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Vezetoi 0sszefoglalo

1.

2.

A tanulmany javaslatot tesz egy nemzeti szintii tudomadanypolitikai mutaté-
Kkeretrendszer modszertanara, részletes tartalmdara, tovabba Aattekinti a rendszer
létrehozasahoz elvégzendd feladatokat, a mikodtetéséhez kialakitandd szervezeti
kereteket, és kidolgozza az indikatorok web alapt megjelenitésének koncepcidjat.

A kutatds keretében Kkidolgoztunk tovabba egy tobbszintii okonometriai modellt,
amelynek segitségével megbecsiiltik a fels6oktatasi és Kkutatdintézeti szféra
hozzajarulasat a nemzetgazdasag termelékenységéhez és ezen Keresztiil a GDP-hez. A
modellre alapozva eldrejelzéseket készitettiink, amelyek kiilonb6z6 forgatékonyvek mellett
vizsgadljak a fels6oktatasra, illetve a kutatas-fejlesztésre forditott allami forrasok
valtozasanak és a gazdasagi novekedésnek a kapcsolatat.

A tudomanypolitikai indikatorrendszer alapelvei

3.

Szakpolitikai funkcié. Az indikatorok fontos, de nem kizardlagos eszkdzei a tény alapu
tudomanypolitikdnak. Mas értékelési eszkozokkel (statisztikai-okonometriai, illetve
tudomanymetriai modellezésekkel, elemzésekkel, feltaré esettanulmanyokkal, survey-kkel
stb.) egyiitt képesek a szakpolitikai dontések megalapozasara. Az indikatorok a
szakpolitikai vitaknak és értékeléseknek a kiindulépontjat képezhetik, nem pedig a
lezarasat.

Fokusz a teljesitményen. Az indikatorrendszernek a hazai tudomany teljesitményéroél kell
szamot adnia. Ezért a raforditasok, inputok és a ,jdl lathatd”, nyilvantartott outputok
mellett a szokasos statisztikdkban nem szerepl6, nehezebben megragadhaté outputokra és
hatasokra kiemelt figyelmet kell forditania.

Az indikdtorrendszer szerkezete. Az oktatas, a kutatas és a fels6oktatasi intézmények
ysharmadik misszidja” - a gazdasagi szférahoz és mas nem akadémiai szerepl6khdz
kapcsolddo tevékenységei - egyarant hatassal vannak a regiondlis és nemzetgazdasagi
szinti KFI teljesitményre. Az indikatorrendszernek mindharom teriileten nyujtott
teljesitményt meg Kkell tudnia ragadni, és alkalmasnak kell lennie arra, hogy bemutassa e
tertileteken a kiilonbségeket az eltérd tipusy, illetve szakmai profild intézmények kozott. A
rendszer logikai felépitése és f6bb elemei a kovetkezok:

Raforditasok
Inputok

Outputok és hatasok

Humadn erdéforrds Tudomadnyos Gazdasdgi-tdarsadalmi
kibocsdtdsa teljesitmény szerepldk innovdciéjanak
tamogatdsa
Makrohatasok
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Az indikatorok tipusai

6.

10.

Részletes indikdtorok. A teljes indikatorrendszer mintegy 130 elemii, a raforditasok,
inputok, outputok és hatdsok részletes, arnyalt attekintését teszi lehet6vé. A mutatdk
értékeit a tanulmanyhoz mellékelt adatbazis (Excel file) tartalmazza, az adatforrasokat
pedig a metaadatbazis (szintén Excel formatumban). Ahol lehetséges volt, az indikatorok
nemzetkozi (jellemzéen EU27) atlagértékeit is osszegyiijtottiik, és Osszevetettiik a
hazai értékekkel. Ez a formalis Osszevetés képezi az alapjat a magyar tudomany
helyzetértékelésének.

Kulcsindikdtorok. Ebbdl az indikatorrendszerbdl kiemeltiik a kulcsindikatorok egy sziikebb
korét. A hazai és az uniés 2014-20-ra vonatkozé tervezés keretében keletkezett
dokumentumok és a helyzetelemzés alapjan valasztottuk ki 41 Kkulcsindikatort. A
tablazatot (5. tdblazat) ugy szerkesztettik meg, hogy az egyuttal az adat alapu
helyzetelemzésiink tomor foglalata is: a piros szin a nemzetkozi referenciatdl jelentésen
(tobb mint 20%-kal) elmarad¢, a z6ld szin az azt jelent6sen (tdbb mint 20%-kal) feliilmulo
értékeket, a sarga pedig a referencidhoz kozeli értéket felvevé mutatokat jeloli.

Régié szintii indikdtorokat kétféle logika alapjan allithatjuk el6: (1) az orszagos
statisztikak egy része teriileti felbontasban is rendelkezésre 4ll, illetve a nyers adatokbol
eléallithaté; (2) az intézményi szintlii indikatorok az egyes régidk szintjén
o0sszegezhetok.

Az intézményi indikdtorok szintjén az intézmények kozotti 6sszehasonlitas nehézségét az
intézmények eltéro profilja jelenti. A szakteriilet szerinti normalizalas feltételezi a hazai
szakteriileti atlag kiszamitasat, ami komoly er6forrast igénylé szakértdi feladat
Koncepcionalis probléma, hogy hallgatélagosan elfogadja a hazai aktudlis allapotokat. Ezért
a hazai atlagokhoz valé viszonyitast csak azokban az esetekben javasoljuk, amikor a
szakteriiletek kozotti kiillonbségeket semmiképpen sem lehet figyelmen kivil hagyni. A
tudomanyos teljesitményt (publikaciot) illetéen rendelkezésre allnak a nemzetkozi
normakra (szakteriileti atlagokra) vonatkoz6 adatok - itt ezek alkalmazasa jelent
megoldast.

A kiilonb6zé képzési, illetve tudomadnyteriiletekre vonatkozé indikdtorok esetében
fontos, hogy a felosztasok minél inkabb igazodjanak az eurépai sztenderdekhez.
Javasoljuk az ISCED képzési ndmenklatira kovetkezetes érvényesitését (képzési teriiletek
esetében), illetve az Essential Science Indicators 22 elemii klasszifikacidjanak alkalmazasat
(tudomanyteriiletek tekintetében).

Indikatorok és finanszirozas

11.

A jelen kutatds nem terjed ki arra, hogy javaslatokat fogalmazzon meg a felsGoktatasi és
akadémiai szféra KFI teljesitmény alapu finanszirozasara. Ugyanakkor fontosnak tartjuk
jelezni, hogy tovabbi kutatds, elemzés Kkeretében fontos lenne végiggondolni a
tudomanypolitikai mutatérendszer és a teljesitmény alapi finanszirozas(i elemek)
kapcsolatat. A monitoring indikatorok koézvetlen, automatikus alkalmazasa a
tudomanyfinanszirozasban sulyos visszas hatasokhoz vezethet. Javasoljuk, hogy a
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finanszirozo6 az indikatorok finanszirozassal valé osszekapcsolasa soran kovesse az
alabbi elveket:

e azindikatorok koziil azokra szoritkozzon, amelyeket illeten el6zetesen biztositotta,
hogy megbizhatd, verifikalhaté adatok érhetdk el roluk;

e legalabb 4-5 évre vonatkozo teljesitmény-elvarasokat allapitson meg;

e akevésbé kockazatos indikatorokra dsszpontositson, illetve sziirje ki a kornyezeti
kockazatot a mutatdbol;

o azindikatorokat igazitsa az intézmény profiljahoz: az egységes elvarasok
kényszeritése helyett az intézménnyel egyeztetve, targyalasos utan alakitsa ki az
elvarasok korét;

o dinamikus, hosszu tavia szerzédéses kapcsolatot alakitson ki a kedvezményezettel,
amelynek keretében a jov6beli forrasallokalas soran jutalmazhatja a formalis
véllalasokat meghaladé teljesitményt.

Az indikator-rendszer létrehozasahoz elvégzendo feladatok

12. Indikdtorok adatelldtottsdga. Az orszagos indikatorok mintegy kétharmada esetében all
rendelkezésre legalabb hazai szintli adatgyiijtés, vagy kutatasi anyagokbdl, kérdoives
felmérésekbdl kinyerhet6k az indikator el6allitisdhoz sziikséges adatok. A legnagyobb
adathiany a fels6oktatasi és akadémiai intézetek harmadik misszi6jahoz kapcsolodé
indikatorok esetében lathaté (az adatok kozel kétharmada hianyzik), mig a legjobban
adatolt a raforditasok teriilete (tobb mint 80%-os feltdltottséggel).

13. Elvégzendd feladatok. Jelenleg a legnagyobb kihivast a megfelel6 alapadatok eldallitasa
jelenti. A tanulmanyban részletesen kifejtett, elvégzendo feladatok a kévetkezok:

Kotelezd
adatszolgaltatas az
intézményi K+F+I
tevékenységre
vonatkozd adatokrdl -
adattar létrehozasa

Intézményi
koltségvetési Létszamadatok
kimutatasok pontositasa - FIR
szerkezetének fejlesztése
atalakitasa

Hallgatoi életutkovetés Kutatasi digitalis

infrastruktira
felmérése - NIIF

rendszerének
kiépitése

A tudastranszfer-
csatornakat feltaro
kérdéives felmérések
megrendelése

KSH statisztikak

RO Proaktivitas EU felé
bévitése

A mikodtetés szervezeti keretei

14. Egy tudomanypolitikai indikatorrendszer miikodtetése folyamatos feladatokat jelent és
megfelel6 szervezeti kereteket igényel. Javasoljuk egy tudomanypolitikai
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indikatorrendszer miikodtetéséért felelés Koordinaciés Egység (KE) létrehozasat,
amely a tudomanypolitikdért f6osztalynak alarendelve vagy a féosztdly szakmai iranyitasa
mellett 6nalléan miikodhet. A KE biztositja a hianyzé adattartalmak eléallitasat, de
anélkill, hogy egy 0nall6 nagy statisztikai rendszert hozna létre. A hidnyz6é adatok
el6allitasat érdemes els6sorban az Aallamigazgatasban jelenleg is létezd adatgy(jt6é

rendszerek fejlesztésével, illetve 1étezd kutatdi-elemzdi kapacitdsok bevonasaval oldja meg.

15. A Koordinaciés Egység masodik feladatkoére az indikatorok eléallitisa a begyiijtott
adatokbdl és megjelenitése elvégezheté a Koordinaciés Egységen beliil, bels6
eréforrasokra tamaszkodva, vagy - a holland példat kovetve - szerzédéses partnerhez
kiszervezve. Az utdbbi elénye, hogy az egyes feladatok projektszer(ien hajthaték végre,
pontos teljesitmény-elvarasokkal.

A web alapu megjelenités koncepcidja
16. Az indikatorok internetes megjelenitése a kovetkezd célokat szolgalhatja:

e az Osszegyljtott indikatorok folyamatos elérhetéségének és kozvetlen
hozzaférhetdségének Dbiztositasa a legkiilénb6z6bb  igényekkel rendelkez6
felhasznaldk részére,

e a KFI folyamatok, valamint a hazai KFI szféra nemzetkozi referenciaértékekhez valé
viszonyanak bemutatasa,

o  KFI szféraval foglalkoz6 jelentések és értékelések elkészitésének segitése, meglévo
adatok alapjan a déontéshozas tamogatasa.

17. A honlap kialakitdsa soran mintanak elsésorban a holland tudomanyos, technolégiai és
innovaciés rendszer online feliilletét (www.sti2.nl) és a National Science Foundation
(USA) honlapjat (http://www.nsf.gov/statistics/) tekintettiik. A koncepciéban
érvényesitett formai és tartalmi kovetelmények a kovetkezdk:

e Felhasznal6barat kialakitas
e Grafikonok és adatok letoltési lehet6sége
e Definiciok, modszerek és adatforrasok elérhetdvé tétele
e Meghatarozott indikatorok szemléletes megjelenitése az Osszegytijtott és elballitott
nyers adatokbol
—  Osszefoglal6 tabla a kulcsindikatorokrél
— Részosszefoglal6 tablak az egyes indikatorcsoportokrol
e Az indikatorok megjelenitésének formai
— Orszagos szintii trendek bemutatasa
— Nemzetkozi 6sszehasonlitas
— Regionalis 6sszehasonlitas
— Intézmények kozotti 6sszehasonlitas
— Indikatorok kozotti egyszer( 0sszefiiggések bemutatasa

Mindezek alapjan egy meglehetésen komplex, mégis konnyen kezelhet6 és magas informacio
tartalommal bir6 honlap hozhato létre.


http://www.sti2.nl/
http://www.nsf.gov/statistics/
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A tudomanypolitikai stratégia gazdasagi-tarsadalmi hatasainak elorejelzése

18.

19.

20.

21.

22.

23.

A tudomanystratégiara forditott forrasok megtériilése a gazdasagi novekedéssel
foglalkoz6 szakirodalom alapjan hosszii tavon a gazdasagi névekedési potencidlis
béviilésében varhat6. A jelen tanulmanyban a 2000-2011-es évtized hazai
makrogazdasagi mutatészamainak elemzésével vizsgaljuk ezt a kapcsolatot.
Vizsgalatunk alapjat a KSH és az Eurostat holnapjan elérhetf, megyei bontasu adatok
képezik, amelyek segitségével egy panel adatbazist épitettiink.

A GDP novekedése harom tényezébdl: a munkaerd és a tékedllomany novekedésébd],
valamint a technolégia fejl6désébdl fakadhat. A hosszii tavii gazdasagi novekedés forrasa
mindeniitt a technolégia fejlédése, amelyet a makrodkonémia az un. teljes
tényezdotermelékenység (TFP) mutatéjaval ragad meg. Magyarorszagon 2000-2006
kozott a GDP novekedésének fele a t6keberuhazasokkal, fele a TFP novekedésével volt
magyarazhat6. A 2006-2011 kozotti - jellemzéen recesszids - idészakban pedig a TFP
jellemzden egyiitt csokkent a GDP-vel.

A technoldgia fejlodése részben a human téke bdéviilésére, részben a Kkutatasi-
fejlesztési tevékenységre vezethetd vissza. A human téke bdviilés egyik legfontosabb
forrasa a fels6foku végzettség terjedése. Az elmult évtizedben a foglalkoztatottak kozott a
diplomasok aranya 11%-r6l 18%-ra ndvekedett, ennek tovabbi novekedése a kozeljovo
gazdasagi novekedésének egyik kulcstényezbje. Ennek megfeleléen az egyik vizsgalt
hatastutvonal az Un. ,oktatasi csatorna”’: a fels6oktatas a végzett hallgatok fokozdédo
kibocsatasaval noveli a felsofoku végzettségiiek aranyat a foglalkoztatottak kérében,
ami magaval vonja a termelékenység (TFP) javulasat, és végsdosoron a GDP
novekedését.

A masik hatasatvonal a ,kutatasi csatorna”: a Kkutatads-fejlesztési tevékenység
eredményeként uj miiszaki-technoldgiai tudas jon létre, amely modernebb termelési
eljarasokat, termékeket eredményez, és igy nagyobb jovedelem termelését teszi
elérhetévé. Az Gj miszaki-technoldgiai tudast az Gj szabadalmak szamaval, a miszaki-
technoldgiai tudas szintjét pedig a felhalmozott (és még értékkel bird) szabadalmak
szamaval mérjuk.

Eredményeink szerint a termelékenység novekedését tehat részben a diplomaval
rendelkez6k foglalkoztatdsa, részben a miiszaki-technoldgiai tudas szintje magyarazza. A
megyei adatokon végzett modellbecslésiink azt mutatja, hogy a diplomasok
foglalkoztatasa a megyei gazdasagok termelékenységébdl atlagosan 50%-ot, a
miiszaki-technoldgiai tudasszint tovabbi 5-10%-ot magyaraz meg.

Az 1j miiszaki-technolégiai tudas termelésében harom szektor vesz rész: a felsoktatas, a
kutatéintézetek és a vallalkozasok. Az intézetek tevékenysége szignifikans mértékben jarul
hozza a szabadalmak szamanak névekedéséhez: ha 1%-kal n6é a kutatdintézetekben K+F
munkakérben foglalkoztatottak szama, akkor az uj szabadalmak szama 0,24%-al
novekszik. A maganvallalkozasok esetében ez a hatas még er6sebb: 0,57%. Az
egyetemi kutatas-fejlesztési tevékenység nincs szignifikdns koézvetlen kapcsolatban a
szabadalmak szamanak valtozasaval, de kihat a vallalati K+F eréforrasok nagysagara. Ahol
1%-kal tobb egyetemi kutat6é dolgozik, oda atlagosan 0,36%-kal tobb vallalati
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24.

25.

kutatas-fejlesztési tevékenység telepiil, igy a fels6oktatas ezen Keresztiil, kozvetve
hat a szabadalmak szamara.

Az egyetemeknek a vallalati kutatas-fejlesztés telepiilésére gyakorolt hatdsa 6sszefiigg azzal,
hogy az egyetem vagy f6iskola milyen tudomanyteriileteken aktiv. Minél kézelebb van az
egyetemi kutatok tudomanyteriileti profilja a vallalati Kkutatas-fejlesztési
tevékenység profiljahoz, annal erételjesebb a telepitési hatas. A fels6oktatasi kutatas-
fejlesztési tevékenység Budapesten Kiviil a legerételjesebben azokban a megyékben
hat a K+F telepiilésére, ahol szakosodott, specializal6détt intézményeket latunk. A tag
profila vidéki tudomanyegyetemek a modell szerint kisebb K+F vonzerét tudnak felmutatni.

Az elemz6 modell alapjan el6rejelzést készitettiink arra, hogyan hat varhatéan a
fels6oktatasi és a intézeti szektor forrasainak csokkenése, illetve novekedése a
gazdasag jovedelemtermeld képességére. Az oktatdsi csatorna esetében alappalyanak
azt tekintettiik, hogy a felsGoktatas tAmogatdsa a 2012-es szinten marad 2016 végéig. Az
oktatasi csatorna vizsgalatanal két forgatokonyvet hasonlitottunk dssze: az egyikben
négy éven Keresztill, évi 10%-os forrasbdviilést, a madasikban évi 10%-os
forraskivonast tételeztiink fel. A modelliink szerint a gazdasagi novekedés forrasa a
diplomasok foglalkoztatasa, igy feltettiik, hogy tobb forrds esetén a felsGoktatasi
intézmények tobb hallgatét tudnak képezni. Tébb hallgaté képzése esetén novekszik a
diplomasok ardnya a munkaképes kord lakossagon belill és igy varhatéan a
foglalkoztatottakon beliil is novekedni fog az aranyuk. Ennek hatasara a TFP novekszik, ami
a GDP novekedéséhez vezet el. A koltségvetési forrasok boviilése esetén kozel 1,5%-kal
magasabb, csokkenése esetében pedig tébb mint 1%-kal alacsonyabb GDP-értékre
szamithatunk 2016-ra ahhoz képest, mintha a tamogatasok a 2012. évi szinten
maradnanak.

A fels6oktatasra forditott allami forrasok varhaté hatasa a gazdasagi novekedésre (oktatasi csatorna, %)
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26.

27.

28.

29.

A kutatdsi forrasok novekedésének, illetve csokkenésének esetére is készitettiink
szcenaridelemzést. Az alappalyanak azt tekintettiik, amikor a kutatasra forditott forrasok
valtozatlanul a 2011-es értéken maradnak négy évig, azaz 2015-ig. A novekvd allami
tamogatasok palyajan évente 10,7%-al ndvekszik a tamogatas, ami négy év alatt
50%-0s tamogatasndvekedésnek feleltetheté6 meg. Alternativaként megvizsgaltuk,
hogy évente 10,7%-0s csokkenés hatasara hogyan valtozhat a GDP palyaja. Ilyen
meértékii csokkenés négy év alatt 6sszesen 36%-0s csokkenést eredményez a kutatas-
fejlesztésre fordithat6 dllami forrasok nagysagaban.

A progndzis soran feltettiik, hogy a forrasok novekedése vagy csokkenése esetén a kutatok
szama aranyosan novelhet vagy csokkenthetd. A valdsagban a létszambdoviilés tere ennél
korlatozottabb, ugyanakkor a valtozas értelmezhet6 gy is, hogy a forrasb6viilés a kutatas-
fejlesztési tevékenység hatékonysagat noveli. A tudomdanyra forditott forrasok
novekedésének hatdsara novekszik a miliszaki-technoldgiai szinvonal, aminek hatdsara né a
gazdasagban a termelékenység. A fels6oktatasi és kutatointézeti szféra K+F forrasainak
boviilése mintegy 1%-kal javithatja a gazdasag jovedelemtermeld képességét. A
forraskivonas ennél nagyob aranyu visszaesést eredményezne.

A kutatas-fejlesztésre forditott allami tamogatasok GDP novekedésre gyakorolt varhato6 hatasa (%,
felsdoktatasi és intézeti szektor egyiitt)

1,0 -
0,5

0,0

-0,5 A

==@==GDP alappdlya
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-1,5 - === Csokkend allami tdmogatas
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Modelliink magas absztrakcids szinten, csupan a megjelen6 legfontosabb kapcsolatokat
abrazolva ragad meg meglehet6sen bonyolult 0Osszefiiggéseket. A felsGoktatds, a
kutatéintézetek és a vallalkozasok kozotti kapcsolatok részletesebb feltarasahoz és
pontosabb, megbizhatébb el6rejelzések készitéséhez tovabbi kutatdsokra van sziikség.
Egyik lehetséges tovabbi kutatasi irany az oktatasi és a kutatasi tevékenység
mindségével torténd korrekcid. Valdjaban a mindség sem az oktatds, sem a kutatas
vonatkozasaban nem tudott megjelenni a vizsgalatunkban. Ugyanakkor a Helyzetelemzés
résztanulmanyban targyalt indikatorok arra utalnak, hogy a kutatas-fejlesztési tevékenység
hatékonysaga alacsonyabb Magyarorszagon, mint mdas eurdpai orszagokban. A
szabadalmaknak nem csak szamat, hanem értékét is érdemes vizsgalni, tovabba figyelembe
kell venni, hogy a szabadalmak 6nmagukban csak igen kis szeletét ragadjak ki a kutatas-
fejlesztésnek, mellettiik tovabbi indikatorok, mutatdszamok alkalmazasa lehet indokolt.

Az oktatds esetében is érdemes figyelembe venni a diplomak eltéré munkaerd-piaci értékét
(pl. a bérprémium és a foglalkoztatdsi prémium kiilonbségeit). Vizsgalni sziikséges
tovabba az eurdpai fels6oktatasi térség nyitottabba valasabol fakadé migracids
folyamatokat. A jelen modellb6l fakado6 fontos kévetkeztetés, hogy a gazdasagi névekedés
forrasa nem oOnmagaban a fels6fokil oktatas, hanem a fels6fokd végzettségiliek
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foglalkoztatasa. Ha a fels6foku végzettséget kiilf6ldon is meg lehet szerezni és utdna itthon
munkat vallalni, akkor a gazdasagi novekedésre gyakorolt hatas kevésbé fiigghet a hazai
fels6oktatastol. Masfel6l, a felsGoktatasi intézmények leépiilése a lokalis tulcsordulasi
hatasok miatt a vallalati K+F-re erésen negativ hatast gyakorolhat. Ennek a kérdéskornek a
fontossagat nem tudjuk eléggé hangsulyozni.

A Kkutatasi jelentés szerkezete
30. A kutatasi jelentés négy résztanulmanybdl épiil fel:

I. Helyzetelemzés és a tudomanypolitikai indikatorrendszer szakmai koncepcidja

[1. Adatbeszerzési cselekvési terv

[II. A web alapi megjelenitési rendszer koncepciéja és a programozast tdmogato
irdnymutatasok

IV. A tudomanypolitikai stratégia gazdasagi-tarsadalmi hatasainak el6rejelzési mdédszere

A jelentés digitalis mellékleteként (Excel formatumban) elkésziilt az indikatorrendszer
adatbazisa és az adatforrasok meta-adatbazisa.
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I. Helyzetelemzés és a tudomanypolitikai
indikatorrendszer szakmai koncepcioja

1. Attekintés

A résztanulmdany a tudomanypolitikai stratégiai megalapozasdhoz és a beavatkozasi tertletek
azonositdsdhoz felhasznalhaté helyzetelemzést tartalmazza. A megbizds miiszaki
meghatarozasanak megfelel6en a helyzetelemzés attekinti a tudoméanypolitika eredményeinek
mérésére alkalmazott nemzetkozi legjobb gyakorlatokat, javasolt moédszereket (2. fejezet),
azonositja a hazai tudomadanypolitika stratégiai céljaihoz illeszkedé kulcsindikatorokat (3.
fejezet), és tartalmazza a tudomadanypolitikai stratégia szempontjdbdl relevans teriiletekre
kiterjedd, nemzetkozi 6sszehasonlitasokon alapulé helyzetelemzést - ennek részeként pedig a
kidolgozott indikatortablazat aktualis értékekkel feltoltott valtozatat (4. fejezet).

A helyzetelemzés soran végig azt tartottuk szem el6tt, hogy az eredmények tamogassak a
készilé tudomdanypolitikai stratégiat, els6sorban azaltal, hogy lefektetik egy monitoring-
keretrendszer alapjait. Ennek megfelel6en a dokumentum logikaja a kovetkez6:

e roviden Aattekintjiik az indikator alapu helyzetértékelés és monitoring lehetséges
funkciéjat és korlatait a tudomanypolitikaban (2.1);

e a nemzetkdzi j6 gyakorlatok alapjan attekintjiik, hogy a felsGoktatasi és kutatdintézeti
szféra milyen tevékenységekkel és milyen csatorndkon keresztiil jarulhat hozza a
nemzetgazdasag innovacios rendszeréhez (2.2);

e szintén a nemzetkozi tapasztalatokat szem el6tt tartva bemutatjuk és értékeljiik azokat
az indikatorokat, amelyek alkalmasak lehetnek az azonositott tevékenységek és hatasaik
mérésére (2.3);

e javaslatot tesziink als6bb szintli indikatorokra a régidk és az intézmények szintjén,
valamint a képzési és tudomadnyteriiletekre felbontva, illetve réviden targyaljuk az
indikatorok és a tudomanyfinanszirozas 6sszekapcsoldsanak problémakorét (2.4);

e a hazai és unids helyzetértékelések és kormanyzati stratégiai dokumentumok
szintetizal6 elemzésével azonositjuk azokat a kulcsindikatorokat, amelyek kovetése
kiemelten fontos a jelenlegi magyarorszagi kontextusban (3);

o attekintjik, hogy az indikatorok Kkoziil melyekr6l allnak rendelkezésre olyan
rendszeresen publikalt, standardizalt adatok, amelyek alkalmasak a nemzetkozi
Osszehasonlitasra; és megvizsgaljuk, hogy a nemzetkozi benchmarkokhoz képest mely
dimenziokban mutatkozik elmaradas, és mely dimenziokban all j6l a hazai fels6oktatasi
és kutatdintézeti szféra (4).
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2. A tudomanypolitika eredményeinek mérése a nemzetkozi jo
gyakorlatok alapjan

Ebben fejezetben a nemzetkézi szakirodalom, valamint a nemzetkozi és hazai gyakorlati
tapasztalatok alapjan attekintjiik, mik egy tudomanypolitikai indikatorrendszer lehetséges
funkcidi, és mik a legfontosabb korlatai. Azonositjuk a fels6oktatasi és kutatdintézeti szféra
kutatasi, fejlesztési és innovaciés (KFI) tevékenységeinek és eredményeinek legfontosabb
0sszetevdit, majd ezen 6sszetevok mérésére alkalmas indikatorokat.

2.1. Egy tudomanypolitikai indikatorrendszer lehetoségei és korlatai

Tényalapu (evidence-based) tudomdanypolitika nem lehetséges anélkiil, hogy a dontéshozok
atfogd, megbizhatdé és naprakész informacidkkal rendelkezzenek a fels6oktatds, a
kutatéintézetek és a vallalkozasok tudomanyos, illetve tigabban kutatasi, fejlesztési és
innovacids tevékenységérdl. A tudomanypolitikai indikatorrendszer célja, hogy a legfontosabb
informaciékat a tudomanypolitika stratégiai céljaihoz igazodva, rendszerezve tegye kénnyen
elérhet6vé a dontéshozdk szamara.

Egy szakpolitikai indikdtorrendszer sikerének feltétele, hogy a megalkotdi j6l definialjak
szerepét: mire lehetséges és célszer(i hasznalni, és mire nem. Rendkiviil fontos annak észben
tartdsa, hogy szadmszerli indikdtorok oOnmagukban nem helyettesithetik a koriiltekintd
helyzetelemzést, stratégiaalkotast, értékelést - és egyaltalan a szakpolitikai kormanyzast. Az
innovacid, az 0j tudas értékelését a nehéz mérhet6ség, a mért adatok és a valds tarsadalmi
hozam kozotti gyenge, bizonytalan kapcsolat jellemzi. Ezért az indikatorok legfeljebb
elnagyoltan, néhany dimenzidban és a dinamikus, hosszu tava hatasok nagy részét figyelmen
kiviil hagyva képesek valamit megragadni a KFI folyamataibél és eredményeibdl (Butler 2007;
Geuna - Martin 2003). Ennek megfeleléen a szakpolitikai vitaknak és értékeléseknek a
kiinduldpontjat képezhetik, nem pedig a lezarasat.

A monitoring-indikatorok mellett fontos a Kiegészité értékelési eszkozok - statisztikai-
okonometriai, illetve tudomanymetriai modellezések, elemzések, valamint feltaro
esettanulmanyok, survey-k, jogszabalyi és programértékelések, hatasvizsgalatok -
fejlesztése is. Ezek hidnyaban ugyanis egybehangzd nemzetkozi tapasztalatok szerint az
indikatorok ,0ndll6 életre kelnek”: az érintettek Ugy manipuldljdk viselkedésiiket, hogy a
szamszer(i mutatdkat javitsak, mikozben a teljesitményiik nem (vagy csak hosszabb tavon)
mérhetd dimenzidit elhanyagoljak (Elton 2004). Ez abban az esetben is megfigyelhetd, ha az
indikatorok hivatalos célja csak a monitoring, nem pedig a teljesitmény-6szténzés. A nem
szandékolt o6sztonzési hatasok kivédésére ezért a szakpolitikai iranyitasnak fontos
tisztaznia, nyomon koveti-e a mutatdk alakuldsat az intézmények szintjén, s ha igen, milyen
kovetkezményei vannak a jo, illetve rossz mért teljesitménynek. Konkrétan: milyen
csatornakon keresztiil épiil be a finanszirozasi rendszerbe a monitoring-mutat6k szerinti
eredményesség? A hivatalos indikatorok hatasa jelent6sen eltérhet, attél fiiggéen, hogy a
kormdanyzat hogyan valaszt példaul

e anormativ és a palyazati finanszirozas,

e aszakértdi (peer review alapu) és az ,,objektiv” indikator alapu értékelés, tovabba
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e azintézményi, intézményi részegység és egyéni szinti

finanszirozasi technikdi kozott. A jelen kutatds nem terjed ki arra, hogy javaslatokat
fogalmazzon meg a fels6oktatasi és akadémiai szféra KFI finanszirozdasdra. Ugyanakkor
fontosnak tartjuk jelezni, hogy tovabbi kutatis, elemzés Kkeretében fontos lenne
végiggondolni a tudomadnypolitikai mutatérendszer és a teljesitmény alapu
finanszirozas(i elemek) kapcsolatat.

Rendszerint nagy a tavolsag a kozott, amit mérni szeretnénk, és amirdl ténylegesen adatok
gyljthet6k ossze. Az eleve rendelkezésre all6, mas okbdl gytijtott adatok a legritkabb esetben
alkalmasak arra, hogy érdemi valaszt adjanak a szakpolitika valés kérdéseire. Ezen az a stratégia
sem segit, hogy ,gytjtsiink minél tobb adatot, hatha a nagyobb adathalmazbél ki tudjuk
valogatni, amire sziikségiink van” (v6. Godin 2001). El6szor a lehet6 legpontosabban tisztazni
kell, milyen kérdésekre var valaszt a dontéshozé, majd ebbdl kiindulva eldonteni, mely
esetekben fogadhatdk el a 1étez6é adatok j6 kompromisszumként, és mely esetekben kell uj
adatok beszerzését kezdeményezni.

A létez6 statisztikai adatok érthet6 moédon elsdésorban a raforditasok, inputok és a ,jél
lathaté”, nyilvantartott outputok mennyiségérol szolnak, kevésbé ezek mindségérdl, illetve
hatasaikrél, kozvetett eredményeikrdl. Ezért az indikatorrendszer Kialakitasa soran
kiilonésen fontos ez utdbbiaknak kiemelt figyelmet szentelni. Ellenkezd esetben a
helyzetértékelés primitiv ,termelési jelentés” formajat olheti, amelyben a ,mérhet6en tobb =
jobb” kétes logikaja érvényesiil.

A megfelel6 nagysagu és Osszetételli raforditasok, inputok természetesen sziikséges feltételei a
KFI tevékenységeknek, és alacsony szintjiik fontos figyelmeztetd jelzés. Onmagukban azonban
csak a koltségeket jelzik, a KFI tevékenység eredményeit, tarsadalmi hasznat nem. Az utébbit
tobbféle médon lehet megragadni:

1) Bizonyos specidlis inputokra vagy tevékenységekre vonatkoz6é mutaték jol eldre
jelezhetik a tevékenység eredményességét, mindségi szinvonalat (pl. kilfoldrél hazatéré
kutatdk ardnya; vallalatokkal kotott egytittm{ikodési megallapodasok szama).

2) Egyszer(, ,nyers” outputmutaték (pl. referalt publikaciok szama) tdmpontot adhatnak

ahhoz, mekkora a KFI tevékenységek kiilonboz6 kozvetlen eredményeinek volumene.

3) A mindséget is mérd outputmutatok (pl. kiilfoldi tarsszerzés publikaciék aranya) a
kozvetlen eredmények megfigyelhet6 mindségét jelzik, ami feltehetéen utal a kozvetett
hatasaik erésségére is.

4) Bizonyos mutaték a tevékenységek pozitiv (tovagylir(iz6) hatdsait ragadjidk meg,
amelyek tarsadalmi hasznossagukra utalnak (pl. referalt publikaciokra val6 hivatkozasok
szama mas publikiciokban, illetve szabadalmakban).

5) Az outputokat és hatdsokat megragaddé mutatékat a raforditdsokra vagy inputokra
vetitve termelékenységi, koltséghatékonysagi mutatékat kapunk.
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2.2. Milyen KFI tevékenységeket végez a fels6oktatasi és kutatdintézeti
szféra, és milyen csatornakon keresztiil hasznosulnak ezek?

A mutatdérendszer els6 lépése annak azonositasa, hogy a nemzetkozi tapasztalatok alapjan
mit varhatunk potencialisan a fels6oktatasi és akadémiai intézményektdl a KFI terén.

2.2.1. Afelsdoktatas és az intézeti szféra merjen 6nmaga lenni

A fels6oktatas sokfunkcios szerepldje a ,nemzeti innovaciés rendszernek” (Mowery - Sampat
[2005]). Az oktatas, a kutatas és a fels6oktatasi intézmények ,harmadik misszidja” - a
gazdasagi szférahoz és mas nem akadémiai szerepl6khoz kapcsol6dé tevékenységei (PRIME -
OEU [2006]) - egyarant hatassal vannak a regionalis és nemzetgazdasagi szintii KFI
teljesitményre. Vilagszerte megfigyelhetd tendencia, hogy az egyetemektdl és f8iskolaktol
elvarjak, minél konkrétabb, kozvetlenebb médon jaruljanak hozza a gazdasagi innovacidhoz.
Hozzanak létre piacon értékesithetd szellemi alkotasokat (szabadalmakat, szerz6i jogi oltalom
ala es6 termékeket), tovabba a felhalmozott tudas, technolégia kozvetlen hasznositasat lehet6vé
tevé cégeket, ,tudomanyos parkokat’, szerz6déses egylittmiikodéseket. A szakpolitikai
folyamatokat elemzd irodalomban ugyanakkor koézel konszenzus van abban, hogy a fels6oktatasi
és akadémiai KFI szerepe joval tilmutat ezen az Ujszert vallalkozdi jellegli tevékenységi koron,
és az utobbi erdltetése az alapfunkciok rovasara is mehet (Mowery - Sampat [2005]; PRIME -
OEU [2006]; Salter - Martin [2001]).

A kommercializalhatd tudas, kozvetlen piaci hasznosithaté technoldgia-transzfer csak egy
szik szeletét fedi le a FOI-k ,harmadik misszidjanak”. Ennél altaldaban sokkal fontosabb az
informalis tudasdiffuzi6, igy az egyetemi oktatok-kutatok részvételével zajlé ,informalis
interakci6”, a ,talalkozok és konferencidk” (Cohen et al. [2002]). Rendkiviil fontos tovabba, hogy
a fels6oktatasi intézmények human és fizikai infrastruktiraja nem csak, s6t nem elsésorban a
latvanyos 4j eljarasok, termékek létrejottét segiti, hanem a kdérnyez6 vallalkozasok, tarsadalmi
szervezetek prozai, mindennapos problémamegoldasat, kis 1éptékii termelési, illetve folyamat-
innovacidjat. A tanacsaddi munka és a miiszerhasznalat jelentGs része ide sorolhaté.

Még az innovacids csatornak sokféleségét elismeré elemzések is rendre figyelmen Kkiviil
hagyjak a kormanyzati és a nonprofit szféra innovacids tevékenységét és a felséoktatasi-
intézeti szektor ehhez torténé hozzajarulasat. Ennek kétségkiviil legf6bb oka, hogy az
innovaci6 fogalmanak e tertiletekre valé alkalmazasa egyel6re gyerekcipében jar (szocidlis
innovaciorél lasd: European Commission [2010; 2012]; Mulgan [2007]; a kozszféra
innovacidjaroél lasd European Commission [2013]; Baxter et al. [2010]).

Az egyetemek, féiskolak két klasszikus funkcidjukkal - az oktatassal és az alapkutatassal - maig
messze nagyobb mértékben jarulnak hozza egy-egy nemzetgazdasag KFI teljesitményéhez, mint
az egyéb, ,vallalkozoi” jellegii tevékenységeikkel. A tudasdiffizié legfontosabb utja tovabbra is a
vallalatoknal innovativ tevékenységekre képes szakemberek kinevelése, és a ,tehetséges
emberek vonzasa és képzése” révén ,technoldgiai kozosségek” 1étrehozasa (Clément [2013]).
Végiil, a kodifikalt, szabad hozzaférési tudomanyos tudds generaladsat tovabbra is nagyra
értékelik a gazdasagi szerepl6k. Cohen et al. [2002] felmérése szerint példaul az Egyesiilt
Allamokban a K+F-intenziv iparagak képvisel6i ezt tartjak az egyetemek legnagyobb értékének.

A 2007 és 2012 kozott, EU-s forrasokbol megvaldsult felsGoktatasi fejlesztések is alatamasztjak,
hogy az egyetemek, féiskoldak és a gazdasagi vallalkozdsok kapcsolatrendszere sokréti. A
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sikeres egyiittmiikodés alapja a felsdoktatasi intézmény oktatasi és tudomanyos
kivaldsaga, és els6sorban a szakemberképzésre, az informalis szakmai kapcsolatokra és a
termelési folyamatok tamogatasara iranyul (HETFA - Revita [2013]). Ezt szem el6tt tartva az
indikatorrendszer kidolgozasa és a helyzetelemzés soran a fels6oktatasi és kutatdéintézeti
szféra KFI tevékenységének harom - egymassal osszefiiggd - korének sziikséges figyelmet
szentelni:

N

1. olyan, magas humantékéjli diplomasok , kibocsiatasat”, akik Kképesek az
innovaciora az akadémiai, a vallalkozéi, a kormanyzati és nonprofit szféraban;

2. anemzetkozi tudomanyos élet mércéi szerint elismert tudas eléallitasat;

3. a gazdasagi-tarsadalmi szerepldk innovacidés tevékenységének tamogatasa sok
csatornan keresztiil (els6sorban a sziikebb régiéban).

Az indikatorrendszernek mindharom teriiletre ki kell térnie, és alkalmasnak kell lennie

arra, hogy bemutassa e teriileteken a Kiilonbségeket az eltéré tipusu, illetve agazati

profilu felsdoktatasi intézmények kozott. Az oktatast nem végzo kutatbintézetek esetében a

2. dimenzié nem jelenik meg - legaldbbis kozvetleniil nem. Az intézeti kutatok ugyanis sok

esetben oktatéként részt vesznek a felsGoktatas képzési programjaiban, illetve a doktori
hallgatdk gyakran bekapcsolddnak a kutatointézetek munkajaba.

2.2.2. Az intézmények merjenek kiilonb6zo6ek lenni

A fels6oktatas tomegessé valasaval, a felsoktatasi intézmények szdmanak noévekedésével
mintegy természetesen jelent meg az igény az agazaton beliili fokozott munkamegosztasra. Az
utébbi egy-két évtized torekvései pedig sok orszagban arra iranyultak, hogy funkcidé és mindség
szerint differencialjak az intézményeket. Ennek eredményeként novekedni latszik a szakadék a
nemzetkozi tudomanyos élet felé orientalt kutaté egyetemek és a lokalis (regionalis vagy
nemzeti) képzési igényeket kielégité egyetemek és féiskolak kore kozott (Zhang et al. [2013]).

Magyarorszagon is kifejezetten megjelent az a kormanyzati célkit(izés, hogy ,kiemeljék” azokat
az intézményeket, amelyeknek a nemzetk6zi versenyben kell helytallniuk. Bar egyelére
korantsem letisztult az egyes intézmények szerepe, vildgosan latszik, hogy csak két ,terep” - a
nemzetkozi tudomanyos élet és a helyi gazdasag és tarsadalom igényeinek kielégitése — koziil
valaszthatnak. Azt kell megtalalniuk, milyen aranyban figyelnek az egyikre és a masikra. A
tudomanypolitikai indikatorrendszernek mindkét ,terepen” nyujtott teljesitményt le kell fednie,
hogy a kiilléonb6z6 (alakuld) profild intézmények mindegyike meg tudja jeleniteni benne a valds
teljesitményét. Szerencsés esetben a mutatérendszer tdmogathatja azt a tanulasi folyamatot,
amelynek soran tisztazddik az egyes intézmények profilja.

Fontos hazai tapasztalat, hogy az EU-s tarsfinanszirozasu fejlesztési forrasokat azok az
intézmények tudtak legjobban hasznositani, amelyek (1) a nemzetkozi tudomanyos
életbe beagyazottan és/vagy (2) a regionalis gazdasagi szerepl6kkel szorosan
egyiittmiikodve folytatjak az oktatasi és kutatasi tevékenységeiket (Hétfa - Revita 2013). A
mutatérendszernek meg kell jelenitenie ezeknek a beagyazottsagoknak, kapcsolatoknak
az értékét, hiszen valddi teljesitményre 6sztonzés csak ezektél varhato.
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2.2.3. A raforditasoktol a hatasokig: a felsdoktatasi és kutatointézeti szféra KFI
tevékenységének részletes attekintése

A kovetkez6kben részletesen attekintjiik — majd az 1. tablazatban (24. oldal) 6sszefoglaljuk - a
fels6oktatasi és intézeti szektor KFI tevékenységeinek legfontosabb raforditasait, inputjait,
outputjait, kozvetlen és makro szintl tovagylir(iz6 hatasait. Ezek azonositasa teszi lehet6vé,
hogy a kovetkez6 pontban strukturaltan at tudjuk tekinteni a sz6ba johet6 indikatorokat.

Rdforditdsok

Ahhoz, hogy a fels6oktatds és az allami kutatdintézetek érdemi szerepl6i legyenek a
nemzetgazdasag innovacios rendszerének, a fejlett orszagok egybecsengd tapasztalatai szerint
az oktatasi és alapkutatasi tevékenységeik jelentés allami koltségvetési tamogatasra van
sziikség. Masodsorban képesnek kell lennilik arra, hogy az uzleti szfératél is forrasokat
szerezzenek f6ként képzésre, alkalmazott kutatdsra, innovaciés tevékenységre és
tudasdiffiziora, tovabba egyéb sajat bevételekre (pl. tandijakra, jogdijakra, bérleti dijakra)
tegyenek szert. (Lambert [2003], OECD [2007])

Mivel az Eurépai Union beliil a tudomany és az innovacié finanszirozasa névekvé mértékben a
kozosségi szintli programokhoz kotédik, ezért a tagallamok szintjén a finanszirozas egyik
kulcskérdése, hogy milyen mértékben képesek az unids forrasokra sikeresen palyazni.

A raforditasok hagyomanyosan a kutatasi tevékenységek alaptipusai - alapkutatas, alkalmazott
kutatas, kisérleti fejlesztés - szerint szokas megbontani. Ennek a megkozelitésnek az egyik
problémaja, hogy elhomalyositja az alapkutatas és a gyakorlati hasznositas kozotti bonyolult
Osszefliggésrendszert. Amint Stokes [1997] rdmutatott, mind az alap-, mind az alkalmazott
kutatasoknal meg kell vizsgalni, hogy (1) mennyire motivalja a kutatast a valdsag
megismerésének igénye; és (2) mennyire az eredmények lehetséges alkalmazhatdsaga. A
Jtiszta alapkutatas” nem torekszik alkalmazhatdsagra, csak a megismerés vagya 6sztonzi, a
»tisztan alkalmazott kutatast” pedig - éppen ellenkezdleg - az elfogulatlan megismerés vagya
nem, csak az alkalmazhat6sag szempontja vezérli. Van ugyanakkor a kutatasi tevékenységeknek
egy igen széles kore, amelyet a két motivacié egyiitt jellemez. Pasteurhéz hasonléan szamos
kutaté valamely konkrét gyakorlati problémara (is) keresi a valaszt, de ennek érdekében a
valosag mélyebb megértésére, 1j alapismeretek feltarasara torekszik. Stokes [1997] ezt a
kategoriat ,felhasznalas altal inspiralt alapkutatasnak” nevezi. Ezt a sokszinliséget szem el6tt
tartva, nem javasoljuk, hogy az indikatorrendszerben a K+F tevékenység alaptipusai szerint
felbontva szerepeljenek a raforditasok. Termékenyebb megkozelitésnek gondoljuk, hogy
tetszéleges K+F tevékenység esetében a lehetséges outputok és hatasok széles skalajat
szerepeltessiik a mutatdk kozott. Ez az egyes intézményeket és a szakpolitikai dontéshozdkat
is arra 0sztonzi, hogy a tényleges eredmények fel6l kozelitsenek a kutatasokhoz, és minden
intézmény esetében kovessék nyomon a tudomanyos és a gyakorlati outputokat és hatdsokat is.
(Mindez nem jelenti, hogy a tAmogatasi formak megtervezésekor ne lenne hasznos a kiilonb6z8
jellegli K+F tevékenységek és forrasaik Stokes-féle elkiilonitése.)

Inputok

A raforditasok célja human eréforrasok, fizikai infrastruktira és szellemi javak
finanszirozasa, megfelel6 intézményi keretek fenntartasa. Megfelel szamu és felkésziiltségli
oktatéra és kutatdra van sziikség. Rendkiviil fontos e téren a nemzetkozi akadémiai életbe valé
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bekapcsolddas. A tudomanyos vilag élvonalaba tartozé orszagokban doktorald és kutato
szakemberek hazatérése az egyik legfontosabb tényez6je a képzési és kutatasi szinvonal
emelésének (lasd példaul Dél-Afrika tapasztalatairél Barnard et al. [2012]). Nem csak a
visszatérdk vonzasa szempontjabol fontos az egyetemi oktaték anyagi megbecsiilése, de azért
is, mert az alacsony fizetések hatdsara megjelennek a masod- és harmadallasok, és az oktatoi és
tudomanyos munka rovasara el6térbe Keriil a tanacsad6i munka (,consultancy disease” - Faria
[2001]). Erdemi szinvonal-emelkedés ilyen feltételek mellett nem varhaté. A kutatéi munka
gyakran elhanyagolt, de igen fontos szerepldi a kutatdi segédszemélyzet tagjai - hianyukban a
kutatéok tudomdanyos termelékenysége jelentdsen csokken. Végiil, a diplomasok és a fiatal
kutatok ,kibocsatashoz” sziikséges ,human nyersanyagot” természetesen a didkok, illetve a
doktoranduszok képezik.

A fizikai infrastruktira (ingatlanok, laborok, miiszaki berendezések, fogy6eszkozok)
fontossaga szakteriiletenként jelent6sen eltér. Az oktatdshoz és a tudomanyos kisérletekhez
kifejlesztett miiszerek, eszk6zok megfeleld, koordinalt kihasznalasa minden orszagban komoly
kihivas, mivel a kozintézmények motivacidja a jobb kihasznalasara rendszerint jéval
alacsonyabb, mint a piaci vallalatoké (Hétfa - Revita [2013]). Szerencsés esetben ezek az
eszkozok fontos szerepet jatszanak az ipari szereplékkel vald egyiittmiikodésben: egyfeldl a
megosztott eszkozhasznalat, a megbizas alapjan végzett mérések miatt; masfelSl azért, mert az
alapkutatashoz kapcsol6dd eszkoz-innovaciok rendre jol hasznosulnak az ipari gyakorlatban
(sokszor nem vart modokon) (Salter - Martin [2001]). A tudomdanypolitika szintjén kilon
figyelmet érdemelnek a nagy értékii, nemzetkozi jelentéségili egyedi eszkozok (példaul
CERN) és az informatikai hal6zatok. A tudastermelés feltétele a meglévo tudaskészlethez vald
hozzajutds is: ennek f6 formdja a publikiciés adatbazisokhoz valé online hozzaférés
széleskorti biztositasa.

Egyfajta inputnak tekinthet6 a fels6oktatds és az akadémiai szféra jol miikodo
intézményrendszere is. A Kkiszamithato, tamogatdé szakpolitikai kormdanyzas, az adekvat
szervezeti autonémia (OECD [2007]) és bels6 menedzsment, illetve kiemelten a technologia-
transzfer intézményi keretei (Lambert [2003]; Kriicken-Meier [2006]).

Outputok és hatdsok a humdn erdéforrds kibocsdtdsa terén

Nincs hely itt a felsGoktatasi és intézeti szféra altal végzett KFI szempontbdl relevans
tevékenységek és eredményeik, hatasaik kozotti 6sszetett kapcsolatok, kélcsonhatasok részletes
feltérképezésére (ilyen kisérletekért lasd Nelson [2009], [2012], Freitas [2013]; Perkmann et al.
[2013]). Az indikatorrendszer kidolgozasa igazabol nem is ezt kivanja meg, hanem a kiilonb6z6
tevékenységek fontos outputjainak, kozvetlen és kozvetett hatdsainak lehetd legteljesebb, de
még attekinthetd részletezettségli szambavételét. A kovetkez6kben erre tesziink kisérletet, sorra
véve a KFI szempontjabol relevans tevékenységek 3 nagy dimenzidjat

Outputok. Az egyetemek és a foiskoldk a felvett hallgaték szellemi tdkéjét novelik, a
tehetségiiket gondozzak. A végzettséget szerzd hallgatok szamanak, 6sszetételének,
felkésziiltségének igazodniuk kell a munkaerépiaci igényekhez. Kiillonésen fontos a kiemelkedd
képességii hallgatok és doktoranduszok felkészitése arra, hogy KFI tevékenységet végezzenek.
Ezt a célt szolgalhatjak a vallalatokkal, kozintézményekkel, képzési egyiittmiikodések -
akar kozos programokrol, akar a képzési portfolio, illetve tartalom kialakitasardl (Lambert
[2003]; Potter ed. [2008]). A felsGoktatas torekedhet célzottan arra is, hogy vallalkozéi
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készségeket, ismereteket, szemléletet adjon at (Potter ed. [2008]), illetve tagabb értelemben
az innovaciora készitsen fel.

Hatdsok. A PhD fokozatot adé képzések biztositjdAk az akadémiai kutatdéi utanpétlast. A
fels6oktatas végzett hallgat6ibdl toltik be a vallalatok és a kozszféra K+F munkakéreit. De a
nemzetgazdasag innovaciés rendszere szempontjabol ennél joval tdgabb korben is szamit a
fels6foku végzettségliek foglalkoztatasa: 6k jelentik az innovativ agazatok, vallalkozasok
legfontosabb munkaerejét, illetve a gazdasag termelékenység-novekedésének legfontosabb
human forrasat (lasd a Stratégia gazdasdgi-tdrsadalmi hatdsainak elGrejelzési mddszere c.
tanulmanyt). Potencialisan fontos innovacids csatorna, ha bizonyos szakteriileteken a végzett
hallgat6k nagy szamban alapitanak innovativ cégeket. Még a gyakran példaként emlegetett
amerikai egyetemeknél is joval nagyobb a végzett hallgatok altal 1étrehozott innovativ kis cégek
szama és jelent6sége, mint az intézmények sajat spin-off cégeié (Astebro et al. [2012]).

Outputok és hatdsok a tudomdnyos tudds elddllitdsa terén

Outputok. A fels6oktatasi és akadémiai intézményekben a kutatomunka egy jelentds része
mintegy kiilon formalis keretek nélkiil, a folyamatos ,lizemmenet” részeként valdsul meg, mas
része hivatalos kutatasi projektek keretében. Mindkét forma esetében kiemelked6 fontossagu a
hazai és nemzetkozi kutatasi egyiittmiikédésekben és halézatokban vald részvétel (Potter
(ed.) [2008]). A gyakorlatorientaltsag egyfajta mércéje lehet a piaci vallalkozasoknal dolgozé
kutatokkal kozos egylittmiikodés (1asd a kovetkezd pontban).

A tudomanyos munka legfontosabb outputja az 0j kodifikalt tudomanyos tudas létrehozasa
publikaciék formajaban. Ma vitathatatlanul az elsédleges mérce a jegyzett, referalt nemzetkozi
folydiratokban torténé kozlés. Kiillonosen a human- és tarsadalomtudoményokban fontos
azonban a magyar nyelvii kozlés, a hazai tudomanyos diskurzusban vald részvétel is. A
kodifikacié6 mellett a tudomanyos tudads ataddsanak személyes csatornai - konferenciak,
tudomanyos féorumok, tarsasagok - sem nélkiilozhet6k. Az innovacié szempontjabol fontos
tovabba az 4j tudomanyos eredmények személyes atadasa, prezentalasa a potencialis
alkalmazok korében is. Végiil, sajatos esetekben a tudomanyos kutatds melléktermékeként
bejegyzett, értékesithetd szellemi tulajdon is keletkezhet. (Nelson [2012])

Hatdsok. Az el6allitott 4j tudomanyos tudas els6sorban a tudomanyos élet klasszikus kozvetit6
csatornajan - a publikaciok hivatkozasain - keresztiil terjed el, gyakorol hatast, noveli, illetve
valtoztatja meg a tudomany tudaskészletét (Hicks [2012]). Az Gj eredmények a kutaték
személyes oktatoéi tevékenységén keresztiill kozvetleniil, elegend6 pozitiv hivatkozas,
»kanonizal6das” utan pedig a tankdnyvek révén az oktatasba is becsatornazédnak (OECD [2007],
Hicks [2012]). Rendkivil fontos, hogy a K+F tevékenységet végzd vallalkozasok szakemberei is
els6sorban a publikacidkon, konferencidkon keresztiil értesiilnek olyan 4j tudasrol, amelyet sajat
munkajuk, vallalatuk szempontjdbdl hasznosnak tartanak (Mowery — Sampat [2005]). Ugyanez a
csatorna a kormanyzati szektor felé is mikodik: a kozpolitikai célok megfogalmazasa,

hatékonyabb elérése sokat merithet a primer tudomanyos eredményekbdl (Hicks [2012]).

ey

Outputok. Bar szamos orszag tudomanypolitikajaban kiemelt figyelmet kapott az egyetemek,
kutatointézetek piaci vallalkozéi tevékenysége a kommercializalt tudas elSallitdsa terén, a
szakirodalomban gyakorlatilag konszenzus van abban, hogy ez legfeljebb néhany szaktertiletre
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korlatozddoan értelmes és a gazdasagi szféraval vald kooperacié egyéb formaihoz képest
masodlagos tevékenységkor. A vallalkozdi tevékenység irdnyulhat egyrészt értékesithetd
szellemi alkotdsok eldallitasara. Az outputok az intézmények, illetve munkatarsaik altal
bejegyzett szabadalmak, egyéb szellemi alkotasok, értékesitett licenszek, prototipusok
stb. A masik cél sajat vallalkozasok (spin-offok) létrehozasa, illetve az intézményhez kot6d6
vallalkozasok inkubalasa.

Jéval jelent6sebb az a tevékenységkor, amelyet 6sszefoglaléan ugy nevezhetiink, hogy a ,tudas
kollaborativ létrehozasa és diffizidja vallalkozasoknak, kozintézményeknek” (Perkmann
et al. [2013]). E sokrétii aktivitast a kovetkez6 kategdridkba sorolhatjuk

o kutatasi egyiittmiikodések
e tanacsadas
e tamogatott, illetve megbizas alapjan végzett kutatasok

e tudasdiffizié informadlis csatorndkon keresztil (pl. ad hoc tanacsadas, haldzati
tevékenység)

Fontos Kiegészités az eszkozigényes szakteriileteken a laborok, eszkozok hasznalatanak
atengedése, mérések elvégzése ipari partnerek szdmara (Salter - Martin [2001]).

A tudomanypolitika sokhelyiitt csak az intézményi szinten megkotott formalis
egylttmiikodésekre figyel, mikozben a személyes szintii formalis és informalis kollaboracié
és megbizasok volumene ezeket meg is haladhatja (lasd pl. Cowan - Zinovyeva [2013] észak-
olaszorszagi felmérését). Végiil, a vallalkozdsok innovacidja mellett a koz- és a nonprofit
szféraban zajlé innovacidhoz is hozzajarulhatnak a fels6oktatas és az intézeti szféra kutatoi.

Hatdsok. A fels6oktatasi és akadémiai szféra szabadalmai hozzajarulhatnak fontos tarsadalmi
kihivasok megoldasahoz (Innovation Unios Scoreboard [2012]). Tovabbi innovaciés
tevékenységet, s ezen Kkeresztiil djabb szabadalmakat inspiradlhatnak. A vallalatokkal valé
egylittmiikodés az ottani innovacié (részleges) forrasa lehet, és javithatja a cégek innovéacios
teljesitményét. Hasonl6 szerepet tolthet be a koz- és a nonprofit szféraban (vo. European
Commission [2010], [2013]).

Makro szintii hatasok

A fels6oktatasi és akadémiai szféra KFI tevékenységei a fentiekben attekintett csatornakon
keresztiil a tarsadalom és a gazdasidg szinte minden aspektusara hatast gyakorolnak.
Potencialisan javitjdk a nemzetgazdasag - benne a vallalkozéi, a koz- és a nonprofit szféra -
innovacios teljesitményét. El6segitik, hogy a hazai vallalkozasok sikeresen kapcsolédjanak be
tudasintenziv termékekkel, szolgaltatasokkal a vildggazdasagba.

A kozgazdasagi szakirodalomban statisztikai elemzésekkel jol dokumentalt az egyetemi, illetve
alapkutatasok pozitiv 0sszefiiggése a munkaerd altalanos termelékenységével, valamint a
gazdasag altalanos termelékenységi szintjével (a teljes tényezd-termelékenységgel), amely
pedig a gazdasagi novekedés elsGdleges forrasa.! A tudomanypolitikdban is nemzetkozi
konszenzus van a nemzetkozi versenyképesség javulasara, a gazdasagi novekedésre gyakorolt

pozitiv hatdsaban (OECD [2007]; Council of Canadian Academies [2012]).

1 Lasd A tudomdnypolitikai stratégia gazdasdgi-tdrsadalmi hatdsainak eldrejelzési mddszere c.
résztanulmanyt.



Raforditasok

Inputok

Outputok

o Koltségvetési finanszirozas
e Vallalati finanszirozas
e Nemzetkozi kutatési bevételek

o Egyéb sajat bevételek (pl. tandijak, jogdijak)

e Kutatok
e Kutatoi segédszemélyzet

I/1. tablazat. A fels6oktatas és kutatdintézeti szféra KFI tevékenységei: raforditasok, inputok, outputok és hatasok

_ Human eréforras kibocsatasa Tudomanyos tudas eléallitasa

Gazdasagi-tarsadalmi szereplok

innovacidjanak tamogatasa

e Kutatasi és oktatasi infrastruktira (ingatlanok, eszk6zok, informatikai feltételek)

e Oktatok
e Didkok, doktoranduszok

e Intézményrendszer (szervezeti menedzsment; technolégia-transzfer intézményei; szakpolitikai kormanyzas)

Az  oktatott hallgaték szellemi
t6kéjének novelése,
tehetséggondozasa
Végzettséget szerz6 hallgaték
kibocsatasa
— megfelel6 szamban, igazodva a
munkaerd-piaci igényekhez
— felkészitve KFI tevékenységre
PhD fokozatot szerzdk kibocsatasa
Képzési egyuttmiikodések
vallalatokkal, kozintézményekkel.
Vallalkoz6i készségek, ismeretek,
szemlélet birtokaban 1év6 végzdsok
kibocsatasa

o Alap- és alkalmazott kutatasok
elvégzése, megvalositott kutatasi
projektek.

e Részvétel hazai és nemzetkozi
kutatasi egytttmiikodésekben,
hal6zatokban

e Uj kodifikalt tudomanyos tudas
létrehozasa (publikalas)

e Uj tudoméanyos eredmények
személyes atadasa mas kutatok
szamara (konferenciak,
tudomanyos férumok stb.)

e Uj tudoméanyos eredmények
személyes atadasa, prezentalasa a
potencialis alkalmazoék korében

e Tudomanyos kutatason alapuld

szellemi tulajdon el6allitasa

Uj tudas kommercializalasa:

— szabadalmak, egyéb szellemi
alkotasok létrehozasa,
értékesitése.

— sajat vallalkozasok (spin-off-
ok) alapitasa; vallalkozasok
inkubalasa.

Tudas kollaborativ 1étrehozasa és
difftzidja vallalkozasoknak,
kozintézményeknek:

— Kkutatasi egyiittm{ikodések

— tandacsadas
— tamogatott, illetve megbizas
alapjan végzett kutatas

— laborok, eszkozok
hasznalatanak  atengedése,
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, > . . o, , , s, Gazdasagi-tarsadalmi szereplok
Human eroforras kibocsatasa Tudomanyos tudas eléallitasa . g o ) ’p
innovacidjanak tamogatasa

mérések elvégzése
Outputok (folyt) —  tudasdiffdzié formalis

egyiittmiikodéseken és
informalis csatornakon
keresztiil

Fels6oktatasi, akadémiai kutatoi

utanpotlas biztositasa

Végzett hallgatok elhelyezkedése KFI Tudomanyon belili Villalkozasok K+F

Hatasok

Makro hatasok

munkakoérokben vallalatoknal vagy a
kozszféraban

Végzett hallgatok altal innovativ
cégek alapitasa

Végzett hallgatok elhelyezkedése
innovativ agazatokban,
vallalkozasoknal (végzettségiiknek
megfelelGen)

Fels6foku végzettségliek aranyanak
altalanos novekedése, tudasuk
nemzetkozi szinten
versenyképesebbé valasa

hatdsgyakorlas, tudaskészlet
novelése (hivatkozasok utjan)

Uj tudas becsatornazasa az
oktatdsi tevékenységbe
Kodifikalt tudomanyos tudas
pozitiv hatasa alkalmazott
innovacidra (pl. hivatkozas
publikaciékra szabadalmakban)
Kozpolitikai célok jobb
megalapozasa, sikeresebb elérése

tevékenységének boviilése
Innovativ tizleti modellek,
termékek, szolgaltatasok
aranyanak novekedése

Innovativ cégek létrejotte,
novekedése

Innovaciék szamanak novekedése
a kozszféraban és a nonprofit
szféraban

e Innovativitas terjedése a gazdasadgban, kormanyzati és nonprofit szféraban

Human téke javul6 termelékenysége

e Termelékenység altalanos névekedése a gazdasagban

Nemzetkozi versenyképesség javulasa

e Gazdasagi novekedés
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2.3. Tudomanypolitikai indikatorok a nemzetkozi jo gyakorlatok alapjan

2.3.1. Az indikatorrendszer alapmodellje

A fels6oktatasi és kutatdintézeti szférahoz kothet6 KFI célu tevékenységek és hatasok kiilonbozé
aspektusainak fenti rendszerezd attekintése Kképezi a Kkiinduldépontjdt a potencialis
tudomanypolitikai indikatorok atfogé bemutatdsanak. A javaslatok alapjat a vonatkozd
nemzetkoézi tudomanyos irodalom mellett a fontos nemzetkozi indikatorrendszerek, a jo
példaként szolgalo kiilfoldi nemzeti gyakorlatok és az indikatorok hazai alkalmazasaval
kapcsolatos tapasztalatok képezik. A feldolgozott dokumentumok és a vizsgalt rendszerek
bemutatasat lasd részletesen az V/1. és V/2. Mellékletekben.

A kovetkezo logikat kovetjiik: eldoszor a fels6oktatasi és kutatointézeti szféra KFI céla
raforditasait, majd az inputjait tekintjiik at. Ezt kovetéen a harom nagy dimenziot sorban
vizsgaljuk: els6ként a human eréforras kibocsatasat, masodikként a tudomanyos
teljesitményt, végiil az akadémiai szféran Kiviili gazdasagi-tarsadalmi szerepl6kkel valo
egyiittmiikodést (a ,harmadik misszi6t’). A zaré indikatorcsoportot a makro hatasok
képezik.

Az indikator-rendszer szerkezetét a 1. Abra szemlélteti. Az indikatorokat részletesen az 6/A-
6/F. tablazat foglalja 6ssze a 4.3 alfejezetben.
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I/1. abra: Az indikatorrendszer szerkezete

Raforditasok

Fels6oktatasi és FP7/ K+F kiadasok
kutatdintézeti Horizont2020 szerkezete a
szféra K+F forrasokbal felsGoktatasi és
raforditasainak torténd intézeti
forrasai részesedeés szféraban

K+F raforditasok
nagysaga és FelsGoktatasi Oktatai-kutatoi

kiadasok jovedelem

felhasznalasa
szektorok szerint

Inputok

K+F infrastruktura a
K+F human eréforrasa felsGoktatasi és intézeti
szféraban

FelsGoktatas human
eréforrasa

Outputok és hatasok

p - T v n , agi-tar: Imi szerepld!
Humadn eréforras kibocsatasa Tudomanyos tudas elGallitasa e e

innovacidjanak tdmogatdasa

* Hallgatok kibocsatasa (O) * Publikacio volumene (Q)  Szellemi tulajdon (O/H)

* Megvalosult képzési ¢ Tudomanyos egyuttmUkodések (O) ¢ Kozvetlen vallalkozoi tevékenység
egylttmikodések (0) « Publikacié minésége (H) (0)

* Diploma értéke (H) s Publikaciok innovacios ¢ K+F egyuttmikodések nem

« Kutat6i és vallalati KFI human hasznositdsa (H) akadémiai szereplkkel (O)
eréforras utanpdtlasa (H) e Intézményi hirnév (H) * K+F egyuttmiikédések nem

« Villalkozdk a végzett hallgatdk akadémiai szerepl&kkel (H)

korében (H)

Makro hatasok

Nemzetgazdasag
innovacios
teljesitménye

Tarsadalmi Kiilkereskedelem

Termelékenység

megbecsiiltség tudasintenzitasa

2.3.2. Raforditasok mutatoi
K+F+I rdforditdsok forrdsai

A K+F+I raforditas mutatok érzékeltetik a felsdoktatasi és akadémiai szféra méretét a
nemzetgazdasag (GDP) egészéhez képest, részletesebb bontdsban pedig a szférdba érkezd
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forrasok 0sszetételét: az dllami, a magan és a kiilfoldrol érkez6 finanszirozas aranyait. Kozvetve
fontos mutaté a vallalati szektor KFI GDP-aranyos raforditasa is, mivel a felsGoktatasi és
akadémiai szféra innovaciora gyakorolt hatasa jelentds részben ezen keresztiil érvényesiil. Az 2.
tablazat dsszefoglalja a KFI raforditds-mutatokat a forrasok és a felhasznalasi helyek szerint,
kiemelve a tudomanypolitika szempontjabol kiillondsen fontos részhalmazokat.

I/2. tiblazat. KFI raforditasok forrasok és felhasznalasi helyek szerint

. D
aforditasok forrasa DP aranyosa

Allami Vallalati Kiilfoldi Osszesen
Fels6oktatas F+A F+A F+A F+A
és akadémiai felhasznalasa felhasznalasa felhasznalasu felhasznalasu
| (F+A) szféra allami forras vallalati forras kilfoldi forras o0sszes forras
Felhasznalas , - p - . . 7 ;
helve Vallalati Vallalati Vallalati Vallalati Vallalati
y_ ) felhasznalasa felhasznalasu felhasznalasu felhasznalasu
szerint szféra . . . . . . g 1 . . .
allami forras vallalati forras kilfoldi forras dsszes forras
) Osszes allami Osszes vallalati Osszes kiilfoldi Teljes KFI
Osszesen 3 . ) . . ) P
eredeti forras eredeti forras eredett forras raforditas

A kormany K+F céllal nyudjtott adékedvezményei tulajdonképpen a vallalati szféranak
nyujtott kozvetett tdmogatast (pl. adokedvezmény, hitelfelvétel tdmogatdsa) jelentenek. Az
adékedvezmények célja jellemzéen a vallalati K+F befektetések koltségeinek csokkentésére
iranyulnak, és altaldban a kkv-k részesednek bel6le magasabb aranyban (OECD [2013c]).

A vallalati K+F felhasznalas agazati szerkezet szerint kiigazitott értéke nemcsak a vallalati
K+F intenzitds nemzetko6zi 6sszehasonlitdsat, hanem a felhasznalds szerkezetét is jellemzi. A
kiigazitatlan érték az ipari szektorok hozzaadott értékének aranyaban stlyozza a vallalkozasok
K+F intenzitasat, mig a kiigazitott értéke az OECD orszagok atlagos iparszerkezete szerint (OECD
[2011a]). A kiigazitds tompitja az iparagi torzité hatast, vagyis jellemzben azokban az
orszagokban alacsonyabb a kiigazitott érték, ahol a magas K+F intenzitasu szektorok hozzaadott
értéke magasabb, mint az OECD orszagaiban atlagosan (Dialogic-NIFU-CWTS [2012]).
Javaslatunk szerint az indikatorrendszerben a jobb 6sszehasonlithat6sag érdekében a kiigazitott
értékek alkalmazasa javasolt.

A szektordlis strukturara utalé indikator lehet tovabba az immateridlis javakba torténd
beruhazas. Az immaterialis javakba valé beruhazas Corrado és szerzdtarsai [2011] szerint
jelent6s mértékben felel a munkaerd-termelékenység novekedéséért, és az orszag kompetitiv
elényeit fenntartja, vagy elGsegiti novekedésiiket. Az immaterialis javak korébe tartoznak a
szamitégépes informaciok (szoftverek, adatbazisok; az innovacids intellektudlis tulajdon;
gazdasagi kompetencidk - mint a specidlis emberi és szervezeti t6ke (Corrado et. al [2011]). Az
immaterialis javakba valé beruhazast jellemz6en a GDP szazalékaban mérik, jelenleg azonban
nincs elérhetd mérés a hazai adatokra vonatkozoan.

Részesedés EU-s forrdsokbol

Az Eurépai Unidén beliil a tudomanypolitika tervezése és finanszirozasa a jelenlegi tendenciak
szerint egyre inkdbb a szupranaciondlis szintre tolodik, ezért nem képzelhetd el sikeres nemzeti
szintli tudomanypolitika anélkiil, hogy az orszag sikeresen venne részt az EU-s forrasok
megszerzésében, mindenekel6tt a Horizont 2020 programokban. Ezekre a forrasokra sziikitve
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is vizsgalandd az egy hazai kutatdra esd osszeg, illetve a forrasok megoszlasa a szektorok
kozott.

KFI kiaddsok szerkezete a fels6oktatdsi és intézeti szférdaban

A fels6oktatasi és kutatdintézeti KFI raforditasokat a kiadasok szerkezete, a felhasznalas
kozelebbi céljai szerint is csoportosithatjuk. Az eredményesség feltétele, hogy a kutatdkra, a
kutat6i segédszemélyzetre és a kutatas fizikai infrastruktirajara is megfelelé6 aranyban jusson
forras a szféra teljes KFI raforditasan beliill. Mas megkozelitésben: a kutaték csak akkor
lesznek eredményesek, ha az egy kutatéra esé raforditas elegendéen magas, és a teljes
egy fore eso raforditasbol kell6 6sszeg jut a segédszemélyzetre és az infrastruktirara is.

Felséoktatasi kiadasok

Figyelemmel a fels6oktatasi képzés és kiilondsen a doktori képzés KFI jelentéségére (lasd fent),
a tudomanypolitikdnak ,ki kell tekinteni” a fels6oktatas-politika azon indikatoraira is, amelyek a
fels6oktatasi kiadasok adekvat szintjét vizsgaljak. A legalapvetébb mutatok a koltségvetés és a
maganszféra fels6oktatasi raforditasainak GDP-aranyos nagysaga, az egy hallgatdora
vetitett teljes raforditas 0sszege, tovabba a doktori képzés egészére es6 tamogatasa GDP-
aranyos nagysaga és az egy doktoranduszra es6 tamogatas Osszege.

Oktatoi és kutatoi jovedelem szintje

A raforditasok mellett az oktatoi és kutatoi jovedelmek is a tudomanypolitikai indikatorrendszer
lehetséges elemei. A bérezés vizsgalata az oktaték és kutatdk viszonylagos megbecsiiltségére
derit fényt. Ha a hazai oktatoéi-kutatéi atlagjévedelmet az EU-s oktatdéi és kutatoi
atlagjovedelem aranyaban adjuk meg, akkor a hazai kutatéi palya nemzetkozi
versenyképességére kapunk mutatét.2 Ha a hazai fels6foku atlagjovedelemhez viszonyitunk,
akkor a Magyarorszagon beliili alternativ munkalehet6ségekhez viszonyitunk.

2.3.3. Inputok mutatoéi

Az indikatorok kovetkezd csoportjat azok a legfontosabb - természetben kifejezett — inputok
képezik, amelyeket a KFI célu raforditdsokbol a felsGoktatasi és intézeti szféraban
finansziroznak. Hangsulyozzuk, hogy az input mutatékat nem szabad onmagukban tekinteni;
csak az output és hatasmutatokkal egyiitt alakithaté ki megfelel6 kép a szektor teljesitményéral!

KFI human eréforrds nagysdga, ésszetétele

A KFI tevékenység egyik legnyilvanvalobb inputja az intézményekben dolgozé kutatok 1étszama.
A hazai helyzet felméréséhez és intézménykozi 6sszehasonlitashoz a legcélszer(ibb mutat6 az
10.000 foglalkoztatottra juté kutaték szamanak megallapitasa FTE (full time equivalent)
alapon.

A kutatéi input mennyiségi indikatora mellett a mindséget a tudomanyos fokozattal birék aranya
mérheti. Egy Magyarorszaghoz hasonld viszonylag Kicsi és a nemzetkoézi tudomanyos élet

2 Lasd példaul a European University Institute fizetések Osszehasonlitdsra szolgdlé adatait:
http://www.eui.eu/ProgrammesAndFellowships/AcademicCareersObservatory/CareerComparisons/Sal

ary Comparisons.aspx
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centrumdn kiviil orszag esetében célszerli a nemzetkozi tudomanyos képzésbe valé integracio
fokara fokuszalni. Ennek egy lehetséges mutatéja a kiilféldon bizonyos id6t eltoltd oktatok-
kutatatok részaranya (lasd pl. az U-multiranking indikatorat, Van Vught - Ziegele (ed.) [2011]).
Ennek problémadja, hogy tulsadgosan tag, a kiilfoldi tartézkodas tartalmarél keveset mond. A
nemzetkozi tudomanyos életbe valé legintenzivebb bekapcsol6das, beagyazddas lehetfségét a
kiilfoldon végzett PhD képzés jelenti, ezért javasoljuk, hogy az indikatorrendszer ennek
szenteljen kiemelt figyelmet, és azt a mutatét foglalja magaba, amely azoknak a kutatoknak az
aranyat méri, akik kiilfoldon szereztek doktori fokozatot.

A hatékony Kkutatéi munka feltétele, hogy megfelel6 kutatéi segédszemélyzet alljon
rendelkezésre. A kutatok szamahoz hasonléan érdemes ezt is 1.000 foglalkoztatottra nézve
szamszer(siteni, tovabba az egy kutatora vonatkozo létszamot is megadni.

Kutatadsi infrastruktira

A Kkutatasi infrastruktira két f6 komponensbél all 6ssze: egyrészt a fizikai (laboratérium,
szamitdgépes termek és gépek), masrészt az uUn. digitalis vagy cyber infrastrukturabél. Az
el6bbit hagyomanyosan a KFI célu hasznos helységek m2-ben szamitott alapteriiletével,
illetve az eszkozok sulyaval (kg) szamszer(sitik (NSF [2012]). Manapsag ugyanakkor tobb
orszagban is az Gjonnan épiilé6 kutatds-fejlesztési célu helyiségek drasztikus csokkenésének
lehetiink tanui, az eszk6zok pedig egyre konnyebbé valnak. A részletes indikatorok kozott a
négyzetméter-mutatét javasoljuk megtartani, mivel viszonylag konnyen felmérhetd, a KFI célu
terek boviilése Magyarorszagon kivanatos, és ha a K+F tevékenységek nagyaranyu béviilése
valésul meg, a fizikai infrastruktira mennyiségi boviilését legalabb durva kozelitésben képes
érzékeltetni. Az eszkozok sulyara vonatkozé adatok igen koltséges 0sszegytijtése ezzel szemben
aligha éri meg, érdemi informacioval egy ilyen mutaté nem szolgal.

A KFI infrastruktiradn belil né az igény a halézati és szuperszamitastechnikai rendszer
fejlesztésére. A kutatashoz sziikséges digitalis infrastruktirat az amerikai National Science
Foundation3 két f6 csoportra osztja: (1) kiils6é savszélességre, valamint (2) belsé intézményi
halézatra. Mindkett6 mérése mega- és gigabite-okban torténik, a felmérések ezek évenkénti
novekedésére fokuszalnak. A természettudomanyok esetében egyre nagyobb jelentdséggel biro
szuperszamitastechnikai eszkozok esetében ugyanakkor az adattarolasi (Tbyte) és a szamitasi
kapacitas (Tflops) lehet mérvadé. A digitdlis infrastruktira tovabbi elem a tudomanyos
tartalmakhoz val6 online hozzaférés biztositasa. A digitalis letoltések szama egyszerre tiikrozi,
hogy az adatbazisok milyen széles korben és konnyen hozzaférhet6k, valamint azt hogy milyen
mértékben folyik olyan tevékenység, amely igényt tart ezekre a tartalmakra, és ténylegesen
igénybe veszi azokat.

Ezek az indikdtorok a részletes tudomanypolitikai tervezésben és monitoringban fontos
szerepet tolthetnek be, mig atfogd indikdtor a kutatdsi infrastrukturat szolgalé raforditasok
nagysaga lehet (lasd a fentiekben).*

Az inputok kozott elvileg érdemes megvizsgalni a technolégia-transzfer és vallalati szektor felé
torténé kapcsolattartas inputjait is. Kézenfekvé valasztds a technolégiatranszfer irodak

3 Lasd: http://www.nsf.gov/statistics/seind10/c5/c5s2.htm
4 A szamba vehet6 tovabbi indikatorokrol 1dsd még: http://www.enventory.eu/indicators.html.
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meglétének és kapacitasuknak (foglalkoztatott személyzet szama, egyiittmiikod6 kutatdk szama,
stb.) a vizsgalata. Mégsem javasoljuk ezt, mivel - a hazai és nemzetkozi tapasztalatok szerint is
(Hétfa - Revita [2013]) - az ilyen elvarasok gyakran oda vezetnek, hogy az intézmények fires,
formalis struktirakat hoznak létre. Természetesen a TT-iroddknak komoly pozitiv szerepiik
lehet, azonban az indikatorrendszer ezek val6s eredményeire érdemes a hangsulyt helyezni.

Oktatds human eréforrdsa

A Jhallgatéi input” esetében alapvetd kérdés az el6zetes felkésziiltség. Az OECD altal koordinalt
PISA-felméréseken alapulnak jelenleg a nemzetkozileg legjobban 6sszehasonlithaté tudasszint-
mutatok. A felkésziiltség terén a ,szilik keresztmetszetet” - sok mas orszaghoz hasonléan -
Magyarorszagon is els6sorban a matematikai-természettudomanyos ismeretek, készségek
képezik, ezért érdemes ezekre kiemelt figyelmet szentelni. A PISA-indikator kiegészitéseként
hasznos mutat6 lehet a matematikabdl vagy természettudomanyos targyakbol emelt szintii
érettségit tevok aranya. Jelenleg vannak olyan MTMI képzések, amelyek nem varjak el az emelt
szinti érettségit - az aranyszam novekedése éppen azt jelezhetné, hogy az erre vonatkozo
elvarasokat emelni lehet.

A hallgaték szamossaga is fontos tényez6: nyomon kell kovetni, hogy a relevans korosztaly hany
szazalékat sikeriil beiskolazni. Ezt méri a 18-24 év kozotti teljes lakossagbol a
fels6oktatasban részt vevok szazalékos aranya. KFI szempontbdl kiemelten fontos emellett
az MTMI programokban, illetve a doktori képzésben résztvevok aranya a fels6foku
hallgatéi 1étszamon beliil.

A vallalkozasokhoz és a kormanyzati szférahoz, és igy potencialisan az ott folyé innovaciéhoz
valé kapcsolddas egyfajta input mérészama a felsé6foku képzésben munka mellett részt vevo
aktiv koru felndttek (25-64 év kozottiek) aranya a sajat korosztalyukbdl (Finne et al.
[2011]).

Az ,oktatdi input” alapvetd mérészama az egy hallgatora jutod (teljes allasi) oktatok szama. A
kutatdshoz hasonléan az oktatasi mindséget is befolyasolja PhD-fokozattal (vagy ekvivalens
mindsitéssel) birdok aranya, illetve a kiilfoldon PhD-fokozatot szerzettek aranya (lasd a
fenti érviinket).

2.3.4. Human eroforras Kibocsatasat jellemzo output és hatas mutatok
Hallgatok kibocsdtasa

A fels6oktatasi intézmények tevékenységének egyik talan legfontosabb outputja a fels6fokua és
doktori végzettségli hallgatok kibocsatasa, a tudastékéjiik emelése. A mutatok egy része azt
vizsgalja, hogy miképp valtozik a fels6foka végzettségliek aranya a fiatalok koérében. A 20-29
évesek kozott frissen végzok aranya a fels6foka végzettséggel rendelkezdék kozé vald
bearamlast vizsgdlja, vagyis, hogy évrél évre mennyi friss diplomds keriil ki a munkaer&piacra
(flow). Hasonl6 mdédon a bearamlasra fokuszal a doktori fokozatot szerzék aranya a 25-34
éves korosztalyban. Ezzel parhuzamosan érdemes vizsgalni a felsé6foka és doktori
végzettséggel rendelkez6k aranyat a teljes korosztalyhoz mérten (stock).
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A KFI tevékenységek szempontjabol sok orszagban sziik keresztmetszetet jelent, hogy alacsony a
természettudomanyos és miiszaki szakon végzett hallgat6k aranya - mind a frissen végzett,
mind a teljes fels6foku végzettek korében, ezért ez fontos kiegészité output mutaté (OECD
[2012a])

Megvalésult képzési egyiittmiikédések

A munkaerdé-piaci igényeknek tortén6 megfelelést segiti el6 a gyakorlati képzésen és gyakornoki
programban vald részvétel. Ennek mérése viszonylag bonyolult, hiszen kevés intézményes
gyakornoki program létezik a felsGoktatasi intézmények és privat és/vagy szektor kozott, mégis
érdemes lenne a gyakornoki programban résztvevé hallgaték szamat felmérni. Az erre
vonatkozé adatokat taldn a tanulmanyi rendszereken (Neptun, ETR) keresztiil lehetne
0sszegyljteni. Azt az indikatort javasoljuk, amelyet az U-multiranking is alkalmaz kisérleti
jelleggel: a legalabb 6 hetes vagy 10 kreditet éré gyakornoki programban részt vevo
hallgatok aranyat (Van Vught - Ziegele (ed.) [2011]).

Vizsgalatra érdemes tovabba a vallalati és kozintézményi egyiittmiikodésben megvaldsult
képzések szama, illetve a kutatointézetekkel kotott képzési megallapodasok szama is.

Diploma értéke

A human er6forras kibocsatast jellemzé hatasmutatok egyik csoportja a diploma munkaerd-piaci
értékét mutatd indikatorok. A diploma értéke egyrészr6l mérhetd a foglalkoztatottsagi, vagy
jovedelmi helyzettel: a fels6foku végzettségiiek foglalkoztatottsagi rataja, illetve a fizetése
miképp viszonyul a Kkozépfoku végzettségliekéhez képest (OECD [2012a]). Az
0sszehasonlitas alapjaként a kozépfoka végzettséglieket érdemes valasztani, hiszen ez az a
csoport, amelyik potencidlisan fels6foka végzettséget tud szerezni. A diploma masrészrél annak
alkalmazhatdsagaval is értékelhet6: az elhelyezkedett felsofoka végzettségii mennyiben
hasznalja az oktatas soran tanultakat (DPR kérd6iv alapjan).

A diploma értéke a munkaerépiac mellett a nemzetkozi felsGoktatasi képzési piacon is mérhetd.
Azok a karok és intézmények tudnak nemzetkdzileg is versenyképesek lenni, amelyek képesek
kiilfoldi (doktori) hallgatokat vonzani.

Kutatoi és vallalati KFI munkaeré utdnpétldsa

Az egyetemekkel szemben tamasztott altaladnos elvaras, hogy biztositsdk az akadémiai szféra
utanpétlasi sziikségleteit (Potter ed. [2008]). Az akadémiai szféraban kutatéként elhelyezked6
hallgatékrdl jelenleg nem allnak rendelkezésiinkre adatok, leszamitva a Careers of Doctorate
Holders Survey-t5, ami a doktori fokozattal rendelkezék elhelyezkedési teriileteinek aranyait
vizsgalja. Masik mérési lehet6ség a DPR palyavalasztasi felméréséb6l megtudni, hogy a PhD
fokozattal rendelkez6k hany szazaléka marad a fels6oktatasi és intézeti szféraban.

A kutatoéi életpalyat valasztok koziil a masik fontos csoportot azok képezik, akik vallalatoknal
helyezkednek el KFI munkakérékben. Az egyik megkdzelitési lehetdség itt is a DPR-en
keresztiil feltarni a végzettek altal betoltott pozicié KFI jellegét. Ez esetben a KFI munkakort
betoltd végzettek szamat lehet ardnyositani az dsszes végzett szamahoz.
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Az utanpotlast a befogadd intézmények szempontjabdl is megragadhatjuk, ha a fiatal (35 év
alatti) oktatok-kutatéok aranyat és az arany valtozasat vizsgaljuk a fels6oktatasban, az
intézeti szféraban, illetve a vallalatok korében.

Jéval atfogobb indikator, ha a KFI céli munkakoérék aranyat vizsgaljuk a teljes gazdasagban.
Erre azonban természetesen nem csak az innovaciora képes human eréforras kinalata, hanem az
iranta megnyilvanul6 kereslet is hat.

Mivel a vallalati innovacié joval tdgabb fogalom annal, sem hogy teljes egészében a KFI
munkakorokhoz lenne kothetd, érdemes tagabb mérdszamként az innovativ vallalkozasoknak
a fels6oktatasi foglalkoztatasi aranyara is figyelmet forditani. A problémat itt az innovativitas
mérhetdsége jelenti. Ez vallalati survey alapjan mintavétellel becsiilhetd. Az innovativitas
kritériuma lehet a kvalitativ kérdésekre adott valaszok alapjan 6sszedllitott index, vagy pedig a
vallalat forgalmanak gyors tlitem{i novekedése. Ilyen felmérés példaul a kétévente késziild
Community Innovation Survey, vagy az Innobarometer rendszeresen kiilonb6z6
fokusztémakban megjelend kutatasai, amelyek viszont csak egy elézetes modszertan alapjan
megsz{rt, innovativnak tekintett szektorokra fokuszalnak.

Innovativ vadllalkozdék a végzett hallgatok kérében

A képzett hallgaték kibocsatasa olyan fontos hatdsokkal is birhat, mint a végzettek altal
alapitott (innovativ) vallalkozasok. Egyes elemzések (Astebro et al. [2012]) kifejezetten a
fels6oktatasi intézmények ezen tevékenységét - azaz olyan diplomasok kibocsatasat, akik
innovativ vallalkozasba kezdenek - tekintik a tudas- és technoldgiatranszfer elsédleges
feladatanak. A Wilson Review [2012] ugyanakkor arra hivja fel a figyelmet, hogy a végzettek altal
alapitott vallalkozasok vizsgalatakor a legalabb 3 éve miikoddket érdemes szamba venni,
amelyek ténylegesen képesek a miikddésre és a tudasatadasra. Emellett nem szabad elfelejteni,
hogy a spin-offok és start-upok szamat erdsen befolyasolja a tudomanyteriilet is, amelyek
els6sorban a nagy novekedési potenciallal biré teriileteken jelennek meg (Potter (ed.) [2008]).
Az indikatorhoz a jov6ben taldn a Diplomas Palyakovetési Rendszerb6l (DPR) kaphatunk valaszt,
amennyiben a hallgatdk feltiintetik, hogy (legalabb 3 évig) vallalkozéként tevékenykednek. Az
alapitott vallalkozasok szamat érdemes 1000 felsGoktatasban végzettre vetiteni.6

Az (innovativ) vallalkozoéi tevékenység egy tagabb mutatéja, hogy a vallalkozok kozott milyen
aranyban jelennek meg a fels6foki végzettségiiek.

2.3.5. Tudomanyos tevékenység output és hatas mutatoi
Publikdciok mennyisége és mindsége

A tudomanyos teljesitmény mérése komoly elméleti és moddszertani kihivast jelent a
bibliometria szamara. Azokban az orszagokban, ahol a tudomanypolitika bevezette az
intézmények tudomanyos teljesitményének mérését, a nem megfelel6 indikdtorok haszndlata
gyakran visszds eredményekre vezetetett (Butler [2003]). A f6 problémat a mindség nem
megfelel6 figyelembe vétele jelenti. A referalt folydiratokban megjelené publikacidok
egyszerl 0sszeszamlalasa egyenldségijelet tesz a legjobb és a legrosszabb folydiratok kozé, igy
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csak a kutaték publikacids aktivitdsanak volumenét mutatja. Ezt a mennyiségi alapmutatét
fontos kiegésziteni a mindséget jelz6 indikatorokkal. A mindség elsddleges jelz6szama a
hivatkozasok szama. Egy szerzd, illetve egy intézmény vagy orszag szerzdinek 4atlagos
tudomanyos teljesitményét az atlagos citacioszam (citation per publication) adja meg (Kampis és
munkatarsai [2013]). E mér6szamnak problémaja azonban, hogy figyelmen kiviil hagyja a
jelentds kilonbségeket a kiilonboz6é tudomanyok hivatkozasi gyakorlatdban. Helyesebb ezért a
tudomanyteriiletre normalizalt atlagos citaciészamot [mean normalised citation score
(CWTS Leiden University Rankings) vagy average of relative citations (La Fromboise et al
[2010]) venni. Ennek értéke példaul akkor kettd, ha a kutaté publikacidit kétszer annyian
idézték, mint a tudomanyteriilet egy atlagos cikkét a vilagban.

A normalizalt atlagos citaci6szam el6nye a konnytii értelmezhetdség: tisztan az atlagos mindséget
mutatja hivatkozdsokkal mérve. Korlatja, hogy nem veszi figyelembe sem a publikaciok
mennyiségét, sem pedig azt, hogy a mindség ,eloszlasa” milyen a publikaciék kozott. A
mennyiséget és a mindséget egyiittesen mérik bizonyos tudomanymetriai indexek, melyek koziil
a legismertebb a Hirsch-index (vagy h-index). Egy kutaténak akkor h a Hirsch-indexe, ha h olyan
kozleménye jelent meg, amelyre legalabb h hivatkozas sziiletett. Ha csak egyetlen indikatort
akarunk alkalmazni, a h-index j6 kompromisszum lehet. Azonban éppen a kompromisszumos
jellegébdl fakad f6 hatuliitéje is: nem vildgos, hogy pontosan mit mér. Taldn Ugy lehetne
fogalmazni, hogy az index valamiféle ,robusztusan j6” teljesitményt var el. (Bornmann - Daniel
[2009]; Kampis és munkatarsai [2013]). A h-index emellett elsésorban a kutaték egyéni
teljesitményét méri, intézményi és orszagos szintli 6sszehasonlitasra viszont kevéssé alkalmas,
ezért nem javasoljuk az indikatorok kozott valé alkalmazasat.

Javasoljuk, hogy a h-index (és a vele rokon, illetve belSle szarmaztatott indexek) helyett az
atlagos citacioszam mutatdja mellé egy olyan indikatort vegyiink be, amely a kiugréan jo
publikaciékat dijazza. Amellett, hogy egy intézmény vagy orszag kutatéitél nagy volument és
magas atlagos szinvonali publikacidés aktivitast varhatunk el, fontos, hogy legyenek kisebb
szamban olyan kutatohelyei, amelyek a vildg élvonaldba sorolhaték. A kiugrd intézményi
teljesitményre koncentralé mérészam azoknak a publikaciéknak az aranya egy intézmény
o0sszes publikacidjan beliil, amelyek az ugyanabban az évben és tudomanyteriileten
megjelent publikaciok legidézettebb 10 %-a kozé tartoznak (lasd pl. CWTS Leiden
University Rankings).

A nemzetkozi aktivitds mellett fontos a magyar nyelvii publikacios aktivitds szamba vétele is.
Ennek egyszerii mérdszama lehet a hazai referalt folydiratokban megjelent publikaciok egy
kutatodra vetitett szama.

Mindegyik mutat6 esetében szamos alternativ szamitasi mod meriil fel, attdl fiigg6en, hogy
mikor keletkezett publikacidkat és mikori hivatkozasokat vesziink figyelembe. (Hogyan
valasztjuk meg a ,publikdciés” és a ,citaciés ablakot”.) Miként szamoljuk el a tarsszerzds
cikkeket, milyen adatbazisokbdl milyen tisztitasi eljarassal vessziik az adatokat. Ezeket a
kérdéseket az adatbeszerzési cselekvési tervrdl szolo fejezetben targyaljuk, felhasznalva Hétfa -
Revita [2013] ajanlasait.

Tudomanyos egyiittmiikédések

A tudomanyos tevékenység nemzetkozi bedgyazottsagat, illetve a gazdasag felé valé nyitottsagat
mérik a tarsszerzds publikdciokra vonatkoz6 mutaték: a nemzetkdzi tarsszerzdés publikaciok
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egy fore esé szama, illetve az 6sszes publikacion beliili aranya; valamint a vallalati
szféraban dolgozod tarsszerzoével irt publikaciok egy kutatora esdé szama, illetve aranya
(Finne etal [2011]; IUS, OECD MSTI).

A tudomanyos egyiittmiikodéseket emellett a nemzetkoézi kutatdsi programokban vald
részvétellel is jellemezhetjiik. igy a nemzeti Kkutatasfinanszirozasi rendszeren beliil a
nemzetkozileg koordinalt kutatasokra jut6 forrasok aranyaval, az elnyert FP7, vagy ERC
projektek szamaval, tovabba az eurdpai kormanykozi kutatéintézetek munkajaban vald
részvétellel (EC [2009]).

Publikaciok innovacios hatasa

A tudomanyos publikdciok innovaciéra gyakorolt hatdsanak egyik csatornaja, hogy a
szabadalmak kidolgozasakor felhaszndaljak a publikaciékban szabadon hozzaférhetd tudast. E
hatds erdsségét vizsgaljadk azok a kutatisok, amelyek a szabadalmak cimoldaldn szerepld
szakirodalmi hivatkozasokat elemzik (Meyer [2000]). Jelenleg nem érheték el standardizalt
indikatorok. A magyar intézményekhez kothet6 publikiciokra vonatkozé szabadalmi
citacios mutatokat egy 6nallé elemzés keretében lehetne eldallitani.

A publikus tudomanyos eredmények tagabb, szabadalmakon tulmutaté vallalati innovacios céla
felhasznalasat vallalati survey-n keresztil lehetne azonositani. A survey-kérdés arra
vonatkozhat, hogy a vallalat felhasznalt-e hazai szerzék tudomanyos eredményeit az
innovaciéja soran. (Nelson [2013], Cowan - Zinovyeva [2013]).

Intézményi kivdlosdg

Onallé célként fogalmazhaté meg, hogy bizonyos szamu Kkutatéhely beKeriiljon a vilag
legjobbjai kozé. A ,legjobb egyetemek” vildgrangsorai az egyetemek (és a kapcsolddo
kutatdhelyek) kiilonb6zé szempontok szerinti rangsoroldsara tesznek kisérletet. A legtobb
rangsor esetében komoly kritikaként fogalmazo6dik meg, hogy ad hoc médon képez kiillénb6z6
részmutatokbol kompozit indexeket, illetve, hogy a részmutatok kiszamitasanal az dsszeallitok
nem jarnak el kell§ koriiltekintéssel az adatok kezelésében (mindenekel6tt tisztitdsaban) (Van
Raan [2005]). Egyes rangsorok szakpolitikai felhasznalhatdsagat tovabb csokkenti, hogy igen tag
csoportokba soroljdk az élvonalon kiviili intézményeket, és a néhany éven beliil bekovetkezd
valtozasokat nem azonositjdk megbizhatéan. Tudomanypolitikai szempontbol fontos korlatozé
szempont tovabba, hogy a rangsorok nem feltétlentil csak a tudomanyos (és innovacids)
teljesitményt veszik figyelembe.

A rangsorokra tehat nem helyes ugy tekinteniink, mint amik teljesitményt mérnek; még kevésbhé
a rangsorban elfoglalt pozici6 valtozasat gy, mint ami a teljesitmény egyértelmii javulasat
tiikrozi. A rangsorok sokkal inkabb egyfajta nemzetkozi ,szépségversenyt” jelentenek, és az
egyetemek altalanos hirneve, reputacidja szempontjabol fontosak. Helyesen ezekre mint
reputacids indikatorokra tekinthetlink. Ezért is javasoljuk olyan indikatorokat, amelyek a
magyar egyetemek jelenlétére vonatkoz6 informacidkat tomoritik mindazon rangsorokban,
amelyek a legtekintélyesebbek, leggyakrabba idézettek. (A részletes holland indikator-rendszer
altal figyelembe vett rangsorokat vettiik szamba (Dialogic-NIFU-CWTS [2012]), kiegészitve a
SCImago viszonylag friss moédszertanaval késziilt rangsorral (SCImago Institutional Ranking,
2013).
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2.3.6. Gazdasagi-tarsadalmi szereplék innovacidéjanak tamogatasa: output és
hatas mutatok

A fels6oktatas és az intézeti szféra két alapvetd csatorndn keresztiil segitheti el6 a gyakorlatban
hasznosul6 innovaciokat: kommercializalt tudas kozvetlen létrehozasa utjan és az innovativ
tudas vallalkozasokkal, kozintézményekkel, nonprofit szervezetekkel kollaboraciéban torténd
létrehozasaval. A kommercializaldson beliil is két f6 utat kiilonboztethetiink meg: a védett
szellemi alkotasok l1étrehozasat és a sajat vallalkozasok 1étrehozasat.

Szellemi alkotdsok output mutatoi

A szabadalmak az innovaci6 széles korben elfogadott mérészamanak tekinthetdk, igy figyelembe
vételiik javasolt. Fontos azonban észben tartani, hogy szamos piacilag értékes kutatasi, illetve
innovaciés eredményt nem szabadalmaztatnak, hanem szabad hozzaférésii publikicioként
tesznek kozzé, vagy - éppen ellenkezbleg - példaul iizleti titokként tartanak meg. A
szabadalmaztatds tovabba kifejezetten draga, ami az intézményeknek kockazatos terhet jelent
(Kleinknecht - Van Montfort - Brouwer [2001]).

A kozvetlen, nyers outputmutaték a fels6oktatasi, illetve az intézeti szféra altal beadott
szabadalmak szdma a szektor K+F raforditasaira vagy a kutatok szamadra vetitve. A benyujtott
(és befogadott) szabadalmi kérelmek a jobb révid tava (éves) mutatdk, mivel az elbiralas és a
megitélés elhuzdédhat (Dialogic-NIFU-CWTS [2012]). Ugyanakkor egy ilyen mutaté stratégiai
viselkedésre is késztethet, és a valds teljesitményt természetesen jobban méri a megitélt
szabadalmak aranya (Finne et al. [2011])

Az a mutatd, amely a fels6oktatasi és a kutatdintézeti szabadalmakat az 6sszes hazai szerepld
altal benyujtott szabadalom aranyaban adja meg, jol érzékelteti e két intézményi kor relativ
jelentéségét a vallalati szférahoz képest.

A szabadalmaztatas kritikus kérdése, hogy mely hivatalnal bejegyzett szabadalmat vizsgalja az
indikatorrendszer? Igy nemzeti, EU-s, vagy esetleg tin. PCT szabadalmat, amit a vilag orszagainak
tobbségében elfogadnak. A nemzetkozi 0sszehasonlithatésag érdekében altaldban a triadikus
szabadalmakat (EU, USA és Japan altal is elfogadott szabadalmakat), az Eurépai Uni6 szabadalmi
hivatala (EPO) altal bejegyzett szabadalmakat vagy a PCT szabadalmakat” szoktak vizsgalni (pl.
az Eurostat Science, technology and innovation in Europe, 2013 kiadvanya mindegyikkel
foglalkozik). Az EPO szabadalmak szamanak nyomon kévetését javasoljuk, mivel a PCT
szabadalmakra vonatkozé adatsorok egyel6re nem teszik lehet6vé a megbizhaté id6soros
Osszehasonlitdst. A szabadalmak szamat 1000 eurd K+F raforditasra vetitve érdemes
vizsgalni, mivel igy ragadhaté meg a K+F tevékenységek termelékenysége. Emellett az
egyetemek és kutatdintézetek szabadalmakbdl valé részesedését javasoljuk az indikatorok
kozé felvenni.

A szabadalmakon kiviilli bejegyzett szellemi alkotasok - kiilondsen a védjegyek és a
designoltalmak - az akadémiai intézmények egy szlikebb kore esetében relevansak lehetnek,
ezért a tudomanypolitikai indikatorok kozott indokolt a kiilon szerepeltetésiik (vo. U-
multiranking kisérleti indikatorai, Van Vught- Ziegele (eds.) [2011]). A miivészeti jellegii

7 http://www.wipo.int/ipstats/en
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tevékenység atfogd mutatdja lehet a bejelentett alkotdsok szama (amint az MTMT-fejlesztés is
tervbe veszi az errdl valé adatgyfijtést). Ugyanakkor a szellemi alkotasok sokféleségét nem tudja
visszaadni ez a néhany mutatd, ezért érdemes ket kiegésziteni az értékesitésiikbdl szarmazo
intézményi bevételek mutatdjaval. Az adekvat indikator a licenszekbdl, szabadalmi és mas
jogdijakbdl szarmazé bevételek aranya az intézmények teljes bevételéb6l (Finne et al.
[2011]).

Szabadalmak hatdsa

A szabadalmak értékét jelz6 mutatéd lehet a szabadalmakra valé hivatkozas. Az MIT vizsgalata
szerint (Harhoff et. al [1999]) minél tobb hivatkozasa van egy szabadalomnak, annal nagy érték
lehet, hiszen tobb kutatds, esetleg alszabadalom késziil beléle. A hivatkozott szabadalmak
szamat az Eurostat az EPO szabadalmak esetében 2009 6ta gyfijti, és a szabadalmi hivatal a
hattéradatokat a nyilvanos adatbazisdban immar elérhet6vé is teszi.

A benyntjtott szabadalmak tarsadalmi hasznossagat egy sajatos aspektusbdl ragadja meg az a
mutatd, amely a tarsadalmi Kihivasokra reagal6é szabadalmak aranyat adja meg. E mutato
szerepel tobbek kozott az Innovation Union Scoreboard-ban is. Az IUS moddszertana szerint
tarsadalmi kihivasokra reagalé szabadalmak a koérnyezetgazdalkodashoz (pl. levegd, viz,
pazarlds), megujuld6 és nem fosszilis energidk el6allitdsdhoz, fiitési technolégidk
korszer(isitéséhez, klimavaltozas, vagy Kkaros anyag kibocsatds csokkenéséhez,
energiahatékonysdg noveléséhez, kozlekedés tlizemanyag-felhasznalas hatékonysaganak
noveléséhez, tovabba gyogyaszati technoldgidhoz és gydgyszeripari fejlesztésekhez kapcsol6do
szabadalmak aranya az 6sszes beadott szabadalmon beliil (European Commission [2012]).

Kézvetlen vdllalkozdi tevékenység

A fels6oktatasi intézmények altal 1étrehozott spin-offok szamat a felsoktatas és az lizleti szféra
kozotti kozvetlen gazdasagi kapcsolatok jellemzésére szoktak alkalmazni. A mutatéval szembeni
kritika ugyanakkor, hogy szdmuk nem feltétleniil igazolja a fenntarthat6 és tuzleti potenciallal
bir6 otletek szamat (Wilson [2012]). Kiilonb6z6é indikatorrendszerek esetében ezért egyre
gyakoribb, hogy a spin-offok szama helyett a legalabb 3 éve miikodo spin-offok szamat, vagy
a spin-offok altal elért iizleti eredményt alkalmazzak indikatorként (Lambert [2003]; Wilson
[2012]).

Gazdasdgi-tdarsadalmi szereplékkel valé kollabordcioé output mutatoi

Az akadémiai szféran kiviili egyiittmikodések mérése jelentés kihivast jelent, hiszen ezen a
teriileten nagyon gyakoriak az informalis kapcsolatok, tovdbba problémat jelent, hogy a
kapcsolatrendszer gyakran nem a kutatdintézmények és a vallalatok kozotti, hanem a kutatok és
a cégek kozott alakul ki, vagyis sokszor az egyetemi vezetésnek erre nincs is ralatasa (Freitas,
[2013]). Az intézmények altal jelentett hivatalos szamadatok tehat minden bizonnyal csak egy
toredékét jelzik az egyiittmiikodések valds volumenének. E korlat ellenére szambavételiik fontos
eleme az indikatorrendszernek.

A hivatalos, intézményi szinten jegyzett egylittmiikodéseket a résztvevd kutatdk szama, a
szerz6déses megallapodasok szama és értéke szerint lehet megragadni. Igy vizsgalhaté a
vallalati egyiittmiik6désekben részt vevo oktatok-kutatok létszamaranya, a fels6oktatasi
és kutatd intézményekkel egyiittmiikodési K+F célu megallapodast koté vallalatok,
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kozintézmények és nonprofit szervezetek) szama, tovabba a megkotott szerzédésekbol
befolyé bevételek aranya az intézmény KFI bevételeibdl. Kiegészité kategoriaként
megfontoland6 a tanacsadoi szerzdodések relativ értékének figyelembe vétele is (Finne et al.
[2011]).

Az informadlis és személyi szintli egylittmiikodések megragaddsa survey-kkel lehetséges. a
fels6oktatasi és intézeti kutaték korében, valamint (ezzel parhuzamosan) a vallalati,
kormanyzati és/vagy nonprofit szférdban végzett kérdbives felmérések keretében, amelyek az
aktiv kapcsolatok 1étét, a fels6oktatasi és intézeti szféra innovacidéban jatszott szerepét
térképezik fel. EU szinten a legfontosabb ilyen céla probalkozasok a CIS és Innobarometer
felmérések. A formdlis intézményi szerz6dések szamanal és értékénél vélhetben joval tagabb
kort ragadhatunk meg (ugyan csupan becsléssel), ha az oktatékat és kutatokat kérdezziik a kiilsé
kapcsolataik szamarél. A kiils6é egyiittmiikodésekben résztvevd kutaték aranya jé output-
indikator lehet (Perkmann et al. [2013]).

A kutatoi szféra és a vallalatok kozotti egyiittmiikodések egy fontos gyakorlati formaja a laborok,
laboreszk6zok hasznalatanak atengedése, esetenként bérmérések végzése. Az egylittmiikodés
ezen formajanak erdsségére utalé mutatd lehet a kutatéi laborok kihasznaltsaga (az elméleti
kapacitas és gyakorlati hasznalat hanyadosa) a fels6oktatasi és akadémiai szféraban.

Hatds akadémiai szférdan kiviili innovdciora

Ahhoz, hogy az akadémiai szféraval vald egylittmiikodés tényleges hatasait felmérjiik, az
egylittmiikodé nem akadémiai szervezetek nézépontjabél kell vizsgalédnunk. Atfogé mutatd
lehet a fels6oktatasi intézményekkel és kutatdintézetekkel egyiittmiikodék aranya az
innovaciét megvaldsité vallalkozasok korében (Dialogic-NIFU-CWTS [2012]). A hatasukra
konkrétabban rakérdez6 mutatok eldallitdsa is lehetséges megfeleld survey-kérdésekkel. A
vallalati vezet6ket arrdl kérdezhetjik, hogy az innovacidjukban segitségiikre volt-e a
fels6oktatassal, intézeti szféraval vald (formalis vagy informalis) egylittmiikodés. A képezhet6
indikator az innovativ vallalkozasok koziil azoknak az aranya, amelyek felhasznaltak ilyen tudast
(Nelson [2013]). Hasonl6 indikatorok nehezebben képezhet6k a kozszféraban és a nonprofit
szektorban is, mivel az innovaci6 fogalma e teriileteken egyel6re nem jol definialt. Ha a jovében
sor arra, hogy felmérjék az ilyen szervezetek innovativitasat is (vo. European Public Sector
Innovation Scoreboard, 2013), fontos lenne vizsgalni az innovacié forrasainak, koztik a
fels6oktatas és a kutatdintézetek jelenlétét és a tudasatadas csatornait. Nagyobb jelent6ségénél
fogva a kovetkezd években a kozszféra innovacidjara érdemes a hangsulyt helyezni, és egy
kovetkez6 1épésben - az eréforrasok fiiggvényében - beemelni a nonprofit szférara vonatkoz6
mutatokat.

2.3.7. Makro hatasok

A felsGoktatasi és kutatdintézeti szféra szertedgazd tarsadalmi-gazdasagi hatasainak egyfajta
altalanos tiikorképe a szektor tarsadalmi presztizse, megbecsiiltsége. A ,kemény” indikatorok
mellett ezért érdemes szerepeltetni a felsGoktatdsi és kutatdintézeti szféra tarsadalmi
megbecsiiltségére vonatkozé mutatokat is (kovetve példaul az USA National Science Board
[2013] gyakorlatat): a kiilonb6z6 foglalkozasok presztizsét a kozvélemény alapjan; vagy a
fels6oktatasi és akadémiai intézményekkel szembeni altalanos bizalmat.
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A tudomanypolitika fontos tavlati célja a nemzetgazdasag innovacios 0Osszteljesitményének
javitasa. Ennek indikatorait célszeri a hazai innovaciopolitikdval 6sszehangolni, az egyeztetések
utdn véglegesiteni. A nemzetkozi gyakorlatot (OECD, Eurostat, 1US) szem el6tt tartva a
kovetkezd indikatorok megfontolasat javasoljuk: az innovaciot bevezet6 vallalatok (koztiik a
kkv-k) aranya, a tudasintenziv (fels6foku végzettséglieket nagy aranyban alkalmazo szektorok)
GDP-részaranya, a magas ndvekedésii cégek aranya, az innovacié hozzajarulasa a
vallalkozasok forgalmahoz; kockazati tokebefektetések GDP-aranya; tovabba - az orszag
Kisérleti fazisban van a kézszféra innovaciéjat méré index kialakitasa (European Public Sector
Innovation Scoreboard - EC [2013b]) - ebben a folyamatban fontos lenne részt venni, és a
kidolgozandé indexet is beépiteni az indikatorrendszerbe. Addig is az Innobarometer [2011]
szolgal egyszer(i mutatdval a kozszektor innovacios teljesitményérol (a mutato a tetszdleges
innovaciot bevezet6 kézintézmények aranya).

Az innovacidpolitika nemzetkozi gyakorlatat kovetve érdemes kiemelt forditani tovabbi két
indikatorcsoportra. A kiilkereskedelem tudasintenzitasat ragadhatjuk meg a technoldgiai fizetési
mérleg bevételi oldalanak a teljes kiilkereskedelmi mérleg exportjdhoz viszonyitott aranyaval,
vagyis a tudastranszfer folyamatokhoz kothet6 bevétel export aranyaval (OECD [2013b]),
illetve a high-tech kereskedelem export aranyaval a teljes Kkiilkereskedelmi mérleg
exportjan beliil (Eurostat [2013]). A makrogazdasagi szint{i termelékenység — adott téke- és
munkaerd-allomany mellett elérhet6 GDP - alakulasat pedig a munkatermelékenység, illetve
még tagabban a teljes tényez6-termelékenység statisztikai jelzik.

2.4. Alsobb szinti indikatorok

2.4.1. Régio szinti indikatorok

A kidolgozott mutato-keretrendszer a felsGoktatasi és kutatdintézeti szféra KFI tevékenységét az
orszag szintjén elemzi. Egyszersmind keretiil szolgal az alsébb szint(i indikatorok szamara. Az
orszagos szint alatti kozvetlen szintet a régiok jelentik. Magyarorszagon a fels6oktatas, a kutatas
és az innovaci6 is nagyfoku foldrajzi heterogenitast mutat, ezért fontos a regionalis sajatossagok
feltérképezése és nyomon kovetése. A régio szintli indikatorokat kétféle logika alapjan
allithatjuk elé: (1) az orszagos statisztikdk egy része teriileti felbontasban is

rendelkezésre all, illetve a nyers adatokbdl eléallithaté; (2) az intézményi szinti
indikatorok az egyes régiok szintjén osszegezhetdk.

2.4.2. Intézményi indikatorok

Az intézményi indikatorok részben az orszagos indikatorok leképezései (pl. egy FTE kutatéra
esO K+F raforditds nagysaga). Egy masik résziik azonban nem vihetd at kézvetlentil az orszagos
szintrél az intézményire. Példaul a ,K+F céla adékedvezmények (GDP %-aban)” orszagos
indikatornak célszerli a kovetkez6t megfeleltetni az intézmény szintjén: ,,FOI/KI részvételével
megvaldsuld K+F tevékenység soran igénybe vett adokedvezmények/FTE kutatd”. Végiil vannak
olyan orszagos indikatorok, amelyeket nem érdemes az intézményi szinten is vizsgalni (ilyen
példaul ,az oktatéi-kutatéi jovedelem a hazai fels6foktl atlagjovedelem aranydban”). Az
indikatorok adatbazisaban (Excel file) minden indikator esetében jeleztiik, érdemes-e, s ha igen
milyen tartalommal indikatort gy{ijteni az intézmények szintjén.
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Az intézményi szintl indikatorok célja egyrészt az egyes intézmények 6nmagukhoz mért idébeli
fejlédésének nyomon kovetése, masrészt az intézmények Osszehasonlitisa egymassal. Az
utdbbit rendkiviili mértékben megneheziti az intézmények eltéré profilja. Egy lehetséges
megoldas, ha a komparativ elemzés soran Kisziirjik a képzési, illetve kutatasi teriiletek
jellegzetességeib6l fakado eltéréseket, és a teriiletekre normalizalva adjuk meg a
mutatékat. A normalizalas azonban feltételezi a hazai szakteriileti atlag kiszamitasat, ami
komoly erdforrast igénylé szakért6i feladat. Koncepcionalis probléma, hogy
hallgatélagosan elfogadja a hazai aktualis allapotokat, ahelyett hogy a nemzetkozi
sztenderdekhez mérne. Ezért a hazai atlagokhoz val6 viszonyitast csak azokban az esetekben
javasoljuk, amikor a szakteriiletek kozotti kiilonbségeket semmiképpen sem lehet
figyelmen Kiviil hagyni (igy példaul a végzett hallgatok bérprémiumanak és foglalkoztatasi
esélyeinek szambavételekor). A tudomanyos teljesitményt (publikaciot) illetéen
rendelkezésre allnak a nemzetko6zi normakra (szakteriileti atlagokra) vonatkozé adatok -
itt ezek alkalmazasa jelent megoldast. A normalizaldsra vonatkoz6 javaslatainkat szintén
szerepeltetjiik az adatbazisban az egyes intézményi szint indikatoroknal.

2.4.3. Szakteriilet szerinti indikatorok

Az orszagos szintili adatokat nem csak régidk és intézmények szerint lehet felbontani, hanem
szakteriiletek szerint is. Természetesen az oktatdssal kapcsolatos indikatoroknal a képzési
teriiletek, mig a kutatasi tevékenységnél a tudomdanyteriiletek képezhetik a felbontas alapjat.
Fontos, hogy a felosztasok minél inkabb igazodjanak az eurépai sztenderdekhez. Amint a 3.
tablazat mutatja, a képzési teriiletek esetében nincs meg teljesen az 6sszhang. Javasoljuk az
ISCED-némenklatiura kovetkezetes érvényesitését. A tudomanyteriiletek esetében az
Essential Science Indicators 22 elemii Klasszifikacioja megfelel6 valasztas lehet (lasd:

http://archive.sciencewatch.com/about/met/fielddef/). A rendszer 6sszhangjanak
megteremtése érdekében érdemes a KSH felsGoktatdasi és akadémiai kutatéhelyek

adatfelvételébens is az ESI tudomanyagi besorolasat alkalmazni.

I/3. tablazat. Képzési teriiletek felosztasai

2011. évi CCIV. torvény a
nemzeti felsooktatasrol -

ISCED (EU)

képzési teriiletek

289/2005. (XI1.22.) Korm.
rendelet alapjan

tudomanyteriiletek képzési teriiletek
Tanarképzés, oktatastudomany Pedago6gusképzés
Miivészetek Miivészetek Miivészeti
M{ivészetkozvetités
Bolcsészettudomanyok Human tudomanyok Bolcsészettudomany
Tarsadalomtudomanyok Tarsadalomtudomanyok Tarsadalomtudomany
Gazdasag és iranyitas Gazdasagtudomany

Jog Jogi és igazgatasi

Természettudomanyok Természettudomanyok Természettudomany
Informatika Informatika

Miiszaki tudomanyok Miiszaki tudomanyok Miszaki

Agrartudomanyok Mez6gazdasag, allategészségligy | Agrar

Orvos- és egészségtudomanyok :(%Ezz(:i‘(g;fz; szocidlis Orvos- és egészségtudomany
Szolgaltatas -

8 AKSH 1071 és 1072-es nyilvantartasi szamu évkozi integralt gazdasagstatisztikai jelentéseiben.
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Hittudomany

Nemzetvédelmi és katonai

Sporttudomany

2.4.4. Finanszirozasi indikatorok

A  monitoring céljadra megalkotott indikatorok nem alkalmazhaték kozvetleniil a
tudomanyfinanszirozas rendszerében. Ha ugyanis a finanszirozast a szdmszer(i mutatékkal mért
teljesitménnyel kapcsoljuk 0ssze, figyelemmel kell lenntink arra, hogy ez az dsszekapcsoldsa
egyrészt jelentés kockazatot réhat a finanszirozottra, masrészt torz 0sztonzdéket teremthet
szamara. A 2007-2013 kozotti EU-s tarsfinanszirozasu fels6oktatasi fejlesztések értékelésének
egyik fontos tanulsdga éppen az volt, hogy a pdalyazatos projektek nem tudtak megfeleld
0sztonzd rendszert kialakitani a kedvezményezett intézmények szamara (Hétfa - Revita [2013]).

Amint a fentiekben kifejtettiik, a tudomanypolitika sem hagyatkozhat kizarélag az indikatorokra,
ha redlis képet akar kapni a hazai tudomany helyzetérdl, folyamatair6l. Mas moddszerekkel is
informaciokat kell gy(jtenie. Hasonloképpen a finanszirozé kormanyzat sem harithatja at a
forrasok elosztasara vonatkozo itéletalkotas terhét teljes egészében egy automatizalt
indikatorrendszerre. Javasoljuk, hogy a déntéshozok koévessék a kovetkezd elveket,
amikor az intézményi fejlesztések finanszirozasat o6ssze akarjak kapcsolni a
tudomanypolitikai indikatorrendszerrel:

e Az indikatorok koziil azokra szoritkozzon, amelyeket illetéen el6zetesen biztositotta,
hogy megbizhat, verifikalhaté adatok érhet6k el roluk.

o Vegye figyelembe, hogy a képzési, tudomdanyos és innovacios teljesitmény javitasa id6t
vesz igénybe, igy lehet6ség szerint legalabb 4-5 éves teljesitmény-elvarasokat
allapitson meg.

e A kiilonb06z6 indikatorok eltéré6 mértékben kockazatosak (minél kisebb az intézmény
hatasa az indikatorra, példaul mert a gazdasagi kornyezetnek is kedvezben kell alakulnia,
annal nagyobb terhet az érdemi javitas felvallalasa); érdemes a kevésbé
kockazatosakra oOsszpontositani, illetve a kornyezeti kockazatot Kiszilirni a
mutatobdl (példaul ugy, hogy az intézmény versenytarsaihoz viszonyitott relativ
teljesitményében varunk el javulast).

e Az indikatorokat érdemes az intézmény profiljahoz igazitani, az egységes elvarasok
kényszeritése helyett az intézménnyel egyeztetve, targyalasos utan kialakitani az
elvarasok korét.

e Dinamikus, hosszu tavi szerzddéses kapcsolatot Kkialakitani finansziroz6 és
kedvezményezett kozott, amelynek keretében a jovobeli forrasallokalas soran
jutalmazhaté a formalis vallalasokat meghaladé teljesitmény.

3. Kormanyzati stratégiai célok és kulcsindikatorok azonositasa

A tudomanypolitikai indikatorrendszernek érzékenynek Kkell lennie a hazai felsGoktatasi és
kutatointézeti KFI aktudlis problémaira, kihivasaira, és igazodnia kell a kormanyzat stratégiai
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elképzeléseihez. A lehetséges indikatorok viszonylag nagy halmazat e szempontokat figyelembe
véve lehet sziikiteni.

A kutatas keretében attekintettiik a relevins hazai és unids stratégiai és helyzetértékeld
dokumentumokat, és ezek alapjan szintetizalé elemzést készitettlink a tudomadanypolitika
szempontjabdl relevans stratégiai célokrol. Az attekintett dokumentumok listajat és a részletes
elemzés eredményeit az V/3. és V/4. Mellékletek tartalmazzak. Az alabbi tablazat a hazai
stratégidkban megjelend, aktualis Kkihivasokra reagalé f6 célokat foglalja 0Ossze.
Osszesitve szerepeltetjiik a hazai és az uniés 2014-20-ra vonatkozé tervezés keretében
keletkezett dokumentumok megallapitasait (a tablazatban aldhuztuk azokat a célokat,
amelyek dontéen a hazai, és délttel szedtiik azokat a célokat, amelyek f6ként az unids tervezési
anyagokban jelentek meg; a siman szedett célok mindkét teriileten hangsulyosak.)

I/4. tablazat. Hazai és unios stratégiakban megjelen6é tudomanypolitikai szempontbdl relevans,
legfontosabb célok
Gazdasagi-tarsadalmi

Human eréforras kKibocsatasa | Tudomanyos tudas eldallitasa

tamogatasa

Kutatdi, tudomanyos
utanpdtlas
megteremtése
Vallalkozasok igényeivel
0sszhangban, képzett,
mindségi munkaerd
bévitése

Vallalkozasra képes
diplomasok szamanak
novelése

Felsdfoku végzettségiiek
szdmdnak névelése

Alapkutatasi raforditas,

humdan kapacitas
volumenének novelése

Publikaciés
teljesitmények javitasa
Kisszamu kiemelkedd
egyetem, kutatéhely
bekeriilése az eurdpai
élvonalba

Kutatasi infrastruktira
ergsitése

Nemzetkozi
egylttmiikodés, halozati
részvétel erdsitése
EU-s és egyéb
nemzetkozi kutatasi
forrasok novelése
Kutatasi eredmények
valé szabad hozzaférés
biztositasa
Alapkutatds
hozzdillesztése a
regiondlis innovdcios
stratégidhoz

FOI-k regionalis
gazdasagban betoltott
szerepének erdsitése
(RIS)
Tudasharomszog
(oktatas-kutatas-
innovécid) , vallalati
stratégiai partnerség
erositése, dudlis
képzések kialakitisa
Technoldgia-transzfer,
vallalkozasinditas
ergsitése

K+F infrastruktirahoz
valé vallalati hozzaférés

javitasa

A stratégiai célokat szem eldtt tartva Kkivalaszthatjuk azokat a kulcsindikatorokat,
amelyek a célok teljesiilését - pontosabban a teljesiilés szamszeriisithet6 aspektusait -
képesek mérni. A kulcsindikatorokra tett javaslatainkat az alabbi 5. tablazat foglalja 6ssze. (A
teljes indikatorrendszert bemutaté 4.3. fejezetben, illetve az adatbazist tartalmaz6 Excel-
tadblazatban szintén megjeloltiik, mely mutaték tartoznak a kulcsindikatorok kozé.). A tablazat
egyuttal az adat alapu helyzetelemzésiink tomor foglalata is: a piros szin a nemzetkozi
referenciatdl jelentésen (tobb mint 20%-kal) elmarad6, a zo6ld szin és vastag szedés az azt
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jelentdsen (tobb mint 20%-kal) feliillmulé értékeket, a sarga pedig a referenciahoz kozeli értéket
felvevé mutatdkat jeloli.

Indikatorcsoport

I/5. tablazat Kulcsindikatorok

Indikator

Magyar érték

Nemzetkozi
referencia

Referencia

FelsGoktatdsi és kutatointézet K+F felhasznalas (GDP %-
aban), amelybdl 0,43 0,75 | EU27
Kormanyzati forras K+F célra (GDP%-aban) 0,33 0,59 | EU27
§ Piaci forrasok K+F célra (GDP%-aban) 0,04 0,05 | EU27
}_g Kulfoldi forras K+F célra (GDP %-aban) 0,04 0,05 | EU27
5 Egy kutatdra es FP7 tamogatasok nagysaga (€) 1849 € 3567 € | EU27
:;:‘G T6kekiaddsok aranya a teljes felsGoktatasi és intézeti K+F
raforditasbdl 10,2% 14,9% | EU27
Oktatdi-kutatdi jovedelem a hazai felséfoku
atlagjovedelem aranyaban 77,8% | n.a.
1000 foglalkoztatottra jutd FTE kutatok Iétszama,
amelybél 6,1 7,6 | EU27
FelsGoktatasban foglalkoztatottak aranya 26,0% 40,6% | EU27
Kutatéintézetekben foglalkoztatottak ardnya 22,9% 12,4% | EU27
Villalati és nonprofit szféraban foglalkoztatottak
aranya 51,1% 46,9% | EU27
= PISA-felmérésben elért dtlagos pontszam 477 490 | OECD
:5;_ Emelt szint( érettségiz6k aranya matematikabdl és
= természettudomanyokbal 9,8% | n.a.
Fels6foku oktatdsban résztvevék ardnya a fiatal felnéttek
(18-24) korében 28,8% 30,4% | EU27
MTMI képzésben résztvevSk aranya a felsoktatasban 22,1% 25,6% | EU27
Doktori képzésben résztvevék ardnya a felsGoktatasban 1,8% 2,3% | EU27
Fels6foku képzésben munka mellett résztvev6k aranya a
25-64 éves korosztalyban 1,4% 2,6% | EU27
Fels6foku végzettségliek bérprémiuma a kozépfokuakéhoz
képest 72,0% 0,44 | EU27
Fels6foku végzettségliek munkanélkiliségi rataja a
kozépfoku végzettségliek ratdjanak aranyaban 42,1% 63,9% | EU28
o Oktatodi-kutatdi életpalyat valasztok aranya a PhD
§ fokozatot szerz6k korében (3 évvel a fokozatszerzés utdn) | n.a n.a.
‘§ Vallalati KFI munkakdrben elhelyezked8k diplomasok
§ aranya (3 évvel végzés utan) n.a n.a
; Vdllalkozok ardnya a friss diplomdsok kozott (3 évvel
25 végzés utdan) n.a n.a.
FelsGoktatdsi intézmények képzési megallapodasainak
szama vallalatokkal és a kormanyzati szektorral n.a n.a.
Beiratkozott kiilfoldi hallgatok részaranya 5,2% | n.a.
Kulfoéldiek ardnya a PhD fokozatot szerz6k kozott n.a. n.a.
Nemzetkozi publikacios aktivitds — egy kutatora esd,
referdlt nemzetkozi folydiratokban megjelent publikacidk
szama 0,381 0,482 | v4
= Hazai publikacids aktivitas - egy kutatdra es6, magyar
‘g nyelv(i (folydiratokban megjelent) publikacidk szama 0,901 | n.a
= Egy cikkre esé hivatkozdsok atlagos szama
% (tudomanyteriletre normalizalva) 0,611 0,525 | V4
§ Legtobbet hivatkozott 10%-ba esd publikacidk aranya 4,9% 10,9% | EU27
= Szabadalmakban hivatkozott publikdcidk szdma / FTE
e kutatdi létszém n.a. n.a.
-§ Eurdpai kormanykézi kutatdintézetekbeli tagsagunk
2 (EIRO: CERN, EFDA-JET, ILL, XFEL, ESRF, EMBL, EMBO, ESO,
JRC) 9/9 n.a
FP7-ben (Horizont2020-ban) résztvevd kutatdk aranya (%) 3% 2% | EU10
Elnyert ERC projektek szama 4 27,7 | EU27
=
BES SR
_r;:} '{l‘: & E§ g}, 1000 EUR K+F raforditasra juté benyujtott EPO
N g g 3 E szabadalmak szama 168,3 2349
© = S8 Egyetemek, kutatdintézetek részesedése a
- szabadalmakbdl (6sszes beadott szabadalom %-aban) 6,0% 8,1% | EU27
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- _— o [\ tkozi .
Indikatorcsoport Indikator Magyar érték emze (,m Referencia
referencia

Spin-offok zleti eredménye / K+F raforditds a
felsGoktatdsi és intézeti szféraban n.a. n.a.
Villalati egyUttm(ikodésekben részt vevé oktatdk-kutatok
aranya n.a. n.a.
Vallalati egytttm(ikodésbdl szarmazd K+F bevétel az
intézmény bevételeinek szazalékaban n.a. n.a.
Laborok kihasznéltsaga (igenybe vett/elméleti kapacitas) n.a. n.a.
Innovativ vallalatok kézul azok aranya, akik termék, vagy
folyamatinnovécié céljabdl egylttmikodnek felsGoktatasi
intézményekkel 21,4% 10,8% | EU27
Innovativ vallalatok kézul azok aranya, akik termék, vagy
folyamatinnoviécié céljabdl egyuttmikodnek
kutatdintézetekkel 10,2% 6,2% | EU27
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4. Helyzetelemzés a nemzetkozi komparativ adatbazisok alapjan

4.1. Modszertani megjegyzések

A potencialis tudomanypolitikai indikatorok egy kisebb része rendelkezésre all az EUROSTAT és
OECD relevans kiadvanyaiban és statisztikaiban, amelyek atlagmutatéi fontos viszonyitasi
pontként szolgalhatnak a hazai allapot méréséhez. Vannak ugyanakkor olyan mutatdk, amelyek
ezen adatbazisokban nem allnak rendelkezésre - tobbnyire abbo6l ad6ddan, hogy kérdéives
modszerrel mérheték csak fel. Szamos indikator esetében alternativ adatbeszerzésekre,
adatgytijtési javaslatok megfogalmazasara, illetve a meg 1évé adatokbdl Osszetett indikatorok
képzésére lesz sziikség. Az erre vonatkozé javaslatainkat az Adatbeszerzési cselekvési tervben
ismertetjiik. Magyarorszag néhany markans sajatossaga ugyanakkor a jelenleg elérhet6 adatok
alapjan is kirajzolédik.

Benchmarkok. A helyzetértékelést ugy végeztiik el, hogy a Magyarorszagra vonatkoz6
indikatorértéket minden olyan esetben egy nemzetkdzi benchmarkkal vetettiik 6ssze, ahol a két
(hazai és nemzetkozi) érték elérhetd6 vagy egyszeri modszerrel kiszamithaté volt.
Benchmarkként altaldban az EU27 orszag csoport atlagat vettiik.

Megbizhatdsdg. Az indikdtorok megbizhatésaga kozott jelentds eltérések vannak. A
kiilonbségeket olyan médon jeleztiik, hogy minden indikatort besoroltunk az alabbi kategériak
egyikébe:

e anemzetkozi gyakorlatban bevett, standardizalt indikator (,standard”)

e a nemzetk6zi gyakorlatban ujszerlinek szamit6, egyelére nem bevett indikator
(,jszerd”)

e a nemzetk6zi gyakorlatban nem hasznalt, a magyar sajatossadgokra reagald, kisérleti
jellegii indikator (,kisérleti”)

4.2. Helyzetértékel6 megallapitasok

A finanszirozast illetéen egyértelmien latszik, hogy a magyar allam a felsGoktatasi és intézeti
szférara joval kevesebbet fordit GDP-aranyosan, mint az EU-s vagy az OECD-s atlag, mik6zben a
szektor vallalati és a kiilfoldi forrasainak nagysdga a nemzetkézi atlaghoz kozelit. Annak
ellenére, hogy a K+F célu adékedvezmények atlag felettiek, a vallalati K+F felhasznalas GDP-
aranya szintén rendkivil alacsony. Mindez tiikr6z6dik - kisebb részt - a kutaték alacsonyabb
relativ szdmaban, és - nagyobbrészt — az egy kutatéra esé K+F raforditasok rendkiviil alacsony
0sszegében is.

Kisebb aranyban, de a fels6oktatas képzési célu raforditasai is elmaradnak a fejlett orszagok
atlagatdl. Ez osszefiigg a hallgatok némiképp atlag alatti korosztdlyos ardnyaval, de az egy
hallgatéra es6 viszonylag alacsony raforditassal is. Ezzel szemben az uni6s atlag minddssze alig
tobb mint fele a hazai fels6oktatasi és kutatointézeti szféra kormanyzattél szarmazoé K+F forrasa.

A fels6oktatdsi és akadémiai K+F szféra folyo kiadasi ardnyait tekintve itthon a személyi
koltségek nagyobb, mig a tékekiaddsok kisebb ardnyt képviselnek, mint az unidés atlag -



Stratégiai iranyok meghatarozasa, javaslat a tudomanypolitikai stratégiara

mindekozben a kutatok éves jovedelme messze elmarad (hozzavetSlegesen a fele) az unids
atlagtol.

Az uniés Keretprogramban torténé részvételiink relativ gyengeségérol tesz tantiibizonysagot
az egy kutatéra juté FP7-es tdmogatdsok nagysaga, mikozben az eurépai atlaghoz hasonlo
aranyban vesznek részt kutatdink a palyazatok lebonyolitdsdaban. Mig a fels6oktatasi
intézmények részesedése a Kkeretprogram altal finanszirozott palyazatokban alulmulja, a
kutatointézetek feliilmuljak a k6zosségi atlagot.

Ami a szféra human eroéforrasait illeti, a kutatok 1000 foglalkoztatottra vetitett szama
némiképp elmarad az EU-atlagtol, kiilonésen a felsGoktatasban alacsony. A Kkutatoi
segédszemélyzet egy kutatéra esdé létszama ugyanakkor atlag kozeli. A szféra human
er6forrasanak nagysdgara hatassal van a PhD hallgaték 6sszes hallgatéhoz viszonyitott
alacsonyabb ardnya is. A fels6oktatasban az egy oktatéra jut6é hallgaték szama viszonylag
alacsony, valamelyest az EU 27 atlaga alatti.

A hallgatok Kibocsatasa terén, a 20-29 éves korosztilyban egy évben fels6foku diplomat
szerz6k aranya szintén elmarad az unios atlagtdl, kiilléndsen szembetiing a kiilonbség az MTMI
szakokon és a doktori képzésben. Az MTMI szakok felfutasat jelzi ugyanakkor, hogy az
elmaradas mértéke kedvezdbb a frissen végzok korében, mint a fiatal fels6fokd végzettségliek

eV

fels6oktatasba, aki mar dolgozik.

A mérsékelt kibocsatasi adatok mellett fontos aldhtizni a fels6foku végzettség piaci értékét: a
statisztikdk szerint ugyanis az EU atlagot meghalad6 itthon a diplomasok bérprémiuma,
munkanélkiiliségi ratajuk viszont alatta marad az uniés atlagnak. Ez vélhet6en a magasan
képzett human téke szilikosségét is jelzi.

A fiatal kutaték EU atlag alatti aranya a felsdoktatasi és intézeti szféraban két dologra enged
kovetkeztetni: egyrészt a doktori fokozatok megszerzésének elhizdédasara, masrészt az ilyen
iranyu elhelyezkedés nehézségeire, illetve a tobbitdl elmarad6 vonzdképességére.

A hazai kutatok nemzetkézi publikaciés aktivitasa (mennyisége és atlagos mindsége)
nagyjabol a kelet-kozép-europai régios atlagnak felel meg, mégis alatt marad a V4-es atlagnak.
Az egy kutatéra es6 magyar nyelvii publikaciék szdma sem éri el az egyet, tehat nem minden
kutatéhoz kothetd megjelent magyar nyelvii publikicié. A legtobbet hivatkozott 10%-ba es6
cikkek részaranya az 6sszes publikaciobol az EU-atlag fele. Hangsulyozand6, hogy ezek a szamok
feltétleniil tovabbi pontositast igényelnek - leginkabb a tudomanyteriiletenkénti adottsagok
figyelembe vételét.

A gazdasagi-tarsadalmi szerepldk innovacios hatékonysaganak egy fontos mutatéja a K+F
raforditas egységére esd benyujtott (EPO) szabadalmak szama. Ez kb. 70 szazaléka az EU-
atlagnak. A fels6oktatasi és intézeti szféra részesedése ebbdl szintén atlag alatti. A
designoltalmak és trademarkok relativ szdma ugyanakkor az unids atlaghoz kozeli.

Ugyanakkor talan a leginkabb pozitiv megfigyelés, hogy Community Innovation Survey szerint
kifejezetten magas azoknak az innovativ vallalatoknak, akik termék- vagy folyamatinnovacio
céljabol kutatdintézetekkel vagy felsGoktatasi intézményekkel miikodnek egylitt gyiimdlcséz6en.
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A vallalati innovacié legtobb jelz6szama ezzel egylitt elmarad az uni6s atlagtél - még ugy is,
hogy a valsag el6tti viszonyokra érvényes az adat -, noha érdekes (és nem egészen érthetd)
modon a CIS felmérés szerint az innovacié itthon az unids atlagnal nagyobb mértékben jarul
hozz4 a véllalkozasok forgalméahoz. Atlagon alulinak latszik ugyanakkor a kdézszektor innovacios
teljesitménye is.

Kedvezétlen képet fest a magyar gazdasag teljesitményér6l a munkadrara vetitett
munkatermelékenység valtozdsdnak negativ értéke (2008-2010 kozott), és az legtobb
innovaciés mutatd viszonylag alacsony szintje. A kiilkereskedelmet vizsgalva ugyanakkor azt
latjuk, hogy az exporton beliil tartdsan magas a high tech tartalmu termékek, szolgaltatasok
aranya.

4.3. Részletes indikatortablazatok

A kovetkez6 tablazatok tartalmazzadk a részletes tudomadanypolitikai indikatorrendszerre
vonatkozé javaslatunkat és egyuttal a helyzetértékelés alapjat képezd adatokat. A tablazatok az
orszagos szinten gy(ljtendd indikatorokat veszik szamba az indikator-adatbazis szerkezetében. A
tablazatokban az indikatorok nevének feltiintetése mellett azok értékét, a relevans elérhetd
nemzetkozi referencia (benchmark) értékét és forrasat, tovabba a kulcsindikatorokat és az
indikatorok megbizhatosagi jellemzéit gy(jtottiik 6ssze.

A 6/A-6/F tablazatok egymast koveten jelenitik meg a raforditasokra, az inputokra, a human
er6forras kibocsatasara, a tudomanyos tudas eléallitasara, a gazdasagi-tarsadalmi szerepl6k

sz z

A tablazatokban a piros szin a nemzetkozi referenciatél jelentésen (tobb mint 20%-kal)
elmarado, a z6ld szin és vastag szedés az azt jelent6sen (tobb mint 20%-kal) feliilmuld értékeket,
a sarga pedig a referencidhoz kozeli értéket felvevé mutatdékat jeloli.
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I/6A tablazat: Raforditas indikatorok

Magyar Nemzetkdzi _ . Kulcsindikdtor  Indikdtor meg-
Indikdtorcsoport Indikator érték referencia Referencia Adatforras, évszam [egyéb megjegyzés) /) bizhatdss
Teljes K+F rdforditds (GDP %-dban) 132 2,05|Eu27 EUROSTAT, 2011 N Srtenderd
felsﬁnk‘tatasl &s kutatdintézet K+F felhasznalds (GDP %- 0,43 0.75|evz7 EUROSTAT, 2011 I Srtenderd
dban), amelybdl
Felsfoktatisi K+F felhaszndlds [GDP %-dban) 0,25 048(EU2T EUROSTAT, 2011 N Srtenderd
Kutatdintézeti K+F felhaszndlds [GDP %-dban) 0,19 0,26|EU2T EUROSTAT, 2011 N Srtenderd
Vallalati K+F felhasznalds [GOF %-dban) 0,76 1,29|EU27 EUROSTAT, 2011 N Srtenderd
vallalati K+F felhaszndlds dgazati szerkezet szerint OECD, 2011 o
0,68 2, 49|0ECD N Ujszerd
kilgazitott értdke [2008-as adatok) peze
E+F céld addkedvezmények (GDF ¥-dban) 0,08 0,06|OECD OECD Measuring RED Tax Incentives, 2011 N Sztenderd
Beruhdzds immateridlis eszkbzokbe [GDP %-dban) n.a. n.a. QOECD M Ujszend
Kormanyzati forrds K+F célra ({GDP%-dban) 0,33 0,59|EU27 EUROSTAT, 2011 [ Srtenderd
Piaci forrdsok K+F célra (GDP%-dban) 0,04 0,05(EU2T EUROSTAT, 2011 I Srtenderd
Kiilfoldi forrds K+F célra (GDP %-dban) 0,04 0,05|EU2T EUROSTAT, 2011 I Srtenderd
E-CORDA, 2007-2012 Atlagos, aure jutd _—
Egy kutatdra ess FP7 timogatsok nagyssga (€) 1849 ¢ 3567 €|EU2T e O, SEY e Ju i Kisérleti
vallalati szféra részesedése FP-forrdsokbdl (%) 24% 26%|(EU2T . _ N Ujszend
Sicth FFT Monit Report 2012; NIH (2012 :
Kutatdintézetek részesedése FP-famasokbal (36 34% 2e%EU27 ”"I_E”:;:a.t‘::':h n (2012) N Ojszerd
FelsSoktatas részesedése FPiomasokbal (%) 3% as%[EUZ7 P Pl N Diszerd
Folyd kiaddsok ardnya a teljes felsSoktatdsi és intézeti
KeF riforditishal, amel 89,8% B5,1%|EU2T EUROSTAT, 2011 N srtenderd
g Személyzeti kiaddsok 61,05 57.4%|EU EUROSTAT, 2011; (24 orszdgra szamitott adat) N Srtenderd
=
.,"-; Egyéb folyd kiadasok 28,8% 31,0%|EUZT EUROSTAT, 2011; (24 orszdgra szamitott adat) N Srtenderd
[ 4
Takekiadasok ardnya a teljes felsGoktatdsi és intézeti K+F
10,2% 14,9%|EU2T EUROSTAT, 2011 1 Srtenderd
riforditishal, amelybal noe
Ingatlan kiadasok 23% 4,0% ) EU EUROSTAT, 2011; (18 orszdgra szamitott adat) N Srtenderd
Felszerelés- és eszhizkiaddsok 1.9% B3%|EL EUROSTAT, 2011; (18 orszdgra szamitott adat) N Sztenderd
Egy felsfoktatisi és intdzeti kutatdra jutd felsSoktatdsi &
Ey TERApKIatasl 2 Insaetl hutstara s 85 108,3|EU27 EUROSTAT, 2011 N Satenderd
akadémiai K+F kiaddsok [ezer €]
FelsGoktatdsra tdrténd raforditis a GDP %-dban, ) A
FlSCOKIALEsrE thrend rafordiias 3 =n na. 1,7%|oEcD OECD, Education at a Glance, 2013 [2010) N Kisérleti
amedyen beli
Allami réfordités (GDP%-dban) 0,8% 1,1%|0ECD OECD, Education at a Glance, 2013 (2010) N Srtenderd
Maganraforditisok [GDPX-dban) n.a. 0,5% | OECD OECD, Education at a Glance, 2013 (2010) N Sztenderd
Kilfaldi eredetld réforditas (GDPX-dban) n.a. n.a. M Kisérleti
Doktori képzésre jutd raforditas a GDP %-aban n.a. n.a. M Kisérleti
Egy hallgatdra jutd teljes éves raforditds a .
felsfoktatishan (PP, LISD) 58745 513 528 |QECD OECD, Education at a Glance, 2013 (2010) N Srtenderd
Epy doktoranduszra jutd teljes éwes raforditds n.a. n.a. N Kisérleti
Oktatdi-kutatdi jovedel hazai felsdfiok
~iataiutarol jovedelem  hazal - 77.8%n.a. Tudoméanypolitikai stratégia N Kisérleti
atlagjovedelern ardnyaban
Elismert kutatd [recognized researcher) éves bruttd . .
22 825 € |EUZT -
jEvedelme (PPP, surd] 12221 € Remuneration - Cross-cowntry report, 2013 N Ujszend
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I/6B tablazat: Input indikatorok

Indikator M M thiizi Kulcsindikat Indikat 2
Indik@torcsoport Indikdtor agyar EmEetiaz Referencia Adatforrds, évszam [egyéb megjegyzés) R o or meg

L ITLE] érték referencia [I/N) bizhatdsdga
1000 lkoztatottra jutd FTE kutatdk létszdma,
foglalkoztatatira jutd R iEtsma 6,1 7,6|EU27 EUROSTAT, 2012 I Sztenderd
amelybdl
FelsGoktatisban foglalkoztatottak ardmya 26,05 40 6% EUZT EURDSTAT, 2011 1 Sztenderd
Kutatdintézetekben foglalkoztatottak aramya 22.9% 12 4%[(EU2T EUROSTAT, 2011 1 Sztenderd
Vallalati és nonprofit szféraban foglalkoztatottak 51,1% 46,9%|EU27 EUROSTAT, 2011 I Satenderd
aranya
:E_ﬁ;::'::;’“m““ Juseh FTE Rrimtiie] segdcammimet 31 4,6{euz7 EURCSTAT, 2012 N Satendard
Kar Egy kutatdra jutd segédszeméhyzet szama 0,48 0,53 EU27 EUROSTAT, 2011 M Kisérlet
Egy kutatdra jutd segédszemélyzet szama a EUROSTAT, 2011 o
e 0,38 0,27 EU2T . . N Kisérleti
felsfoktatdsi szférdban (25 orszdgra szamitott adat) sene
Egy kutatdra jutd segédszemélyzet szama az intézeti EUROSTAT, 2011 .
crférahan 061 0,73|EU2T (25 orszigra szamitott adat) N Kisérleti
PhD fokozatiak ardmya a kutatdk kbzdtt (FTE) 37% [n.a. K5H, Kutatds-Fejlesztés 2012 M Kisérlet
Kiilféldn PhD fokozatot szerzett kutatdk ardnya (FTE)  |n.a. n.a. M Kisérlet
Mettd kutatasi tér [K+F+l céld helyiségek alapteriilets, na. na. N P——
nm-ben)
MNagy sdvszélességl (min. 2,5 gigabit/mp) kilsd
internetkapcsolattal rendelkezd felsSoktatdsi és kutatd  |n.a. n.a. L] Ujszent
K+F Infrastrukiira intézmények ardnya
2 MNagy sebességd (min. 2,5 gigabit/mp) belsd informatikai
haldzattal rendelkend felsdoktatdsi és kutatd na. n.a. M Ujszent
intézmények ardnya
MNiIH Szuperszimitastechnikai kapacitas (terraflops) 5 |n_a. :lﬁ;l;f;;é.:;ﬁﬂlz-hen lexiiruit) feflecatés M Ujszent
Dak.umetltumletﬁltések szdma online tudomadnyos 3463 |na. EISZ, 2012 N Kissriati
Evijteményekbdl lezer db)
PiSA-felmérdshen elért dtlagos pontszam a7 430[{0ECD PI5A 2012 1 Srtenderd
Emelt szinti érettségizdk ardnya matematikibadl és 9.8% ketszintu.hu [A kétszintd érettségi vizsga I Kisérleti
természettudomamyokbdl ! adminiszt-racids rendszere) sene
Felsfoki oktatdsban résztvevdk ard fiatal felndttek
Flabinky phiatashan e arENyE @ NatliEinete 28,8% 30,4%|eU26 EUROSTAT [Olazzorszig kivételével) i Satendard
[18-24) kirében
MTMI képzésben résztvewik ardnya a felsboktatasban 221% 25,6%|EL2T BEUROSTAT, 2011 1 Sztemderd
Felsfoktatds human
eriforrasa Doktori képzésben résztvewdk ardanya a felsdoktatasban 1.8% 23%(EU2T EUROSTAT, 2011 1 Sztenderd
Felsﬁfn.ku kepzesbe.n munka mellett résztvevdk ardnya a 1,4% 3.6%|EU2T E!JND’E.TM, 2I:.l11.', Afnrm.alls oktatdsban " Ujszerd
25-6d éves korosztdlyban részivewdk szamat mutatja.
Egy oktatdra jutd hallgatdk sz3 lap- vagy
By oktatdra jutd hallgatok szama alap- 168 18,8|euz7 EUROSTAT N Sztenderd
mesterképzésen (fd)
PhD fokozatidak ardnya az oktatdk kizott 43, 7% [n.a. FIR felsdoktatdsi statisztika, 2011 N Ujszend
KiilftddGn PhD fokozatot szerzett oktatdk ardnya m.a. n.a. M Kisérleti
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I/6C tablazat: Human eréforras kibocsatasra vonatkoz6 indikatorok
Indikator Magyar  MNemzetkdzi Kulcsindikdtor  Indikétor meg-

C— Indik&Etorcsoport Indikator ridk referencia Referenda Adatforrds, évszam (egyéb megjegyzés) /) bizhatésiea
Felsfokl végzettsépet szerzik ardnya a 20-29 éves .
S — 3.3% 4.3%|KsH, 2011 EUROSTAT [graduation rates), 2011 N Srtenderd
MTMI terdleten wigzdk részardnya 16,6% 22 5% |EU2T EUROSTAT, 2011 N Srtenderd
Doktori fokozatot szerzfk ardnya az adott kord a 25-34
éwves lakossaghoz mérten na. n.a. OECD . Sztnndend
Doktori fokozatot szerzdk kozil az MTMI terdleten
doktori fokozatot szerzék részarinya 33,6% 35,6% EURQSTAT, 2011 N Sztenderd
Felsdfokl vegrettségliek ardnya a 25-34 éves
kroszts o 30,4% 15 3% |eU27 EUROSTAT, 2012 N Sztenderd
A . - . EUROSTAT, 2011. Az MTMI felsGfokd
:;::l:;ﬁ?u wgeettafiplick animys 225-34 dves végzettséglek szama ezer lakosra vetitve a 25- N Srtenderd
0,02 0,07 |EU2T 34 éves korosztilyban
Doktori fokozattal birdk ardnya a 25-34 éves .
korosztihdban 0,39% 0.33%|va ILO és Eurostat, 2010 N Srtenderd
G:yalmrnukl pr.ngmm ban (min. & hét vagy 10 kredit) N Ujszerd
résrtvevik ardnya m.a. M.a.
FelsGoktatdsi intézmények képzédsi megillapodasai-nak | Kisdrlati
szama vallalatokkal és a kormanyzati szektorral na. n.a.
Felsoktatdsi intézmények kutatdintézetekkel kbtott o
C . fs . N Kisérleti
képzési megallapodasainak szama n.a. n.a.
Felsdfokl vegzettségliek bErprémiuma a .
kézépfoktakéhoz képest 72.0% o.4a|ew27 EUROSTAT [medidn drabér ardnya, 2010) | Srtenderd
Felsdfokd végrettségliek munkanélkiliségi ratdja a
EUROSTAT, 2012 | Sztenderd
kbzépfoki végzettségliek ratdjanak ardmyiban 42,1% B3,.9%|EU28 Enae
5 fokozatd skalan milyen mértékben hasznalja a
diplomis foglalkoztatott a felsSoktatdsban tanultakat? (14 DPR kérddiv része, de nincs feldolgozva N Kisérleti
egyaltalan, 5-teljes mértékben) na. n.a.
Beiratkozott kolfoldi hallgatok részaramya 5.2% U-Multiranking, 2011; I Ujszeri
Kiilféldiek ardnya a PhD fokozatot szerzik kdadtt n.a. n.a. I Ujszerd
Vallalati KFI kakirb ] keddk diplomasok .
altalati KFl munkakarben elhelyezkeddk diplomas [EUROSTAT tarvezett COH bévitss) | Ojszerd
ardnya (3 évvel végzés utdn) n.a. n.a.
Oktatdi-kutatdi életpdlyat valasztok ardnya a PhD . .
EUROSTAT zett COH bdwit | Ujszerd
fioknztatot szeradk kbrében (3 évvel végzés utan) na. n.a. I B &) .
Fiatalok (35 év alattiak) ardnya az dsszes kutatd kizbtt 23.10% | n.a KSH, Kutatds-Fejlesztés 2012 N Kisérleti
ardnyuk a felsfoktatdsi szféra kutatdi kbzott 21,5% 30.5% EU & K5H, Kutatds-Fejlesztés 2012 N Srtenderd
ardnyuk az intézeti seféra kutatdi kbzon 29.2% ' =€ K5H, Kutatds-Fejlesztés 2012 N Srtenderd
aranyuk az dzleti szféra kutatdi kiobtt A7 B%|n.a. KSH, Kutatds-Fejlesztés 2012 N Kisérleti
Kutatds és fejlesztés 2012; Innovation Union
KFI munkakdrok ardnya a gazdasdgban 0,79% 1,11% ¢ ompetitive 2011 Sztenderd
'n':ill.al.knm.k ardnya a friss diplomdsok kbzdtt (3 dvwel DPR, 2012 I Kisérlati
wégzés utdn) %
Villalkozdk ardnya a felsGfokl végzettségiliek kbrében na na N Kisérleti
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Indikator
tipusa

i
_g
5
[

I/6D: Tudomanyos teljesitményre vonatkozo indikatorok

kiizott szerepld egyetemek szama

. Magyar  MNemzetkdzi . ) Kulcsindikdtor  Indikator meg-
Indikétorcsoport Indikadtor Gruék — Referencia Megjegyzés (1/N) bizhatdsiga
Nemzetkozi publikdcids aktivitds = egy kutatdra esd,
referdlt nemzetkozi folydiratokban megjelent publikacidk 0,381 0,482 (V4 atlag SClmago, 2012 I Sztenderd
szama
Hazai publikicids aktivitas - egy kutatdra esf, magyar L
0,901 |n_a. KSH, 2012 I Kisérlat
nyelvil [folydiratokban megjelent) publikdciok széma n-a =t
Killfddi tdrsszerzds publikdciok ardnya na. na. ';;’ : ;‘;;"" i vethett snime: N Satenderd
IUS: [Akadémiai és vallalati) térsszerzs
Akadémiai és dzleti tarsszerzds publikacidk ardnya na. n.a publikacidk szama 1 millié fore vetitve: 31,2 N Sztenderd
52,8
[F;:“” Vet pomp ==t Inbandl oy % 2%(EU10 5tlag  |1000 K+F személyre juté résztvevsi szima N Kisérleti
m::::: l:it;si:a:;z[mzasun el e menreshlioliey na. n.a [Tervezett ERA indikdtor ) N Ujszeri
Eurdpai kormanykizi kutatdintézetekbeli tagsagunk
(EIRO: CERM, EFDA-JET, ILL, XFEL, ESRF, EMBL, EMBO, |9/9 na (Tervezett ERA indikator ) 1 Kisérleti
ESO, JRC)
. . Annual Report on the ERC Activities and L
Elnyert ERC projektek szama 4 27,7 Achievesments in 3012 | Kisérleti
Egy cikkre esd hivatkozisok dtlagos szdma N SCimago, 2012; .
[tudoményteribetre normalizélva) e 0.525|v4 atlag tudomanyteriileti stlaggal kiigazitott nincs ! (il
Legtibbet hivatkozott 10%-ba esd publikicidk ardnya 4,59% 10,9%|EUZT, 2008 |Innovation Union Scoreboard 2013 (2008) | Sztenderd
Szabadalmakban hivatkozott publikacick szama / FTE .
o na. n.a I Ujszeri
kutatdi létszam
Barmely nagy egyetemi viligrangsorban az elsd 100 _ L
— pl6 temek szima i} ARWU, THE, Q5, Leiden, 5Cimago, 2013 N Kisérleti
Ba termni vildgrangsorb elsd 500
rmely nagy egyetemi vilagra an az & 3 ARWL, THE, 05, Leiden, SCimago, 2013 N Kisérlati
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I/6E: Gazdasagi-tarsadalmi szerepl6k innovacidjanak tAmogatasara vonatkoz6 indikatorok

Indiktor Magyar Nemzetkbzi . . Kulcsindikdtor  Indikdtor meg-
—— Indikdtorcsoport Indikator risk referancia Referencia Megjegyzés /N bizhatisaga
1000 EUR K+F raforditdsra jutd benydjtott EPO
+F refordRiasra juto benydit 1683 134,9(eu27 EUROSTAT, 2009 i Kisérleti
szabadalmak szdma
Egyetemek, Iu.r.tatrilntezetek részesedése a 0% B.1%|EU27 EU TAT, 2008 | aten
szabadalmakibsl
1000 EUR K+F réforditdsra jutd benydjtott EU-s 2935 2865 EUROSTAT, 2012 N Ujszerd
trademarkok széma
Egyetemek, kutatdintézetek részesedése a P
trademarkokbel na. n.a. N Kizsérleti
000 EUR £+ rifond hiisra jmish besspijiott EU-= 445 554 EURDSTAT, 2012 N Ujszerd
dizdjnoltalmak szédma
Egyetemek, kutatdintézetek részesedése a L
Szellemi tulajdon dizsjnoltalmakbol na. n.a. N Kisérleti
Licensz és jogdijbevételek ardnya az intézményi L
a. _a. N Kisérlat
3 bevételen beliil e e =
M Ovészeti alkotdasok szdma egy oktatd-kutatdra (FTE) . L
'5 vetitus a fe Schan na. n.a. (tervezett MTMT kutatds) N Kisérleti
; FelsGoktatdsi, intézeti szféra dltal benyijtott
szabadalmakra mutatd srabadalmi hivatkozasok atlagos |n.a. n.a. N Kisérleti
! szama [nemzeti, eurdpai Stlaghoz képest)
IUS mind ktor dltal benyljtott il
= Tarsadalmi kihivdsokra reagild szabadalmak aranya a na na » mmIEI_‘ :;:E_ _mD: Tllll:t ;::Ila sk N Kisérleti
2 falsBoktatisi ds intézeti seférdban = = (hSpndalon] Rituhalprlonm g i) sobuadalme =t
g szamadt vizsgdlia
i K " —— Spfn-uffnk szam.a fFTE kf.natﬁ _ _ na. n.a. N Kisérleti
= Spin-offok Gzleti eredménye/ felsdoktatdsi és akadémiai na na I Kisérlet
E tevekenyseg intézatek K+F riforditdsa
villalati egylittmikbdésekben részt G oktat ok-
# . : ; m e resstvEva e na. n.a. I Kizsérleti
E kutardk ardnya
! Willalati egylttmikbdéshdl szarmazd K+F bevétel az L
g K+F egylittmikBdések nem |intézmény bevételeinek szizalékaban n.a- n-a. : Wit
o p———— - ztol ar5 P —
] akadémiai szereplilkkel ana_r:..a .as s_zarr.na_zn bevétel ardmya az intézmény na na. N Kisérlati
bevételeinek szazalékdban
Laborok kihaszniltsaga (igenybe vettfelméleti kapacitds) [na. n.a. | Kisérleti
3 Innovativ villalatok kézol azok ardnya, akik termék, vagy EUROSTAT - C15, 2000. A CI5 felmérés csak az
folyamatinnovacia céljabal egylttmiikidnek 21.4% 10,8% innovativnak tekintett szektorok vallalkozdsok 1 Ujszent
felsfoktatasi intézményekkel kibrében mért.
Innovativ vallalavok kdzol azok aranya, akik termék, vagy
folyamatinnovacid céljabdl egylttmdkbdnek 10,2% 6, 2% EUROSTAT - CI5, 2010 1 Ujszerd
2 kutatdintézetekkel
- E+F egylttmililkbdések nem |Innovativ vallalkozdsok hiny szdzalékdnal fontos .
k1 10,8% 4,6% EUROSTAT - CI5, 2010 N Ujszerd
£ ‘akadémiai szereplikkel informacidforrdsa az innovacddnak FOI Jsze
!nnn‘u'at.q ?alhl!cuzascrk han:,l .szazalelcana.l.fmTtus 4,4% 2,9% EUROSTAT - CIS, 2010 N Ujszerd
informacidforrdsa az innovacidnak kutatdintézet
Kbzszférdban az innovacidk hany szdzalékandl volt fontos P
. L N . na. n.a. N Kisérleti
informacidforras a felsfoktatds
Kbzszférdban az innovacidk hany szdzalékandl volt fontos L
na. n.a. N Kizsérleti

informacidforras kutatdintézet
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I/6F: Makrohatasok indikatorai

Indikitor Magyar  Memzetkdzi ) ) Kulcsindikdtor  Indikidtor meg-
— Indil&torcsoport Indikitor Erik referencia Referencia Megjegyzés (I/N) bizhatisiga
Foglalkozds presztizse na. n.a. N Kisérlati
Intézményi bizalom n.a. n.a. N Sztenderd
Innobarometer, 2009 - innovativ dgazatokba
Innovécidt bevezetd vallalatok ardnya Ad% B2%|EU2T tartozd cégek kbzdl hany szazalék vezetett be N I.:Ijszerﬁ
barmilyen innovacidt?
Termék, vagy folyamatinnovacidt bevezetd kiv-
Innovacidt bevezetd kkv-k ardnya 16,8% 38 4%(EU2T k aranyat mutatja. IUS, 2010 - Adatforras: CIS, M Ujszeri
2008
Felsdfoki végzettségilieket legalabb 30%-ban
foglalkoztatd srektorok hozzaadott éridkének GPP- na. n.a. (tervezett ERA indikdtor) M Ujszeri
aranya
EUROSTAT, 2011. Foglalkoztatss alapjén
Magas ndvekedésl cégek aranya (forgalom alapjan) 5,9% (n.a kisebb, 3,8%-0s a magas ndvekedésl cégek N Kisérleti
3 ardnya.
= Innovacid hozzajdrulasa a vallalkozasok forgalmahoz 16,4% 13,3% C15, 2010 M Ujszeri
g
g Kockazati tokebefektetések alakuldsa a GOP ardnyaban 3.0% 94%(EU2T Innovation Union Scoreboard, 2013 (2011) M Sztenderd
innovdcids index (innovation Union Scoreboard) 0,323 0,544 |EL2? innovation Union Scoreboard, 2013 N Sztenderd
Kbzszektor innovacids teljesitménye 68% 88% Innobarometer, 2010 N Kisérleti
;:lr_'ljﬁlnnluglaltmnszl‘er bevételek aranya a teljes exporton 2.20% |na. nECD, 2011 N Ujszerd
Eurostat 2012,
High tech kereskedelem expart a teljes export aranydban 17.3% 11,0%|EU2T a tagdllamok exportaranyanak atlagat alapul M Sztenderd
VEVE
Munkadrara vetitett munkatermelékenység dtlagos EUROSTAT, 20:08-2010 kdzbtt az éves atlagos
-0,1 1,3|EU27 - . . . N
nivekedési iteme [elmdlt 3 évben) novekedés munkadrara vetitve Setendent
Magyar adat mem 3ll rendelkezésre
Teljes tényezftermelékenység éves dtlagos novekedési (becsilhetd).
a. B|OECD N Sztenderd
iteme [elmilt 3 év dtlaga) na 0. OECD 18 orszag multifaktor termelékenységi TEncE
adatdnak dtlaga (2011
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II. Adatbeszerzési cselekvési terv

1. A cselekvési terv célja

Az adatbeszerzési cselekvési terv koti Ossze az indikdtorrendszert annak gyakorlati
megvaldsitasaval. A cselekvési terv célja, hogy

e az indikatorrendszer miikddtetéséhez szilikséges feladatokat és szervezeti kereteket
meghatarozza;

e a mutatd-keretrendszer adatokkal val6 feltoltéséhez sziikséges, jelenleg is elérhetd
adatforrasokrdl, adatbazisokrél - azok elérhetGségérol, rendszerességérél, esetleges
hidnyossagairol - kimerit6 attekintést nydjtson;

e a jelenleg nem elérheté adatok beszerzésére, potlasara vonatkozoan beavatkozasokat
hatarozzon meg;

e azindikatorok leirasat, definici6jat, elérhet6ségét és javasolt beszerzési modjat 6sszegzd
metaadatbazist bemutassa.

2. Az indikatorok adatellatottsaga

Az indikatorrendszerben 0Osszesen 128 orszagos szintli indikatort, és ezek szerkezetéhez
illeszkedve 82 intézményi indikatort hatadroztunk meg. Az indikatorok koziil 41-et valasztottunk
ki kulcsindikatornak.

Az orszagos indikatorok mintegy 70%-a esetében all rendelkezésre legalabb hazai szint
adatgyltijtés, vagy kutatdsi anyagokbdl, kérdéives felmérésekbdl kinyerheték az indikator
el6allitasahoz szilikséges adatok. A legnagyobb adathiany a fels6oktatasi és akadémiai intézetek
harmadik missziéjahoz kapcsolédd indikatorok esetében lathaté (az adatok kozel kétharmada
hianyzik), mig a legjobban adatolt a raforditasok teriilete (tébb mint 80%-os feltoltottséggel).

A rendelkezésre all6 adatok tobb mint fele esetében egyszerii adatlekérdezésre volt sziikség
(46/86), mig a tobbi esetben a lekérdezett adatokbdl val6 szamitast kellett végezni, vagy egyedi
kutatasokat feltérképezni.

3. Vizsgalt adatbazisok

Alapvet6en a hazai és nemzetkozi statisztikai adatgy(ijtéseket vettiik gorcsé ala, tovabba a

P

kapcsol6dé témaji rendszeres kérdéives kutatasokat. Igy kiilonosen:

e Eurostat adatgyiijtéseit,
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o ezen beliil is a rendszeres EU-s adatgyiijtéseket: Community Innovation Survey,
Labour Force Survey, Careers of Dorctorate Holders, Structure of Earnings
Survey

Innovation Union Scoreboard adattablajat,

europai kutatasi projekteket, mint a European Research Area (ERA), vagy az U-Multirank
kezdeményezést

OECD Statistics - kiilondsen az Education at a Glance, és a Science Technology and
Industry Scoreboard kapcsol6do adatbazisait,

SCImago adatbazis publikaciés adatait,
hazai adatbazisokat:

o KSH adatbazis,

o NIH adattablak,

o EMMI oktatasi statisztikak,

o AVIR adatbazis,

o DPR kutatasok,

o IFT tablak,

o MTA KSZI infétar.

4. A rendszer miikodtetése: feladatok és szervezeti keretek

Egy tudomanypolitikai indikatorrendszer miikodtetése folyamatos feladatot jelent és megfeleld
szervezeti kereteket igényel. A minimalisan elvégzendd feladatok a kovetkezok:

1)

2)
3)

4)

5)

indikatorok alapadatainak beszerzése:

a) létezd adatok lekérése, megvasarlasa;

b) hidnyzé adatok el6allitasa, illetve el6allitasanak megrendelése;
indikatorok el6allitasa az alapadatokbdl és folyamatos frissitése;
indikatorok megjelenitése internetes feliileten;

indikator alapt helyzetértékeld jelentések készitése:

a) egy-két évente nyilvanos tudomanypolitikai helyzetjelentés készitése;
b) dontéshozdi igényeket kiszolgald ad hoc tematikus jelentések készitése;

az indikatorrendszer szakmai karbantartdsa, rendszeres felllvizsgalata, kapcsol6do
hazai és nemzetkozi rendszerekkel valo egyeztetése.
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Az egyes feladatok eltéré sulyt kaphatnak. Az egyik fontos tisztizandd kérdés, hogy az
indikatorokhoz sziikség van-e Uj adattartalmakra [lasd 1. b) pont], vagy csupan meglévd adatok
feldolgozasara van sziikség. Javaslatunk szerint a jelenleg elérheté adatok alapjan nem lehet
kelléen &rnyalt képet alkotni a tudomanypolitika szdmara fontos folyamatokrol, ezért
mindenképpen sziikség van Uj adatok el6allitasara. Az erdéforrasok és a szervezeti keretek
megtervezésekor figyelemmel kell lenni arra, hogy jelenleg a legnagyobb kihivast éppen a
megfelel6 alapadatok el6allitasa jelenti.

A masik kulcskérdés, hogy mennyire tart igényt a szakpolitika a folyamatos dontéstamogatasra -
konkrétabban a rendszeres, naprakész jelentések készitésére [lasd 4. b) pont]. Ennek eldontése
természetesen a szakpolitikai iranyitas feladata. Ha hangstlyos ez az elvaras, akkor érdemes a
feladatok nagy részének ellatasat stabil szervezeti keretek kozott az allamigazgatasba (a
szaktarcaba vagy hattérszervébe) integralni.

A kilfoldi intézményi példak koziil kett6t emeliink ki. Az amerikai tudomanypolitikai
indikatorrendszert (1. példa) egy kozponti allami statisztikai hivatal, az NCSES miikodteti a
National Science Foundation keretein beliil. A hivatal feladata nemcsak az indikatorrendszer
feltoltottségének és kozzétételének biztositdsa, hanem kutatdsok és évente Kkoriilbeliill 30
jelentés készitése. A holland rendszert (2. példa) ezzel szemben egy maganvallalkozas
miikodteti: a cég feladata a szakmai és tartalmi karbantartas mellett a kozzétételre terjed ki.
Jelentési feladatai ritkdbbak (kétévente késziilnek jelentések), és kérddives adatfelvételek
készitése sem képezi a szervezet feladatainak részét.

1. példa: Az amerikai tudomanyos és technoldgiai adatgytijtési rendszer miikodtetése

Az amerikai kutatas-finanszirozasi rendszert a National Science Found (NSF) iranyitja. Az NSF
feladatait a felettes National Science Board (NSB) hatdrozza meg. Az NSF-en belil az
indikatorokat a National Center for Science and Engineering Statistics (NCSES) dolgozza ki az
NSB irdnymutatasai alapjan.

A Kkidolgozott indikatorrendszer Osszesen nyolc fejezet koré csoportosul. Ezek a kovetkezék
(NSB[2013]):

1. Alap és kozépfokt matematika és természettudomanyos oktatas

2. Fels6oktatasi képzés tudomanyos és technoldgiai teriileten

3. Tudomanyos és technolégiai munkaerd jellemzéi

4. Nemzeti trendek, nemzetkozi 6sszehasonlitasok a K+F raforditasok, a kereskedelem
teriiletén

5. Akadémiai kutatas

6. Ipar, termelés és a globalis verseny

7. Tarsadalmi attitlid a tudomanyos tevékenységgel szemben

8. Allami indikatorok alakulasa

Az NCSES munkaja soran szorosan egyiittmiikodik a tagallami és az egyéb kozponti statisztikai
hivatalokkal, tovabba a nemzetkozi szervezetekkel (OECD, UNESCO) az adatok nemzetkozi
0sszehasonlithatésaganak elGsegitése érdekében. A szervezet egyrészrél oOsszegyljti a
kiilonboz6 statisztikai adatgytijtések adatait (pl. OECD adatbazisbdl, kdézponti statisztikai hivatal
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adataibdl) és sziikség esetén elddllitja beldliik az indikatorokat, elemzi az adatokat, masrészrol
levezényli az eseti survey-ket és rendszeres jelentéseket készit az adatokbol.®

Az NCSES évente mintegy 30 jelentést készit,1® emellett jelenleg 16 survey rendszeres
lekérdezéséért felel,!! tovabba négy adatbazis-kezel6 feliiletén folyamatosan elérhet6k és
let6lthet6k az altala 6sszegy(jtott adatok.12

A szervezet széleskori feladatainak ellatasan a 2010-es adatok alapjan 45 f6 dolgozik, ami az
amerikai kozponti statisztikai hivatalok kozott alacsony létszamnak mondhaté.13

2. példa: Holland tudomanyos, technoldgiai és innovacios indikatorrendszer

Az oktatasért, kulturaért és tudomanyért felelés holland minisztérium megbizasaboél 2011-ben
kezdte meg a Dialogic nevet visel6 maganvallalkozds az orszadg tudomanyos, technolégiai és
innovacids indikatorrendszerének felallitasat és elérhetdvé tételét. A munkaval a cégen beliil
hat, mig a kozremiikodé szakmai partnerintézményeknél (Norwegian Research Institute NIFU és
Centre for Technology and Science Studies in Leiden) 3 f6 van megbizva.

Feladatuk két f6 részre bonthatd: (1) egy interaktiv, a kivalasztott indikatorokat tartalmazé
honlap létrehozasa és folyamatos frissitése (http://www.sti2.nl/introductie), valamint (2) a
folyamatok bemutatasat és értékelését szolgdld kétéves jelentések készitése. Az el6bbi
tevékenység magaba foglalja az adatok folyamatos gyfijtését és frissitését a meglévé nemzeti és
kulfoldi forrasokbol. Honlapon val6 kozzétételiik f6 célja a holland KFI szféra valtozasainak,
illetve helyzetének bemutatdsa a meghatarozott referencia orszagokhoz mérten. Az utdébbi
esetben a holland mutaték listdzasa mellett a kivalasztott, jelentds tudomanyos és innovacids
rendszerrel rendelkezd referencia orszagok mutat6ihoz viszonyitva is jelzik Hollandia helyét. A
honlapon kozzétett adatokat részletesen a kétévente megjelend jelentésekben elemzik -
egyrészt altalanossagban a f6 jellemzG6k és trendek szerint, masrészt kivalasztott fokuszok - pl.
nemzetkoziesedés, emberi er6forrasok - mentén.14

A hazai koriilmények kozott egy koztes szervezeti megoldast érdemes keresni, amely biztositja a
hianyzé adattartalmak el6allitasat, de anélkiil, hogy egy 6nallé nagy statisztikai rendszert hozna
létre. A hidnyzé adatok eldallitdsat érdemes els6sorban az allamigazgatasban jelenleg is létezd
adatgy(ijt6 rendszerek fejlesztésével, illetve 1étezd kutatdi-elemz6i kapacitdsok bevonasaval
megoldani. Ez azt is jelenti, hogy a feladatok egészét nem lehet egyetlen kiilsé partnerhez
kiszervezni (mint a holland példaban), sziikség van legaldbb egy koordinaciés szervezeti
egységre a szaktarcanal vagy hattérszervénél. Egy lehetséges szervezeti megoldast szemléltet az
1. 4bra

9 Section 505 - America COMPETES Reauthorization Act, 2010.
http://www.nsf.gov/statistics/about/BILLS-111hr5116enr.pdf#page=26
10 http://www.nsf.gov/statistics /about-ncses.cfm

11 http://www.nsf.gov/statistics /srvyoverview/index.cfm

12 http: //www.nsf.gov/statistics /data.cfm

13 Communicating National Science Foundation Science and Engineering Information to Data Users: Letter
Report (2011 ). Workshop.

14 Ld. Dialogic (2012): Science, Technology & Innovation Indicators 2012. Elérhetd:
http://www.dialogic.nl/documents/2010.056-1234.pdf
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s s

A tudomanypolitikai indikatorrendszer miikodtetéséért felel6s Koordinacios Egység a
tudomanypolitikdért féosztilynak alarendelve vagy a fGosztily szakmai irdnyitasa mellett
onalléan miikodik. Feladatai korébe tartozik, hogy Osszegylijti az indikatorok el6allitdsahoz
szlikséges, de rendelkezésre nem 4ll6 alapadatokat. A Koordinacids Egység allamigazgatasi
szervezet, igy az adatkérés a hivatali utak mentén =zajlik. Az adatgy(jtés a kovetkezd
tevékenységekkel jar:

e Szakmailag indokolt esetben survey-t rendel kiilsé partnertél;
o Elbfizet, vagy hozzaférést szerez a sziikséges adatokhoz az adatbazis tulajdonosatol;
o Egyeztet a fejlesztend6 adatbazis gazdajaval;

e Szakértoi segitséget kér az adatfeldolgozashoz.

II/1. abra: A tudomanypolitikai indikatorrendszer szervezeti hattere - javaslat

Megvasarolandd
adatbazis
tulajdonosa

Fejlesztendd Szakért6 partner az
adatbazis gazdaja adatfeldolgozasban

Sajat surveyt
lebonyolité partner
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Indikatorok eldallitasaért és
megjelenitéséért felelds

szervezeti szerzédott
egység partner

megjelenitése

Forras: sajat dbra

o

A Koordinacios Egység masodik feladatkore az indikatorok el6allitasa a begytijtott adatokbdl és
megjelenitése. A Kkiilonb6z6 csatornakon begyiijtott alapadatok feldolgozasa indikatorokka,
internetes megjelenitése, a jelentések készitése, valamint az indikdtor-rendszer szakmai
karbantartasa elvégezhet6 a Koordinacids Egységen beliil, belsé eréforrasokra tdmaszkodva,
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vagy - a holland példat kovetve - egy szerzédéses partnerhez kiszervezve. Az utébbi elénye,
hogy az egyes feladatok projektszerlien hajthatok végre, pontos teljesitmény-elvarasokkal. Ez
azonban feltételezi, hogy a Koordinacios Egységnek megvan a kell§ szakértelme ahhoz, hogy jo
szerz6dést kosson és a szerzédéses kapcsolatot megfeleléen menedzselje. A Kkiszervezés
hatranya, amely még egy jo teljesitmény-szerz6dés esetén is jelentkezik, hogy a folyamatos
dontéstamogatasra kevésbé alkalmas, hiszen a szakf6osztidly nem all hierarchikus utasitasi
viszonyban a kiils6 partnerrel.

A kovetkez6kben a Megbizasnak megfeleléen az adatbeszerzés koncepciéjat mutatjuk be
részletesen. A megjelenitd feliilet szakmai koncepcidjat A programozdsi irdnymutatdsok a web-
alapti megjelenitési rendszerhez résztanulmany mutatja be.

4.1. Adatbeszerzési feladatok tipusai

Az indikatorok alapadatainak beszerzése, amint a fentiekben jeleztiik, egyrészt jelenti (a) a
létez6 adatok lekérését, megvasarlasat; masrészt (b) a hidnyz6 adatok el6allitasat, illetve
eléallitdsanak megrendelését. Az (a) kategoériaban, vagyis amikor az adatok rendelkezésre
allnak, a konkrét adatbeszerzési feladatok a kovetkez6k lehetnek:

o Meglévé adatbdzis elérheté adatainak lekérdezése. Egyes indikatorok aktudlis értéke

készen elérhet6 és lekérdezhetd valamely nyilvanos adatbazisban (példaul Eurostat,
OECD, KSH).

Yo

o Meglévé adatbdzis elérheté adataibdl 6ndllé6 szdmitds végzése. Vannak indikatorok,
amelyek egyszer(i szamitassal allithaték el6 nyilvanos adatbazisok elérhet6 adataibdl.

Y

o Meglévé adatbdzisokhoz valé hozzdférés szerzése. Ebben az esetben létezik az indikator
definicidja szerint el6allitott vagy eldallithaté adattartalom, viszont az nem nyilvanosan
elérhet6. Ennek egyik formaja a megvasarolhaté adatbazis (példaul a publikacids és
citaciés adatokat tartalmaz6 adatbazisok esetében). A masik eset, amikor az
adatfelvételeket csak bizonyos bontdsban érhetjiik el, mikdzben a nyers adatok kozott
rendelkezésre all a kivant adattartalom (példaul az Eurostat, OECD vagy a KSH egyes
adatfelvételei esetében).

A (b) kategdridban, vagyis amikor az adatok hidnyoznak, a kovetkezé konkrét adatbeszerzési
feladatokkal kell szdmolni:

e yans

o Meglévd rendszerek fejlesztése, adattartalmainak bévitése. Olyan indikatorok esetében,
amikor nem létezik az indikator el6allitasahoz sziikséges adattartalom, sziikség lehet a
meglévd adatgytijtési rendszerek, hivatalos adatszolgaltatasok korének bovitésére. Az
adatbazisok jellege, a vizsgalt célcsoport tipusa szerint kiilonb6z6 indikatorokhoz eltérd
adatbazisok fejlesztése lehet indokolt. A hazai adatfelvételi rendszerek fejlesztését,
amikor csak lehet, célszerli a nemzetkozi rendszerekhez igazitani.

e Adatfeldolgozds megrendelése. Az indikatorok egy része nem allithatd el egyszer(
szamitassal a 1étezd adatbazisokbdl, hanem 0Osszetett médszertanon alapuld, szakért6i
feldolgozasukra van sziikség (ilyenek példaul a publikacios vagy szabadalmi adatok). Az
indikatorok el6allitasat ilyen esetekben egy szakértdi csapatra kell bizni.
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o Nemzetkézi adatgytjtésekhez valé csatlakozds. A meglévl rendszerek fejlesztéséhez
hasonlatos, amikor egy meglévé nemzetkézi adatfelvételbe érdemes bekapcsolédni. Igy
példaul az OECD vagy az Eurostat végez(tet) olyan lekérdezéseket, amelyek nem minden
tagallamra elérhet6k. Az adatfelvételhez val6 csatlakozas altaldban a hazai statisztikai
hivatalnak jelent feladatot. (Példaként emlithetd a Careers of Doctorate Holders
felméréshez valé csatlakozas)
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e Rendszeres kérdbives adatfelvételek készitése. Amennyiben nincs elérhetd adat egy
indikatorhoz, kézenfekvé megoldas a kérdbives adatfelvétel megrendelése. Az
adatfelvétel vonatkozhat a kutatéi, felsGoktatdsi szféra vagy a gazdasagi élet
szerepl6inek vizsgalatira egyardnt. Azokon a teriileteken javasolt alkalmazasa, ahol a
statisztikai adatgy(ijtések kevés informaciét tartalmaznak, mert a tevékenységek és
eredményeik nem ragadhaték meg kemény, formalis adatokkal, illetve az érintettek
percepcidja, vélekedése a kérdés.

o Késziild nemzetkézi survey-k, adatgytijtések figyelemmel kisérete. Azokon a terlileteken,
ahol nemzetkozi Osszehasonlité adatokra van szilikség, ugyanakkor nem talalhat6
rendszeres adatfelvétel, altalaban eseti survey-k késziilnek. Ezek a felmérések nem
minden évben, nem mindig azonos tartalommal és modszertannal jelennek meg, mégis -
jobb hijan - hasznos informaciéval szolgalnak (példaul a kutatéi atlagjovedelmek
0sszehasonlitasarél készilo kérdbives kutatasok). Az adatbeszerzési feladatok egy tipusa
az ilyen survey-k figyelemmel kisérése és kiértékelése.

4.2. Ajavasoltindikatorokhoz kapcsol6dé adatbeszerzési feladatok

A tanulmany mellékleteként elkészitettiik a javasolt indikatorrendszer metaadatbazisat. Ebben
minden indikator esetében megadjuk az alapadatok jelenlegi elérhet6ségét, az indikatorok
definiciojat, az adatok elérhet6ségét, és jelezziik, hogy milyen adatbeszerzési feladat elvégzésére
van szilikség.

Az alabbi 1. tablazatban 0sszegeztiik, hogy az adatbeszerzési feladatok fent azonositott tipusain
belil milyen konkrét feladatok meriilnek fel, s mely indikatorok, indikatorcsoportok esetén
relevansak az egyes feladatok. Jelezziik tovabba, milyen szervezeteket érdemes partnerként
bevonni az adatbeszerzési feladat megvaldsitasaba.
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sz

Meglévo adatbazis
elérhetd adatainak
lekérdezése
Meglév6 adatbazis
elérhet6 adataiboél
onallé szamitas
végzése

sz

Meglév6 adatbazis

nem nyilvanos
adattartalmahoz
valo hozzaférés

Meglévo adatbazis
adattartalom- és
rendszer fejlesztése

I1/1. tablazat: Adatbeszerzési feladatok rendszerezése feladattipusok szerint

Adatbeszerzési Egyiittmiikodo
Feladat tartalma Mikor javasolt? gy
feladat szervezet

Adatbazis adatokkal val6 rendszeres
feltoltése, valamint frissitése és
karbantartasa.

Metaadatbazisban megjelo6lt definiciok
alapjan az adatbazis szamitott értékeinek
rendszeres frissitése, karbantartasa.

Adatkérés OECD, Eurostat, KSH, NIIF vagy
egyéb adatbazisok nem nyilvanos
lekérdezéseihez

E-Corda adatbazishoz valé hozzaférés
Publikaci6s adatbazis el6fizetése
Szellemi tulajdon adatbazis (PATSTAT)
el6fizetése

Intézményi koltségvetési kimutatasok
szerkezetének atalakitasa

Létszamadatok pontositasa - a FIR
fejlesztése

Kotelez6 adatszolgaltatas az intézményi
K+F+I tevékenységre vonatkozo6 adatokrol
- adattar létrehozasa (AVIR vagy FIR?)
Eletpalya adatok feldolgozéasa:'5 DPR
fejlesztés és az adatok feldolgozasa

s

KSH adatgyfijtés bovitése

15 Lasd még az OM azonositok és az adbéazonositok dsszekapcsolasat.

Elérhet6 Eurostat, OECD vagy KSH adatok esetén.

Elérhet6 Eurostat, OECD vagy KSH adatok esetén.

Adatbazis vagy az adatfelvétel kérddive alapjan esetenként rendelkezés-
re all a kozzétett formatumtol eltéré bontasban is adat. Pl. szabadalmak-
ra valé hivatkozasok szama az orszagok szintjén az Eurostatnal elérhet6
- kutatasi célbol elkérhetd

FP7-es adatok nyomon kovetésére.

Nemzetkozi publikdciés adatok értékeléséhez

Szabadalmakra, védjegyekre, designoltalmakra vonatkozé indikatorok
el6allitasahoz

Fels6oktatasi intézményi és kutatointézeti bevételek és kiadasok
szerkezetének hozzaigazitasa az indikatorokhoz; intézményi eszkdz- és
folyo kiadasok szerkezetének atlathatova tétele; doktori képzésre
forditott koltségek meghatarozasa.

Hallgatokra (ezen belil doktori hallgatokra), oktatokra és kutatokra
vonatkozo6 adatok megfelel6 szerkezet( gytjtése

Csak az intézménynél elérhetd adatok gyijtésére. pl. vallalati
kapcsolatok, infrastrukturalis kapacitasok és kihasznaltsaguk, sajat
bevételek, intellektualis tulajdonjogok eléallitasa

Végzett hallgatok munkaerd-piaci statuszanak, illetve a diploma
értékének meghatarozasahoz.

7”7

Innovaciéra vonatkozo uj makrostatisztikak eldallitasa; vallalati innova-

Illetékes
adatgazda

NIH
MTA KIK
MTA KIK

EMMI

OH

Educatio vagy OH

Educatio

KSH
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Adatbeszerzési Egyuttmiikodo
Feladat tartalma Mikor javasolt? gy
feladat szervezet

Szakértoi
adatfeldolgozas
megrendelése

Nemzetkozi

adatfelvételhez valo

csatlakozas

Uj adatfelvétel
megrendelése

Nemzetkozi kuta-
tasok, felmérések
nyomon kovetése

Kutatasi digitalis infrastruktira felmérése
Online tudomanyos tartalmakhoz valé
hozzaférés statisztikai

Bibliometriai és citacios adatok
feldolgozasa

Szellemi alkotasok adatainak feldolgozasa

Hallgatdi életitkovetés rendszerének kiépi-
tése (OM-azonositészamok adminisztrativ
adatbazisokkal val6 6sszekapcsolasa)lé

Meglév6 nemzetkdzi adatgy(ijtéshez vald
csatlakozas

Kialakitas/feliilvizsgalat alatt 1évé nemzet-
kozi adatgytijtéshez valé kapcsolddas,
részvétel a modszertan kidolgozasaban
Tudastranszfer-csatornakat feltaro
kérddives felmérések megrendelése

Késziil6 nemzetkozi anyagok figyelemmel
kisérése, adatok felhasznalasa

16 Lasd még DPR fejlesztése.

s

ciéra vonatkozo adatfelvételek bGvitése; nem kormanyzati felsoktatasi
raforditasok felmérése; oktatoi és kutatoi 1étszamok pontositasa.
Digitalis infrastrukttra indikatorai

Online dokumentumletoltések intézményi szintli indikatorai

Publikaciés volumen, publikacios egytiittmiikodések és publikacio
mindségéhez kapcsolddo indikatorok esetében.

Szellemi alkotasokra (szabadalom, trademark, designoltalom,
miialkotasok) vonatkoz6 indikatorok eldallitasa PATSTAT adatbazisbol
Végzett hallgatok, fels6foku végzettségliek életpalyajanak kovetése,
munkaer6-piaci statuszanak nyomon kovetése.

Meglévé adatgylijtési rendszerekbe val6 bekapcsolddas. Példaul az
OECD teljes tényezotermelékenység adatgytijtéséhez, vagy az Eurostat
CDH felméréséhez valo csatlakozas.

A kialakitas alatt 1év6 indikatorrendszerek, adatgytjtések esetén
javasolt a mddszertan kidolgozasaban valé aktiv részvétel a hazai
indikatorrendszer elemeivel valé kompatibilitas el6segitésére.

Survey tipusu adatfelvételek készitése oktatok-kutatok részvételérdl a
tudastranszferben; a fels6oktatas és a kutatointézetek mint innovacios
forrasok szerepérdl a vallalkozasok, a kozintézmények (és a nonprofit
szervezetek) szemszogébol.

Nem all rendelkezésre folyamatosan adatfelvétel, viszont rendszeresen
jelennek meg kérddives adatfelvételen alapul6 EU-s/ egyéb kutatasok,
survey-k (pl. oktatoi-kutatoi jovedelmek esetében).

NIIH
MTA KIK (EISZ)

MTA

MTAKIK (?)

OH

KSH, érintet
adatgyijto
szervezet
U-Multirank; ERA;
EPSIS; CDH; CIS

Megbizott szak-
ért6 partnerek
(kutatdintézetek);
NIH

OH/EMMI



5. Egy jol miik6do tudomanypolitikai indikatorrendszer létrehozasa -
legfontosabb feladatok

A kovetkez6 alfejezetben azokat az adatbeszerzési feladatok emeljiik ki és magyarazzuk el,
amelyekre els6sorban sziikség van egy jél miikodd tudomadanypolitikai indikatorrendszer
létrehozasahoz. Ezek a tevékenységeket a 2. dbra foglalja 6ssze.

I1/2. abra: Tudomanypolitikai indikatorrendszer létrehozasahoz sziikséges legfontosabb feladatok

R Reresk Kotelezd
Intézményi

koltségvetési
kimutatasok
szerkezetének

Létszamadatok
pontositasa - FIR
fejlesztése

adatszolgaltatas az
intézményi K+F+I
tevékenységre
vonatkoz6 adatokrdl -

atalakitasa adattar létrehozasa

Szellemi alkotdsok
adataihoz valé
hozzaférés és az
adatok feldolgozasa

Hallgatdi életutkovetés
rendszerének
kiépitése

Kutatasi digitalis
infrastruktira
felmérése — NIIF

FP7/Horizont2020
részvétel adatai - NIH

A tudastranszfer-
csatornakat feltaro
kérdoives felmérések
megrendelése

Online tudomanyos
tartalmakhoz valé
hozzaférés statisztikai
- EISZ (MTA KIK)

KSH statisztikak

R, Proaktivitas EU felé
bovitése

5.1. Intézményi koltségvetési kimutatasok szerkezetének atalakitasa

A fels6oktatasi és akadémiai intézmények koltségvetési kimutatasai jelenlegi formajukban nem
teszik lehet6vé sem a képzési, sem a K+F céla bevételek és kiadasok jol rendszerezett
attekintését.

Az MTA és az allami fels6oktatdsi intézmények esetében kotelez6 az évente készitendd
szamviteli koltségvetési beszamold benyujtasa az allamkincstar felé. Az MTA esetében
ugyanakkor kiilon késziil szamviteli koltségvetési beszamol6 az MTA Titkarsaganak az MTA
koztestiileti feladatainak és a fejezeti kezelésii el6irdnyzatai tekintetében, raadasul az akadémiai
és a fels6oktatasi koltségvetési beszamolok altal tartalmazott sorok sem egyeznek teljes
mértékben. A szamviteli beszamoldk mellett funkciondlis intézményi beszamolokat is készitenek
a fels6oktatasi intézmények. A tablazatok a koltségvetés elGiranyzatait és megvaldsult
tényértékeit tartalmazzak funkcionalis bontasban. A felbontas azonban évrél-évre valtozik, és a
sorok értelmezés gyakran intézményenként is eltér. A f6 probléma azonban az, hogy egyik
beszamoldban sem kiilonithet6k el viszont példaul az EU-s tarsfinanszirozasu palyazatok és az
egyéb hazai forrasu palyazatok; a kiilonb6z6 eredetli kilfdldi forrasok, koztiik az
FP/Horizont2020 programok, a befizetett tandijak; a tipusu vallalati
egylittmiikodések bevételei, stb.

kialonboz6
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A raforditas indikatorok megbizhat6 eléallitdsanak elengedhetetlen feltétele, hogy a funkcionalis
Osszesité intézményi tablazatokbodl kinyerheték legyenek az indikatorokhoz sziikséges
alapadatok. A tablazatok szerkezetét, kitoltési Utmutatdjat és az adatok hatteréiil szolgalod
részletes koltségvetési kimutatasokat ennek megfelelen kell atalakitani. Ez a 1épés énmagaban
radikalisan novelné a fels6oktatasi és kutatéintézeti szektorrdl rendelkezésre all6 tudasunk
készletét.

Az MTA szdmara is javasoljuk el6irni - megfelel6 egyeztetés utan -, hogy az egyes
kutat6intézeteire vonatkozdan a felsGoktatasi intézményekéhez hasonl6 szerkezetii funkcionalis
koltségvetési beszamoldkat allitson eld és tegyen elérhet6vé.

Az indikatorrendszer adatsziikségleteit szem el6tt tartva, a koltségvetési beszamoldokban
minimalisan a kovetkezd adatokat kellene megjeleniteni:

o Intézmény K+F célii kiaddsai és a teljes kiadasaik nagysaga.

o Intézmény kormdnyzati forrdsai. K+F céli kormanyzati forras, és ezen belil (1) a
normativ forras; a hazai palyazati tAimogatas (EU projektek kivételével); és a hazai OP-k
palyazatai.

o Intézmény piaci forrdsai. K+F célu piaci forras, és ezen belill az intézmény K+F-re
forditott 0Osszes piaci bevétele; tovabbad a hazai vallalkozasoktdl, gazdalkodo
szervezetektdl szarmazo piaci bevétele.

o [ntézmény kiilfoldi forrdsai. K+F célu kiilfoldi forras, és ezen beliil a palyazati és a kiilfoldi
vallalkozasoktdl szarmazo forras.

o Intézmény elnyert FP7 tdmogatdsainak nagysaga.
o Személyzeti és eqyéb folyo kiaddsok a teljes intézményi K+F raforditasbdl.
o Ingatlan, felszerelés- és eszkozkiaddsok a teljes intézményi t6kekiadason beliil.

o Felsdoktatdsi intézmények képzési célu, dllami forrdsbdl finanszirozott kiaddsai. Ezen beliil
a normativ allami tAmogatasok; a hazai palyazati forrasok (EU projektek kivételével); és
a hazai OP-k palyazatai.

o Felsdoktatdsi intézmények képzési célt, magdnforrdsbdl finanszirozott kiaddsai. Ezen beliil
megkiilonboztethet6ek a hallgatoi és a vallalkozasoktol érkez6 forrasok.

o Felsdoktatdsi intézmények képzési célu, kiilféldi forrdsbdl finanszirozott kiaddsai. Ezen
beliil megkiilonboztethetbek a kiilfoldi hallgatok befizetései, a kilfoldi palyazati forrasok
és a kiilfoldi vallalkozasoktol, gazdalkodé szervezetektdl érkezé forrasok.

o Doktori képzés kiaddsa. Fels6oktatasi intézmények doktori képzésre forditott kiadasai.

o Felséoktatdsi intézmények dsszes kiaddsai.
Fontos, hogy a felsGoktatasi intézmények esetében az oktat6éi és a kutatdi tevékenység a
koltségvetési adatokban is szétvaljon, igy az oktatoi bér és az oktatast és kutatast is szolgalo

egyéb raforditasok a kutatasi tevékenység aranyaban a kutatashoz sorolt kiadasként jelenjenek
meg.
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5.2. Leétszamadatok pontositasa - FIR fejlesztése

Szamos indikatorhoz sziikséges alapadat az egyes intézmények altal foglalkoztatott kutatok,
illetve oktatok FTE létszama. Ennek megallapitasa kiilonosen a fels6oktatdsi intézmények
esetében problémads, ugyanis nincsen egységes modszertan annak megallapitdsara, hogy egy
oktatéi (kutat6i) munkakort betoltd személy milyen ardnyban végez kutatéi (oktatdi) munkat.
Ennek hianydban nem azonosithaté megbizhatéan sem az intézmények tudomanyos profilja,
sem a K+F terén felmutatott teljesitményiik. Nincs lehet6ség a kutatéintézeti és a vallalati
szektorral val6 megalapozott Osszehasonlitdisra sem. Javasoljuk egységes modszertan
kidolgozasat, amelynek alapjan minden oktatast is végzd személyre vonatkozdan
megallapithatd, hogy hany szazalékos kutatdi FTE-t képvisel.

A létszamadatokat gyijt6, a tanulmanyi rendszerekkel 6sszekotott, megujulé FIR (a ,FIR2"17)
lehet ezen adatok gydjtésének legmegfelel6bb helye. A FIR fejlesztésekor arra is figyelmet kell
forditani, hogy az oktatékat, kutatokat jellemz6 indikatorok alapadatai, tovabba a sziikséges
hallgatéi adatok kinyerheték legyenek. Igy kiilondésen a kovetkezd (intézményi szinten
gylijtendd) indikatorok esetében javasolt a FIR adatok pontositasa, kiegészitése:

e Oktatoi és kutatoi létszdmok, jellemzdk. Oktatéi és kutaték FTE létszama korosztalyi
bontasban (a fiatal oktaték és kutaték aranyanak szamithatésaga érdekében). Az oktatoi
és kutatoi 1étszamon beliil a PhD fokozattal rendelkezd és a kiilf6ldon fokozatot szerzett
FTE oktatdk és kutatok szama.

e Hallgatdi létszamok. Fels6foku oktatasban, ezen beliil MTMI képzési teriileten résztvevék
és végzOk szama, tovabba doktori képzésben és MTMI teriileten doktori képzésben
résztvevok és végzok szama, kor szerinti bontasban.

e (Gyakornoki program. Gyakornoki programban (min. 6 hét, vagy 10 kredit) részt vevd
hallgaték szama, aranya.

e Kiilfoldi hallgaték szdma. Beiratkozott kiilfoldi hallgatok részaranya, és a kiilfoldiek
aranya a PhD fokozatot szerz6k kozott.

A FIR rendszer nem tartalmaz adatokat az akadémiai szférara, pedig az indikatorok kitoltéséhez
a kutatéi létszamadatok és jellemz6k esetében az akadémiai kutatégardara vonatkozo
informacidk is sziikségesek. Az FTE kutatdi létszamokra, a fiatal kutatok és a PhD fokozattal
rendelkezdk aranyara vonatkozd adatok az akadémiai kutatéhelyek beszamoléjanak felépitése
alapjan rendelkezésre allnak adatok, ezek a FIR rendszerrel kompatibilis rendszeres
adatkozlését javasolt megvalésitani.

5.3. Kotelez6 adatszolgaltatas az intézményi K+F+I tevékenységre
vonatkozo6 adatokrol - adattar létrehozasa

A K+F infrastruktarardl, a vallalatokkal, kozintézményekkel kotott KFI céli megallapodasokrdl, a
szellemi alkotasokroél, spin-off-okréol és a bel6liik szarmazé bevételekrdl jelenleg nincsen
szisztematikus és kotelez6 adatszolgaltatas. A jol miikodé tudomanypolitikai indikatorrendszer

17 http: //www.oktatas.hu /felsooktatas /fir /megujult fir stegercs
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feltétele egy olyan atfogé informatikai és adatgytijtési fejlesztési projekt megvaldsitasa,
amelynek eredményeképpen létrejon ilyen adatszolgaltatds. Az Adattar alapi Vezet6i
Informaciés Rendszer (AVIR) tovabbfejlesztése (TAMOP 4.1.3 kiemelt projekt masodik iiteme)
keretében az Educatio Kft. kifejezetten K+F céla adatok gytijtését tervezi. Az AVIR rendszer
megfelel6 keret lehet ezek gy(ijtéséhez, de csak abban az esetben, ha a hasznalatat, az adatok
feltoltését a kormanyzat kotelezévé tudja tenni minden olyan intézmény szamara, amely allami
tAmogatasban részesiil.18 Mivel az AVIR intézményen beliili bevezetése (illetve a kompatibilitas
megoldasa) eréforras-igényes, a kotelez6vé tételt tamogatd forrassal kell kisérni.

Alternativaként az mertl fel, hogy a FIR-ben szerepeljenek az emlitett adattartalmak. Emellett
sz6l, hogy a FIR kitoltése kotelezs, a létszamadatok eleve ebben érhet6k el, és ennek
0sszekapcsolasa folyik jelenleg mas adatbazisokkal. Problémat jelenthet ugyanakkor. hogy a FIR
alapvet6en - jelenleg és az aktudlis fejlesztési tervek szerint is — az oktatdssal, nem pedig a
kutatassal kapcsolatos adatokat gyfijti.

Mind az AVIR, mind a FIR esetében problémat jelent, hogy a kutatéintézetek adatai jelenleg nem
keriilnek bele egyik rendszerbe sem. Barmelyik fejlesztése mellett dont is a szaktarca, fontos
lenne, hogy a KFI tevékenységre vonatkoz6 adattartalmakat az MTA intézetei is el6allitsak és egy
kompatibilis adatszolgaltatasi rendszerbe (vagy akiar magaba az AVIR-ba, illetve FIR-be)
feltoltsék.

Hangsulyozni kell, hogy az intézményi adatokat tartalmazo adattarat nem helyettesitheti a KSH
statisztikai adatgy(ijtése, mivel a statisztikai adatok természetiiknél fogva az egyes
intézményekre vonatkozéan nem publikusak. Az adminisztraciés terhek alacsonyan tartasa,
valamint az intézményi és a statisztikai adatok 6sszehasonlithatdsag érdekében azonban a KSH
K+F kutatohelyi adatgytijtésének kérd6ivét 6sszhangba kell hozni a 1étrejové adattarral.

Az adattar-fejlesztés Kkeretében ezek alapjan a kovetkezé indikatorokhoz kapcsolédd
adatgytijtések sziikségesek:

e Kutatdsi infrastruktira. Nett6 Kkutatdsi tér alakulasa az intézményeknél, nagy
savszélességli kiils6 internetkapcsolathoz, vagy belsé informatikai halézathoz valo
hozzaférés.

o Képzési egyiittmiikddések. Intézmények képzési megallapodasainak szama vallalatokkal
és kormanyzati szektorral, valamint kutatéintézetekkel.

Yo ” 7

o [Intézmények részesedése az elddllitott szellemi tulajdonbdl. Intézmények altal el6allitott
szabadalmak, trademarkok, dizdjnoltalmak szama. Az értékesitett szellemi tulajdonbol
szarmaz6 bevételek (licensz és jogdijbevételek 0Osszege). A tarsadalmi kihivasokra
reagald szabadalmak szama.

o Vdllalati egyiittmiikédések értéke. Vallalati egytlittmiikodésbdl, tandcsadasbdél szarmazo
bevétel dsszege.

o Vdllalati egyiittmiikodésekben részt vevé oktatdok-kutaték ardnya.

18 Az AVIR rendszer jelenleg nem tartalmazza sem az 6sszes fels§oktatasi intézmény, sem az 6sszes allami
intézményre vonatkozé adatokat. Adatkiildés a TAMOP 4.1.1 keretében vezetdi informdaciés rendszert
fejleszt6 intézmények esetében volt kotelez6, a tobbi intézménynél gyakran nem is allt rendelkezésre a
megfeleld bontasu és mindségli adattartalom (Hétfa Revita [2013]).
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o [Intézmény részvételével megvaldsulé KFI tevékenység sordn igénybe vett adékedvezmények
egy FTE kutatdra esé nagysdga.

5.4. Bibliometriai elemzések megrendelése az MTA KIK-t6l

A nemzetkdzi és hazai publikacios tevékenységre vonatkozd indikdtorok intézményi szintl
el6allitdsa olyan szakért6i feladat, amely jelentds célzott eré6feszitéseket igényel. Az adatok
megfelel6 tisztitasa (intézményhez rendelése) nélkiil ugyanis lehetetlen akar csak kozelitéen is
megbizhatéd mutatékat el6allitani. A nemzetkézi adatbazisokhoz valé hozzaférés draga, és mivel
az uzemeltet6ik piaci szereplék, a beszerzésiik megfelel§ koriiltekintést igényel. Minimalis
elvekként a kovetkez&k fogalmazhatok meg:

1) A kormanyzat dontsén a két nagy adatbazis (Scopus és Web of Science) koziil az egyik
mellett. Csak egyikre fizessen el§ és csak egyetlen, atfogo szerzédést kosson.

2) A megkotott szerzédés legyen kelléen atfogd. Biztositsa a hozzaférést mindazon
adatokhoz, amelyek a tudomanymetriai elemzések elvégzéséhez sziikségesek. Emellett
biztositsa azt is, hogy az elvégzett elemzések eredményei publikalhatdk, tovabba a
kormdanyzaton beliil szabadon felhasznalhatok, az érintett kormdanyzati intézmények
kozott szabadon atadhatok legyenek.

A szakpolitikat tAmogat6 tudomanymetriai elemzéseket jelenleg az MTA KIK Tudomanypolitikai
és Tudomanyelemzési Osztalya végzi, amely éppen el6késziti egy nemzetkozi adatbazishoz valo
hozzaférésre vonatkozé szerzédést. Az indikatorokat is megalapozé elemzések ,természetes”
helye az MTA KIK, ezért javasoljuk, hogy a tudomanypolitika tdmogassa a szerzddés fenti
elvarasokat kielégit6 megkotését.

Az orszagos szintli indikatorok el6allithatok vagy elérhet6k kiilon célzott elemzés nélkil is.
Példaul a SCImago Journal & Country Rank a Scopus adatbazisa alapjan szamit orszagos szinti
publikaciés (publikalt dokumentumok szama), citaciés (idézett dokumentumok szama, idézések
szama, egy dokumentumra juté idézetek és sajat dokumentumokra valé hivatkozasok), valamint
H-index adatokat. A SCImago mellett az Innovation Union Scoreboard is tartalmaz a publikacio
mindségére irdnyuld adatokat, igy a legtobbet hivatkozott 10%-ba es6 publikaciok aranya az
évente kiadott Scoreboard része, tovabba a kulfoldi-, és az akadémiai és uzleti tarsszerzss
publikaciék 1 millid fére vetitett szamat tartalmazza.

Az orszdgos szint alatt (intézményi szinten, szakteriiletek szerint) azonban a nemzetkozi
adatfeldolgozasok nem Kkell6en megbizhatéak, ezért bibliometriai elemzések megrendelése
indokolt intézményi szinten a kovetkez6 indikatorok esetében:

o Intézményi szintii nemzetkézi és hazai publikdciés aktivitds.

e Tdrsszerzds publikdciok. Kilfoldi-, és akadémiai, vagy iizleti tarsszerzds publikacidk
szama intézményi szinten.

e (itdcié. Egy cikkre esd hivatkozasok atlagos szama tudomanyteriiletre normalizalva -
orszagos és intézményi adatok esetében egyarant. Tovabba a legtobbet hivatkozott 10%-
ba es6 publikaciok aranya intézményenként.
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A nemzetkozi adatbazis megvasarlasa és feldolgozdsa mellett a masik fontos feladat a hazai
publikaciés adatokat gy(ijt6 MTMT adatbazis elemzése, és ennek alapjan a magyar nyelvi
publikaciés indikator (egy kutatéra esé magyar nyelvii folyéiratokban megjelent publikaciok
szama) eléallitdsa (MTA KIK altal).

5.5. Szellemi alkotasok adataihoz valéo hozzaférés és az adatok
feldolgozasa

Jelenleg nagyon keveset tudunk a magyar felsoktatasi és kutatointézeti szféra szabadalmi és
mas szellemi alkotasokat létrehozd tevékenységérdl. A javasolt indikatorok eldallitdsdhoz az
EPO szabadalmak adatainak részletes szakért6i elemzésére van sziikség. Javasoljuk, hogy a
tudomanypolitika tAmogassa egy olyan szakért6i kompetenciakézpont létrehozasat, amely el
tud fizetni az Eur6pai Szabadalmi Hivatal PATSTAT adatbazisara, és felkésziilten elemezni tudja
az elérhet6 adatokat. Mivel a szabadalmak feldolgozdsa modszertandban a bibliometriai
elemzésekhez all kozel, ezért megfontolandé a feladatnak az MTA KIK-hez telepitése.

A PATSTAT adatbazis tartalmazza a szabadalmak kozotti hivatkozasokat és a szabadalmak
tudomanyos publikacidkra vonatkozo6 hivatkozasait is, ezért kiilondsen alkalmas arra, hogy a
szabadalmak val6di értékét megbecsiilé indikatorokhoz szolgaltasson nyers adatokat.

A szellemi tulajdon egy specidlis kore az el6allitott miivészeti alkotasok. Jelenleg az MTMT
adatbazis fejlesztési tervének része az MTMT miivészeti alkotasokra vonatkozé adatokkal valéd
feltoltése. Az igy létrejové adatbazis lehet megfelel6 feldolgozas utdn a vonatkozé indikator
adatforrasa.

5.6. Hallgatoi életutkovetés rendszerének kiépitése

A végzett hallgaték elhelyezkedésére, a kutatdi-fejlesztéi humdan utdnpotlasra vonatkozd
indikatorok feltételezik, hogy képesek vagyunk kovetni a hallgatok életpalyajat. Az elmult
években ennek keretét a kiépiil6 diplomas palyakovetési rendszer (DPR) képezte. A jelenlegi
alacsony kitoltottségi szint mellett ez csak korlatozottan megbizhaté adatforras (ugyanakkor
jelenleg nincsen jobb). A kitoltottség jelentds javitdsaval és az adatok célzott feldolgozasaval
szallithat megbizhaté adatokat az indikatorrendszer szamara.

A DPR jelenlegi kérd6ivét is béviteni sziikséges, ha ebbdl varunk az indikatorokhoz adatokat. A
kovetkez6 potldlagos adattartalmakra van sziikség:

o Diploma haszndlata. Milyen mértékben haszndlja a diplomdas foglalkoztatott a
fels6oktatasban tanultakat? Intézményi és orszagos atlagok szamitasa.

o FElhelyezkedés a munkaerépiacon. Végzés utan (3 évvel) KFI munkakérben, tovabba
vallalkozéként elhelyezked6 diplomasok. Az oktatéi-kutatdi életpalyat valasztok a
végzett PhD fokozatot szerz6k korében.

A  munkaer6-piaci elhelyezkedés indikatorai esetében a DPR-fejlesztés kiegészitését,
helyettesitését jelentheti az a most zajlé fejlesztés (TAMOP 4.1.3), amely tobb adminisztrativ
adatbazis 0sszekotését tervezi a FIR rendszerrel a Nemzeti Infokommunikaciés Szolgaltatd Zrt.
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kozremiikodésével az oktatasi azonositészamokon keresztiil (OM azonositd). Az adatbazisok
Osszekapcsolasat a projekt gazdaja altal készitett 3. dbra szemlélteti:

11/3. abra: TAMOP 4.1.3 kiemelt projekt keretében tervezett adatintegracié

Adatok dsszekapcsolasa
HASH-AZONOSITOK alapjan

€T TN
FIR MINTA + TAN. (lebonyolitds, ALGORITM.+
(minta+tanul- ADATOK adat éssze- MINTA
mdnyi adatok) - kapcsolds)

Tovabbi
adatbazisok:

NFH, MAK,
ONYF, stb.

Forras: Fodor-Veroszta [2013]

Az adat-0sszekapcsolas célja, hogy a felsGoktatasi hallgaték életpalyaja kovethet6 legyen mar a
beiratkozast megel6z6 eredményektdl (érettségi eredmények, korabbi iskolak) kezdve a kés6bbi
munkaerd-piaci statusz alakulasiig - ennek részeként a munkanélkiiliség, foglalkoztatott
statusz, foglalkoztatds munkaideje, jovedelem, egyéb pénzbeli ellatdsok, a munkaltatora
vonatkoz6 adatok, a GYES, GYET ellatas monitorozasaval (Fodor-Veroszta [2013]).

A fentiek alapjan az adat-Osszekapcsolds az indikatorrendszer szempontjabdl a fels6foku
végzettségliek és a frissen végzettek munkaerd-piaci statuszarol, vallalkozoi tevékenységérdl, a
fels6foku végzettségliek bérprémiumarél nydjthat adatokat.

5.7. FP/Horizont2020 részvétel adatai - NIH

Az Eurépai Uni6 kozosségi finanszirozasu K+F palyazatainak monitoring adatbazisa az E-Corda
(External COmmon Research DAta Warehouse) rendszer. Az E-Corda adatbazishoz - az adatok
szenzitiv volta miatt - minden tagallamnak korlatozott hozzaférése van.l® Magyarorszagon a
hozzaférés a NIH-hez delegalt.

Az adatok jol hasznalhatdak lehetnek a kozosségi finanszirozasu K+F projektekben (FP7, majd a
kovetkezé idészakban Horizont 2020) valé hazai részvétel intenzitisanak mérésére. igy a
vallalati, kutatéi és felsGoktatasi szféra FP forrasokbdl valo részesedése, és az FP projektekben

19 https://webgate.ec.europa.eu/e-corda/resources/pdf/Confidentiality rules FP data.pdf
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résztvevd kutatok ardanya indikatorok szamitasdhoz, tovabba az ERC projektekben vald
részvételre.

Az adatok felhasznalhatésagdhoz egyiittmi{ikodés kialakitdsa sziikséges a NIH-hel annak
érdekében, hogy a Hivatal feldolgozott formaban szolgaltassa rendszeresen az adatokat.

5.8. Kutatasi digitalis infrastruktira felmérése - NIIF

A digitalis infrastruktira indikatorait folyamatosan hozza kel igazitani az informatika
fejlédéséhez. Célszeri a Nemzeti Informdcidés Infrastruktira Fejlesztési Intézettel (NIIF)
egylittmiikodve felépiteni és rendszeresen frissiteni egy olyan adatszolgaltatasi rendszert, amely
a fels6oktatasi és a Kkutatéintézeti szféra Kkiils6 és bels6 halozati kapacitasait, tovabba a
szuperszamitogépes kapacitast feltérképezi. Az érintett intézmények informatikai kdzpontjai
szamara ezzel parhuzamosan adatszolgaltatasi kotelezettséget kell el6irni.

5.9. Online tudomanyos tartalmakhoz valé hozzaférés statisztikai - EISZ
(MTA KIK)

Az MTA KIK rendszeresen kozzéteszi az EISZ program orszagos szintii statisztikait. A digitalis
tudomanyos tartalmakhoz valé hozzaférés javasolt indikatora a letoltések szama. Az EISZ a
kiilonb6z6 adatbazisok letdltési adatair6l koézol informacidt a felsGoktatasi intézmények,
kutatéintézmények és egyéb intézmények bontdsaban.20 Az intézményi szintli kimutatasok
viszont jelenleg nyilvdnosan nem érhetdk el, ahogy az egyetemi, kutatointézeti konyvtarak EISZ-
en kiviil megvasarolt adtabazisainak letoltés szama sem. Ezeknek a statisztikdknak el6allitasaval
- megfelel szakmai egyeztetés utdn —az MTA KIK-et érdemes megbizni.

5.10. KSH statisztikak bovitése

Az innovacids folyamatok jobb megértéséhez 1] statisztikdk el6allitdsa sziikséges, ami
adatkoronként jelentésen eltérd eréforrast igényel. A kovetkez6kben sorra vessziik azokat az
indikatorokat, ahol a statisztikai adatgy(ijtés bdvitendd, tovabba javaslatot tesziink az
adatgyfijtésben érintett szerepl6k korére.

A statisztikdk bovitését a kovetkezd indikatorok esetében javasolt megfontolni:

o A teljes tényezdtermelékenység mutatdja ragadja meg atfogéan az innovacio, a tudasszint
hozzajarulasat a gazdasagi novekedéshez. Ennek el6allitdsa a meglévé adatokbol
kozgazdasagi szakértelmet (modellezést, modellszamitast) igényld feladat.

o Az immateridlis javakba torténd beruhdzdsok értéke azért fontos mutatd, mert a K+F
raforditasok hagyomanyos mutatéjanal joval szélesebb korben képes megragadni az
innovacids tevékenységeket. Ennek egyel6re nincs kiforrott nemzetkozi mdédszertana, de

20 http://eisz.mtak.hu/?page id=1136
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mind az OECD (OECD [2013d]), mind az EU (Corrado et. al [2011]) kiemelten kezeli a
kérdést. Az elsé 1épés szakértdi javaslattétel arra vonatkozodan, milyen modszerrel
célszerli e mutatét Magyarorszagon el6allitani; a masodik a mutatéhoz sziikséges
adatgylijtések beépitése a KSH adatfelvételeibe; harmadik pedig a GDP-arany
kiszamitdsa a meglévd adatok alapjan.

o Felsboktatdsi kutatdi, oktatdi létszdmok pontositdsa. A felsGoktatdsi oktatok, kutaték
oktatdsi és kutatasi tevékenységének kiilon elszamolasara kidolgozand6 egységes
moédszertant nem csak a FIR és az AVIR esetében kell érvényesiteni, hanem a KSH-
adatszolgaltatasoknal is.

e Felséoktatdsi rdforditdsok a GDP ardnydban jelenleg csak az allami raforditasok
vonatkozasaban elérhet§, mig a magan-, és kiilfoldi forradsok 0sszegét, GDP-hez
viszonyitott ardnydt nem ismerjiilk. Javasolt, hogy hazank csatlakozzon az OECD
Education at a Glance kutatas keretében is rendre vizsgalt mutatd vizsgalatdhoz, az
adatgyfijtés épiiljon be a KSH adatfelvételeibe.

e Vdllalatok innovdcios teljesitménye. A KSH jelenleg csak a kutatas és fejlesztési
tevékenységrél gyiijt adatokat, az innovaciét nem vizsgalja. Erdemes lenne béviteni az
adatgy(ijtést a vallalati innovacié6 mértékérdl, vagyis az innovdciot bevezetd cégek
ardnydrdél, az innovdcid hozzdjdruldsdrdl a vdllalatok forgalmdhoz; a technoldgiai fizetési
mérleg bevételi oldalanak alakulasarol.

5.11. A tudastranszfer-csatornakat feltar6 kérdoives felmérések
megrendelése

A fels6oktatasi és intézeti szféra és a gazdalkodé szervezetek (vallalkozasok, kozintézmények,
nonprofit szervezetek) kozotti tudastranszfer-csatorndkrol jelenleg toredékes a tudasunk. A
formalis adatokra fékuszalo statisztikai felvételek csak korlatozottan lehetnek képesek a sokszor
nem intézményi szinten apolt kapcsolatok feltarasara. Ezért a megalapozott helyzetértékeléshez
és a javasolt indikatorok megfelel6ségének ellen6rzéséhez is sziikséges reprezentativ survey(-k)
készitése egyfeldl az oktatdk-kutatdk kérében, masfeldl a gazdalkodd szervezetek — célszeriien

kiilon a piaci vallalkozasok, a kézintézmények (és esetleg a nonprofit szervezetek) — kérében.

A survey-k célja a létez6 tudastranszfer csatorndk és a tudas aramlasat segitd, illetve gatld
tényezdk feltdrdsa; annak pontositasa, milyen szerepet jatszik a fels6oktatds és az akadémiai
szféra a nemzetgazdasag innovacios rendszerében. A hivatkozott nemzetkdzi szakirodalom is
egyértelmiivé teszi, hogy részletes kvalitativ informdaciok nélkiill nem lehetséges readlis
helyzetértékelés.

A survey-k lefolytatdsa egyedi megrendelés alapjan torténhet. A vallalati felmérés esetében
ugyanakkor javasolt, hogy az innovacids indikatorokkal foglalkozé Nemzeti Innovaciés Hivatal
informaciés szervezete, a Kaleidoszkopot miikodtetd TéT Obszervatéorium legyen a kutatas
gazdaja.
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5.12. Proaktivitas EU felé

A magyar tudomanypolitikdnak érdemes proaktivan fellépnie az EU-s 6sszehasonlito felmérések
fejlesztése terén. Fontos, hogy bizonyos felmérésekre rendszeresen sor keriiljon, és hogy ezek a
felmérések igazodjanak a hazai sajatossagokhoz.

Community Innovation Survey. A CIS felmérés csak az innovativ szektorok tarsasagaival
foglalkozik. A hazai adatok ugyanakkor azt mutatjdk, hogy a magyar vallalkozasok koziil az
innovativ szektorokban miikodék kevesebb, mint fele val6sitott meg ténylegesen innovaciot a 3
éves vizsgalt id6szakban. Ez azt jelenti, hogy a magyar gazdasagi szerkezethez nem illeszkedik
j6l az innovativ szektorok szerinti sziikités, sokkal inkadbb a vallalati szektor egészében
innovativnak tekinthetd cégek aranya lehet érdekes. A legszerencsésebb megoldas az lenne, ha a
CIS-t kiterjesztenék a gazdasag osszes szektorara. Kell§ eréforrasok hidnyaban a vizsgalt
szektorokat érdemes lehet orszagspecifikusan kivalasztani - pl. mindeniitt a jellemzéen
leginnovativabb 5 szektort részletesen vizsgalni.

Structure of Earnings Survey. A SES négyévente Kkésziild felmérés a foglalkoztatottak
jovedelmének alakuldsardl. A kutatdsban viszont nincs sem oktatdi, sem kutatéi jovedelem adat.
Ezt a bontast érdemes lenne alkalmazni, hogy felmérhet6 legyen a tudomdanyos élet szerepléinek
az adott orszagon beliili és orszagok kozotti relativ anyagi megbecsiiltsége.

ERA Indicators and Monitoring. Az ERA, vagyis az Eurdpai Kutatdsi Térség kialakitasanak,
fejlesztésének nyomon kovetésére monitoring indikatorok kifejlesztését tiizte ki célul az Eurépai
Bizottsdg. Az indikatorok listaja még nem elérhetd, ugyanakkor egy 2009-es tanulmany
javaslatot tett a gylijtend6 mutaték korére. A jelen indikatortabla készitése sordn figyelembe
vettilk ezeket a mutatékat. Ezzel parhuzamosan javasoljuk, hogy az ERA indikatorok
véglegesitésében a magyar tudomanypolitika is aktivan vegyen részt, elésegitend6 a hazai
indikatorrendszerrel val6 jovébeli kompatibilitast.

Koézszektor innovdcios teljesitménye. Az Innovation Union Scoreboard 2013-ban pilot projektként
kiegésziilt a European Public Sector Innovation Scoreboard (EPSIS) mutatérendszer
kezdeményezéssel. Tamogatandd a kezdeményezés, amely a kozszektor innovacids
teljesitményét is figyelemmel kisérné, ezért javasolt az EPSIS projektbe valé bekapcsolédas az
indikatorok véglegesitése soran.

U-multiranking. A U-Multirank rendszer az Eurdpai Bizottsag jelenleg kidolgozas alatt allé
tobbdimenzids felsoktatasi rangsora.2! A rangsor altal megkiilonboztetett indikatorok részben
az intézmények, részben pedig tudomanyteriilet alapu rangsorolast is lehet6vé tesznek. A
rangsorban valé részvételre a felsGoktatasi intézmények jelentkezhettek, varhatéan 500
intézményre fog kiterjedni a kutatds. Az indikatorrendszert az U-multiranking kisérleti
modszertandra figyelemmel dolgoztuk ki, biztositva a jovébeli kompatibilitast. A rendszer
véglegesitésében vald aktiv részvétel ajanlott - ugyanakkor az intézmények részérdl az
adatkozlés hatarideje a 2013 decemberében jar le.

Careers of Doctorate Holders. A CDH felmérés az OECD és az Eurostat altal gondozott kutatasi
program. Magyarorszag a lekérdezések egy részéhez csatlakozik, mas kérdéssorokban viszont
nem vesz részt. A tudomanypolitikai indikatorrendszerhez kapcsolédva a CDH-t megfelel6

21 http://www.u-multirank.eu/
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platformnak tartjuk arra, hogy informaciét nyerjiink a kiilf6ldéon doktoralt oktatokrol és
kutatékrdl, tovabba a frissen végzett doktoradltak korében az oktatéi-kutatéi 4alldsban
elhelyezked6k ardnyardl. A CDH-ban részben benne vannak ezek az adatok, de Magyarorszagra
nem terjed ki a kutatds (példaul a doktori fokozattal rendelkez6k koziill mérik, hogy hany
szazalék dolgozik fels6oktatasban oktatoként); részben pedig az adatok koérének bévitésére is
sziikség van (példaul kiilfoldon doktori fokozatot szerzett oktatdk, kutatok aranya esetében).
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IIlI. A web alapu megjelenitési rendszer koncepcioja
és a programozast tamogato iranymutatasok

1. Attekintés

A tudomanypolitikai indikatorrendszer web alapi megjelenitésére kidolgozott koncepcid

definialja a megjelenités céljait és varhato felhasznaléit;
— attekinti a mintaul vehet6 nemzetkozi példakat;

— ezek tapasztalatait felhasznalva azonositja és részletesen targyalja a hazai rendszer
megjelenitésének formai és tartalmi kdvetelményeit;

— részletes javaslatokat tesz az indikatorok megjelenitésének formaira, kiillonos tekintettel a
kovetkezdkre:

e orszagos szintl trendek bemutatasa,

e nemzetkozi 0sszehasonlitas (benchmarkokkal torténd 6sszevetés),
e regiondlis 6sszehasonlitas,

e intézmények kozotti 6sszehasonlitas,

e indikatorok kozotti egyszerl 6sszefiiggések bemutatasa.

2. A web alapu megjelenités céljai

A kidolgozott indikatorrendszer hasznossagat és létjogosultsagat nagyban ndveli a mindenki
szamara elérhetd webes alapti megjelenités létrehozasa. A mutatérendszert megjelenit6 honlap
koncepcidjanak attekintését érdemes a rendszer céljainak és a vele szemben tdmasztott
kovetelmények meghatarozasaval kezdeni. Ezek ugyanis alapjaiban hatdrozzak meg a rendszer
felépitését.

A célokat alapvet6en a varhatd felhasznalékat szem el6tt tartva hatdrozhatjuk meg.
Feltételezéseink szerint a f6bb felhasznaldi csoportok a kovetkezdk:

. kormanyzati intézmények, minisztériumok hattérintézményei,
o fels6oktatasi intézmények,
. fels6oktatasi intézmények irant érdekl6dok,
o elemzdk, kutatdk,
e  Ujsagiréok.
Az indikatorok internetes megjelenitése a kovetkez6 célokat szolgalhatja:

(1) az  osszegyljtott indikatorok folyamatos elérhet6ségének és  kozvetlen
hozzaférhet6ségének biztositasa a legkiilonb6z6bb igényekkel rendelkezé felhasznalok
részére,
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(2) a KFI folyamatok, valamint a hazai KFI szféra nemzetkozi referenciaértékekhez vald
viszonyanak bemutatasa,

(3) KFI szféraval foglalkoz6 jelentések és értékelések elkészitésének segitése,

(4) meglévo adatok alapjan a dontéshozas tAmogatasa.

3. Nemzetkozi példak

A koncepcio6 kidolgozasahoz érdemes szem el6tt tartani a jelenlegi indikatorrendszerek online
megjelenitésében kialakult nemzetkozi gyakorlatot. Ehhez a megvizsgalt adatbazisok, valamint a
j6l miikodé kilfoldi indikatorrendszerek megjelenitésére kifejlesztett honlapokat tekintettiik at.

3.1. Adatforrasok online megjelenitése

A tanulmany elkészitése soran vizsgalt (a V/5. mellékletben bemutatott) hazai és nemzetkozi
adatforrdsok online megjelenése - jellegiikb6l adédéan - a nyers adatok tablazatos
megjelenitésére korlatozodik, meghatarozott sziirési lehet6ségekkel. A f6 cél ugyanis az adatok
tényszer(i megjelenitése, illetve orszagok, szektorok, diszciplinak, stb. szerinti 6sszehasonlitasa.
Ezen adatbazisok esetében a nyers adatokbdl el6allitott grafikonok altalaban éves jelentésekben
jelennek meg. A rendszeresen elkészitett jelentések esetében a folyamatok latvanyos
bemutatdsa, illetve a kiilonb6z6 teriiletek 6sszehasonlitdsa a cél. A grafikonokat megadott
szempontok szerint allitjAk el6 - ezek azonban a legtobb esetben korlatozott
informaciétartalommal birnak, és nem interaktivak, igy nem adnak lehet6séget mas jellegii
Osszehasonlitasra. Tovabbi hatranyuk, hogy a kiadvanyok hozzaférhet6sége sok esetben
korlatozott.

3.2. Aholland KFI indikatorrendszert megjelenité honlap

Az adatforrasok mellett konkrét nemzeti indikatorrendszer online megjelenitésére fontos példa
a mar kordbban bemutatott holland tudomanyos, technolégiai és innovaciés rendszer online
feltilete, amely az www.sti2.nl oldalon érhetd el. A tobb mint 100 indikator bemutatasa az STI2
honlapon meghatarozott indikatorcsoportokon beliil valésul meg. A meglév6 adatforrasokra
tdmaszkodd rendszer a nyers adatok kozzététele helyett a holland KFI szféra egyes elemeit
érint6 folyamatok bemutatdsara, valamint adott értékek és valtozék nemzetkozi
0sszehasonlitasara koncentral.

Egyes indikatorok megjelenitése az esetek elenyészé szazalékaban torténik tablazatban -
legf6képpen azért, mert a honlap mashol rendelkezésre all6 mutatokra épiil -, helyette
grafikonok szolgaljak a latogaték informalasat. A grafikonok a mogottikk 1évé adatok
mennyiségétél és mindségétol fiiggben képesek az indikatorok szazalékos és értékbeli
megjelenitésére (0sszesitve és elemekre bontva) is.

A honlap kifejezetten felhasznalobarat, ugyanakkor minden elemében szakszer@. Kiemelkedd
erénye, hogy egyszerre segiti a tajékozodast azok szamara, akik a holland kormanyzat
tudomany- és innovaciopolitikai eredményeit akarjak nyomon kévetni, és azoknak, akik az egyes
holland egyetemek egyedi tudomanyos és innovacids teljesitményére kivancsiak. A honlapot a
kormanyzat megbizasabol lizemeltetd vallalkozas kétévente kiadott részletes jelentéssel is
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JKiséri a honlapot”, amely onnan letdlthetd, és az érdekl6dé szamara jol kezelhet6
informaciéforras és egyben arnyalt helyzetértékelés.

3.3. A National Science Foundation (USA) honlapja

Az amerikai rendszer négy adatbazisban tartalmazza a megjelenithet6 adatokat. Az adatbazisok
tematikusan csoportositottak: a SESTAT a kutato6i személyzetrdl tartalmaz informaciékat (mind
az alkalmazott kutatékrél, mind pedig a kutatéi utanpoétlasrol); a WebCASPAR tartalmazza az
akadémiai intézményekre vonatkozo6 adatokat; a SED Tabulation Engine a WebCaspar adatainak
webes megjelenitd feliileteként szolgal; a State Data Tool pedig a tudomanyos és technoldgiai
indikatorok egy csoportjat jeleniti meg a tagallami eredmények 0Osszehasonlithatésaga
érdekében. Ezzel parhuzamosan kiilon adatbaziskezel6 feliilleten intézményenként,
tagallamonként és az ipar K+F teljesitménye mentén is sziirhet6ek az adatok.

A megjelenit6 feliilet adatbazisai koziil a State Data Tool?2 a leginkabb felhasznalébarat. A State
Data Tool-ra feltoltott 58 indikator az egyes allamok szerinti bontasban tablazatos, diagram és
térképes megjelenitésben is elérhetd. Lehet6ség van tovabba tobb indikator(csoport)
0sszehasonlitasara, egyszerre torténd abrazolasara is.

Az NSF emellett a kétévenkénti jelentését is kozzéteszi honlap formatumban. Itt a jelentés
fejezeteinek szovegei vannak el6térben, és a szovegen beliili hivatkozasok mutatnak az
adattablakra. Mellékletben témakba rendezve szerepelnek egy kiilon oldalon hosszu listaban az
indikatorok. Az egyes indikatorok melletti ikonokra kattintva ,ugranak el§” az indikatorok
idGsorai, illetve tolthetdk le az excel tablazatai.

4. A hazai rendszer megjelenitési kovetelményei

A nemzetkozi példakat szem el6tt tartva a hazai tudomanypolitikai indikatorrendszer
megjelenitésének koncepcidjaval szemben tamasztand6 - egyrészt formai, masrészt tartalmi -
kovetelmények a kovetkezbk:

— Felhasznalobarat kialakitas

— Grafikonok és adatok letoltési lehetésége

— Definiciok, modszerek és adatforrasok elérhetdvé tétele

— Meghatarozott indikatorok szemléletes megjelenitése az Osszegytijtott és elballitott
nyers adatokbél

i) Osszefoglal6 tabla a kulcsindikatorokrol

ii) Részosszefoglald tablak az egyes indikatorcsoportokrol
— Az indikatorok megjelenitésének formai

i) Orszagos szintl trendek bemutatasa

ii) Nemzetkozi 6sszehasonlitas

iii) Regionalis 6sszehasonlitas

22 http://www.nsf.gov/statistics/seind12 /c8/interactive/start.cfm
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iv) Intézmények kozotti 6sszehasonlitas
v) Indikatorok kozotti egyszer(i 6sszefiiggések bemutatasa

Mindezek alapjan egy meglehet6sen komplex, mégis konnyen kezelhet6 és magas
informaciétartalommal biré honlap hozhat6 létre a tudomanypolitikai indikatorrendszer webes
megjelenitésére. A honlap felhasznaloi feliilete egy nagy adatbazis meglétét feltételezi, ami
lehet6vé teszi a legkiilonb6z6bb felhasznalék altal keresett adatok kinyerését. A felsorolt
kovetelmények részletes kifejtésére az aldbbiakban kertil sor.

4.1. Felhasznalobarat kialakitas

A felhasznaldbarat kialakitas kovetelménye a honlap egyik alapvetd kritériuma. Amellett, hogy a
honlappal szembeni altalanos elvaras, hogy a meglév6 adatok hozzaférhet6ségét biztositsa, az
adatok konnyli elérése érdekében a honlap struktirajanak atlathatésagara, az egyes
mutatécsoportok kézotti konny eligazodasra is torekedni kell.

Ennek érdekében egy atlathato, viszonylag egyszerti meniistruktira mentén érdemes elhelyezni
az informacidkat. Feliilrél, a legkénnyebben észrevehetd helyrdl kellene elérni az dsszefoglald
tablakat, mig a részletes indikatorlista és a hozzajuk kapcsolédé grafikonok ez alatt jelennének
meg.

A megjelenités soran minden indikatorcsoport esetében ugyanazt a strukturat kell kovetni és az
egyes grafikonok megjelenitési formai, az elérhet6 adatok lekérhet6ségét is konzekvensen kell
elérhet6vé tenni.

A felhasznal6k szamadara az egyes mutatdk esetében a szilikséges informdaciok megjelenitése
ugyanugy fontos, mint a konny( valasztds az egyes megjelenitési opcidk kozott. A megjelend
informacié mennyiségét érdemes a lehetd legfontosabbakra korlatozni. Amennyiben a latogaté
tobb hattér informaciora is kivancsi, ilyen iranyu igényeinek kielégitését linkeléssel érdemes
lehet6vé tenni.

4.2. Az adatok és grafikonok letdltése

Amellett, hogy a honlap célja az indikatorrendszer interaktiv és felhasznal6barat megjelenitése,
fontos, hogy igény esetén a latogatd ezeket le is tolthesse. Itt sem a nyers adatok kinyerésén van
a hangsuly, hiszen azok a forrasként feltiintetett adatbazisokban elérhet6ek. Ezek excel tablaban
torténd letoltését ugyanakkor érdemes lehet6vé tenni. Ennél viszont sokkal fontosabb, hogy a
rendszernek a mashol nem elérhetd, a folyamatok és az Osszehasonlitast szolgalé grafikonok
kinyerését kell lehet6vé tennie. Minden abra esetében célszeri

e aweboldal mentési,

e az abra nyomtatasi,

e PNG-be és/vagy JPEG-be importalasi,

e PDF-ként torténd mentési,
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e valamint az adattartalom Excel formatumba valé letoltési

lehetdséget (kicsi, de egyértelmii ikonok révén) felajanlani.

4.3. Definiciok, modszerek és adatforrasok elérhetové tétele

Mindekézben az indikatorrendszer megjelenitését szolgalé honlapnak a rendszer mogott allé
modszertant is tartalmaznia kell. Ennek érdekében célszerli a mutaték 0Osszefoglald
tablazataban, valamint az egyes konkrét mutatdk el6hivasakor is atlinkeléssel elérhet6vé tenni a
hozzajuk tartozo definiciét, szamitasi modszeriiket, valamint a megjelenitett adatok forrasat. Ezt
az informacioés oldalt minden mutat6 esetében el kell késziteni.

Ezzel parhuzamosan a mutatérendszer mddszertananak bemutatdsara is érdemes egy kilon
oldalt szentelni, ahol a rendszer és miikodésének célratoré leirdsa mellett az egyes
mutatécsoportok rovid bemutatdsa is szerepel, valamint errél az oldalrdl is elérhet6k az egyes
indikatorok definiciéi, szamitasi modszerei és forrasai.

4.4. Meghatarozott indikatorok szemléletes megjelenitése  az

” o’

O0sszegyljtott és eldallitott nyers adatokbal

A kidolgozott indikatorrendszer jelentds adatmennyiség 0sszegyiijtését és eldallitasat igényli
mind hazai, mind nemzetk6zi szinten. A webes megjelenésnek ugyanakkor nem lehet a nyers
adatok megjelenitése a puszta célja. Ezeknek leginkabb egy hattérben miikédd, a megjelenést
tdmogato, ugyanakkor nem lathato - legfeljebb letolthet6 — adatbazisban van szerepiik.

4.4.1. Osszefoglalé tabla a kulcsindikatorokroél

A  mutaték megjelenitésére érdemes egy Osszefoglald tablat létrehozni, amely a
kulcsindikatorokat tartalmazza. Ez a hazai és az elérheté nemzetkozi referenciaértéket parba
allitva 6nmagaban is tomor, konnyen attekinthetd, de jelentds informaciéval bir. Amint azta [/5
tablazat is mutatja, javasolt egy egyszer(i tablazat haszndlata, amelyben szinek jelzik a
referenciaértékekhez mért teljesitményiinket.

4.4.2. Részosszefoglalo az egyes indikatorcsoportokrol

A kulcsindikatorokat tartalmazé tabla mellett érdemes részletesebb 6sszehasonlitast is
elérhetévé. Ez az Osszefoglald tdbla mintdjara a hazai és nemzetkozi értékek parhuzamba
allitasaval miikddhetne az adott - alabbiakban bemutatott - indikatorcsoportokon beliil.

4.4.3. A mutatok egyes elemeinek megjelenitése

Az indikdtorrendszer szemléletes és részletes megjelenitése az elemzésben bemutatott
indikatorcsoportok mentén javasolt, igy

e raforditas,

e input,
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e output: human téke - tudomanyos tudas elballitasa - gazdasagi-tarsadalmi szereplék

s sz

s sz

e makro hatas.

Amennyiben ez a honlap bal oldali meniijét — pontosabban annak egy részét — képezi, az egyes
almeniik ezek alatt jelennének meg. A mutatécsoportok indikatorai pedig ettél jobbra
jelennének meg, amint azt az aldbbi sematikus tablazat is szemlélteti.

III/1. tablazat: Az indikatorcsoportok bemutatasa a honlapon

Raforditas Input ® KFI human ero6forras
Input o 1000 foglalkoztatottra juté FTE kutatdk létszama
¢ Orszdgos szintl trendek bemutatdsa
% KFIhumdn eréforrés s Nemzetkézi 0sszehasonlitds
% Kutatasi infrastruktira % Regiondlis ésszehasonlitds
% Oktatas human % Intézmények kozitti 6sszehasonlitds
ertforrasa
Output
o 1000 foglalkoztatottra juté FTE kutatasi segédszemélyzet
> Human téke létszama
> Tl}/(%orlnfmyos ek o kiilfoldéon PhD fokozatot szerzett oktaték és kutaték
eloallitasa i
> Innovacié tamogatasa aranya
Hatas

> Human téke

» Tudomanyos tudas
el6allitasa

> Innovacié tamogatasa

Makro hatas

Innen léphet tovabb a latogaté a kivalasztott indikatorok megjelenitéséhez. ElGszor is
valasztania kell, hogy milyen szinten kivancsi az adatokra: orszagos, nemzetkozi, regionalis vagy
intézményi szinten.

A mutatok szemléletes megjelenitése érdekében fontos atgondolni, hogy az egyes mutatdk,
illetve a folyamatok és az 0Osszehasonlitisok szemléltetését mely grafikonok szolgaljak a
leginkabb. Ezek lehetnek:

e oszlop, csoportositott oszlop, halmozott oszlop,

e vonal jelolokkel,

e terilet, halmozott teriilet,

e pont, valamint

e sugar.
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Erdemes minél tobb, a mutaté abrazolasat segité grafikont elérhetévé és az azok kozotti
valasztast lehet6vé tenni.

A megjelend grafikonok esetében ugyanakkor nem célszerli minden elemhez tartozé érték
megjelenitése. Jelentdségiik miatt viszont figyelmen kiviil hagyni sem szabad ezeket. Az STI2 és
az NSF honlapjain erre egy kifinomult megoldas taldlhaté: a grafikon elemein az egér
rahuzasaval jelenik meg az ahhoz tartozé érték. Ezt szemlélteti az aldbbi abra.

III/1. abra: KF raforditasok forras szerinti megoszlasa (forras: sti2.nl)

Verdeling totale R&D-uitgaven naar financieringsbro... Selecteer gegevens v
Land| i et ge: Update

Meest actuele data: Verdeling totale R&D-uitgaven naar financieringsbran (relatief, som=100%)
OES0. Bewerking Dialogic. (bijgewerkt op 07/05/2013)
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- Bron OES0 = Main Science and Technelegy Indicators. Bedrijven = Percentage of GERD financed by Business
Enterprise. Overheid = Percentage of GERD financed by Government. Owverige natienale bronnen = Percentage of
GERD financed by other national sources. Buitenland = Percentage of GERD financed by abroad.

- Referentiejaar is 2011, behalve voor China, Duitsland, Frankrijk, Japan, Kerea (2010}, Belgie, Nederland,
Noorwegen (2009}, Australie, Zwitserland (2003}
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4.5. Azindikatorok megjelenitésének formai

A formai kritériumok utan sorra vessziik a mutatérendszer tartalmi megjelenitésének lehetséges
formait, tehat melyek azok a bontasok, amelyek nélkiil6zhetetlenek a rendszerrel szemben
tamasztott kovetelmények teljesitéséhez.

4.5.1. Orszagos szintii trendek bemutatasa
Az orszagos szintl valtozdsok megjelenitésének alapvet6 formai a kovetkezdk:

i.  Egyes indikatorok idébeli trendjei;
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ii. Indikatorértékek adott évre vonatkozé szektoralis (kutatointézeti, fels6oktatasi, vallalati
szféra) megoszlasa (ha relevans), valamint e megoszlas idébeli trendjei;

iii.  Indikatorértékek adott évre vonatkozé szakteriileti megoszlasa (ha relevans), valamint e
megoszlas id6beli trendjei.

Az ii) formara szolgalnak példakkal az alabbi diagramok a holland STI honlaproél (2-4. abra). Az
abra bal fels6 sarkdban kivalaszthaté az id6szak, amire vonatkozdan kivanjuk az adatokat
megjeleniteni. A jobb alsé sarok az egyes grafikus megjelenitési modok koziil ad valasztast
(tablazat, szazalékos eloszlas, értékek oszlopos és vonalas megjelenitése). Az alabb bemutatott
harom téabla ugyanazt az indikatort (a K+F raforditasok szazalékos megoszlasat) mutatja harom
kiilonboz6 diagramtipus segitségével.

I1I/2. abra: A K+F raforditasok szazalékos megoszlasa szektoronként (forras: sti2.nl)
Verdeling totale R&D-uitgaven naar uitvoerende sector van Nederland

Jaren 2010

Yerhouding totale R&D-uitgaven van Mederland naar uitvoerende sector
QESO, Bewerking Dialogic (bijgewerkt op 03/07/2013)
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I1I/3. abra: A K+F raforditasok szazalékos megoszlasa szektoronként a szazalékok
csoportositasaval (forras: sti2.nl)

Verdeling totale R&D-uitgaven naar uitvoerende sector van Nederland

Jaren

Yerhouding totale R&D-uitgaven van Mederland naar uitvoerende sector
OESO, Bewerking Dialogic (bijgewerkt op 03/07/2013)
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I11/4. abra: A K+F raforditasok szazalékos valtozasa vonaljelol6kkel (forras: st2.nl)

Verdeling totale R&D-uitgaven naar uitvocerende sector van Nederland

Jaren

Yerhouding totale R&D-uitgaven van Mederland naar uitvoerende sector
QESO0, Bewerking Dialogic (bijgewerkt op 03/07/2013)
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4.5.2. Nemzetkozi 0sszehasonlitas

Benchmarkok meghatdrozdsa: A nemzetkozi 6sszehasonlitds elsé kérdése, hogy mely
orszagokat hasonlitunk 0ssze. Javasoljuk egy 15 orszagbol all6 benchmark-csoport képzését a
kovetkez6 orszagokbol:

e korabbi szocialista, jelenleg EU-tag orszagok (Csehorszdg, Lengyelorszag, Szlovakia,
Esztorszég, Litvania, Lettorszag, Horvatorszag, Szlovénia, Romadnia, Bulgaria,
Magyarorszag)

e Osztrak-Magyar Monarchia utédallamai (a fenti lista relevans elemein til Ausztria)?23

e Magyarorszdg hasonlé joléti szinttel jellemezhetd EU-tagdllamok (Portugalia,
Gorogorszag, Ciprus)

Ezt érdemes kiegésziteni a kovetkezd atlagokkal:

e az EU 28 tagallamanak atlaga,
e az EU 13, azaz a 2000-es években csatlakozott tagallamok atlaga,
e az EU 15, azaz az 1995-ig csatlakozott tagallamok atlaga.
Elegendd eréforras rendelkezésre allasa esetén a lehetd legtobb szempont szerinti eredmény

elérése érdekében az 6sszehasonlitott orszagok koére bévithetd.

Megjelenitési formdk: Az 0Osszehasonlitas itt kétféleképpen torténhet: egyfel6l adott év
indikatorainak 0Osszehasonlitasaval (lasd pl. 6. dbra a holland honlaprél), masrészt egy
kivalasztott id6szakon beliili valtozas szemléltetésével (7. abra)

23 Az elvet kovetve Olaszorszag, Szerbia és esetleg Bosznia-Hercegovina is beleférne a listaba. A szlikebb,
15 elem orszag halmaz azonban jobban attekinthetd.
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II1/5. abra: K+F raforditasok forras szerinti megoszlasa a referenciaorszagok korében (forras:
sti2.nl)

Verdeling totale R&D-uitgaven naar financieringsbro... Selecteer gegevens  ~
Land | (njat ge: Update

Meest actuele data: Verdeling totale R&D-uitgaven naar financieringsbron (relatief, som=100%)
OESO. Bewerking Dialogic. (bijgewerkt op 07/05/2013)
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- Bron OESO = Main Science and Technology Indicaters. Bedrijven = Percentage of GERD financed by Business
Enterprize. Overheid = Percentage of GERD financed by Government. Overige natienales bronnen = Percentage of
GERD financed by other naticnal sources. Buitenland = Percentage of GERD financed by abroad.

- Referentiejaar is 2011, behalve voor China, Duitsland, Frankrijk, Japan, Korea (2010}, Belgie, Nederland,
MNoorwegen (2008}, Australie, Zwitzerland (2008)
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III/6. abra: Fels6oktatasban résztvevo ndk aranyanak valtozasa a kivalasztott referenciaorszagok
korében (forras: sti2.nl)

Aantal uitgereikte diploma's (geslaagden) in Natuurwetenschappen en Tec... Selecteer gegevens

Percentage op tertiair niveau geslaagden vrouwen in Natuurwetenschappen en Technigk
Eurostat (bijgewerkt op 31/08/2012)
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4.5.3. Regionalis 6sszehasonlitas

A regionalis szint{i indikatorértékek 6sszehasonlithatok adott évben keresztmetszeti modon (pl.
5. dbra) vagy panelszeriien (6. abra). A keresztmetszeti 6sszehasonlitds esetén informativ és
latvanyos megoldas az alabbi grafikon hasznalata.

III/7. abra: A magyarorszagi kutatohelyek foldrajzi megoszlasa régiok szerint 2012

Eszak-

B Magyarorszdg

Eszak-Alfold

Kozép-
1 Magyarorszag
4 Kidzép- Dunantil 1600
-fir‘ wOsszeg f
Vallalkozasi
ho kutatd-
fejlesztd hely
1000 W 0sszeg f
Felsdoktatasi
200 kutatchely
&0 W 0sszeg / K=F
intézet és
400 egyeb
kutatohely
200
0

A egyes indikatorok regiondlis eltéréséinek bemutatdsakor megfontoland6é az ugynevezett.
Jkvartilis térkép” hasznalata. Erre talalhatunk példat az amerikai NSF megjelenit6 feliiletén, ahol
térképen, az Aallamokra rakattintva jelenik meg az adott térségre vonatkozdé adat. Ezzel
parhuzamosan pedig kivalaszthat6, hogy melyik évre jelenitse meg a rendszer az adott mutatot.

A honlap tovabba kvartilisenként csoportositja az dllamokat a teljesitményiik alapjan.
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I1I/8. abra: GDP aranyos K+F kiadasok az amerikai tagallamokban (forras: NSF State Data Tool)

8-39: R&D as a percentage of gross domestic product (Percent) [&a choose new]
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A panel jellegli bemutatasra ugyanakkor alkalmasabb a hagyomanyos megjelenités (9. dbra)

I11/9. abra: Doktori képzéseken tudomanyos fokozatot szerz6k szama 2005-11 kozott régionként
(forras: NIH, 2013, KFI tiikor 3.)
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4.5.4. Intézmények kozotti 6sszehasonlitas

Fontosnak tartjuk tovabba a hazai intézmények kozotti 0sszehasonlitas lehetévé tételét. Ezt - a
sziikséges adatok rendelkezésre allasat kovet6en - a kovetkez6 dimenzidkban javasolt
megjeleniteni:

e adott évben keresztmetszeti 6sszehasonlitisa minden szaktertletre vonatkozo6an,

e adott évben keresztmetszeti 6sszehasonlitas egy kivalasztott szakteriiletre (tudomany-,
illetve képzési teriiletre) vonatkozoan,

e paneljellegi bemutatas adott id6szakra,
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e intézményi profilok oOsszefoglaldé bemutatasa: egy tablazat aktudlis intézményi
indikatorértékekkel; az ikonra Kkattintva intézményi idésorok el6hivhaték; tovabba
ugrasi lehet6ség az intézmények kozotti 6sszehasonlitasra.

Az intézmények kozotti 6sszehasonlitas panel jellegli bemutatdsara jo példa az alabbi 10. abra,
amely a holland egyetemek (vizszintes tengely mentén) publikaci6s produktivitasat tartalmazza
a szerzOk szerinti bontasban (6nalld, nemzeti tars- vagy nemzetkozi tarsszerz4ség).

I1I/10. abra: A holland egyetemek publikacids produktivitasa a kivalasztott id6szakban (forras:
sti2.nl)

Publicatie-output naar type samenwerking Selecteer gegevens ¥
Publicatie-output per universiteit - type samenwerking | 2008-2011
Thomson Reuters/CWTS Web of Science. Bewerking: CWTS/MNIFU. (bijgewerkt op 22/07/2013)
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4.5.5. Indikatorok kozotti egyszeri 6sszefiiggések bemutatasa

Végiil, a holnap interaktiv és sokoldald jellegét boévitené az indikdtorok kozotti egyszeri
Osszefliggések bemutatasat szolgalé opcidé. Ez lehetévé tenné két kivalasztott indikator kozotti
kapcsolat alakuldsdnak nyomon kovetését, amit célszeri lenne egy kiilon meniipontban
elérhet6vé tenni.

Az 6sszefliggések bemutatdsdhoz a kovetkezd szempontok kivalasztasat érdemes lehet6vé tenni:

o Az elemzési egység szintje (orszagok, régiok vagy intézmények)
e Kétkivalasztott indikator
e Referenciaév

o Szakteriileti sz(ikités lehet6sége (amennyiben relevans).

Kiilfoldi példdkban ennyire konkrét oOsszehasonlitisra nem talaltunk példat. Az NSF Aaltal
kifejlesztett State Data Tool ,minddssze” adott indikatorcsoportok adott iddszakbeli valtozasat
szemlélteti, lehet6vé téve az egyes allamok adataira torténd bontast. Ezt mutatja az alabbi abra
K+F raforditasok terén.



Stratégiai iranyok meghatarozasa, javaslat a tudomanypolitikai stratégiara

I1I/11. abra: K+F raforditasok szévetségi és allami (Florida) szinten (forras: nsf.gov)
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IV. A tudomanypolitikai stratégia gazdasagi-
tarsadalmi hatasainak elorejelzési modszere2+

Bevezetés

A fels6oktatasi és kutatointézeti szféra tobb csatornan keresztiil hat a gazdasagi novekedésre. E
hatdsok kozil is kiemelkedik a gazdasagban foglalkoztatott human téke novelése a fels6foku
képzés révén, tovabba a felsGoktatdsi és akadémiai szférdban végzett kutatas-fejlesztési
tevékenység termelékenységjavitd hatasa, amely részben kozvetleniil, részben a vallalati K+F
tevékenység tamogatasan keresztiil hasznosul. Ezeket a hatasokat a nemzetkozi szakirodalom
elméleti és empirikus Uton egyarant tobbszor és tobbféleképpen is megmutatta. Az ok-okozati
iranyok ismerete azonban szdmos kérdést nem valaszol meg, amelyek a gyakorlati
gazdasagpolitikai tevékenység tervezése soran felmeriilnek. Az egyik fontos aspektus a hatasok
mértéke. Milyen mértékben hat a gazdasagi novekedésre a felsGoktatdsi és akadémiai szféra
tevékenysége Magyarorszagon az eddigi tapasztalatok alapjan? A masik fontos kérdéskor a
jovében varhato6 hatasok iranyanak és nagysaganak elérejelzésére vonatkozik. Milyen mértékben
vannak tovabbi potencialis, kiaknazatlan kapacitasok, amelyek megfelel§ 0sztonz6k mentén a
gazdasagi novekedés forrasava valhatnak? A jelen tanulmanyban bemutatott modelliink erre a
két kérdésre igyekszik valaszt adni a hazai elérhetd adatbazisokra épitett egyszeri modelljének
a segitségével.

A tanulmany els6 felében bemutatjuk az el6rejelzés alapjaul szolgalé modellt és annak becslését.
A masodik fejezetben elbrejelzést készitiink a felsGoktatast érintd koltségvetési forrasok
drasztikus valtoztatdsdnak varhaté hatasait illetéen. A becslések és az adatforrasok részletes
leirasat a fliggelékbe szamiztiik, igy a legaprébb technikai részletek ott taldlhatéak meg. A
fé6szovegben igyekeztiink a gondolatmenetiink folyamatos és koévetkezetes bemutatasara,
amelyek egyenesen vezetnek el a kapott eredmények értelmezéséhez. Az Osszefoglaloban
kitériink a modelliink korlataira és tovabbfejlesztési lehet6ségeire is.

24 A résztanulmanyt Major Klara és Mike Karoly készitette.
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1. A tudomanyos tevékenység és a gazdasagi novekedés
kapcsolatanak modellalapu elemzése

A kovetkez6kben bemutatott modell sok kis blokkbdl all, amelyek lancszerien épiilnek
egymasra. A megkozelitéshez hasonlé példaul Varga és szerzoétarsai (2011), amelyben a kutatas-
fejlesztésre forditott forrasok és a gazdasag real GDP-je kozott tobblépcsds, indirekt kapcsolat
van. Ezt a megkozelitést az a szemlélet indokolja, amely szerint a kutatas-fejlesztésre forditott
forrasok nem kozvetleniil hatnak a real GDP alakuldsara, hanem a hatds mértékét befolyasolja
maga a kutatas-fejlesztési szektor is: a szektor tevékenységének hatékonysagan mulik, hogy a
felhasznalt forrasok milyen eredményeket hoznak. A kutatas-fejlesztési és a fels6oktatasi
tevékenység egyiittes eredménye révén a termelés hatékonysaga novekszik és ez hosszitavon
tartds gazdasagi novekedést eredményez. A logika tehat az alabbi leegyszerisitett folyamatabrat
koveti. Az dbra ravilagit arra is, hogy a folyamatban visszacsatolas is érvényesiil, a gazdasagi
novekedés tobb forrast biztosit a kutatas-fejlesztési tevékenység szamara. A modell részleteinek
targyalasa el6tt roviden bemutatjuk a modell szerkezetét és egyes blokkjait.

IV/1. abra: A kutatas-fejlesztési tevékenységre forditott eré6forrasoknak a gazdasagi névekedésre
gyakorolt hatasa kozvetetten jelentkezik

Kutatas-fejlesztésre Kutatas-fejlesztési GDP novekedés
forditott forrasok tevékenység

"

1.1. A modell szerkezete

A gazdasagi novekedés hosszil tdvi trendje a termelési tényezék - a t6ke és a munka -
mennyiségének boviilésével és a technologia fejlédésével hozhatd dsszefliggésbe. A gazdasagi
novekedés vizsgalatara iranyuld kutatasok ezért jellemzden az egyes tényez6knek a gazdasagi
novekedésre gyakorolt hatasainak szétvalasztdsabol indulnak ki. Modelliink elsé blokkjaban
megvizsgaljuk, hogy a hazai gazdasagi novekedés 2000-2011 koézott megvaldsult atlagos
mértéke milyen mértékben vezethetd vissza e harom tényezdre. A t6ke és munka béviilésének
folyamatat a jelen tanulmanyban nem elemezziik, a tovabbiakban arra fokuszalunk, hogy a
technoldgia fejlédésének magyarazatara épitstink modellt.

A szakirodalmi eredmények szerint a gazdasagi novekedés forrasa hosszitavon mindenképen a
technolégia fejlédése, amelyet egyértelmiien a tudas névekedésével lehet dsszefiiggésbe hozni.
Egyfel6] a munkaer6 egyre magasabb tudadsa, képzettsége, tapasztalata révén magasabb
termelékenységet tud felmutatni, igy a humdn tékéjének nodvekedésével a gazdasagi
teljesitményhez vald hozzajarulasa novekszik. Masfel6l a kutatas fejlesztési tevékenység révén Uj
tudas, Uj technoldgia jon létre, amely megtestesiilhet 1j termékekben, 4j termelési eljarasokban
egyarant. Ez az 0jitas (akar a schumpeteri teremt6 rombolas értelmében) a gazdasagi novekedés
masik sokat kutatott forrdsa. Modelllink ezen blokkjaban a technolégia fejlédését a human téke
és a technoldgiai-miiszaki tudas szintjének valtozasara vezetjiik vissza.
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Az 0j tudas létrejotte a kutatds-fejlesztési tevékenység kozvetlen eredménye. Ennek mérése
azonban igen nehézkes, mivel maga fogalom, a ,technoldgiai-miiszaki tudas” igen magas
absztrakcids szintet képvisel. A szakirodalomban szokasos megkdzelités abbdl indul ki, hogy a
tudas kozjoszag, azaz ha egyszer megtermelték (létrejott), nagyon alacsony koltséggel masok
altal is megszerezhet6vé valik. A tudas kozjoszag jellege erésen csokkenti a tudasfelhalmozas
Eppen ezért a kutatas-fejlesztési tevékenység outputjat a kutatok természetes médon talaltak
meg a szabadalmak szamaban, ami megkozelit6leg méri a kutatds-fejlesztési tevékenység
kozvetlen sikerességét.

A mérészam nem tekinthetd idedlis megolddsnak a kiindulé problémara. Szdmos kutatd
felvetette mar, hogy a szabadalmak csak igen kis szeletét ragadjak meg a kutatas-fejlesztési
tevékenységnek. Szokasos megoldas az, hogy alternativ mutatészamokat is alkalmaznak. Varga
és szerzdtarsai (2010) modelljében a tudomanyos publikaciék szamaboél képezett tudas-stock
mutaté alapjan becsiilt hasonlé hatasokat. Jelen alkalmazasunkat az elérhet6 adatok kore és a
szakirodalmi megoldasok kovetésének igénye egylittesen hatdrozta meg, igy valasztottuk a
szabadalmak szamat. Mindezek alapjan az 0j tudas létrehozasara iranyuld kutatas-fejlesztési
tevékenységek sikerességét modelliinkben a szabadalmak szamara gyakorolt hatasok vizsgalata
jelenti.

Az 4j tudas létrejotte altaldban kutaté kozosségekhez kapcsolhatd, a tudomanyfilozéfiaval
foglalkozé vizsgalatok is erésen hangsulyozzak a kutatékozosségek szerepét a tudomanyos
elérehaladas, tudomanyos gondolkodas formaldsaban. A kutaték a folyamatos eszmecsere,
publikaciék, el6adasok, workshopok keretein beliil vitatjdk meg uj elgondoldsaikat, aminek
legfontosabb szerepe a tudomanyos kutatasban az otletek tesztelése mellett az 4j 6tletek jobb
megértése, az eredmények ,megtanulasa” és azok tovabbfejlesztése. A mai tudomanyban
maganyos farkasként nem lehet eredményt elérni, a tudomanyos vagy kutatéi kozosségre
tdmaszkodas alapvet6 fontossagu.

A kutatokozosségek szerepe és jelent6sége elsdsorban azért fontos, mert a kutatéok kozotti
formadlis és informalis kapcsolatok szerepe az Uj tudas létrejottében nem elhanyagolhaté: a
kutatas-fejlesztési tevékenységben vélhetden tulcsordulasi (spillover) hatasok érvényesiilnek. A
tulcsordulasi hatasok jelenléte és erdssége, eredményeket befolyasold mérete szamos kutatas
targya. Ezen hatasok erdsségétdl fiiggden a kutatas-fejlesztési tevékenység vélhetéen a térben
csomodsodva (koncentraltan) helyezkedik el. Ez igaz az ipari tevékenységre is, amint az j
gazdasagfoldrajz kimutatta (ldsd példdul Krugman kutatdsait). A térbeli koncentraltsag
hozzasegit a tdlcsordulasi hatdsok kiakndzasahoz, hiszen egyfel6l biztositja a személyes
kontaktusok lehet6ségét, masfel6l a vonatkoz6 szakteriiletnek koncentraltabb lokalis
munkaerdpiaca alakulhat ki, amely mind a munkavallaléknak, mind a munkaaddknak kedvezd
hatasu. A tdlcsordulasi hatasokat a jelen modellben a felsdoktatasi, intézeti és a vallalati
szektorok kozétti tilcsordulasi hatasként vizsgaljuk.

A kutatas-fejlesztési tevékenységnek a gazdasagi novekedésre gyakorolt hatasa ezért vélhet6en
igen jelentds mértékben valosul meg az egyes, a kutatas-fejlesztési folyamatban részt vevék
kozotti interakcién keresztiil. Eppen ezért kiilon fontos, hogy foglalkozzunk azzal, milyen
szerepldk jelennek meg ennek a tevékenységnek a ,piacan” és a kozottiik létrejovd interakciok
milyen szerkezete és tipusa az, amelyik sikeresebbnek bizonyul a K+F szempontjabdl. A K+F
szektor hazai szerepl6i a fels6oktatasi intézmények, a kutatéintézetek és a maganvallalkozasok.
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Az egyetemi kutatds és a hozzad kapcsol6dd tevékenységek szamos modon jarulnak hozza a
gazdasagi novekedéshez és a munkahelyteremtéshez. A leggyakrabban emlegetett csatorndk
kiemelik, hogy az egyetemi kutatas révén

o novekszik a K+F szektor termelékenysége az egyetemi kutatas sordn létrejott Uj tudas és
technikai know-how felhasznalhatésaga kovetkeztében;

e atanszékeken foglalkoztatottak jellemzden igen magas human t6kéje révén a hallgatok is
jelent6s human tékefelhalmozasra tehetnek szert a képzés soran, mindkett6 fontos
tényezd a gazdasagi novekedés folyamataban;

e a termelésben és az alkalmazott kutatasban felhasznalhaté uj felszerelések és eszkozok
kifejlesztése;

e 1j elméletek és akdr Uj termékek és termelési eljarasok prototipusai is kidolgozasra
keriilhetnek, amelyeknek jelentds gazdasagi és tarsadalmi hatasai lehetnek.

Az ezen a téren megjelent kilfoldi empirikus vizsgalatok ennek a szamszertsitésére iranyulnak,
néha csak egy-egy elemet kiragadva és arra készitve valamilyen becslést. A HETFA 2012-2013-
as fels6oktatasi értékelése a magyarorszagi helyzetrdl azt allapitotta meg, hogy a lokalis,
regionalis gazdasagi fejlédést nem az egyetemek, f6iskolak viszik elére, hanem a vallalkozasok.
Az egyetemek, f6iskolak fontos szolgaltatoi, kiszolgaloéi a vallalkozasoknak. A felsGoktatas altal
nyudjtott messze legfontosabb szolgaltatds az oktatds, a munkaerd kiképzése. Jelent6ségében
ezutdn jon a kozvetlen, igen mérsékelt innovacios tartalmu vallalati megrendelések kielégitése
(mérések, miiszerfejlesztések, technoldgidk finomitdsa). Mindezen hazai és nemzetkozi
szakirodalomi eredmények tiikrében a tudomdanyos tevékenység eredményességének a
vizsgalata soran az intézményi kereteket figyelembe kell venni. A jelen modell becslési
eredményei aldtdmasztjdk a korabbi vizsgalatok eredményét, néhany ponton tovabbi fontos
kritériumra hivjak fel a figyelmet.

Az itt vazolt koncepcionalis keretbdl kirajzol6dé hatasutvonalakat foglalja 6ssze a IV/2. dbra. A
harom kiilonb6zé szin jeloli a modell egyes szintjeit: a kék szinnel jelolt rész a GDP
novekedésének komponensekre bontasat mutatja (1.2 fejezet). A technoldgiai fejl6dés
mérdészamanak a TFP-t, azaz a teljes tényez6termelékenységet alkalmazzuk, ezt az 1.2 fejezetet
részletesen bemutatja. A TFP magyarazatdra és modellezésére toreksziink, ezt mutatja a
narancssarga szinezés (1.3 fejezet). Az Gjonnan létrejové technolégiai tudas magyarazatara
készilt modelleket az 1.4 és az 1.5 fejezetek mutatjak be. Az 1.4-es fejezetben az Uj tudas
létrejotte a ,standard” megkozelitéseknek megfeleléen a felhasznalt eré6forrasok mennyiségétol
fligg. Az 1.5-0s fejezetben ennél részletesebb modellt épitlink, amelyikben az 0j tudas létrejottét
erdsen befolyasolja a szektorok kozott 1étrejové un. atcsordulasi (spillover) hatasok. Ezt a
modellt szimbolizalja az abran a zoélddel jelolt rész. A teljes modell alapjan a 2-es fejezetben
eldrejelzést készitiink a fels6oktatasra és tudomanyra fordithaté eréforrasok a varhaté GDP
palya kozotti kapcsolat szamszertisitésére.

A modell becsléséhez alapvetéen nyilvanosan elérheté adatokat hasznaltunk fel, els6sorban a
KSH és az Eurostat holnapjan elérhet6 adatok formajaban. A legtobb adatsorunk 2000-2011
kozotti idészakot dleli fel, de néhany esetben ennél rovidebb idésorokkal kellett dolgoznunk. A
tudomany szerepe a gazdasagi novekedésben az szakirodalmi megkozelitések szerint lokalis, a
szektorialis tulcsordulasi hatdsok is elsésorban lokalisan tudnak érvényesiilni. Ezért a modell
becslését megyei bontdsi adatokon végeztiik el. Igy osszességében egy panel adatbazist
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épitettiink a 20 megyére vonatkozodan, amelyben idedlisan 2000-2011 kozotti 12 évre
vonatkozoan Osszesen 240 megfigyelésiink lehet valtozonként. Szdmos adathidnnyal kellett
azonban szembenéziink, igy az egyes becslések ennél kevesebb adatra is tdmaszkodhatnak.
Mindezen korlatok mellett is a végs6 modellek statisztikai tulajdonsagaik alapjan elfogadhatéak
és megfeleléen megragadjdk a meglévd teriileti, intézményi és id6beni eltéréseket. Ezért
feltessziik, hogy amit ezen feliil a modellek leirnak, az oksdgként értelmezhetd.

IV/2. abra: Az elemzd és eldrejelz6 modell szerkezete és f6bb blokkjai (a blokkokat a kiilénb6z6

szinek jelolik)
GDP
Foglalkoztatas Technolégia Téke

(TFP, teljes
tényezotermelékenység)
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Foglalkoztatottak Technolégiai-mtiszaki
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foglalkoztatas)
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Uj technolégiai-miiszaki
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1.2. A gazdasagi novekedés tényezoi

A gazdasagi novekedés, azaz egy orszag jovedelemtermel$ képességének fejlédése hosszu tavon
a termelésben részt vevé tényez6k mennyiségének és mindségének boviilésével hozhatd
Osszefliggésbe. A hosszii tdvl novekedési trend korill a valsagok, visszaesések, illetve
élénkiilések miatt jelent6s ingadozas alakulhat ki, azonban a makrookonémiai kutatdsok
egyértelmiien leteszik a voksukat amellett, hogy a gazdasagi novekedés hosszu tavon alapvet6en
egy kinalat oldali jelenség. Mivel a jovedelmek keletkezésének forrasa a termelés, ezért a
gazdasagi novekedést egyfel6l a termelési tényez6k mennyiségi bdéviilése, masfell a
hatékonysaguk novekedése idézheti el6.

A rovid tava ingadozasok jelentds mértékben befolyasolhatjdk a GDP alakuldsat, amely a
trendtdl lefelé és felfelé és jelentésen eltérhet, ezért a gazdasagi novekedés vizsgalata soran
kifejezetten hosszabb tavon, hosszabb adatsorok hasznalatdra érdemes koncentralni. Az un.
szazéves trendek vizsgilata az 0Osszehasonlitdsra alkalmas adatokkal rendelkezd orszagok
(els6ésorban a fejlett orszagok) esetében azt mutatja, hogy a hosszi tavi novekedés
meglehetdsen stabil, az éves atlagos egy fére jutd real GDP novekedése a legtobb orszagban 2%
koriil alakul.2s Ugyanakkor révid vagy kézepes tavon ettdl jelentds eltérések is lehetnek.

A rovidebb fokusza elemzések gyakran csak néhany évtizedre koncentralnak, ugyanakkor ezek
sem tudjak megkertlni azt a tényt, hogy a gazdasagi novekedés vizsgalatanal el kell tekintentink
(ki kell sz(irniink) a révid tavd ingadozasok, gazdasagi ciklusok hatasait, mivel ezeknek a hosszu
tava novekedéstdl eltérd okai és hatdsmechanizmusai vannak. Ezért az empirikus elemzések
jellemzéen 10 vagy 5 éves atlagos novekedési litemeket vetnek Ossze és vizsgaljak ezek
kapcsolatat a novekedést meghatarozo tényezo6k alakulasaval.

Magyarorszag esetében a torténelmi mult miatt ilyen 6sszehasonlité adatsor 1995 el6tt csak
nagyon erds fenntartasokkal kezelhetd, ezért a legtobb empirikus vizsgalat 1995-ben vagy annal
kés6bb indit. Jelen vizsgalatunkban a névekedést magyarazé tényezék adatai még ennél is
rovidebb intervallumon 4allnak rendelkezésre, ezért a tanulmanyban szereplé empirikus
vizsgalatok jellemz6en a 2000-2011-es évtizedre vagy annak egy részintervallumara
vonatkoznak (adatelérhetéségtol fiiggéen). Az elsé 1épésben azt vizsgaljuk, hogy az ebben az
idészakban megfigyelt altagos GDP novekedés milyen mértékben vezethetd vissza a novekedést
hosszutavon meghatarozo tényez6k béviilésére.

A jovedelmek keletkezésében részt vevd termelési tényez6k a munka és a téke, a tudast,
technoldgiat kifejez6 tényez6t pedig a tovabbiakban (a szakirodalommal 6sszhangban) TFP-nek,
azaz teljes tényez6termelékenységnek fogjuk nevezni. A termelés boviilése igy hosszabb tavon
alapvetGen a foglalkoztatas béviilésére, a t6keallomany boviilésére, azaz a beruhazasra, valamint
a tényez6k hatékonysaganak novekedésére, azaz a TFP, a teljes tényezGtermelékenység
novekedésére vezethetd vissza. Ez utébbi tényez6t koti 6ssze a szakirodalom az alkalmazott
technolégia 4altal megtestesitett technoldgiai, miszaki és vallalatszervezési ismeretekkel,
tudassal, gyakorlattal, azaz az altalaban vett, gazdasagilag hasznosithat6 tuddssal. A gazdasagi
novekedés hosszu tavon mindenképpen a tudas boviilésével hozhatd Osszefiiggésbe, a fejlett
orszagok gazdasagi novekedésének vizsgalata és a gazdasagi novekedés modelljei mind erre a
kovetkeztetésre jutnak.26 Rovidebb id6szakokban, példaul egyetlen kiragadott évtizedben, a

25 Ld. példaul Sorensen és Whitta-Jacobsen (2010) munkajat.
26 L.d. példaul Romer (2011), Barro és Sala-i-Martin (2003) vagy Acemoglu (2008) munkait.
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gazdasagi novekedés akar teljes egészében is szarmazhat a termelési tényez6k mennyiségének
béviilésébdl, ez azonban a tapasztalatok alapjan jellemz&en nem valik tartés névekedéssé.

Az évezred els6 évtizedének magyarorszagi gazdasagi novekedése messze nem volt egyenletes.
A rovid tavu ingadozasok, mindenekel6tt a gazdasagi valsadg okozta visszaesés igen erételjesen
mutatkozik meg az adatokban. Ezért annak érdekében, hogy jol elkiilonitsiik a valsag, azaz a
gazdasagi ciklusok hatdsat a hosszu tdva novekedés hatdsaitél, érdemes az évtized atlagos
novekedése helyett a valsag el6tti (2000-2006) és a valsag id6szaka alatti (2006-2011) atlagos
novekedéseket kiilon vizsgdlni. (A 2006-os év mint valasztévonal ugyanakkor nem a
valsagjelenségek alapjan lett meghatarozva, hanem a gazdasagi novekedésben megfigyelhetd
trendszer( torés idépontja alapjan.) A megyei adatokon végzett elemzésbdl kapott aggregalt
értékeket mutatja az IV/1. tablazat.

IV/1. tablazat. A real GDP és a termelési tényezok atlagos névekedési iiteme (%) és a tényezo6k real
GDP novekedési iiteméhez valé hozzajarulasa, Magyarorszag megyéi atlag, 2000-2011

Atlagos novekedési iitem (%) A GDP novekedéséhez valé
hozzajarulasa, szazalékpont

Id6észak real Munka Toke TFP Munka Toke TFP

GDP
2000-2006 4.03 -0.18 6.12 2.13 -0.12 2.02 2.13 4.03
2006-2011 -0.69 -0.49 3.26 -1.43 -0.33 1.08 -1.43 -0.69

A 2000-2006-0s id6szakban a redl GDP éves atlagos novekedési liteme 4% feletti értéket vett fel,
amelynek felét a tékedllomany bdéviilése, azaz a beruhdzds, masik felét pedig a teljes
tényezo6termelékenység, azaz a hatékonysag béviilése magyarazza. Ugyanakkor a foglalkoztatas
gyakorlatilag nem valtozott ebben az id6szakban, a GDP novekedéséhez valé hozzajarulasa
gyakorlatilag zérus. A 2006-2011 kozotti idészak atlagosan kis mértékben csokkend GDP-je
valamivel nagyobb mértékben csokken, mint a foglalkoztatds. A beruhazasok szintje ugyan
visszaesik, de még mindig meghaladja az amortizaci6 értékét, ezért a tékeallomany tovabb
béviil. Ennek kovetkeztében a szamitott TFP novekedés negativ értéket vesz fel. Ennek részben
modszertani okai vannak (a részleteket az A. Fiiggelék tartalmazza). Sajatos tanulsaga a
torténetnek, hogy egyfeldl a foglalkoztatds nem tudott a gazdasdgi névekedés forrdsdvd vdlni még
a legerésebb névekedési idészakokban sem, masrészt a termelékenységet mérd TFP vdltozdja
szintén erds egylittmozgdst mutat a gazdasdgi ciklusokkal. Mindezek miatt a kutatas-
fejlesztésnek a termelékenységre és ezen keresztill a gazdasagi novekedésre gyakorolt
hatasainak vizsgalata soran ezt a ciklikussagot ki kell sziirni.

Az eredmények értelmezése soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a TFP szamitdsanak
modjabol fakadoan ez egyfajta reziduum, gyakorlatilag mindazt tartalmazza, amit a human téke
és a tokeallomany valtozasa nem tud megmagyarazni a real GDP valtozasabol. Ezért a TFP a
tudas, technoldgia mellett tartalmazhatja az adathibakat is, illetve egészen rovid tavon
vizsgalédva a gazdasagi ciklusok nyomai is felfedezhetéek benne. Eppen ezért a
szakirodalomban van is vita arrél, hogy a TFP mennyire alkalmas a technoldgiai valtozasok és a
K+F-nek a gazdasagi novekedésre gyakorolt hatasainak a mérésére. A vitak ellenére ugyanakkor
a jelenleg szokasos megkozelités még mindig a TFP vizsgalatabol indul ki, els6sorban azért, mert
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a termelési tényezdk névekedéseinek hatdsdt ez a vdltozé mdr nem tartalmazza. A tovabbiakban -
a szokasos szakirodalmi megkozelitéssel konzisztens médon - agy tekintiink a TFP-re, mint ami
a technoldgia valtozasat méri, és amiben lecsapddik a kutatas-fejlesztés és a tudomanyos
tevékenységek eredménye.

A TFP novekedési liteme és a redl GDP novekedési iiteme kozotti szoros kapcsolat még
nyilvanvalobb, ha ezt megyei szinten vizsgaljuk. A fenti felbontast megismételtiik a megyei
adatokon is, a real GDP atlagos novekedési liteme és a TFP atlagos novekedési liteme kozotti
kapcsolatot mutatja be a IV/3. dbra. A két id6szak értékeit eltérd szinnel jeloltiik, az 6sszesen 40
adatpont meglehetdsen jol illusztrdlja a redl GDP ndovekedése és a TFP novekedése kozotti
pozitiv kapcsolatot. Altalanossagban a magasabb TFP névekedéssel jellemezheté megyékben a
redl GDP novekedése is nagyobb volt. A két valtoz6 kozotti szdmszer(i kapcsolat vizsgalata arra
utal, hogy a TFP névekedési litemének 1 szdzalékpontos eltérése dtlagosan a redl GDP éves dtlagos
novekedési litemének 1,27 szdzalékpontos eltérésével jdrt egyiitt. A megfigyelt korrelacio igen
magas (80%) és a kapcsolat szamszertien is jelentds. Ez azt jelenti, hogy a TFP névekedése a redl
GDP névekedésének egyik fontos forrdsa. Az abra alapjaul szolgalé megyei atlagos novekedési
litemek tablazatait feltiintettiik a C. Fliggelékben.

IV/3. abra: A real GDP éves atlagos novekedési iiteme és a TFP éves atlagos novekedési iiteme
ko6zotti kapcsolat (megyék, 2000-2011)
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1.3. A technologia fejlddésének tényezoi

A technologia fejlédése tehat a hosszu tavi novekedésnek, az egy fére juté GDP novekedésének a
forrasa. A technoldgia fejlédésének, azaz a TFP novekedésének magyarazatara iranyulo
vizsgalatok egyarant mind az 0j tudas létrejottével foglalkoznak. A megkozelitések egyik iranya
abbol indul ki, hogy az 0j tudas az ennek létrejottére szakosodott szektor terméke, ezért az 0j
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tudas létrehozasara iranyul6 kutatasi, fejlesztési tevékenység lesz végs6 soron a technolégia
fejlédésének forrasa. Masik, ezt nem kizar6é megkozelitésben az Gj tudas gyakran azltal is béviil,
hogy a munkavégzés soran béviil a munkavallal6 tapasztalata, ami hatékonyabb munkavégzést
tesz lehet6vé. Ez a ,learning-by-doing” megkozelités az emberi téke (human téke) felhalmozasan
keresztiil véli leirhaténak a technolégia fejlédését. Ebben az esetben a tudast a fizikai t6kéhez
hasonlé mddon képzeljiik el, amelyik akkumulalddik az erre iranyuld tevékenység (példaul
oktatds és a gyakorlds, munkavégzés) altal és amortizalddik az elhasznalodas (felejtés és
halalozas) altal.

A TFP ragadja meg a tényezOk hatékonysagat, a technoldgia szintjét. A technolodgia fejlédése
egyfel6l jelenti a termel6eszkozok, termelési eljarasok fejlesztését, masfeldl igényli az
eszkodzoket miikodtetd munkavallalok képzését. A TFP-ben csapddik le tehat egyfeldl a kutatas-
fejlesztési tevékenység hatasara létrejové tudas, amelynek szintje befolyasolja a TFP nagysagat.
A munkavallalok képzettsége ugyanakkor szintén fontos forrasa a termelékenységnek, minél
tobb magasan képzett (fels6foka oklevéllel rendelkezd) személyt foglalkoztatnak, a TFP
jellemz&en annal nagyobb. A TFP modellje igy a kdvetkez6 lett:

TFP, = a; + 0; + B1110g(PATSTCK) + B1,DFR;; + &

ahol PATSTCK a kutatas-fejlesztés révén felhalmozott technolégiai tudas szintjének indexszama,
amelyet az Eurostat holnapjan elérhet6 szabadalmi adatokbdél szamoltunk (idé6ben akkumulaltuk
és csokkentettiik az értékcsokkenéssel, részletes modszertani leirdsa az A. fliggelékben
talalhato), DFR a foglalkoztatottakon beliil a diploméaval rendelkez6k aranya (szazalék).

A modellt kétféleképpen is megbecsiiltiik, egyfeldl az an. OLS modellel illetve fix hatas panel
modell alkalmazasaval. A képletben szereplé 0 az idében alland6, nem megfigyelheté megye
specifikus jellemz&k mutat6ja, amelyre csak a fix hatds panel modellben kontrolldlunk, az OLS
modelljében valéjaban ez nem szerepel. Ez a valtoz6 valdjaban a megyei kiilonbségeket sziiri ki,
gyakorlatilag egyenértékii azzal, mintha egy ,sima” regresszids egyenletbe dummy-kat tennénk
be az egyes megyékre jellemz6 atlagos TFP szintek kiilonbségeinek a mérésére.2?

A DFR valtozdja méri, hogy a megyében foglalkoztatottak hany szazaléka rendelkezik
diplomaval. A KSH adataibdl szamitott mutat6 esetében 2001 és 2011 kozotti id6szakra
vonatkozban 220 megfigyeléssel rendelkeziink, a legkisebb érték 11% (0,1111), mig a
legmagasabb érték 44% (0,4413). A diplomasok aranya a foglalkoztatottak korében orszagos
szinten jelent6s mértékben novekedett 2000 és 2011 kozott, Nograd kivételével minden
megyében az évtized alatt jelent6s novekedés ment végbe. Ugyanakkor a ndvekedés nem
mindenhol egyenletes. Mindezek mellett Nograd megyében az évtized elején tapasztalt igen kis
mértékli novekedést az évtized végére a diplomasok aranyanak csokkenése koveti, igy
0sszességében ezen megye esetében nem jelentkezik a mashol lathat6 novekedés.

A tudas szintjét mér6 log(PATSTCK) valtoz6 részletes leirasat a fiiggelékben mutatjuk be. A
mutat6 értéke -1,91 és 6,25 kozott valtozott, 2000 és 2009 kozott 197 esetben rendelkeziink
értékekkel. A tudas szintje a kutatds-fejlesztési tevékenység hatasara novekszik, az avulds

27 A két becslési eljaras kozotti kiillonbség ezért els6sorban éppen abban mutatkozik, hogy a fix hatas panel
modell erdsen kisz{ri a tertileti kiillonbségeket, igy biztosak lehetiink abban, hogy - keresztmetszetben
vizsgalva - nem azért lesz pozitiv és szignifikans 311 egyiitthatéja, mert jellemz6en azokban a megyékben
magasabb a TFP, ahol magasabb is a PATSTCK, azaz nem , egyszert(i korrelaci6” kovetkeztében.
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hatdsara pedig csokken. A mutaté értéke Nograd megye kivételével mindenhol novekszik a
vizsgalt id6szak alatt, ugyanakkor a novekedés itt sem feltétleniil egyenletes. Mivel a TFP
novekedése sem egyenletes, ezért a tudasszint valtozdnak a TFP magyarazataban mért aranya
vélhet6en alulbecsiilt, az adathibak és a véletlen tényez6k (amelyet a TFP szamitasabol nem
lehet kisziirni) gyengitik a kett6 kozott mérhetd Osszefliggést. Négrad megye a teljes kutatas-
fejlesztési tevékenység szempontjabol egyfajta kakukktojas: sem jelentGs intézeti, sem jelentds
fels6oktatasi tevékenység sem zajlik a megyében, itt a legalacsonyabb a diplomas
foglalkoztatottak aranya és itt a legalacsonyabb a gazdasagi novekedés is.

Ezen valtozok beillesztése mellett a modellbecslések soran kétértékii valtozokkal kontrollaltunk
a 2007-2009-es évekre, hogy Kkisziirjik a TFP-nek a gazdasagi -ciklusokkal valo
egylittmozgasabdl ad6dd eltéréseit. A becslési eredményeket foglalja 6ssze a IV/2. tablazat. Az
eredményeink értelmezésénél fontos szem el6tt tartani, hogy a megyei kiillonbségek - legalabbis
a kutatas-fejlesztési tevékenység vonatkozasadban - dramai mértékiiek és ezek az eltérések
szisztematikusak, ahogyan erre az el6bb No6grad megye kiragadott példajaval utaltunk is.
Mindezek miatt a keresztmetszeti eltéréseket igen magas szignifikancia szint mellett tudjuk
azonositani. Ugyanakkor az idébeni valtozas nagyon sok olyan, meglehet6sen fiiggetlen véletlen
komponens hatasat tartalmazza, ami miatt az idébeni identifikiacié meglehet6sen kérdéses.
Egyfel6l emlitettiik, hogy a TFP értéke tartalmazza a ciklusok hatasait is, hosszabb tava
osszehasonlithaté adatsor birtokdban késébb példaul évtizedes atlagok osszehasonlitasaval
megbizhatébban lehet azonositani az id6beni Osszefiiggéseket és a dinamikat. A jelen rovid
idésor igen nagy meértékben korlatoz abban, hogy a folyamatok dinamikajarél, idébeni
Osszefliggéseir6l megbizhatéan nyilatkozzunk. Mindezek miatt az elemzés soran és az
értelmezés soran is nagymértékben a keresztmetszetben kirajzolodé eltérések felfedezésére és
értelmezésére toreksziink. A TFP modelljét is els6sorban a keresztmetszeti ,lizenetével”
kapcsolatban tartjuk érdemlegesnek.

IV /2. tablazat: A TFP névekedésének modellje (zardjelben a standard hibak értéke)

‘ OLS Fix hatas panel
log(PATSTCK) 0,0146317** 0,01644*
(0,0073761) (0,00866)
DFR 2,096*** 0,3680*
(0,2202) (0,2000)
D_EV_2007 -0,0608** -0,0290**
(0,02538) (0,01296)
D_EV_2008 -0,0900%** -0,0381***
(0,0256) (0,0139)
D_EV_2009 -0,1886*** -0,1206***
(0,02596) (0,0150)
konstans 0,2718 0,5572
Megyei fix hatasok nincs van
R2 0,5975 0,9221
Korrigalt R2 0,5859 0,9100
Within 0,3192
Between 0,5901
N 179 179
Periédus 2001-2009 2001-2009
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A regresszios becslések eredményei arra utalnak, hogy a megyei TFP szintje er6sen 6sszefiigg a
kordbbi években felhalmozott tudas szintjével és a foglalkoztatdson beliill a diplomasok
aranyaval. A becslés kiilon eredménye és érdekessége, hogy az OLS és a fix hatas becslés igen
hasonlé nagysagu és szignifikanciaju egyiitthatét eredményezett a tudasszint a valtozéjaban,
mikozben a megyei kiilonbségekre tortént kontrollalast kovet6en a diplomas rata egytitthatéja
igen nagy mértékben valtozott. Ez abbol fakadhat, hogy a diplomas foglalkoztatasi rata és a TFP
valtozoéjanak teriileti mintdzata igen hasonl6, igy az OLS-ben kapott becslés egyszeriien ezt a
tényt tiikkrozik (azaz ,sima korrelaci6”). A modellbdl el6rejelzésre az OLS valtozatot fogjuk
hasznalni, mivel ez az, ami a keresztmetszetben megfigyelt kiilonbségeket Osszekacsolja a
magyaraz6 valtozékkal (a fix hatds modellben ezt a megyei fix hatdsok tartalmazzak igy
el6rejelzésre kevésbé alkalmasak) és a fix hatas modellt itt els6sorban kontrollnak alkalmaztuk.

A becsiilt egyiitthatok nagysaganak értelmezéséhez visszabecsiiltiik a modellt és megvizsgaltuk,
hogy a TFP értékeinek mekkora hanyadat ,adjak” az egyes magyarazé valtozok. A megyei
atlagok vonatkozasdban a 1V/4. abra a TFP sorrendjébe rendezett megyékre vonatkozodan
megmutatja az egyes komponensek aranyat. A részletes szamszeri értékek a C. Fliggelékben
talalhat6ak meg. Az abra és a tablazat utols6 két oszlopa alapjan altalanossagban elmondhatjuk,
hogy a termelékenység felét a diplomds foglalkoztatdssal lehet ésszefiiggésbe hozni.
Kovetkeztetéseink szerint a diplomdasok foglalkoztatasa a termelékenységnovekedés egyik igen
fontos forrasa.

A technoloégiai-miiszaki tudas (log(PATSTCK)) valtozéja Onmagdban a termelékenység
szintjének 3-10%-at magyardzza, igen szamottevé megyei széras mellett. Legnagyobb
mértékben Budapest, Pest megye, Hajdd-Bihar és Csongrad megyében jarult hozza a gazdasagi
novekedéshez. A feltehetd alulbecslés mellett a technolégiai tudas a termelékenység 10%-at
magyarazhatja. Az el6z6 alfejezetben lattuk, hogy a gazdasagi novekedés kb. 50%-at lehet
Osszefliggésbe hozni a TFP valtozasaval, ennek 10%-a vezethetd vissza a technoldgiai tudas
szintjére, igy a kutatas-fejlesztési szektor tevékenységének eredménye a GDP szintjének 5%-t
kozvetleniil is magyarazza. A fels6oktatasi tevékenység és a fels6fokuak foglalkoztatas kozotti
kapcsolat 1étezése magatol értet6dd, ezért ezt kiilon nem vizsgaljuk (ugyanakkor az el6rejelzd
részben valamennyire szamszer(sitjik ezt a kapcsolatot). A fels6oktatasi és akadémiai
kutatdsok és a szabadalmi allomany kapcsolata azonban bizonyitast igényel. A kovetkezd
pontban erre tesziink kisérletet.
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IV/4. abra: A megyei TFP atlagos értéke és a modell altal magyarazott komponensek nagysaga

L2 4 Nem magyarazott
1,1 -
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09 - B Technoldgiai tudassszint
0,8 -
0,7 -
0,6 -
0,5 -
04 -
0,3 -
0,2 -
0,1 -
0 -
2 @ @ @ @ @ & @ & & & R
R 6‘ %<° é\& @ @ @ rb@ 66‘ %6‘ 6‘ é‘ Q@ Q‘QQ &é‘ %@ %6‘ \{.@
oQ‘O %@& <& & P e ‘?3 T & & FS T
&S é\-)@ ‘ \6 Q)Qr (’60 ‘% a8 A‘?“é\) 095"
S X N Q,”b N S
X @& & & éﬁ&
|Q’ (‘—f% 'tb'so /» 5
'O \(J ,@ ob' §

1.4. A Kkutatas-fejlesztés eredményessége

A kutatas-fejlesztésnek a szabadalmak szamdara gyakorolt hatdsat befolyasolja a kutatds-
fejlesztési koltségek mértéke és a mar meglévé technoldgiai tudds mennyisége. Ezt az
Osszefiiggést a szakirodalomban az dn. tudas-termelési fiiggvénybdl szarmaztatjak, amely az 0j
tudas létrehozasat részben az arra forditott inputokkal, részben annak hatékonysagaval
magyarazza. A kutatas-fejlesztésre forditott koltségek az 0j tudas létrehozasanak inputjaként
szerepelnek modelliinkben, hatékonysagat pedig meghatarozza a korabban felhalmozott tudas
szintje.

A regionalis modellekben a kutatas-fejlesztési koltségek nagysagat azonban nem tekinthetjiik
teljes mértékben exogén, azaz kiils6leg adott értékeknek, mivel a K+F tevékenység helyszinének
megvalasztasan keresztiil ez maga is endogénné valik. Azaltal, hogy a korabbi kutatas-fejlesztési
tevékenységek révén kialakult tuddasszint meghatdrozza az Uj tudas létrehozasanak
hatékonysagat, befolyasolja, hogy a kés6bbiekben hova érdemes az 4j tudas létrehozasa
érdekében inputokat invesztalni. Mindezek miatt a tudas-termelési fiiggvény és a kutatas-
fejlesztési koltségek Osszefiiggését egyenletrendszerrel modellezziik, az endogenitasbdl fakado
problémakat pedig a 3SLS becslési eljarassal korrigaljuk. A modell becslési eredményeit az 1V/3.

tablazatban foglaljuk 6ssze.
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IV /3. tablazat: A kutatas-fejlesztési koltségek hatasa a szabadalmak szamara, zaréjelben a
standard hibak nagysaga all

log(PATENTS) log(KFKTG)

log(KFKTG)_1 0,6355%** 0,8992***

(0,0862) (0,0304)
log(PATSTCK)_1 0,2704***

(0,0809)
PATENTSCORE 1,6431%**

(0,3125)
AGGL_1 0,1921**

(0,0861)

Id6 dummy van van
Teriileti dummy nincs nincs
Paraméterek szama 10 9
R2 0,7727 0,9620
N 147
Periédus 2002-2009
Becslési eljaras 3SLS

A modell becslési eredményei szerint a szabadalmak szamat (log(PATENTS) befolyasolja a
korabbi kutatas-fejlesztés tevékenység koltsége (log(KFKTG)_1), ahol a ,_1" jelolés a
valtozénévben utal arra, hogy itt egy évvel késleltetett valtozdérol beszéliink. A logaritmus
transzformaci6 alkalmazasa miatt a kapott egyttthatét rugalmassagként értelmezhetjiik, azaz a
kutatas-fejlesztési koltségek 1%-os novekedése atlagosan 0,635%-al noveli a szabadalmak
szamat a kovetkez6 évben. A kutatas-fejlesztési er6forrasok hatékonysagat erdteljesen
befolyasolja a meglévé tudasszint (log(PATSTCK)), 1%-al magasabb tudasszint mellett ugyanaz

a K+F koltség 0,27%-al magasabb szabadalomszamhoz vezet.

A modellben megjelenik a PATENTSCORE nevii kétértékii valtozd, amely az outlierek kiszlirését
célozza, értéke azokban a megyékben és években vesz fel 1-et, amikor a szabadalmak szama az
atlagos értéknél két szorassal nagyobb értéket vesz fel.

A kutatas-fejlesztési tevékenység térben igen erdsen koncentralddik és idében meglehetésen
stabil, ezt nagyon jol meg lehet ragadni a megyei K+F koltségek nagysagat magyarazo
egyenletben azzal, hogy a K+F koltségek el6z6 évi értékének becsiilt egyiitthatéja 0,9. Ez azt
jelenti, hogy térben és idében nagyon stabil folyamatroél van szd, jellemzéen oda telepiilnek a
kutatas-fejlesztési koltségek, ahova korabban is mentek. Ugyanakkor a kutatas-fejlesztés
telepiilését e mellett befolyasolja az is, hogy milyen mértékii az adott helyen a kutatas-fejlesztési
tevékenység koncentraci6ja, amit az AGGL un. agglomeraciés valtozoval mérink. Az
agglomeraciés valtoz6 azt vizsgalja, hogy a diplomas foglalkoztatdson bellil milyen ardnyban
jelenik meg a kifejezetten kutatas-fejlesztésre alkalmazott foglalkoztatottak szama. Azokban a
megyékben magas az AGGL értéke, ahol a kutatas-fejlesztési tevékenységben foglalkoztatottak
aranyaiban nagyobb hanyadat teszik ki a diplomas foglalkoztatasnak. Az agglomeraciés valtozon
keresztiil kozelitjiik a tudoésok koncentraciojabol fakad6 pozitiv externalis hatasok szerepét a
kutatas-fejlesztés teleptilésére. Az Osszefiiggés azt a hipotézist fogalmazza meg, hogy a
magasabb koncentracié nagyobb pozitiv externalis hatassal jar ezért vonzova teszi a kutatas-
fejlesztési tevékenység szamara az adott teriiletet.
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A modell tanulsdga szerint minél tdbbet kéltiink kutatds-fejlesztésre anndl nagyobb lesz a
szabadalmak vdrhaté szdma. Ugyanakkor a szabadalmak szamara gyakorolt hatast szamtalan
sztochasztikus tényez6 teszi bizonytalanna és erdsen befolyasolja a mar felhalmozott tudas
szintje is.

A becslést fontos kiindulépontnak tekinthetjiik, ugyanakkor felmertilhet kérdésként, hogy a
vélhetGen 1étez6 tilcsordulasok hogyan érvényesiilnek. A tdlcsordulast jelen esetben a kutatas-
fejlesztési tevékenység szektoridlis megoszlasaval vizsgaljuk és az el6z6 modellt némileg
atalakitjuk annak érdekében, hogy a K+F forradsoknak a K+F eredményére gyakorolt hatadsainak
mérése soran a tulcsorduldsokat explicit médon meg tudjuk jeleniteni. Az el6rejelzési
feladatunkhoz is a kovetkez6, b6vebb modellt alkalmazzuk.

1.5. A felsdoktatas és az akadémiai szféra szerepe a vallalati K+F-ben és a
szabadalmak létrehozasaban

A kutatas-fejlesztési tevékenység intézményileg tobb szerepl6hoz is kothet6. A fels6oktatas
intézményei, az egyetemek és a f6iskolak oktatasi feladatuk mellett kutatasi tevékenységet is
végeznek. Az oktatasi feladatukon keresztiil hozzajarulnak a hazai human t6ke novekedéséhez
és dnmagaban ezzel a gazdasagi novekedés egyik fontos pillérét alapozzak meg. Ugyanakkor a
kutatasi tevékenységiik hozzajarul a tudasszint ndvekedéséhez, amely a TFP-re gyakorolt
hatason keresztiil a gazdasagi névekedés masik fontos forrasa lehet. Fontos hangsulyozni, hogy
az egyetemek kutatasi tevékenysége nem elszigetelten torténik, hanem a vallalatok és a
kutatéintézetek mellett, azzal parhuzamosan vagy azt kiegészitve. Igy a kutatis-fejlesztés
eredményességét vizsgal6 kutatasunkban az intézményi hattér figyelembevétele elkeriilhetetlen
és kovetkez6 (rész) modelliink ennek szamszertisitésére iranyul.

A fels6oktatasi intézményeknek a szerepét a fenti érvelés éppen csak, hogy érinti, de keveset
tudunk meg arrél, hogy milyen okoknal fogva jelentkezik ez a kdzvetett hatas. A szakirodalmi
modellek attanulmanyozasa arra enged kovetkeztetni, hogy a FOI és a vallalati K+F kozotti
kilonbség elsésorban a tudastermelés vertikdlis szerkezetében jelentkezik, nevezetesen a
fels6oktatasi intézményekben folyd, inkabb alapkutatas jellegilinek tekinthet6 tudastermelés
altalanosabb, tobb agazatban is hasznalhat6 tudas létrejottét igéri, igy ennek kozjoszag jellege
még inkabb érvényesiil.

Az alapkutatdsra vonatkozoéan a KSH definici6ja szerint az ,olyan kisérleti és elméleti munka,
amelynek els6dleges célja Uj ismeretek szerzése a jelenségek alapvetd lényegérdl és a
megfigyelhetd tényekr6l, barmiféle konkrét alkalmazasi vagy felhasznalasi célkit(izés nélkiil. Két
csoportra bonthaté: tiszta alapkutatas, célzott alapkutatas”.28 Az alapkutatast az alkalmazott
kutatastol a definicié szerint tehat a tudas létrehozasatdl a hasznosuldshoz vezet6 ut szakaszai
hatéroljak el. Ilyen értelemben az alapkutatids versus alkalmazott kutatds, majd kisérleti
fejlesztés az 1j tudas létrehozasanak, az innovaciénak, mint termelésnek a vertikdlis
szerkezeteként foghatbak fel. Az alapkutatas-alkalmazott kutatas-kisérleti fejlesztés tehat egy
olyan lanc, amelynek egyes elemei hierachikusan kovetik egymast, egymasra tamaszkodnak.

28 Médszertani dokumentacid, fogalmak, elérhet6é a KSH honlapjan:
http://www.ksh.hu/apps/meta.objektum?p lang=HU&p ot id=200&p obj id=2704
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Ezzel parhuzamosan az tudastermelés vertikalis tagoz6ddasa intézményesen is kilonvalik. A KSH
hazai kutatas-fejlesztésre forditott koltségek szektoridlis (intézet, egyetem vagy vallalkozas) és
téma szerinti (alapkutatas, alkalmazott kutatas illetve kisérleti fejlesztés) megbontdsat
tartalmazé tablazatbol lathatjuk, hogy az alapkutatasi szektorban az egyetemek dominalnak,
addig a kisérleti fejlesztések vonatkozasaban szinte egyeduralkoddként vallalkozasok vannak
jelen. Az intézeti szektor az Uj tudas termelésének vertikalis lancolataban a raforditasok alapjan
az egyetemekkel mutat parhuzamot: a kutatasi témakbol val6 részesedése igen hasonldan alakul
az egyetemi szektor részesedéséhez (ld. IV/12. tablazat a fiiggelékben). A K+F raforditasok
szektoridlis megoszlasa a kutatas-fejlesztési tevékenység egyes szakaszaiban igen dramai
mértékben tér el, a kovetkezd kordiagram ezt a 2011-es év adatai alapjan mutatja be.

IV/5. abra: A kutatas-fejlesztési tevékenység raforditasainak szektorialis megoszlasa az egyes
kutatas-fejlesztési tevékenységtipusokban. Bordé szin jeldli a fels6oktatasi intézmények, kék az
intézetek és zold a vallalkozasokat.

Alapkutatas Alkalmazott kutatas Kisérleti fejlesztés

Az egyetemek kutatasi tevékenysége és a vallalati szektor kutatasi tevékenysége és a koztiik
létrejovd atcsordulasi hatdsok empirikus vizsgalata valdsziniileg Jaffe (1989) tanulmanyaig
vezethetd vissza, amely azt regresszidés eszkozokkel elemzi az USA szamos egyetemére
vonatkozéan. Tanulmanyaban az egyetemi K+F kiadasok mellett a vallalati kutatas-fejlesztési
koltségek és a szabadalmak szama kozotti kapcsolatot vizsgalta iparagi bontasban és dsszesen.

A tanulmany kiindulépontjaban leszogezi, hogy az egyetemi alapkutatasok vélhet6en sokkal
nagyobb mértékben okoznak tulcsordulasi hatasokat, mint a magankutatasok, tekintettel arra,
hogy a tudas végil is k6zjdszag és az egyetemi alapkutatasi szektor az, amelyik kevéssé hajlamos
az altala megtermelt tudast ,vallalati - kutatéhelyi” titokként kezelni. Az eredmények
publikalasaval az egyetemi szektor az 4j tudast kozkinccsé teszi. A tilcsordulasi hatdsok mérését
ugyanakkor akkor tudjuk pontosabban megtervezni, ha ismerjiik azt a mechanizmust, amelyen
keresztiil ez érvényesiil. Ha a tilcsordulds a publikdlas miatt kovetkezik be, akkor a foldrajzi
kozelség nem fontos ahhoz, hogy ilyen tdlcsordulasi hatasok megjelenjenek. A tanulmany
megjelenése 6ta eltelt tobb, mint két évtizedben végbement jelentdés kommunikaciétechnologiai
fejlédés els6 helyen érintette a tudomanyos publikaciékhoz torténd hozzaférést, igy ez az érv ma
még er6sebben érvényesiil. Szdmos tanulmany ramutat ugyanakkor?9, hogy a tilcsordulasi hatas
megjelenéséhez jellemz6en a kutatok és tuddsok személyes kommunikacidjara is sziikség van.
Emiatt az egyetemi és maganvallalati kutatohelyek egymashoz képesti elhelyezkedése igen
erGteljesen befolyasolhatja az egyetemi és a vallalati kutatas-fejlesztési tevékenység
eredményességét és ezen keresztiil a gazdasagi novekedésre gyakorolt hatast.

29 L.d. példaul Hall és szerzdtarsai (2003), Audreutsch és szerz6tarsai, (2012).
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A fenti gondolatmenet eredményeként a felsGoktatasi, intézeti és vallalati kutatas-fejlesztési
tevékenység térbeli elrendez6dése hasonld képet fog mutatni és egymasra is erételjes hatast
fejthetnek ki. Az empirikus vizsgalat soran ezeket az egymdsra hatasokat, tdlcsordulasi
hatasokat valamilyen mé6don figyelembe kell venni ahhoz, hogy a kutatas-fejlesztési tevékenység
és annak helyi eredményessége kozotti kapcsolat megtaldlhassuk. Tovabbi fontos kovetkeztetés,
hogy a kutatds-fejlesztésnek elsGsorban a helyi tuddstermelésben lehet nagy jelentdsége, amelynek
igy jovedelemtermeld képessége (azaz a GDP-re gyakorolt hatdsa) elsdsorban lokalisan
érvényesiilhet. A K+F-nek a helyi jovedelemre gyakorolt hatidsat szamos elméleti és empirikus
irodalom vizsgalja.

Jaffe modelljének kovetkeztetései szerint a foldrajzi kézelség szdmit, az egyetemeken végzett
tudomanyos tevékenység pozitivan hat a kozelében 1évé kutatas-fejlesztést végzd vallalatok
innovativ tevékenységének eredményességére (a szabadalmak szamara). Ez a hatds a
leger6sebb a gydgyszergyartas esetében, kevésbé erds a vegyi anyagok esetén és még kisebb, de
még mindig szignifikdns az elektronikai iparag esetében. Az egyetemi kutatds hatasat jobban
meg lehet mutatni akkor, ha tudomanyteriileti vagy szabadalmi teriiletek szerint végezziik a
szamitast, mint ha egyiittesen nézziik.

Modelljének tovabbi fontos eredménye, hogy az egyetemi kutatds-fejlesztés nem csak sajat jogan
jarul hozza a szabadalmak szamahoz, hanem azon keresztiil is, hogy dszténzi a vdllalati K+F-et.
Azokban a korzetekben, ahol magasabb az egyetemi kutatas-fejlesztési tevékenység intenzitasa
(koltsége vagy az alkalmazott létszam) ott magasabb a vallalati K+F is. Ezen keresztiil az
egyetemi K+F hatdsa a technolégia tudasszintre egy indirekt csatornaval is béviil. Ez azért is
fontos, mert Jaffe kutatasaban az amerikai adatokon a vallalati K+F hatasa kozel kilencszerese az
egyetemi K+F koltségek kozvetlen hatasainak, ugyanakkor a kozvetett csatorna 0,7-es
rugalmassagan keresztiil az egyetemek teljes hatasa lényegesen magasabb.

Jaffe modellje alapjan készitettiink egy olyan modellvaltozatot, amely a hazai kutatas-fejlesztés
hatdsait méri a szabadalmak szamara és figyelembe veszi a szektoridlis dsszefliggéseket. Az
altalunk viszonyitdsi pontnak tekintett Jaffe vizsgalatdban az USA tagallamai képezték a
vizsgalati egységet, amelyik joval nagyobb teriileti egységet jelenti, mint a hazai megyei szint, igy
a foldrajzi kozelség mutatdja nem tiint relevansnak a hazai viszonylatban. Mind emellé még a
modell épitéséhez elérhet adatbazis korlatai miatt is mas megkozelitést valasztottunk. A jelen
elemzés soran a foldrajzi kozelség mutatészamat a tudomdnyteriileti kozelség mutatészamara
cseréltiik le (jelolése: C;, mddszertani leirasat 1d. a B. Fiiggelékben).

A tudomanyterileti kozelség mutatdéja azt méri, hogy az egyes megyékben a fels6oktatasi
intézményekben folyd kutatasi tevékenység tudomanyteriileti megoszlasa milyen kozel van a
vallalatoknal folyéd tudomanyteriileti megoszlashoz. Minél nagyobb a mutaté értéke a
tudomanyteriileti kozelség annal nagyobb. Ezt Ugy is interpretalhatjuk, hogy egy kutatas-
fejlesztéssel foglalkozni kivand vallalkozds annal nagyobb eséllyel taldl tudomanyteriiletén
jartas kutatot a kozeli fels6oktatasi intézményben, minél nagyobb ennek a mutaténak az értéke.

Mig Jaffe modelljében az egyetemek foldrajzi kozelsége (egy-egy USA-tagéllamon beliil) a
véllalati K+F szabadalmakban mért eredményességére hatott, a modellezési kisérletek sordn azt
talaltuk, hogy a tudomanyteriileti kdzelség (magyar megyéken beliil vizsgalddva) a vallalati K+F
tevékenység volumenére hat. A tudomanyteriileti kdzelség tehat nem azt magyarazza, hogy a
kutatas-fejlesztés raforditas milyen mértékben eredményes (nem a szabadalmak egyenletében
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szignifikdns), hanem elsdsorban azt indikalja, hogy a vallalati kutatas-fejlesztési tevékenység
melyik megyében telepszik le.

Jaffe modelljének hazai adatokon torténd (az intézeti szektort még nem tartalmazd) vizsgalatat
az Osszehasonlithatésag érdekében kiilon is bemutatjuk a fiiggelékben. A végsé
modellvaltozatban szamos ponton el kellett térniink Jaffe modelljétdl, kiegészitettiik azt intézeti
szektorral, illesztettiink be teriileti kontrollvaltozokat, és - ahogyan azt mar emlitettiik - a
foldrajzi kozelség helyett a tudomdanyteriileti kozelség mutatéjat alkalmaztuk, méghozza a
vallalati K+F telepiilésének magyarazatdban. Mindezen valtoztatadsokat kovet6en az aldbbi,
kétegyenletes modellt kaptuk, amelynek révén a K+F forrasok és a K+F eredménye kozotti
kapcsolatot igyeksziink mérni.

Feltevésilink szerint a szabadalmak szamat meghatarozza a kutatas-fejlesztési tevékenység, azaz
modelliink egyenlete szerint

log(PATENTS;;) = a3 + B2110g(CORP;) + P2, 10g(UNIVye) + B3 10g(INTy) + V22, + &t

ahol CORP a vallalati kutatas-fejlesztésben foglalkoztatott (szamitott) kutatéi 1étszam, UNIV a
kutatéi (szamitott) 1étszam a felsGoktatasi intézményekben, INT a kutatéi (szamitott) 1étszam az
intézetekben, megyénként és évente. Az egyenletben szereplé Z valtozé a tovabbi kontroll
valtozokat roviditi, amelyek elssorban az év kétértékl valtozdja és a PATENTSCORE nevi
valtoz6, amely Varga és szerzétarsai (2010) alapjan a kiugré szabadalmi tevékenységre
kontrollal.

Modelliink becslése soran a forintban kifejezett K+F raforditasok helyett a kutatas-fejlesztésben
részt vevd kutatok szamitott létszamanak mutatéjat hasznaltuk (KSH). Ennek az volt az oka,
hogy nem 4llt médunkban részletes tudomanyteriileti bontast késziteni. Osszehasonlitasul Jaffe
modelljében harom dimenzidéban vizsgalédik, az id6 és a teriilet (tagdllam) mellett még
tudomanytertletenként is nézi a kutatas-fejlesztési raforditasok és a létrejové szabadalmak
szama kozott kapcsolatot. Eredményei szerint az egyes tudomanyteriiletenként kiilon vizsgalva
sokkal erételjesebbek a hatdsok, mint amikor aggregaltan vizsgalédik. Ennek az lehet az oka,
hogy az egyes tudomanyteriileteken (informatika, vegyészet, biotechnolégia, (irkutatas) egészen
eltérd osszegli targyi eszkoz-igény meriil fel a kutatidsok lefolytatasahoz, igy az 6sszkoltség
eltér6 mértékben méri az egyes tudomanyteriileteken a kutatads-fejlesztési tevékenység
intenzitasat. Ami azonban minden tudomanyteriileten egyarant és nagyjabdl egyforman
szlikséges, azaz a magasan képzett kutatok alkalmazasa, amelyek nélkiil kutatasi tevékenységet
végezni nem lehet.

Hazai viszonylatban a tudomanytertileti bontas egyediil Budapest vonatkozasaban jelent érdemi
informaciét, a tobbi megyében sokkal kevésbé diverzifikalt a kutatasi tevékenység. Erdemben
osszehasonlithaté adatot akkor nyeriink, ha nagyon magas szintre aggregaljuk a
tudomanytertleteket (pl. természettudomany, agrar) ami azért jelentds kiilonbségeket is fedhet.
Mindezek miatt a tudomanyteriileti bontas alkalmazhatdsagat elvetettiik, igy viszont a koltség
helyett a létszam-adat jelentette a teriileti bontasban is értelmes 6sszehasonlitast lehetévé tévo
informaciét.

A vallalati, azaz magan kutatas-fejlesztési tevékenység azonban elsésorban oda telepiil, ahol talal
megfelel6 kutatasi kornyezetet maganak, ezt az egyetemi és intézeti kutatas-fejlesztési
létszammal kontrollaljuk. Figyelembe kell venni, hogy a vallalati K+F els6sorban oda telepiil,
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ahol fejlett kdrnyezet veszi koriil, amit az egy fére juté6 GDP (GDPpercap) valtozéjaval mériink
illetve ahol magasabb a szolgaltatadsok aranya (SZOLG). A masodik osszefiiggésiink szerint igy

log(CORP;;) = a3 + P31 10g(UNIV;) + B33 10g(INT;) + f33108(Cit) - log(UNIV,) + y3Z3 + ;¢

ahol C a tudomanyteriileti kozelséget mér6é mutatészam, és Z a tovabbi kontroll valtozék vektora
(egy fore jutd6 GDP és a szolgaltatdsok ardnya a GDP termelésében, tertileti és id6 kétértéki
valtozok). A két egyenlet bal oldali valtozéi kolcsondsen fliggnek egymastodl (endogén valtozok),
a modelliink szerint a vallalati K+F kihat a szabadalmak szdmara az egyetemi és az intézeti K+F-
hez hasonléan, ugyanakkor a vallalati K+F-et befolyasolja az egyetemi és intézeti K+F és annak
tudomanytertleti megoszldsa. A kétegyenletes rendszert haromfokozatu legkisebb négyzetek
moddszerrel becstiltiikk, ezzel a két baloldali valtozé endogenitidsat a becslési eljarassal
kontrollalni tudjuk. A becslési eredményeket mutatja a IV/4. tablazat.

IV /4. tablazat: A kutatas-fejlesztés er6forrasai és a szabadalmak szamanak osszefiiggése

log(PATENTS) log(CORP)

log(CORP) 0,5695%**
(0,1294)
log(UNIV) 0,1409 0,3590***
(0,1090) (0,0734)
log(INT) 0,2356%** -0,0007
(0,0759) (0,0664)
PATENTSCORE 1,3806***
(0,4434)
log(UNIV)*log(C) 0,1388***
(0,0281)
log(GDPpercap) 1,7972%**
(0,2940)
log(SZOLG) -0,3336
(0,6159)
konstans -3,163*** -8,657**
(0,4010) (3,565)
Ev-dummy igen igen
Tertileti dummy nincs nagyrégio
Paraméterek szdma 13 16
R2 0,7147 0,8050
N 159
Periodus 2000-2009
Becslési eljaras 3SLS

A modell becslési eredményei szerint a megyei szabadalmi tevékenységre erételjes pozitiv
hatast fejt ki a vallalati és az intézeti kutatds-fejlesztési tevékenység, a kutatas-fejlesztéssel
foglalkoz6 személyek szamanak 1%-os bdviilése a vallalati szektorban 0,57%-al noveli a
szabadalmak szamat, mig ugyanez a valtozas az intézeti szektorban 0,23%-o0s boviilést
eredményez. A kutatas-fejlesztés tehat hatékonyabb a vallalati szektorban, ugyanakkor ennek a
kovetkezetésnek a levondsanal szem el6tt kell tartani, hogy tudomanyteriileti eltérésekre nem
tudtunk kontrollalni, ez tehat tudomanyteriileti eltérésekre vagy mas Osszetétel hatdsok
kovetkezménye is lehet.

106



Stratégiai iranyok meghatarozasa, javaslat a tudomanypolitikai stratégiara

A fels6oktatasban foly6 kutatas-fejlesztési tevékenység nincs kdzvetlen hatassal a szabadalmak
szamdra, de ahogyan Jaffe modelljében is, igy nalunk is megfigyelhet6 indirekt hatasok jelenléte:
az egyetemi kutatds-fejlesztési tevékenység kihat arra, hogy a vdllalati kutatds-fejlesztés hova
telepiil, jellemz6en a magasabb egyetemi kutatas-fejlesztési tevékenység magasabb vallalati
kutatas-fejlesztéssel jar egyiitt és igy kozvetve végsé soron hatast gyakorol a szabadalmak
szamdra. A fels6oktatasban foglalkoztatott kutatas-fejlesztési 1étszam 1%-os boviilése a vallalati
szektorban foglalkoztatott K+F 1étszam 0,36%-o0s bdviilését eredményezi.

A hatds azonban nagyobb azokban a megyékben, ahol az egyetemek kutatas-fejlesztési
tevékenységének tudomanyteriileti megoszlasa kozelebb van a vallalatok kutatas-fejlesztési
tevékenységének tudomadanyteriileti megoszlasdhoz, a vallalatok szivesebben végeznek ott
kutatas-fejlesztést, ahol inkdbb van lehet6ség egyetemi kooperaciéra. A tudomadanyteriileti
kozelség mutatdja Budapest esetén veszi fel a legnagyobb értéket, itt a 2000-2009-es id6szak
atlaga 3,09, ami azt jelenti, hogy a fels6oktatasi kutatas-fejlesztési 1étszam 1%-os bdviilése a
varhaté értékben 0,359+0,138%0,392=0,417, azaz negyven szdzalékdval noveli meg a vallalati
kutatas-fejlesztés létszamat. A hatas iranya és nagysaga ugyanakkor az orszag egyes megyéi
kozott igen jelentdsen szorodik, a modellbél adédé rugalmassagok vart értékeit mutatja be a
IV/6. abra:. Fontos szem el6tt tartani, hogy a tablazatban szerepld értékek eltérései csak és
kizardlag a tudomanyteriileti kozelség valtozé atlagos eltéréseibdl fakadnak, amely atlagos
eltéréseket a 2000-2009-es év adatai alapjan becsiiltiink.

IV/6. abra: A vallalati K+F 1étszam rugalmassaga a felsdoktatasi K+F létszamra, becslés, varhato
érték, 2000-2009-es atlagos tudomanyteriileti tavolsag alapjan
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Az abra ravilagit arra, hogy a foldrajzi szerkezet hatasait nagyjabdl kisz{iri a modell. Azt mutatja,
hogy a jelenlegi struktiraban megfigyelheté a tudomanyteriileti kozelségbeli kiillonbségek
jelentdsek, mindezek miatt a vallalati K+F telepité hatds is eltérd lehet. Fontos, hogy az egyes
értékekre nem lehet szakpolitikat épiteni, azokat sok nem mért hatds indokolhatja. A
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tudomanytertleti kozelség mutatdjat igen magas aggregaltsagi szinten tudtuk csak megmérni,
igy a tobb kiilonb6z6 karral rendelkez6 intézmények és a specializalt intézmények esetében
eltérd lehet a mért kiilonbség.

Osszefoglaldan: a felséoktatdsi intézményekben folyé kutatds-fejlesztési tevékenység kizvetetten,
mig az intézeti kozvetleniil 6sszefiiggésbe hozhato a szabadalmak szdmdnak alakuldsdval és ezen
keresztiil a technoldgiai tuddsszint alakuldsdval.
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2. A felsooktatasi és kutatointézeti szférara forditott forrasok hatasa
a gazdasagi novekedésre - elorejelzés

Az el6z6 fejezetben bemutatott modell alapjan el6rejelzést készitiink a fels6oktatasra és a hazai
tudomanyos tevékenységre (intézeti szektorra) vonatkoz6 eltérdé finanszirozasi palyak
potencialis hatdsainak felmérése érdekében. A megkozelitésiink alapja az, hogy a kutatas-
fejlesztés egyfeldl és az oktatds masfeldl a gazdasagi novekedés fontos forrasai. A hatasok a
kutat6i és a hallgatoi 1étszamra gyakorolt hatason keresztiil érvényesiilnek: amennyiben tobb
forras all rendelkezésre, ugy tobb kutatdt lehet foglalkoztatni és tobb kutatd tébb tudomanyos
eredményt tud elérni. Ez némileg leegyszerisiti a forrasok mennyisége és az eredmények kozotti
kapcsolatot, ugyanakkor megfelel6 értelmezés mellett hasznos kovetkeztetések adddhatnak.

A megkozelités kialakitasanak egyik korlatja abbél fakad, hogy sem fels6oktatas, sem a kutatas-
fejlesztési tevékenység mindségét nem tudjuk kozvetleniil megjeleniteni a vizsgalatokban. Az
erre iranyul6 adatgytijtések még igen rovid id6tavra tekintenek vissza, gyakorlatilag éppen csak,
hogy elindultak, j6, ha egy-egy id6pontra taldlunk olyan indikatort, amelyek a min6séget képesek
megragadni.

A felsGoktatas esetében a hallgatdé tudasanak piacképessége, alkalmazhatosaga, gondolkodasi
készségei, attitidje mindig fontos részei késdbbi foglalkoztathatésaganak. A felsGoktatasi
intézményeknek ehhez valé hozzajarulasa ugyan nehezen mérhetd, néhany erre iranyuld
kezdeményezés (pl. DPR rendszer, elhelyezkedési esélyek szamitdsa) sokat igér a késébbiekre
nézve.

Masfeldl a felsGoktatasi expanzidé mennyiségi lehetdségei kimertlni latszanak. A fels6oktatasba
keriil6 hallgatok szadmanak tovabbi szamottevé novekedése nem valdszinl, a generaciok
csokkend lélekszama mellett ezt a generacidk dsszetétele is erdsiti. Hermann és Varga (2013)
altal készitett demografiai elérejelzés szerint a felsGoktatasi restrikcid nélkil is megallna a
diplomasok szamanak tovabbi emelkedése.

A hallgatok szamanak novekedése vagy stagnalasa mellett ugyanakkor igen fontos és nem
elhanyagolhat6 tényez6 a képzés minGsége, azaz annak a tudasnak a minésége (naprakészség,
alkalmazhat6sag), amelyet a képz6 intézmény nyujt. A forrasok mennyiségének a novekedése
lecsapodhat egyfeldl a hallgatoszam novekedésében, masfeldl az egy hallgatéra jutéd tdmogatas
novekedésében, amit a jelen modelliinkben a képzés fejlesztésének, mindségjavitdsnak lehet
értelmezni. Mindezek miatt a tovabbiakban nem tesziink kiillonbséget a kozott, hogy a hallgatok
szama no, vagy az egy hallgatdra juté timogatas n6: mindkét esetben a fels6oktatas outputjanak
novekedésérél fogunk beszélni. Megkozelitésiinkben e két irany (egyelére) nem
megkiilonbo6ztethet6: az egyik esetben ,,mennyiségi”, a masik esetben ,mindségi” valtozas lesz az
ok, de mindkett6t a termelékenység (TFP) potenciadlis forrasanak tekintjiikk. A szovegszeri
magyarazatban ugyanakkor a modell formalis logikajat kovetve a ,mennyiségi” valtozatot fogjuk
interpretalni.

Ehhez hasonléan a Kkutatds-fejlesztésre forditott forrasok novelésének hatasait is
szamszer(sitjiik. Ehhez feltessziik, hogy az egy kutatéra forditott forrasok 6sszege valtozatlan,
igy ha tobb forras jut a kutatasra, akkor tobb kutatét fognak alkalmazni. A kialakitott
modellkeretben ez tobb eredményhez (tudas, szabadalom) vezet és ezen keresztiil noveli a
technoldgiai tudas szintjét és a termelékenységet, és igy a GDP-t.
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Ennek a megkozelitésnek is hasonld értelmezésbeli hatuliitéi vannak, mint az oktatds esetében.
Egyfeldl a forrasok novekedése nem csak a létszam, de az egy fére jutd forrasok novekedését is
jelentheti. Ez ut6bbit a modelliink keretei kozott ugy tudjuk értelmezni, hogy ebben az esetben
novekszik a kutat6 munkajanak mindsége, igy egységnyi id6 alatt tobb vagy jobb tudomanyos
outputot tud elérni. A modellkeret nem alkalmas a ,mennyiségi” vagy ,min6ségi” fejlesztés
hatdsainak kiilonvalasztasara, azt feltételezziik, hogy mindkét dton lehet novelni a szektor
eredményeit. A megkozelités masik kérdése ezért éppen az, hogy ha feltessziik, hogy példaul
50%-al noveljiikk a kutatasra forditott dsszegeket, akkor realis-e azt gondolni, hogy a kutatok
szama 50%-al novekszik. A kutatok létszama a kiilfoldrél bevonzott kutatokkal egyiitt
akarmennyire is novekedhet, ez azonban nagy volumenben inkabb csak teoretikus
lehetdségként adott.

Az oktatashoz hasonléan itt is ugyanazt az utat kovetjiik: feltessziik, hogy a kutatas-fejlesztési
forrasok novelése révén novelhet6 a szektor outputja, akar a mennyiség (kutaték létszamanak
novelése) akar az eredményesség (a kutatok altal elért eredmény) novelése, akar e kettd
kombinaciéja révén. A szovegben az elsd valtozatot fogjuk emlegetni, de az értelmezést nem
szabad lesziikiteni a pusztin mennyiségi interpretaciéra. Az oktatasi és a kutatas-fejlesztési
csatorna hatdsainak bemutatasa soran az alabbi szcenaridk hatasait elemezziik.

1. OKktatasi csatorna: az oktatasra forditott dllami forrdsok 2012-es tényértékhez képest 4
éven at, 2013 és 2016 kozott évente 10%-al novekednek (ndvekedési szcenarié) vagy
évente 10%-al csokkennek (csokkenési szcendrié). Az el6bbi esetben a négy év alatt a
kiindulé 2012-es érték 46%-val noveljiik az oktatdsra jutd forrdsokat. A csokkenési
szcenarié a forrdsok a 2012-es értékhez képest 35%-al csokkennek négy év alatt.
Alappalyaként feltessziik, hogy a fels6oktatasra forditott allami kiadasok nem valtoznak
és valtozatlanul a 2012-es értéken maradnak 2016-ig. Az oktatasra forditott
tdmogatasok hatasait az alappdlya és a szcendridpdlya kiilénbségei mutatjak, a modelliink
onmagaban nem alkalmas az alappalya el6rejelzésére.

2. Kutatasi csatorna: a kutatasra forditott dllami forrdsok 2011-es tényértékhez képest 4
éven at, 2012 és 2015 kozott évente 10,7%-al novekednek (novekedési szcenarid) vagy
évente 10,7%-al csokkennek (csokkenési szcenarid). Az el6bbi esetben a négy év alatt a
kiindul6 2011-es érték 50%-val noveljiik az oktatdsra jutd forrasokat. A csokkenési
szcenarid a forrasok a 2011-es értékhez képest 36%-al csokkennek négy év alatt.
Alappalyaként feltessziik, hogy a kutatasra forditott allami kiadasok nem valtoznak és
valtozatlanul a 2011-es értéken maradnak 2015-ig. A kutatdsra forditott tamogatasok
hatasait az alappdlya és a szcendridpdlya kiilénbségei mutatjak, a modelliink 6nmagaban
nem alkalmas az alappalya eldrejelzésére.

2.1. Az oktatasi csatorna

A fels6oktatasi intézmények bevételei a koltségvetési tAmogatasok mellett sajat bevételekbdl és
palyazati forrasokbdl is allnak. Az intézmények autondmidja lehetévé tette szamukra, hogy a
forrasokbol 6nalléan gazdalkodjanak, igy a teljes bevétel kutatasi és oktatasi feladatok ellatasara
torténd megbontasat a rendelkezésre allo informaciok alapjan gyakorlatilag lehetetlen egységes
modszertant kovetve az 0sszes fels6oktatasi intézményre elvégezni. Ezért abbdl indultunk Ki,
hogy az intézmény Osszes bevételét viszonyitottuk a hallgatoéi 1étszamhoz. Egyediil a klinikakra
juté bevételeket vontuk ki, mint amelyek alapvet6en az egészségiigyi feladatok ellatasara kapott
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bevételek. Az igy fennmaradt 6sszegeknek tartalmazniuk kell az Osszes palyazati bevételt is,
beleértve példaul az OTKA és a TAMOP forrasokat is.

Az intézményi 6nallé gazdalkodas nem csak a tevékenységek, de a telephelyek (karok) kozotti
bevételmegosztast sem teszi nyilvanvalé modon elérhetévé a kiilsé megfigyel6 szamara. A
korabban kialakitott megyei modelliink keretei k6zott ugyanakkor rendelkezésiinkre allt a
karonkénti és szakonkénti hallgatéi 1étszamok az ITF tablakbol 2009-2011-es évekre, ezekbdl
aranyositottuk az egyes intézmények Osszes bevételét a kiilonb6zd telephelyek kozott. Ily
modon jutottunk egy megyei bontasu fels6oktatasi intézményi szektort aggregaltan jellemzd
kimutatashoz, amely a teljes bevételiiket, a hallgatok szamat és az egy hallgatéra jutd bevétel
Osszegét mutatja. Az IV/5. tablazatban taldlhaté kimutatds szerint az allami felsGoktatasi
intézményekben az egy hallgatora jutd osszes bevétel a legtobb megyei atlag esetében 1millié
forint koril ingadozik3, jelent6s megyei eltérésekkel. A megyei atlagok jellemzden
0,5mFt/hallgaté és 1,5mFt/hallgaté kozott ingadoznak, amelyet jelentés mértékben befolyasol
az adott képzési intézmény képzési profilja, hiszen az eltéré szakok igen eltéré mértéki
forrasokat igényelnek illetve kapnak.

IV/5. tablazat: Az allami fels6oktatasi intézmények egy hallgatora jut6 dsszes bevételeinek megyei
atlagos értékei (becslés)

Osszes bevétel Klinikak Hallgatoi létszam (f6) Egy fore juté
nélkiil (mFt) bevétel (mFt/f6)

2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011
Budapest 122817 126363 144095 158132 155792 156262 0.78 0.81 0.92
Pest 7 254 8470 9966 14 475 14758 14746 0.50 0.57 0.68
Fejér 5056 6 440 6637 7 357 6709 6247 069 096 1.06
Komarom- 58 43 45 1880 1578 1576 0.03 0.03 0.03
Esztergom
Veszprém 8177 8104 8499 8357 7732 7278 098 105 117
Gy6r-Moson- 17 740 22839 22114 20 165 19790 19617 088 115 1.13
Sopron
Vas 5045 5333 5722 5002 4 663 4330 1.01 114 132
Zala 3118 3123 3289 3567 3244 3057 087 096 1.08
Baranya 26 595 27 672 27183 26417 25303 23936 1.01 1.09 1.14
Somogy 7 630 8931 9747 4019 3600 3665 190 248 2.66
Tolna 1464 1433 1313 1454 1305 1150 1.01 110 1.14
Borsod-Abauj- 12782 14 815 15706 14 133 13 641 13297 090 1.09 1.18
Zemplén
Heves 10 525 10 619 13306 20 565 18 618 18502 0,51 057 0.72
Nograd 286 264 206 540 462 351 053 057 0.59
Hajdua-Bihar 45 205 40 359 43 465 29564 29 629 30529 153 136 142
Szabolcs-Szatmar- 11 240 9933 10 406 11554 9836 9446 097 101 1.10
Bereg

30 az ettdl lényegesen eltéré Komarom-Esztergom megyében allami felsGoktatasi intézmény altal nyujtott
képzés csak levelezd tagozatos formaban 1étezik, ez magyarazza a lényegesen eltérd szamszer( értéket.
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Jasz-Nagykun- 4113 3784 3495 4678 4085 3683 088 093 0.95
Szolnok

Bacs-Kiskun 6757 7933 7 807 7 412 6846 6794 091 116 1.15
Békés 3837 3517 3591 4034 3684 3436 095 095 1.05
Csongrad 29 057 35065 37822 26913 26 398 26398 1.08 133 143
Osszesen 328756 345042 374416 370218 357673 354300 089 096 1.06

Az el6rejelzéstinkben feltessziik, hogy az egy hallgatdra juté intézményi bevétel (klinikdak nélkiil)
nem vdltozik a jovében. A feltevés kovetkezménye, hogy a forrasok boviilésével tobb hallgatoja
lesz az egyetemnek, mikdzben nem nyilvanvalé, hogy lesz kell6 hallgaté. Ugyanakkor a
bevezet6ben {rottnak megfelel6en, a képzés mindségének valtozasaban lecsapddd tamogatasok
gazdasagi novekedésre gyakorolt hatdsai hasonldak lehetnek a mennyiség valtozasanak
hatasaihoz.

Feltessziik tovabba, hogy az intézmények sajdt bevétele a kéltségvetési normativ tdmogatdssal
ardnyosan vdltozik. Az elmult négy évre vonatkoz6 adatok arra utalnak, hogy a fels6oktatasi
intézmények 2011-ig tudtak ellenstilyozni a csokkend &llami tamogatasbdl fakadé kiesd
bevételeiket mas forrasokbol, 2012-es évben azonban mar az egyéb bevételeik enyhén
csokkenésnek indultak (alig valtoztak), igy az dsszes bevételiik csokkenni kezdett. Modelliink
els6sorban nem arra iranyult, hogy a fels6oktatasi intézmények forrasbevonasi képességét
vizsgalja, hanem az oktatasra jutd forrasoknak a gazdasagi novekedésre gyakorolt hatasait
attekintse. Tekintettel arra, hogy az dbraban vorossel szerepld ,bevétel” kategéridban talalhato
meg az egyetemekhez keriilt OTKA, TAMOP, stb. palyazati bevételek is, igy az allami rahatasa a
fels6oktatasi intézmények bevételeire nem meriil ki a normativ tAmogatas elemeiben.

IV/7. abra: Az allami fels6oktatasi intézmények dsszes bevétele, klinikak nélkiil
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Feltevéseink kovetkezménye, hogy az altalunk vizsgalt szcenariokban a Kkoltségvetési
intézmények 0sszes bevétele és a hallgatdi 1étszama is a ndvekedési szcenariéban évi 10%-al n6
négy éven at, mig a csokkenési szcenarioban évi 10%-al csokken. Mindezek kovetkeztében a
munkaképes kordak és a foglalkoztatottak kozott a diplomasok ardnya tovabb ndvekszik. A
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varhaté novekedés mértékének az elbrejelzéséhez megvizsgaltuk, hogy az 1998-2012
id6szakban milyen mértékben mozgott egyiitt ez a két valtoz6. A KSH honlapjan elérheté adatok
alapjan az egyiittmozgas igen latvanyos, ahogy ezt a [V/6. tablazat is megmutatja.

IV/6. tablazat: A diplomasok aranya a népességen és a foglalkoztatason beliil (forras: KSH)

diploma diploma

diplo- ; 2 - z z
. ! saranya saranya diploma  atlagos
. mképes mas
diplo- ) a foglal- a mun- s foglal- foglal-
) Y koruak foglal- ) n
mas, efo . 5 . koztatott kaképes Kkoztatasi kozta-
0ssz, efo kozta- tott, efo ) , . .
tott. ef6 akon koruako rata tasi rata
‘ beliil n beliil

1998 810.0 7802.3 na na na 10.38 na na
1999 836.0 7787.7 na na na 10.73 na na
2000 882.7 7779.5 na 3856.2 na 11.35 na 49,57
2001 873.9 7772.4 667.5 3868.3 17.26 11.24 76.38 49,77
2002 895.8 7762.2 682.4 3870.6 17.63 11.54 76.18 49.86
2003 973.2 7744.9 742.6 3921.9 18.93 12.57 76.30 50.64
2004 1059.0 7721.2 811.0 3900.4 20.79 13.72 76.58 50.52
2005 1079.9 7722.5 828.0 3901.5 21.22 13.98 76.67 50.52
2006 1122.8 7721.8 842.5 3930.1 21.44 14.54 75.04 50.90
2007 1148.8 7719.4 849.5 3926.2 21.64 14.88 73.95 50.86
2008 1215.2 7710.2 896.9 3879.4 23.12 15.76 73.81 50.32
2009 1254.8 7689.7 908.5 3781.9 24.02 16.32 72.40 49,18
2010 1277.1 7686.4 920.0 3781.2 24.33 16.61 72.04 49,19
2011 1347.3 7675.7 978.4 3811.9 25.67 17.55 72.62 49.66
2012 1416.6 7656.6 na na na 18.50 na na

A fels6oktatas elmult évtizedben végbement expanzidjanak hatasara a diplomasok ardnya a
munkaképes koruak (15-74 évesek) kozott majdnem megdupldzodott: az 1998-as 10%-rdl
2012-re 18,5%-ra novekedett. Ezzel parhuzamosan a foglalkoztatottakon beliil a diplomasok
aranya 2001 és 2011 kozott 17%-ro6l 25%-ra novekedett. Ez a valtozas valdjaban még nagyobb
mértéki is, mint a népességen beliili valtozas, aminek hatterében a diplomdsok magasabb
foglalkoztatdsi rdatdja all. A KSH honlapjan elérhet6 aggregalt adatok alapjan a diplomasok
ardnya a foglalkoztatadsban és a népességben az elérhet6 11db éves adat alapjan dramai
mértékben mozog egylitt (1d. [V/8. abra).
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IV/8. abra: A diplomasok aranya a népességen beliil és a foglalkoztatottakon beliil, forras: KSH
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A foglalkoztatéson beliil a diplomasok aranya

A két valtozé kozotti kapcesolat szorzoészama 1,31, azaz amikor a népességen beliil a diplomasok
aranya 1%pontot novekszik, akkor a foglalkoztatottakon beliil 1,31szazalékpontot. A meglep6
eredmény egyszerli matematikai Osszefiiggés miatt alakult igy, kozel ugyanolyan mértéki
abszolat névekmény (friss diplomasok szama) eltéré nagysagu nevezével van osztva. Ennél is
fontosabb, hogy 2001-2011 kozott 570efé szerzett diplomat és ugyanebben az idészakban a
népességen beliill a diplomasok szamanak novekedése nagysagrendileg 470ef6. A két érték
hasonlé nagysagrendd, amelynek hatterében az eltérd korcsoportok igen eltérd iskolazottsagai
huz6dnak meg. Mindezek miatt ez az expanzi6 varhatoéan el6bb-utébb csillapodik, majd megall.
Rovid tavu el6rejelzésiinkben azonban még nem szamitunk a csillapodas bekdévetkezésére.

El6rejelzésiinkben feltessziik, hogy a hallgaték szdmdnak 10%-val novekszik minden évben a
diplomdsok szdma a népességen beliil (ez valészinlileg alsé becslésnek tekinthetd hiszen a
bolognai rendszer bevezetését kovetden gyakorlatilag a legtobb képzésben mar harom sikeresen
elvégzett tanév utan alapszakos diplomahoz lehet jutni). A 2001-2011 ko6zotti idészakban
Osszesen 4256ef6 az Osszes hallgatdi 1étszam (ebben minden hallgat6é annyiszor szerepel, ahany
évben hallgatéi jogviszonya volt), mikézben a diplomas munkaképes kortiak szdma ebben az
id6szakban 473ef6ével névekedett. A 10%-o0s aranyszamot ennek a két értéknek a hanyadosaval
becsiiltiik meg. Feltevésiink szerint ez az aranyszam lefedi az évismétlésbdl, évhalasztasbol és az
id6sebb generaci6é tavozasabol fakad6 csokkenést és a diplomat szerz6k miatti ndvekedést.
Természetesen ez egy erds heurisztika, ennél precizebb becslést részletes demografiai modell
alapjan lehetne késziteni. Ugyanakkor ugy véljiikk, hogy az elkovetkez6 néhany évben még
szamithatunk arra, hogy a frissen végzettek folyamatos kidramlasa noveli a diplomasok aranyat
a munkaképes koru lakossagon beliil, csak hosszabb tavon szamitunk a novekedés lassulasara.

Az el6rejelzésiink alapjan a diplomdasok foglalkoztatasi rataja a 2012-es 18,5%-os értékrdl 2016-
ra 20 illetve 21% koriili értékre novekedhet attél fiiggéen, hogy milyen mértékben novekszik a
fels6oktatasban tanulé hallgaték szama. Mivel a diplomas foglalkoztatasi rata hatasa a TFP-re a
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modelliink szerint 2-es szorzdval rendelkezik, ezért ez a felsGoktatasi expanzié 6nmagaban 1,5
szazalékos GDP expanziot okozhat akar mar kézéptavon is (2016-ra). A fels6oktatasi 1étszamok
csokkenése azonban megallithatja diplomasok foglalkoztatdsanak tovabbi boviilését, ami a GDP
novekedésének lassulasat okozhatja. Az el6rejelzésiinket mutatja be az IV /9. dbra.

Az elbrejelzés értelmezésénél figyelembe kell venni, hogy az altalunk alkalmazott megkozelités
nem modellezi a GDP-re hatd 6sszes tényezot, ezért az el6rejelzés nem a GDP varhaté palyajanak
a meghatarozasara iranyul. A redl GDP alakulasat rovid tdvon szamos tényez6 modositja,
ugymint a nemzetkdzi konjuktira, a befektet6i bizalom, a fogyasztasi kedv, stb. Mindezen
tényezok el6rejelzése nem feladatunk és a modelliink alapjan, amelyik kifejezetten a hosszu tavia
novekedést segitd tényez6k hatdsainak szamszer(sitésére iranyul, nem is lehetséges. Ezért az
el6rejelzést mindig az alappalyatol vald eltérésként kell értelmezni. A felsGoktatasra forditott
allami forrdsok novekedésével a fels6oktatds tevékenységének eredményeként a
foglalkoztatottak (és potencialis foglalkoztatottak) human t6kéje novekszik, ami a hosszu tava
gazdasagi novekedés egyik alapveto forrasa.

IV /9. abra: A fels6oktatasra forditott allami forrasok varhat6 hatasa a gazdasagi névekedésre
(oktatasi csatorna, %)
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2.2. A kutatasi csatorna

A kutatas-fejlesztésre forditott allami forrasok gazdasagi novekedésre gyakorolt hatdsa a
tudomanyos tevékenység eredményességén, a teljes tényezltermelékenység novekedésén
keresztlil érvényesiil. A korabban bemutatott haromszektoros modell becsiilt egyliitthatéi
alapjan megvizsgaltuk, hogy milyen mértékben boviil a technolégiai tudas indexének és a TFP-
nek az értéke, ha a tudomanyra forditott 6sszegeket 2011-es tényértékhez képest évente 10,7%-
al noveljiik négy éven at. Ez az Un. novekedési palya, amelynek mentén a tudomanyra forditott
forrasok a négy év alatt 6sszesen 50%-al névekednek.

Feltessziik, hogy az egy kutatdra juté kutatdhelyi bevétel vdltozatlan marad, igy a 10,7%-os éves
novekedés hasonlé mértéki kutatdi-létszam bdviiléssel jarna egyiitt. A bevezetében emlitettiik,
hogy ez olyan mértékii kutatdi-létszam igényeket jelent igen révid tavon, amelyet csak kiilfoldi
kutatok hazai kutatéhelyre vonzasaval lehet egyaltalan elképzelni. Ugyanakkor a modell magas
stilizaltsag foka folytan ez ugyanakkor megfeleltethet6 annak az esetnek is, amikor a kutaték
esetek lehet6ségét a modelliink alapjan a tobblet forras mindenképpen tobblet gazdasagi
teljesitményt (GDP-t) eredményez.

Alternativ szcenarioként megvizsgaltuk, hogy milyen mértékben valtozna a GDP palydja, ha
ugyanilyen mértékben kivonndnk az allami forrasokat a szektorbdl, ekkor négy év alatt 6sszesen
36%-nyi forrascsokkenés és létszamcsokkenés kovetkezhetne be. (Ehhez tovabbra is feltessziik,
hogy a fels6oktatdsi intézmények sajat bevétele az allami forrasokkal egylitt valtozik.) A
tudomanyos tevékenység visszaesése a technolégiai tudas szintjének lassabb novekedését,
néhany megyében csokkenését, avulasat okozhatja, ezen keresztiil szamottevéen csokkenti a
gazdasagi novekedést.

A négy év alatt, az alappdalyahoz varhaté tobblet gazdasagi novekedés illetve visszaesés megyei
értéket a C. fliggelékben taldlhaté tablazatok mutatjdk be. A kovetkezd abran az orszagos
értékeket mutatjuk be, a GDP értékében varhaté szazalékos valtozast az alappalyahoz képest. A
varhaté hatasok nagysagrendjiiket tekintve a redl GDP 1%-o0s novekedését és akar 1,5%-os
csokkenését is eredményezhetik. A hatdsok nem szimmetrikusak, ugyanolyan mértéki
forraskivonds abszolut értékben nagyobb mérték(i csokkenést eredményezhet, mint amit
hasonl6 mértékii névekedés eredményezhet.

Az elbrejelzés értelmezésénél figyelembe kell venni, hogy az altalunk alkalmazott megkozelités
nem modellezi a GDP-re hat6 6sszes tényezét, ezért az elérejelzés nem a GDP varhaté palyajanak
a meghatarozasara iranyul. A readl GDP alakulasat révidtavon szamos tényezd modositja,
ugymint a nemzetkdzi konjunktaira, a befektet6i bizalom, a fogyasztasi kedv, stb. Mindezen
tényezdk el6rejelzése nem feladatunk és a modelliink alapjan, amelyik kifejezetten a hossza tavi
novekedést segitd tényezdk hatdsainak szamszer(sitésére iranyul, nem is lehetséges. Ezért az
el6rejelzést mindig az alappalyatol vald eltérésként kell értelmezni. A kutatasra forditott allami
forrasok novekedésével a kutatasi tevékenységének eredményeként a technoldgiai-miszaki
tudas és a termelékenység novekszik, ami a hosszu tava gazdasagi novekedés egyik alapvet6
forrasa.
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IV/10. abra: A kutatas-fejlesztésre forditott allami tAmogatasok GDP novekedésre gyakorolt
varhat6 hatasa (%, fels6oktatasi és intézeti szektor egyiitt)
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3. Osszefoglalas

A tudomany, a fels6oktatasi intézmények és az intézetek kutatas-fejlesztési és oktatasi
tevékenységeinek az eredményeként a gazdasag jovedelemtermel6 képessége novekszik,
amelyik a hosszu tavi gazdasagi novekedés forrasa. Kiindulasként felirt folyamatdbrankban
jeleztliik azokat a potencidlis kapcsolatokat, amelyek az egyes szektorok kozott lehetnek és
vazoltuk azokat a csatornakat, amelyeken keresztiil az orszag jovedelemtermeld képességére
kihatnak. A jelen Osszefoglald fejezetben megismételjiik az abrat, azonban sziirke vonallal

jeloljiik azokat, amelyeket az empirikus vizsgalatunk nem tudott megerdsiteni és vastag, fekete
vonallal jeloljiik a szignifikdns kapcsolatok csatornait.

Az oktatasi csatorna azt a hatasutvonalat fejezi ki, amelynek soran a képzésben részt vevd
hallgatok human tékéjének novekedése a gazdasagi novekedés egyik forrasava valhat.
Modelliinkben azt tapasztaltuk, hogy a diplomasokat magasabb aranyban foglalkoztatd
megyékben a teljes tényez6termelékenység értéke magasabb, ez az Osszefliggés - bar kisebb
mértékben - de a megyei kiilonbségekre tortént kontrollalast kdvetéen is fennmaradt.

A kutatasi csatorna azt a hatasutvonalat fejezi ki, amelynek soran a kutatas-fejlesztési
tevékenység végiil a termelékenységre gyakorolt hatdson keresztiil a gazdasagi novekedés egyik
fontos forrdsava valthat. A kutatas-fejlesztési tevékenységre forditott forrdsok nagyobb
teljesitményt eredményezhetnek (a modellben ez magasabb szabadalom szamban jelentkezik,
mas megkozelitésekben publikacidk vagy mas, a tudomany tevékenység outputjat méré valtozot
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is lehet alkalmazni), ezen keresztiil javitjdk a termeléshez felhasznalhaté tudas mennyiségét, a
technolégiai-miiszaki tudas boviilése pedig a termelékenység bdviilésének masik fontos forrasa.

Modelliink alkalmazasaval el6rejelzést készitettiink a tudomanyba jutd forrasok és a GDP kozotti
kapcsolat szamszer(i nagysdganak a mérésére. Az elérejelzés szerint a fels6oktatasra és az
intézket kutatasra jutd forrasok igen jelent6s mértékben hatnak a GDP-re.

IV/11. abra: A tudomany tevékenységek hatasa a GDP-re: mért rugalmassagok

GDP
/ I x1 \
Foglalkoztatds Technolégia Téke
(TFP, teljes

tényezotermelékenység)

x 2,09 x 0,014

Foglalkoztatottak Technolégiai-mtiszaki
képzettsége (diplomas tudasszint
foglalkoztatas)
a
Uj technolégiai-miiszaki
tudas
A
x 0,24
x 0,57
Egyetem K+F és Vallalatok K+F Intézeti szektor
oktatasi tevékenysége K+F
tevékenysége —_— tevékenysége

x 0,36

A modelliink egyik legf6bb erénye, hogy magas absztrakciés szintje révén a meglehetésen
bonyolult 0sszefiiggéseket leegyszeriisitve, a szakirodalomban megjelen6 legfontosabb
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kapcsolatokat dbrazolva szamszertsiti a kérdéses csatorndkat. Hatranya is éppen ez: a magas
foku absztrakciobol fakadéan szamos olyan elemet nem tartalmaz, amelyek érdemben tesznek
hozza a vizsgalt problémahoz. Mindezen elemek azonban egy kovetkezd kutatas targyai
lehetnek.

Egyik lehetséges tovabbi irdny a kutatasi tevékenység mindségével torténd korrekcio. Valéjaban
a mindség sem az oktatds, sem a kutatds vonatkozdsdban nem tudott megjelenni a
vizsgalatunkban. Ugyanakkor 6sszehasonlité értékek (pl. Helyzetelemzés dokumentumban
talalhat6é indikatorok is) arra utalnak, hogy a kutatads-fejlesztési tevékenység hatékonysaga
alacsonyabb Magyarorszagon, mint mas eurdpai orszagokban. A szabadalmak énmagukban is
csak igen kis szeletét ragadjak ki a kutatis-fejlesztésnek, emellett tovabbi indikatorok,
mutatészamok alkalmazasa lehet indokolt.

Az oktatas kapcsan még hangsulyosabban meriilhet fel a mindség kérdése. Az eurdpai oktatasi
térség nyitottsdga hosszabb tavon jelentés versenyhatranyba hozhatja a hazai fels6oktatasi
intézményeket a kilfoldiekkel szemben (elveszitve eddigi relativ monopolpozicidjukat),
amelyeknek a hazai diplomdas foglalkoztatasra gyakorolt hatdsa egyel6re kérdéses, tovabbi
kutatasokat igényel. A modellbdl fakadé fontos kévetkeztetés, hogy a gazdasagi novekedés nem
6nmagabdl a fels6foku oktatasbdl lesz, hanem a fels6foku végzettségliek foglalkoztatasabol. Ha a
fels6foku végzettséget kiilfoldon is meg lehet szerezni és utana itthon munkat vallalni (és ez nem
csak elvi, de gyakorlati jelent6ségiivé valé alternativava novi ki magat), akkor a gazdasagi
novekedésre gyakorolt hatds kevésbé fiigghet a hazai fels6oktatastél. Ennek a kérdéskornek a
fontossagat nem tudjuk eléggé hangsulyozni.
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A. Fliiggelék: az adatok becslési eljarasai

A TFP becslése

A redl GDP novekedési litemének felbontdsdhoz a névekedési szambavétel eljarasat kovettiik. A
kiindulépontként a szakirodalomban elGszeretettel alkalmazott Cobb-Douglas termelési
fliggvénybdl indultunk ki, amely az alabbi szdmszerl Osszefliggést allapitja meg a gazdasag
jovedelme (termelése) és a termelési tényezok felhasznalt mennyisége kozott:

Yie = AitKi%(hitLit)l_a (1)

ahol Y jeloli a real GDP nagysagat, L a foglalkoztatas értékét, K a tokedllomanyt, h a munkaer6
képzettségének szorzdészama és igy hL jeloli a human téke nagysagat, A a technolégiai
paraméter, t az év, i pedig a régié (megye) indexe. A kifejezésben szerepld a a t6ke jovedelmi
hanyadat, ennek megfeleléen 1-a a munka jovedelmi hanyadat mutatja. A nemzetkozi
gyakorlatnak megfelel6en o értékét 0,33-nak tekintettiik.

Az (1) egyenletben szerepl6 termelési fliggvény atalakitdsaval kapjuk, hogy T év alatt a real GDP
atlagos novekedési liteme felbonthat6 az aldbbiak szerint komponensekre:

~AlnY = ZAlnA + az Alnk + (1 — &)~ Aln(hL) 2)

ahol A -val jeloltiik a logaritmizalt valtozok T év alatt bekovetkezett valtozasat. A AlnA/T
kifejezés megkozelitdleg jol méri a technolégia éves atlagos szazalékos valtozasat,
hasonloképpen AlnY/T a redl GDP éves atlagos ndvekedési iitemét. A fenti felbontas
alkalmazasaval kaptuk az IV/1. tablazat eredményeit a megyei adatokra torténd alkalmazast
kovetben.

A real GDP novekedési litemének felbontasat a megyei értékekre végeztiik el. A megyei GDP
adatokat a KSH publikalja, a nominal GDP adatait a GDP deflatorral 2005-6s értékekre
szamitottuk at, ezekbdl szamitottunk atlagos novekedési litemeket. A megyei foglalkoztatasra
vonatkozo6an szintén a KSH publikal értékeket. A t6kedllomanyra vonatkoz6an nincsen megyei
bontasban elérhetd adat, ezért ezt a szakirodalomban szokasos mddon a beruhazasi adatokbdl
becsiiltiik a folyamatos készletezés (perpetual inventory) mddszerrel. A KSH altal korabban
kozzétett (jelenleg nem elérhetd) ,Megyei beruhazasok teljesitményértéke a beruhazas helye
szerint” adattdblaban szerepld értékeket hasznaltuk fel a tékedllomany becsléséhez. Az
adatokon tobb korrekciot is végrehajtottunk a felhasznalhat6sag érdekében. Egyrészrél a
megyei adatok dsszesenje semmilyen, a KSH honlapjan talalhat6 orszagos beruhazas/alldeszkoz-
felhalmozas vagy hasonlé tartalmu adattal nem egyezett meg. Az eltérés 28 és 70% (!) kozott
mozgott és nagysaga kiilonbozo6 értéket vett fel az egyes években. Ezért az aggregalt adatokkal
valé mérsékelt konzisztencia érdekében a megyei adatokat felszoroztuk az eltéréssel, igy a
megyei folydaras beruhazas adatok aggregaltja a KSH honlapjan kozzétett ,Bruttd allo-eszkoz-
felhalmozas” adatokat adja ki.

A folyodaras, igy korrigdlt adatokat a ,Bruttd alldeszkoz-felhalmozas implicit arindexébdl”
szamitott beruhazasi deflatorral szamitottuk at 2005-6s, Osszehasonlitdé aras értékekre. A
tokeallomanyra vonatkoz6 becslést ezt kovetéen a folyamatos Kkészletezés eljarasanak
megfeleléen, az 6sszehasonlitd aras beruhazas adatai alapjan a kovetkezd képlet segitségével
szamitottuk ki:

120



Stratégiai iranyok meghatarozasa, javaslat a tudomanypolitikai stratégiara

Kip = (1 = 6k)Kip—q + Iy (3)

ahol I jeloli a beruhazas értékét és 8k a tékedllomany Aatlagos amortizacids ratdja. Az
amortizdciéora vonatkoz6é adat hidnydban a rata nagysagat a szakirodalmi ajanlasoknak
megfelel6en 6%-nak valasztottuk (1d. Caselli, 2005). Ez az amortizacids rata valamivel tobb, mint
16-ves dtlagos amortizalddast jelent.

Ahhoz, hogy a megyei t6keallomanyra vonatkozéan a 2000-2011-es id6szakra a fenti, rekurziv
képlet alapjan becslést készithessiink a kezdeti, 1999-es évre vonatkozdéan kiindulé
t6keallomany adatra volt sziikség. A folyamatos készletezés eljarasanak egyik leggyengébb
pontja a kezdeti dllomany meghatarozdsanak bizonytalansidga. A szokdasos eljards vagy a
megel6z6 évek beruhazasi adatainak 6sszegzése, vagy valamilyen becslési eljaras alkalmazasa.
Az el6bbi eljarast nem tudtuk kovetni, mivel adathiany miatt csak 1995-t61 kezd6d6en altal
rendelkezéslinkre a fenti eljarassal el6allitott, 6sszehasonlité aras megyei beruhazasi adatok.
Ezért a szakirodalomban szokasos becslési eljarast alkalmaztuk, amely arra a feltevésre épiil,
hogy a miultbeli beruhazasi adatok valamilyen trendszerii palyat kovettek. Ha g; jeloli az i
megyében a beruhdzasok atlagos novekedési litemét, akkor a (3) képlet visszafelé torténd
alkalmazasaval kapjuk, hogy a t6keallomany értéke t=0 id6pontban:

1+g9;

Kip = I;
i0 i0 gi+dx

(4)

A beruhdzasok novekedési litemének becslése az 1995-1999 kozotti id6szak adatai alapjan
tortént, minden egyes megye esetén az ezen idGszakra megfigyelt éves atlagos novekedési
titemet vettiik figyelembe. A (4) képlet segitségével szamitottunk ,kezdeti tékeallomanyra”
vonatkozé becslést, amelybdl kiindulva a folyamatos készletezés modszerével az 6sszehasonlito
aras beruhazasi adatok kiadtak egy t6keallomany palyat.

Végezetiill a human t6kére vonatkozd becslést mutatjuk be. A human t6ke mérésének a
szakirodalomban szokasos utja az iskolazottsagot veszi figyelembe, amelyet az elvégzett
osztalyok szamaval mérnek. A megyékre vonatkozo, aggregalt, atlagos iskolazottsagi adatok csak
népszamlaskor elérhetbek, igy a 2001-es adatok alapjan szadmitottunk humdan téke szintet,
ugyanakkor ennek vdltozdsdt nem tudtuk figyelembe venni. A TFP szamitasa soran tehat a h
human téke valtozdjat konstansnak tekintettiik.

Az iskolazottsag és a human téke kozotti fliggvényszerii kapcsolatot Caselli (2005) alapjan a
kovetkez6képpen irtuk fel:

h=e?® (5)

ahol s jeloli az elvégzett osztalyok atlagos szamat, ¢() pedig az oktatds hozadékat leird
fiiggvénykapcsolat. Az atlagos iskolai végzettség mutatdszamahoz az osszes elvégzett osztaly
szamat elosztottuk a 25 év felettiek szamaval, az igy kapott mutat6 12 és 14,2 kozotti értékeket
vesz fel az egyes megyéknél. Ez ugyan jelent4sen feliilbecsiili az atlagos iskolazottsagot, mert az
elvégzett osztalyok szama mutatéban a 7 év feletti népesség altal elvégzett osztalyok szama is
szerepel. Ugyanakkor, ha a 7 év felettiek szamaval osztunk (és ekkor 8-9 osztaly kozotti
értékeket kapunk atlagos iskolai végzettségre) akkor pedig alulbecsiiljiik az iskolai végzettség
szerepét, mivel az iskolaban iil6knek a termelés hozadékdhoz valé hozzajaruldsa csak az
iskolaévek utan lesz pozitiv. A rendelkezésre all6 adatok azonban igy is megmutatjak egy adott
id6pontban a megyei human t6ke dllomany atlagos eltéréseit.
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Az iskolazottsag hozaméara vonatkozdan Kertesi (1995) publikal becslési eredményeket, a ¢()
fliggvényt ez alapjan szerkesztettiik meg, amelyet végiil

o(s) = 0,3073 + 0,0670(s — 12) (6)

alakban irtunk fel. A képlet alkalmazasaval h értéke 1,4 és 1,6 értéket vett fel, ezzel szoroztuk fel
a foglalkoztatas adatokat ahhoz, hogy a human téke valtozo6jat megkapjuk. Habar feltehet6, hogy
a vizsgalt évtized alatt az iskolazottsagban tortént valtozas, az aggregalt adatok sok variabilitast
elfednek, ezért inkabb csak kismértéki valtozasra szamitunk. Ugyanakkor fontosnak tartottuk,
hogy annak ellenére is szerepeljen a korrekci6 a vizsgalatban, hogy ennek idébeni hatasat nem,
csak keresztmetszetben tudjuk vizsgalni.

A TFP szintje és novekedési liteme a megkozelités logikaja alapjan kézvetleniil nem mérheté. A
szokasos megkozelités szerint a TFP egy reziduum, egy maradék, amelyet akkor kapunk, ha a
real GDP novekedési litemébdl kivonjuk a fenti eljarassal szamszerisitett tékeallomany-
felhalmozas és a humantéke valtozasanak hatasait. Azaz a TFP atlagos novekedési iiteme illetve
szintje definicid szerint nem mas, mint

grrp = T AInY — a2 AlnK — (1 — @) Aln(hL) %
és
TFP = InY — alnK — (1 — a)In(hL) (8)

Az 1IV/3. abra alapjan ugyanakkor megallapithatjuk, hogy az otéves periédusok atlagos TFP
novekedési litemei meglehetdsen szoros egyiittmozgast mutatnak fel az azonos periédusok éves
atlagos real GDP novekedési iitemeivel.

A technolégia tudas szintje

A TFP novekedési iitemét magyarazé valtozok részben a foglalkoztatottak, frissen végzett
diplomasok végzettségét (oktatas hatdsa), részben a termelésben megjelené technoldgiai tudas
szintjével fliggott 6ssze. A technoldgiai tudas szintje azonban egy igen absztrakt fogalom,
amelynek szamitadsara komplex becslési eljarast szoktak alkalmazni. A jelen tanulmanyban mi is
ezt az utat kovettiik, roviden attekintjiik ennek 1épéseit.

Az 0j technoldgiai tudas megjelenhet 4j termelési eljarasban, 1j vallalatszervezési modszerekben
egyarant. A megkozelités komplexitasat nehéz is lenne visszaadni, ezért minden erre iranyuld
szamitas valamilyen egyszer(isit6 megkozelitést alkalmaz. Kiindulépontnak azt érdemes
tekinteni, hogy a kutatas-fejlesztési tevékenység révén létrejové 0j tudas, azaz jellegébdl
kifolydlag sok kozjoszag-szeri jellemzét visel magan. A kozjoszagok egyik ismert problémaja,
hogy az el6allitéja nehezen tudja érvényesiteni az el6allitds koltségét, mivel a jészag
fogyasztasabdl nem tudja kizarni azokat, akik nem hajlandoak fizetni érte. A tudas ebbe a kérbe
tartozik, ezért termelésében igy negativ externalia érvényesiilhet. Ezek nem 4j gondolatok, az 0j
tudas termelésében jelentkezd negativ externalis 6sztonzok szerepét egyfeldl régota targyalja a
szakirodalom, masfeldl éppen ezt hivatott kompenzalni a szabadalmak és védjegyek rendszerek,
amelyek meghatarozott ideig megemelik az 4j tudas megszerzésének koltségét minden szerepld
szamara.
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A szabadalmak rendszerével kapcsolatban szamos kérdés meriilhet fel, példaul mennyire
alkalmas a kiinduldpontként emlitett 6sztonzési problémat kompenzalni egészen odaig, hogy
nem generdl-e tovdbbi negativ 0sztonzdéket, externalis hatidsokat. Annak ellenére is, hogy a
szabadalmi tevékenység megitélésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati kutatasok még nem
adtak minden kérdésre megnyugtaté valaszokat a kutatds-fejlesztési tevékenység
eredményességének meglehet6sen standard mutatészamava valt a szabadalmak szamanak
vizsgalata. Az elmult két-harom évtized ilyen iranyu kutatdsi programjaiban a szabadalmak
szama az a standard mérdszam, amelyben a kutatis-fejlesztési tevékenység eredményét,
outputvaltozéjat latjuk (1d. pld. Jaffe, 1989).

Jelen kutatasban mi is ezt az utat kovettiik. Az Eurostat honlapjan elérhet6 szabadalmi adatokat
hasznaltuk fel az egyes megyékben végbemend kutatds-fejlesztési tevékenység
eredményességének a mérésére. Az Eurostat adatai 1977-2009 ko6zott tartalmaznak szabadalmi
adatokat, megyei bontasban. A szabadalmak szamat korrigdltdk a szabadalmat benyujtok
szamaval (azaz tortszamu szabadalom is el6fordul).

A szabadalmak szdmabol (PATENTS) kiindulva a folyamatos készletezés modszerét kovetve
becsiiltiink tudasallomany valtozét (PATSTCK). A folyamatos készletezés moédszerét az TFP
becslés leirdsanal bemutatott médon alkalmaztuk, azaz az 1999-ik évre készitettiink becslést a
kezdeti dllomanyra a (4) képletnek megfeleléen, azaz

1+ gpat;

PATSTCK; 1999 = PATENTSLH%W

ahol 6par=0,13 az amortizacios rata, amelynek értékét Varga és szerzotarsai (2010) tanulmanya
alapjan valasztottuk. Ezen érték mellett egy szabadalom 7,7 évig marad a tudaskészlet része. A
gpat; a szabadalmak atlagos novekedési iiteme megyénként. A kezdeti allomanybdl a folyamatos
készletezés modszerével kapjuk a tudasallomany idésorat a (3)-as képlettel analég médon az
alabbiak szerint:

PATSTCK;; = (1 — 8pap)PATSTCK; ,_, + PATENTS;;

Az ily modon kapott technoldgiai tudas szintjének valtozéja 2000 és 2009 kozott allt
rendelkezésilinkre, ugyanakkor néhany megye esetében a kezdeti években zérus értéket vett fel
az allomany. A kés6bbiekben ezek a megfigyelések a logartimus-képzés miatt kiestek a
vizsgalatbol.

B. Fiiggelék: Jaffe modellje az egyetemi kutatas hatasainak mérésére
Jaffe gondolatmenetét 1989-es tanulmanyaban egy harom egyenletes szimultdn rendszerrel

modellezi, amelyben az egyetemi és a vallalati K+F mellett a szabadalmak jelentik a harmadik
endogén valtozot. A szabadalmak szdmanak logaritmusat az aladbbi egyenlettel irjak le:

log(Pikt) = P1x 10gUike) + B2k 108(Uike) + B3k [10g(Uike) 10g(Cixe)] +Eike
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ahol i jeloli a megfigyelés teriilet egységeit (a4llam), k a technolégiai tertileteket3! és t az id6t. P
valtozoval a bejelentett szabadalmak szamat, U valtozéval az egyetemi kutatasokat, I a vallalati
K+F tevékenységet jeloli és C a foldrajzi kozelség egy indikatora. A gyakorlatban C azt méri, hogy
az egyes allamokon beliil az egyetemek és a vallalati K+F laboratériumok milyen kézel vannak
egymashoz. Az egyenletet technoldgiai 6sszefiiggésnek gondoljuk, azaz a keletkezd szabadalmak
szamat az hatarozza meg, hogy a vallalatok mennyi K+F tevékenységet végeznek, mennyi
alapkutatast folytatnak az egyetemek és az is, hogy a kett6 kozott milyen interakci6 valosul meg.
Ugyanakkor az egyenlet jobb oldaldnak tagjai nem ,exogének”, az egyes teriiletegységeken
megjelend kutatas-fejlesztési tevékenységbe innovalé vallalatokat erésen motivalhatja a
terlileten elérhetd egyetemi kutatas-fejlesztés és forditva. Ezért a fenti egyenletet még két
tovabbi egyenlet egésziti ki és a kapott egyenletrendszert 3SLS mddszerrel becsiili meg. Az
egyetem kutatas-fejlesztési tevékenységének mennyiségét leir6 6sszefiiggés egyenlete

log(Uike) = BarlogUike) + 81xZ1 + ikt

ahol U jeldli az egyetemi kutatas-fejlesztési raforditasokat, Z a tovabbi kontroll valtozdkat,
amelyek az egyetemi kutatas-fejlesztési raforditdsok nagysagat befolydsoljadk (dgymint
népsiiriiség, intézmények szama, stb). Hasonl6képpen a vallalati kutatas-fejlesztési er6forrasok
nagysagat befolyasolja az, hogy (tovabbi kontrollvaltozok mellett) mennyi eréforrast forditanak
az egyetemek kutatas-fejlesztésre az adott allamban:

log(ike) = Bsi 10g(Uikt) + 8212y + Mike

A tanulmany megallapitja, hogy a féldrajzi kdzelség szdmit, az egyetemeken végzett tudomanyos
tevékenység pozitivan hat a kozelében 1évé kutatas-fejlesztést végzd vallalatok innovativ
tevékenységére. Ez a hatas a leger6sebb a gydgyszergyartas esetében, kevésbé erds a vegyi
anyagok esetén és még kisebb de még mindig szingifikdns az elektronikai iparag esetében. Az
egyetemi kutatds hatasat jobban meg lehet mutatni akkor, ha tudomanyteriileti vagy szabadalmi
tertiletek szerint végezziik a szamitast, mint ha az 6sszesen nézzik.

A becslés bizonytalansagai mellett (a szerz6 tobb specifikdciét is megbecsiilt mivel szamos
modszertani problémaba titkdzott bele) a leginkabb relevans eredmények arra mutattak, hogy a
mintajaban szereplé 70-es évek adatai alapjan a vdllalati kutatds-fejlesztési tevékenység
rugalmassdga az egyetemi kutatdsra nézve 0,7, ami azt jelenti, hogy 1%-al nagyobb mértéki
egyetemi kutatas atlagosan 0,7%-os vallalati kutatas-fejlesztési novekedéssel jart egyiitt. Ez
megerdsiti az intézmények kozotti tilcsordulasi hatasok 1étezésére vonatkozo feltevéseket.

Az egyetemi kutatds dnmagaban is és a vallalati kutatas-fejlesztés dnmagaban is pozitiv
mértékben jarult hozza a szabadalmak sziiletéséhez (els6 egyenlet), az egyetemi kutatdsra
vonatkozban becsiilt rugalmassagi egyiitthat6 0,1 (ez az atlagos érték, az egyes
tudomanytertleteken ennél magasabb rugalmassagi egyiitthatékat mértek). Mivel az egyetemek
altal a kutatas-fejlesztésre forditott forrasok kozel hatodat teszik ki a vallalatok kutatas-
fejlesztési tevékenységeinek, ezért ezt jelentés mértékiinek tekinthetjiik. Ez azonban csak a
kozvetlen csatorna, a kdzvetett csatorna ett6l nagyobb szdmszerii hatdsokat mutat. A nagyobb
egyetemi kutatds tobb vallalati kutatds-fejlesztési raforditassal jar egyttt, a kett6 kozott
rugalmassag becsiilt értéke 0,7. Igy az egyetemeknek a vallalati szabadalmakra gyakorolt hatasa

31 Drugs and Medical Technology; Chemical Technology; Electronics, Optics and Nuclear Technology;
Mechanical Arts; All Other
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nem csak kozvetleniil, de ezen csatornan keresztiil, kozvetetten is jelentkezik, 6sszességében a
két hatas egyiitt 0,6-os rugalmassagot ad eredményiil.

A hazai fels6oktatasi (és intézeti) kutatas-fejlesztés hatasainak vizsgalata soran ezért Jaffe
modelljébdl indultunk ki és elsé 1épésben sz6 szerint atvéve Jaffe modelljét reprodukaltuk annak
eredményeit az elérhetd hazai adatbazison. Els6 ranézésre egyaltalan nem nyilvanvalo, hogy a
nagyon eltéré kulturdlis és torténelmi hattér valamint intézményi infrastruktira mellett a
modell alapvetd kovetkeztetései milyen mértékben allnak meg a hazai kutatas-fejlesztésrol
rendelkezésre all6 adatok tiikrében. A fenti harom egyenletes modell becslése soran az egyetemi
kutatas-fejlesztés és a vallalati kutatas-fejlesztés adatainak a KSH altal kozétett K+F szamitott
létszamot tekintettiik, a szabadalmak szamat a mar emlitett Eurostat-os adatbazisbol nyertiik.
Jaffe modelljében szereplé C valtoz6 a foldrajzi kozelséget mérte a laboratériumi kutaték
létszdma és az egyetemi kutatdsi koltségek kozott, ehhez Un. ,ko6zép nélkiili korrelaciot”s?
szamitottak varoskorzetekre vonatkozé adatok alapjan. Mivel a mi esetiinkben a megyeinél
alacsonyabb teriileti bontasban semmilyen K+F adat nem volt elérhet6 az egyetemi szektoron
kiviil, ezért nem volt lehet6ségiink ilyen korrelaci6é szamitasara.

A C (coincidence, vagy egybeesés, kozelség) mérésére ezért a foldrajzi helyett a tudomdnyteriileti
kézelség koncepcidjat alkalmaztuk. A KSH honlapjan elérhetd K+F koltség és K+F
létszamadatokat megyei, tudomanyteriileti és szektoridlis bontasban vizsgaltuk. Minden egyes
évre és megyére megvizsgaltuk, hogy a fels6oktatasi intézmények K+F koltségeik illetve K+F
létszamuk mekkora hanyadat forditjak technolégiai szempontbdél ,relevans” tudomanyteriiletre,
amit a természettudomanyos, miiszaki, orvosi és agrar tudomanyteriiletekkel azonositottunk. A
felbontas és az adatok mélysége nem tette lehet6vé a K+F szempontjabdl kiemelkedd, de igen
szlik tudomanyteriiletek, mint pl. biotechnolégia, elektronika vagy gyégyszergyartas kiilon
vizsgalatat. Megnéztiik azt is, hogy e négy teriiletre (természettudomanyos, miiszaki, orvosi és
agrar) a K+F koltségek és 1étszam mekkora hanyadat forditjak mind a fels6oktatasi intézmények,
mind a vallalatok minden évben és megyében. Ezzel egy 10 valtozobdl allé vektort kaptunk (K+F
koltségek aranya a relevans tertiiletre + a 4 részteriiletre, ugyanez K+F létszamra). E két vektor
kozott szamitottunk kozép nélkiili korrelaciot az alabbi képlet segitségével:

o 2 lfivi :

(B f2) (Zivi)?
ahol f és v jeloli a felsGoktatasi és a vallalati adatsorokat. A kapott Ci; adatsort ezt kdvetGen
atskalaztuk ugy, hogy a log(Ci;) adatsor atlaga zérus értéket vegyen fel. A kapott Ci; valtozé minél
nagyobb értéket vesz fel, anndl kozelebb van egymdashoz a vallalati és a felsGoktatasi

intézményekben folytatott K+F tevékenységek tudomanyteriileti megoszlasa. Ezért ezt a mutato
a tudomanyteriileti kozelség altalanos mutatészamanak tekintjiik.

Természetesen a mutatdészam hatranyai kézé tartozik, hogy a teljes K+F koltségek megoszlasat
mutatja, mikézben relevans intézményi tulcsordulasi hatasok johetnek létre akkor is, ha pusztan
valamely tudomanyteriileten egymasra talal a vallalati és a fels6oktatasi tudomanyos kutatasi
tevékenység. Az altalanos elvalasztisa az egyedi esetekt6l a jelen adatbazis alapjan nem
lehetséges. A képzett mutatot ugy érdemes tekinteni, mint ami annak valdszinliségét mutatja,
hogy egy kutatas-fejlesztési tevékenységet végzd vallalat milyen esélyekkel taldl eredményeket,

32 uncentered correlation”
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hasonlé problémadkon gondolkodé tuddsokat a kozeli felsGoktatdsi intézményekben. Minél
nagyobb ez az esély, annal valdsziniibb, hogy a két szektor kutatas-fejlesztési tevékenysége
kolcsonos egymasra hatasokat generalhat.

A fenti adatokra illesztett Jaffe modell becslési eredményeit foglalja 6ssze az IV/7. tablazat. Az
egyetlen igen lényeges eltérés, amely Jaffe modelljéhez képest megfigyelhet6 a tablazatbol az,
hogy a foldrajzi (ndlunk tudomanytertleti) kozelséget megragadd interakcios valtozo Jaffe
modelljében a szabadalmak egyenletében szerepel, kifejezve azt a koncepciot, hogy a foldrajzi
kozelség noveli a Kkutatas-fejlesztési tevékenység hatékonysagat igy nagyobb szamu
szabadalomhoz vezet. Ugyanakkor a mi modelliinkben ez a valtozé a szabadalmak egyenletében
egyaltalan nem bizonyult szignifikdnsnak és nem tudta novelni a modell magyarazé erejét.

A kozelmult kutatasai (ld. Varga és szerzotarsai, 2010) ugyanakkor arra mutatnak ra, hogy a
kutatas-fejlesztés els6sorban arra a teriiletre telepiil, ahol varhatéan nagyobb a hozama. Az
intézmények kozotti talcsorduldsi hatisok létezése esetén varhatéan nagyobb mértékben
talalunk vallalati kutatas-fejlesztési raforditasokat ott, ahol a fels6oktatasi intézményekben
megtalalhaté kutatas-fejlesztési tevékenység nagyobb eséllyel valésult meg ugyanazon a
tudomanyteriileten, mint a vallalati kutatas-fejlesztés. Emiatt a tudomanyteriileti kozelség
valtoz6jat nem a szabadalmak, hanem a vallalati kutatas-fejlesztés telepiilését magyarazé
egyenletben szerepeltetjiik. A becslési eredmények szerint a valtozé igy szignifikans, pozitiv
el6jelet kap, ami alatdimasztja a kiindul6 hipotézisiink helyességét.

IV/7. tablazat: A kutatas-fejlesztés és a szabadalmak szama ko6zoétti kapcsolat Jaffe modellje
alapjan, els6 sorban a fiigg6 valtozo, zaréjelben a standard hibak értéke szerepel

‘ log(PATENTS) log(CORP) log(UNIV)
log(CORP) 0,4345* 0,5004***
(0,2576) (0,1705)
log(UNIV) 0,5746** 0,7828***
(0,2888) (0,1333)
log(UNIV)*log(C) 0,0856**
(0,0356)
log(GDPpercap) 0,6606***
(0,2271)
log(SZOLG) 0,5707
(0,3545)
KAROK 0,0381**
(0,0171)
konstans -3,90*** -6,448%** 2,6440%**
(0,5775) (1,8583) (0,6133)
Ev-dummy igen igen igen
Teriileti-dummy nincs nincs nincs
Paraméterek szdma 11 13 11
R2 0,6281 0,7059 0,6724
N 167
Periddus 2000-2009
Becslési eljaras 3SLS
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Jaffe modelljének hazai adatokon torténd Gjrabecslése révén megéallapithatjuk, hogy az American
Economic Review-ban 1989-ben koézolt kutatds eredményei az Egyesiilt Allamokban folyé
egyetemi kutatas-fejlesztési tevékenység redlhatasait illetéen igen nagy mértékben hasonldak a
hazai eredményekhez, ami arra enged kovetkeztetni, hogy a talalt eredmények nem pusztan az
adatbazis véletlen eredményei, hanem vélhetéen szisztematikus osszefliggéseket takarnak.
Nevezetesen az egyetemi kutatas-fejlesztési tevékenység pozitivan fligg Ossze az adott
megyében taldlhat6 vallalati kutatas-fejlesztési tevékenységgel, ami igen nagy mértékben hat a
szabadalmak szamara. Tovabba azokban a megyékben, ahol az egyetemi kutatas-fejlesztés
nagyobb mértékben valdésul meg ugyanazokon a tudomanyteriileteken, ahol a vallalati kutatas-
fejlesztés is megvalésul, oda nagyobb mértékben telepiil a vallalati kutatas. Azaz az egyetemi
kutatas-fejlesztési er6feszitések katalizaljak a vallalati kutatas-fejlesztési tevékenységet, amely
az Uj tudas, ezen keresztiil a termelékenység és végsd soron a gazdasagi névekedés egy forrasat
adja igy.

A fenti becslésben a talalt magas magyarazo er6 azonban részben azért fakadhat abbdl is, hogy a
panel adatbazisban igen nagy mértékii az ugyanazon megye, kiilonb6zé id6pontokban mért
adata kozotti hasonlosag minden egyes valtozoban és igen jelent6s mértékli a megyék kozotti
kiillonb6z6ség. Ez a - részben nem megfigyelt - heterogenitds igen nagy mértékben
eredményezheti a magas magyarazé erét és oksagnak lattathat puszta korrelaciot. Ezért ennek
kiszlirésére megismételtiik a fenti vizsgalatot tertleti kétérték(i (dummy) valtozdék
hozzaadasaval. Ennek eljarasa soran azonban szamos modszertani megfontolast kellett tenniink.
A megyei dummyk hozzdadasa ugyan tovabb noéveli a magyaraz6 er6t, azonban a kérdéses
magyaraz6 valtozok sokszor elveszitik szignifikancidjukat, akkor is, amikor a megyei dummyk
valéjdban nem is bizonyulnak szignifikdnsnak. Ennek részben az az oka, hogy a megyei dummyk
szinte minden variabilitast felvesznek, ami az adatokban van igy beillesztésiik utdn mar nem
marad érdemi variabilitds az adatokban. Tovabbi bonyodalom, hogy az adatbazisban szerepl6
167 megfigyelés igen alacsony szamu, nem lehet végtelenségig novelni a magyarazé valtozok
szamat, ami szintén a (nem szignifikdns) megyei dummyk beillesztése ellen sz6l. Ugyanakkor a
nem megfigyelt heterogenitds kiszilirése fontos annak érdekében, hogy kisziirjiik a ,szimpla
korrelaciokat”. Mindezen megfontolasok kovetkeztében a kovetkez6 megoldast alkalmaztuk.

A fels6oktatadsi kutatds-fejlesztési tevékenység egyenletében (log(UNIV)) benne hagytuk a
megyei dummykat, aminek az az oka, hogy a fels6oktatdsi tevékenység a térben igen
egyenl6tlentil oszlik el, ezt nem lehet massal kisziirni, mint a megyei dummykkal. A szabadalmak
egyenletében ugyanakkor a megyei dummyk nem bizonyultak szignifikdnsnak, ezért nem tlint
célszerlinek beillesztésiik. Ugyanakkor néhany megye esetében bizonyos években kiugréd
mértékii szabadalmi tevékenység figyelhetd meg, igy Varga () mintajat kovetve beillesztettiink
egy PATENTSCORE valtoz6t, amely 1 értéket vett fel azon megfigyelések esetében, amikor a
szabadalmak szamanak logaritmusa az atlagnal tobb, mint két szdérassal volt nagyobb (6sszesen
8 esetben).

A vallalati K+F tevékenység egyenletében kb. a megyei dummyk fele volt szignifikdns, a masik
fele nem (Budapesthez képesti eltérés), ami arra utal, hogy valamilyen teriileti kontroll fontos,
de nem nyilvanvaléan a megyei szint a relevans. A megyei dummyk becsiilt egyiitthatéinak
vizsgalata arra utalt, hogy a Dunantul (els6sorban Nyugat és Dél-Dundantul) egyfeldl, valamint a
Dunatél Kkeletre esé megyék (elsésorban Dél- és Eszak-Alfold) masfel6l képeznek kiilén
tipusokat. Ezért létrehoztuk a ,nagyrégiok” valtozot, amely 1 értéket vett fel a Kozép-
Magyarorszag esetén, 2-t a Dunantul esetén és 3-at a Dunatdl keletre fekvd régiok esetén. A
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nagyrégiokra torténd kontrolldlas jelentGsen javitotta a modell illeszkedését és feltevésiink
szerint ,nem kontrollalta tdal” a tertileti elhelyezkedés hatasait. A teriileti valtozokkal kiegészitett
modell becslési eredményeit mutatja a IV/8. tablazat.

IV/8. tablazat: A kutatas-fejlesztés és a szabadalmak szama kozotti kapcsolat Jaffe modellje
alapjan, teriileti kontroll valtoz6kkal kiegészitve, els6 sorban a fiiggé valtozo, zaréjelben a
standard hibak értéke szerepel

| log(PATENTS) log(CORP) log(UNIV)
log(CORP) 0,9619%** 0,0357
(0,0926) (0,2267)
log(UNIV) 0,0698 0,4216***
(0,0991) (0,0629)
PATENTSCORE 1,4195%**
(0,3976)
log(UNIV)*log(C) 0,0880***
(0,0221)
log(GDPpercap) 1,4572%**
(0,2573)
log(SZOLG) -0,2315
(0,4865)
KAROK 0,1499%**
(0,0353)
konstans -3,58%** -7,558%** -
(0,4113) (2,916)
Ev-dummy igen igen igen
Teriileti-dummy nincs van van
Tertileti dummy szintje nagyrégio megye
Paraméterek szama 12 15 29
R2 0,6356 0,8035 0,9716
N 167
Periodus 2000-2009
Becslési eljaras 3SLS

A tertileti kontrollvaltozékkal bévitett modell igen érdekes eltéréseket mutat az alapvaltozathoz
képest. Egyfel6l a vallalati kutatas-fejlesztési tevékenység nincs hatdssal az egyetemi kutatas-
fejlesztési er6forrasok nagysaganak alakulasara. Ez megerdsiti az egyetemi kutatas-fejlesztésre
vonatkozé egyszeri statisztikak alapjan kirajzolodé képet, miszerint az egyetemek alapvetéen
esetlegesen vannak vallalati kapcsolataik, igy a kutatas-fejlesztési er6forrasok nagy részét a
koltségvetési tervezés soran erre fordithaté forrasok osszege hatarozza meg elsésorban és nem
a véllalati kapcsolatok jelenléte.

Tovabbi eltérés, hogy az egyetemi kutatas-fejlesztési tevékenység kozvetleniill nem hat a
szabadalmak szamara szemben Jaffe modelljének korabb, alapverzidjaval és Jaffe becslésével. A
fels6oktatasi intézmények szabadalmi tevékenységére vonatkozo6 leir6 vizsgalatunk szintén arra
a kovetkeztetésre jutott, hogy a szabadalom, mint a felsGoktatds kimeneti valtozoja igen
esetlegesen méri a kutatas-fejlesztés eredményét (errdl a kovetkezo alfejezetben még irunk), igy
a teriileti kontrollal kiegészitett modellvaltozat kdzelebb all a leiré elemzések eredményeihez és
modszertani szempontbdl is kielégit6bb, mint az alapvaltozat. Mindezek alapjan arra a
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kovetkeztetésre jutottunk, hogy Jaffe modelljének fenti, kis mértéki modositasat kovetéen
onmagaban alkalmas a hazai fels6oktatasi kutatds-fejlesztési tevékenység redlhatasainak a
mérésére. Ugyanakkor az intézeti szektort nem tartalmazza, igy célszerli azt is bevonva
vizsgalodni. Az intézeti, felsGoktatasi és vallalati szektort egyiitt tartalmaz6 modell becslési
eredményeit mutatjuk be a f6sz6vegben.

C. Fiiggelék: Tablazatok

IV /9. tablazat: A real GDP és a termelési tényezdk atlagos névekedési iiteme (%) és a tényezdk real
GDP novekedési iiteméhez valé hozzajarulasa, Magyarorszag megyéi, 2000-2006

Atlagos novekedési iitem (%) A GDP novekedéséhez valoé
hozzajarulas, szazalékpont

Munka Toke TFP Munka Toke TFP

Budapest 4.89 0.09 2.05 4.16 0.06 0.68 4.16 4.89
Pest megye 8.03 2.34 8.39 3.69 1.57 2.77 3.69 8.03
Fejér megye 1.45 1.17 4.13 -0.70 0.79 1.36 -0.70 1.45
Komarom-Esztergom 8.16 1.24 11.18 3.64 0.83 3.69 3.64 8.16
megye

Veszprém megye 1.45 -0.20 8.07 -1.08 -0.13 2.66 -1.08 1.45
Gy6r-Moson-Sopron 2.59 0.24 5.31 0.68 0.16 1.75 0.68 2.59
megye

Vas megye 2.09 -0.96 1.67 2.18 -0.64 0.55 2.18 2.09
Zala megye 3.50 0.09 8.01 0.80 0.06 2.64 0.80 3.50
Baranya megye 3.34 0.15 6.96 0.94 0.10 2.30 0.94 3.34
Somogy megye 2.68 -1.11 13.73 -1.10 -0.75 4.53 -1.10 2.68
Tolna megye 0.84 -0.09 7.27 -1.50 -0.06 2.40 -1.50 0.84

Borsod-Abauj-Zemplén 4.68 0.21 8.49 1.74 0.14 2.80 1.74 4.68
megye

Heves megye 3.67 -0.99 8.79 1.44 -0.67 2.90 1.44 3.67
No6grad megye 2.30 -0.61 7.11 0.37 -0.41 2.35 0.37 2.30
Hajdu-Bihar megye 4.30 0.67 9.05 0.87 0.45 2.99 0.87 4.30
Szabolcs-Szatmar- 3.21 -0.03 2.18 2.51 -0.02 0.72 2.51 3.21

Bereg megye
Jasz-Nagykun-Szolnok 3.66 1.23 8.95 -0.11 0.82 2.95 -0.11 3.66
megye

Bacs-Kiskun megye 3.42 -0.86 443 2.53 -0.58 1.46 2.53 3.42
Békés megye 1.32 -0.61 8.94 -1.22 -0.41 2.95 -1.22 1.32
Csongrad megye 2.77 -0.26 5.85 1.01 -0.18 1.93 1.01 2.77
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IV/10. tablazat: A real GDP és a termelési tényezdok atlagos névekedési iiteme (%) és a tényezdk
real GDP novekedési iiteméhez valé hozzajarulasa, Magyarorszag megyéi, 2006-2011

Atlagos novekedési iitem (%) A GDP novekedéséhez valé
hozzajarulasa, szazalékpont
real Munka Tdke TFP Munka Tdke TFP h>
GDP

Budapest -0.15 -0.36 2.47 -0.73 -0.24 0.82 -0.73 -0.15
Pest megye 0.45 0.61 4.80 -1.54 0.41 1.58 -1.54 0.45
Fejér megye -1.14 -1.12 3.47 -1.53 -0.75 1.14 -1.53 -1.14
Komarom-Esztergom -0.91 -0.31 3.95 -2.01 -0.21 1.30 -2.01 -0.91
megye

Veszprém megye -1.44 -0.96 3.39 -1.92 -0.64 1.12 -1.92 -1.44
Gy6r-Moson-Sopron 1.58 0.08 5.72 -0.36 0.05 1.89 -0.36 1.58
megye

Vas megye -3.03 -0.89 0.60 -2.63 -0.59 0.20 -2.63 -3.03
Zala megye -1.28 -1.89 3.28 -1.09 -1.27 1.08 -1.09 -1.28
Baranya megye -2.88 -0.98 5.44 -4.01 -0.66 1.79 -4.01 -2.88
Somogy megye -0.95 -0.68 3.90 -1.78 -0.46 1.29 -1.78 -0.95
Tolna megye 0.98 -1.51 6.60 -0.18 -1.01 2.18 -0.18 0.98
Borsod-Abauj-Zemplén  -3.12 -1.60 2.80 -2.97 -1.07 0.92 -2.97 -3.12
megye

Heves megye -1.48 -0.69 4.01 -2.34 -0.46 1.32 -2.34 -1.48
Nograd megye -4.14 -4.10 1.79 -1.98 -2.75 0.59 -1.98 -4.14
Hajdu-Bihar megye -0.34 -0.65 4.78 -1.48 -0.44 1.58 -1.48 -0.34
Szabolcs-Szatmar- -1.01 -1.08 2.33 -1.06 -0.72 0.77 -1.06 -1.01
Bereg megye

Jasz-Nagykun-Szolnok -1.28 -0.90 5.11 -2.36 -0.60 1.69 -2.36 -1.28
megye

Bécs-Kiskun megye -0.90 -0.26 4.97 -2.37 -0.17 1.64 -2.37 -0.90
Békés megye -2.11 -0.57 4.21 -3.12 -0.38 1.39 -3.12 -2.11
Csongrad megye -1.24 -0.44 6.37 -3.04 -0.30 2.10 -3.04 -1.24

IV/11. tablazat: A TFP megyei atlagos értéke és ennek DFR illetve log(PATSTCK) valtozodk altal
magyarazott része (2001-2009-es atlagos értékek, modellbecslés alapjan)

ebbdl magyaraz: TFP szazalékaban:
TFP log(PATSTCK) DFR  log(PATSTCK) DFR
1  Budapest 1.1287 0.0897 0.7494 7.94 66.39
2 Pestmegye 0.6814 0.0675 0.3822 9.90 56.08
3 Fejér megye 0.5830 0.0257 0.3587 441 61.52
4  Komdarom-Esztergom megye 0.7155 0.0110 0.3031 1.53 42.36
5  Veszprém megye 0.5750 0.0340 0.3253 5.92 56.58
6  GyOr-Moson-Sopron megye 0.7921 0.0340 0.3400 4.29 42.92
7  Vas megye 0.5110 0.0147 0.3356 2.88 65.68
8  Zalamegye 0.6624 0.0198 0.3229 2.98 48.74
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9  Baranya megye 0.6588 0.0381 0.3921 5.78 59.52
10 Somogy megye 0.6240 0.0238 0.3447 3.81 55.24
11 Tolna megye 0.5607 0.0153 0.3347 2.73 59.70
12 Borsod-Abauj-Zemplén megye 0.5790 0.0448 0.3862 7.73 66.70
13 Heves megye 0.6465 0.0287 0.3372 443 52.16
14 Noégrad megye 0.4752 n.a. 0.2969 n.a. 62.47
15 Hajdd-Bihar megye 0.6747 0.0593 0.4140 8.80 61.37
16  Szabolcs-Szatmar-Bereg megye 0.7574 0.0379 0.4635 5.00 61.20
17  Jasz-Nagykun-Szolnok megye 0.3065 0.0244 0.2680 7.98 87.46
18 Bacs-Kiskun megye 0.5899 0.0441 0.3252 7.48 55.13
19 Békés megye 0.6387 0.0278 0.3354 4.35 52.52
20 Csongrad megye 0.6330 0.0512 0.4116 8.08 65.03

IV/12. tablazat: A kutatas-fejlesztés koltségeinek megoszlasa a kutatas tipusa és szektorok szerint,
foly6 aron és szazalékban
Kisérleti-fejlesztési témak, feladatok
koltségei
Alkal- - Kisérleti
Inté Vallal-
- ?ze Felso- “ ? . .. Felso- Vvallal- mazott - Vallal- fejlesz-
ti , . | kozasi Intézeti L. . . . . .

oktatasi oktatasi kozasi Kkutatas kozasi tés
szekt szek- szektor N 0

szektor szektor szektor ossze- - szektor ossze-

or tor
sen sen

Alapkutatasi témak koltségei Alkalmazott kutatasi témak koltségei

Adatok millié forintban
2007 27 173 20987 2185 50 345 22171 24 491 34 477 81139 5833 7016 68 025 80 874

2008 29950 21487 2849 54 286 20 842 24278 38300 83421 7273 8711 76 905 92 888

2009 29765 24988 6931 61 684 19 707 25573 46 544 91 825 6985 7868 90479 105333
2010 28565 25742 6132 60438 15807 23091 48108 87006 6123 7255 108498 121877
2011 27 066 30239 5793 63099 16 129 23505 60 452 100 085 4381 7282 118316 129979

Szektorialis kutatasi koltségek a vonatkozé kutatasi téma 6sszkoltségének szazalékaban

2007 54.0 41.7 4.3 100 27.3 30.2 42.5 100 7.2 8.7 84.1 100
2008 55.2 39.6 5.2 100 25.0 29.1 45.9 100 7.8 9.4 82.8 100
2009 48.3 40.5 11.2 100 21.5 27.9 50.7 100 6.6 7.5 85.9 100
2010 47.3 42.6 10.1 100 18.2 26.5 55.3 100 5.0 6.0 89.0 100
2011 429 47.9 9.2 100 16.1 23.5 60.4 100 3.4 5.6 91.0 100

IV/13. tablazat: A kutatdas-fejlesztésre forditott allami forrasok (intézetek és fels6oktatas)
osszesen 50%-0s novekedésének hatasa a gazdasagi novekedésre: az alappalyatdl vald
szazalékpontos eltérés

az alappalyatél vett szazalékpontos eltérés

2012 2013 2014 2015 0sszesen
Budapest 0.1760 0.4317 0.8272 1.3708 2.806
Pest megye 0.1043 0.2484 0.4680 0.7712 1.592
Fejér megye 0.1023 0.2262 0.4017 0.6311 1.361
Komarom-Esztergom megye 0.0298 0.0739 0.1435 0.2436 0.491
Veszprém megye 0.0980 0.2271 0.4129 0.6582 1.396
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GyO6r-Moson-Sopron megye 0.1637 0.3522 0.6023 0.9131 2.031
Vas megye 0.1127 0.2412 0.4100 0.6183 1.382
Zala megye 0.0953 0.2080 0.3602 0.5519 1.215
Baranya megye 0.0555 0.1464 0.3010 0.5369 1.040
Somogy megye 0.0979 0.2134 0.3676 0.5599 1.239
Tolna megye 0.0669 0.1493 0.2638 0.4111 0.891
Borsod-Abauj-Zemplén megye 0.0474 0.1227 0.2442 0.4207 0.835
Heves megye 0.0693 0.1692 0.3200 0.5262 1.085
Noégrad megye n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Hajdd-Bihar megye 0.0704 0.1823 0.3671 0.6406 1.261
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye 0.0600 0.1475 0.2807 0.4648 0.953
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 0.0553 0.1321 0.2441 0.3930 0.824
Bacs-Kiskun megye 0.0737 0.1727 0.3159 0.5054 1.068
Békés megye 0.0291 0.0716 0.1417 0.2478 0.490
Csongrad megye 0.0674 0.1776 0.3652 0.6513 1.262
Orszagos atlag 0.1181 0.2836 0.5349 0.8790 1.8157

IV/14. tablazat: A kutatas-fejlesztésre forditott allami forrasok (intézetek és fels6oktatas)
Osszesen 36%-os csokkentésének hatasa a gazdasagi novekedésre

az alappalyatél vett szazalékpontos eltérés

| 2012 2013 2014 2015 bsszesen

Budapest -0.2871 -0.6467 -1.1636 -1.8408 -3.938
Pest megye -0.1792 -0.3967 -0.7046 -1.1067 -2.387
Fejér megye -0.1813 -0.3775 -0.6370 -0.9581 -2.154
Komdarom-Esztergom megye -0.0544 -0.1269 -0.2336 -0.3779 -0.793
Veszprém megye -0.1743 -0.3787 -0.6532 -0.9954 -2.202
Gy6r-Moson-Sopron megye -0.2922 -0.5926 -0.9647 -1.4019 -3.251
Vas megye -0.2063 -0.4188 -0.6800 -0.9844 -2.290
Zala megye -0.1739 -0.3594 -0.5941 -0.8732 -2.001
Baranya megye -0.0951 -0.2310 -0.4432 -0.7477 -1.517
Somogy megye -0.1794 -0.3709 -0.6100 -0.8917 -2.052
Tolna megye -0.1228 -0.2600 -0.4385 -0.6555 -1.477
Borsod-Abatij-Zemplén megye -0.0843 -0.2034 -0.3810 -0.6237 -1.292
Heves megye -0.1238 -0.2833 -0.5067 -0.7951 -1.709
Nograd megye n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Hajdu-Bihar megye -0.1206 -0.2876 -0.5418 -0.8963 -1.846
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye -0.1077 -0.2479 -0.4463 -0.7049 -1.507
Jasz-Nagykun-Szolnok megye -0.1013 -0.2287 -0.4019 -0.6195 -1.351
Bacs-Kiskun megye -0.1332 -0.2939 -0.5108 -0.7819 -1.720
Békés megye -0.0516 -0.1185 -0.2209 -0.3664 -0.757
Csongrad megye -0.1138 -0.2748 -0.5270 -0.8890 -1.805
Orszagos -0.1999 -0.4439 -0.7877 -1.2340 -2.6655
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V. Mellékletek

1. Melléklet: A K+F+I indikatorok nemzetkozi és hazai
benchmarkjainak azonositasa és értékelése - feldolgozott
gyakorlatok

Nemzetkozi szervezetek indikdtorrendszerei. Az OECD (STI Outlook, Scoreboard, MSTI
indikatorok; regiondlis K+F indikatorok) és az EU (IUS; RIS) altal rendszeresitett orszagos és
regiondlis szint{i indikatorokat vizsgaljuk meg.33

Nemzeti szintii rendszerek. A nemzeti szintli mutatérendszerek koziil azokat a méréseket
vesszik gorcsd ala, amelyek: (i) a felsGoktatds K+F+I tevékenységére, teljesitményére (is)
fékuszalnak, (ii) rendszeresen Kkésziilnek, és kiforrott modszertannal rendelkeznek, (iii)
indikator-kozpontuak. Az egyes orszagok kozotti kiilonbségek elsésorban abbdl fakadnak, hogy
az indikatorok eltéré célokat szolgalnak. A f6bb tipusok (és zarojelben a fontosabb, minimalisan
vizsgalandé orszagpéldak*):

= Agazati szintii aggregalt mutatérendszerek (NSF, USA; NISTEP, Japan).
» Intézményi teljesitmények bemutatasa (HESA, Egyesiilt Kiralysag; WTI, Hollandia)

» Finanszirozast megalapozo6 indikatorok (RAF, Nagy-Britannia; RQF és ERA, Ausztralia;
Exzellenzinitiative, Németorszag)

= Fels6oktatdsi barométer, amely a fels6oktatasi intézmények vezetSinek véleményét
gytjti 6ssze (Hochschule Barometer, Németorszag).

Hazai tapasztalatok. A fels6oktatasi K+F+I tevékenységet értékel6 indikatorok a kovetkezd
tertileteken jelentek meg, ezeket vizsgaljuk meg az elemzés soran>:

= EU-s forrasbol finanszirozott projektek (HEFOP, TAMOP 4., TIOP 1., GOP 1. prioritas)

= Kkivalésagi cimek megitélése (79/2006. (IV. 5.) Korm. rendelet 2009-es modositasa
alapjan; illetve a 24/2013. (I1. 5.) Korm. rendelet; TAMOP 4.2.1/B),

» fels6oktatasi intézményi akkreditacié (19/2012. (11.22.) kormanyrendelet a fels6oktatasi
mindségértékelés és -fejlesztés egyes kérdéseirdl),

* tudomanyos normativa (ld. Polényi [2012]),
» [FT adattablaik (1d. www.femip.hu),

= OTKA, NKTH és KTIA palyazatok.

33 Lasd a hivatkozasjegyzéket.
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2. Melléklet: Hazai indikator-gyakorlatok értékelo attekintése

A magyar allam Kkiilonboz6, a felsGoktatas k+f+i szektorat érinté programok és intézkedések
végrehajtasdhoz sokrétli indikatorrendszert hasznal. A hazai gyakorlat felderitéséhez a
kovetkezé programok, tdmogatdsi konstrukciék esetében hasznalt, a felsGoktatasi k+f+i
szempontjabdl relevans indikatorokat tekintettiik at:

EU-s forrasbél finanszirozott projektek (HEFOP, TAMOP, TIOP és GOP programszintt,
valamint TAMOP 4., TIOP 1., GOP 1. prioritas szint{i indikatorai)

kivaldsagi cimek megitélése (79/2006. (IV. 5.) Korm. rendelet 2009-es moédositasa
alapjan; illetve a 24/2013. (I1. 5.) Korm. rendelet; TAMOP 4.2.1/B),

fels6oktatasi intézményi akkreditacio (19/2012. (I1.22.) kormanyrendelet a felsGoktatasi
mindségértékelés és -fejlesztés egyes kérdéseirdl),

tudomanyos normativa (ld. Polényi [2012]),
IFT adattablaik (1d. www.femip.hu),

OTKA és KTIA palyazatok.

A vizsgalt programok és tdmogatasi konstrukcidk altal hasznalt indikatorokat harom részre
bonthatjuk:

rovid tava, a tdmogatasi konstrukciok outputjainak mérésére fokuszald indikatorok
(TAMOP 4., TIOP 1., GOP 1. prioritas)

hosszabb tavd valtozasok vagy adott kutatdsi/intézményi egység kutatas-fejlesztési
potencialjanak mérésére irdnyulé indikatorok (kival6sagi cimek megitélése, fels6oktatasi
intézményi akkreditaci6, IFT indikatorok, KTIA palyazatok, tudomanyos normativa,
TAMOP, TIOP és GOP programindikatorok)

iranymutatasok az egyes palyazatok szakért6i értékeléséhez (OTKA).

Az utébbi csoportba sorolt iranymutatasok értelmezhet6ek a legkevésbé indikatorokként, hiszen
céljuk a szakért6i értékelések szempontjainak keretbe foglalasa, jelentés rugalmassagot
biztositva az értékel6k szakmai elvarasainak. Ebbdél kifoly6an ezeket vizsgalatunk tobbi részéhez
nem hasznaltuk fel.

A targyalt indikatorok a kovetkez6 f6 inputokra, outputokra, illetve eredményekre fokuszalnak:

oktatéi, kutatoi, k+f személyzet nagysaga, mindsitéssel rendelkezék aranya
a kutatasi eredmények szamszertisithet6 eredményei:
o szabadalmak
o oltalmak
o publikaciok
egylttmiikodés hazai és kiilfoldi intézményekkel
kival6sag mérése:
o doktori iskoldk szdma, torzsallomanya, témavezetdi allomany, doktoranduszok,
végzett doktoranduszok stb.
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o hazai és nemzetkozi tudomanyos dijak, versenyeken val6 sikeres részvételek,
elismerések,
- hazai vagy nemzetkozi jelent6ségli kutatasi infrastruktira megléte, 1étesitése
- technoloégiatranszfer megléte, kapcsolat ipari szerepl6vel, ebbdl eredé megrendelések és
bevételek
- kutatas-fejlesztés raforditasainak privat szektorbol eredd aranya.

Részletes értékelés az indikatorrendszerekr6l nem Kkésziilt, leszamitva az operativ
programokban hasznalt programszinti indikatorokat.34 Ezek f6 konkldziéja szerint a programok
félidei értékelése soran szamos indikator pontositdsra szorult, ami a kés6bbi eredmények
mérését konnyitette, ugyanakkor moédszertani nehézséget okozott a korabban begyijtott adatok
felhasznaldsa soran. A TAMOP indikatorokrél készitett félidei értékelés ramutat az
indikatorokhoz tartozé pontos definiciok sziikségére is, igy a k+f projektek és a kutatasi
szervezddések, egylittmiikodések szamat kimutaté értékek értelmezési problémaira.

Ezen tilmenden a vizsgalt indikatorokrol a kovetkez6 megallapitasokat tehetjiik:

(1) A hasznalt indikatorok egy része kvantitativ, ugyanakkor suilyozas hijan altaldban kevéssé
képesek - és nem hivatottak - az egyes tudomanyteriiletek jellemz4it szamitasba venni (pl.
publikaciés gyakorisag és idézettség eltérése a miiszaki és tarsadalomtudomanyi tertileteken).

Kvantitativ indikdtorokat els6sorban a strukturalis alapokbdl finanszirozott pdalyazatok és
programok eredményeinek mérése esetén alkalmaztak. Ilyen esetekben az egyes
konstrukciékhoz rendelt indikatorok az ezek keretében kiirt palyazatok eredményességének
mérését céloztak (pl. TAMOP 4.2.1. esetén a konstrukcié keretében létrejott spin-off cégek
szdma), addig a programszint{i indikitorok csak a fé6bb kimeneteket (a TAMOP 4. prioritas
keretében tdmogatott k+f projektek szama) vették szamba.

(2) Az indikatorok masik része kvalitativ, ami szintén nehézzé teszi az intézmények kozotti
osszehasonlitast. Illyen példaul mas intézményekkel és ipari szerepl6kkel kialakitott kapcsolat
mindsége, relevans nemzetkozi szervezetekben vald részvétel tagsaga, nemzetkozi és hazai
projektek jellege, strukturija.

Kvalitativ indikdtorok a fels6oktatasi intézmények kivalésaganal, mindsitésénél és
intézményfejlesztési terveik bemutatasandl kertiltek alkalmazasra. Ezen indikatorok amellett,
hogy kevéssé teszik lehetévé az intézmények kozotti 6sszehasonlitast, szakért6i értékelés hijan
magukban hordozzak a szubjektiv megitélés veszélyét is.

Az alabbi tablazat a hazai k+f+i szektort érint6 programok és intézkedések végrehajtasahoz
rendelt - az vizsgalat szempontjabdl relevans - indikatorokat tartalmazza. Az indikatorokat
alaptipus (raforditds, input, output, eredmény) kategéridkba soroltuk és az altaluk érintett
tertilet (human eré6forras, tudomanyos és vallalati szempontok) szerint csoportositottuk.

3¢ Ld. TARKI Tarsadalomkutatasi Intézet Zrt (2009), TIOP-indikatorok részletes értékelése. Elérheto:
www.nfu.hu/download/29859/TIOP_Indikatorok_Ertékelés.pdf

TARKI Térsadalomkutatasi Intézet Zrt (2010), TAMOP-indikatorok részletes értékelése. Elérheto:
www.nfu.hu/download/.../TAMOP_Indikatorok_Ertékels_Jelentés.pdf

KPGM  (2011), Az Operativ  Programok  félidei  értékelésének  szintézise.  Elérhetd:
www.nfu.hu/download/34356/Félidei_szintézis_riport_110531.pdf
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V/1.tablazat: A hazai k+f+i szektort érint6é programok és intézkedések végrehajtasahoz rendelt relevans indikatorok

Indikator megnevezése

Indikator forrasa

Indikator

alaptipusa

Teriilet35

végzetthez képest)

intézmények akkreditaciéja, TAMOP 4.

K+F+I megrendelésbdl szarmazo bevétel kivalésagi cimek megitélése, felsGoktatasi eredmény ?
intézmények akkreditacidja, IFT adattablak,
KTIA palyazatok
Létrehozott IKT szolgaltatasok szama TAMOP 4. output ?
A brutté K+F kiadasokon (GERD) belill az tizleti szféra aranya - hazai TAMOP 4., GOP 1. raforditas A
vallalkozasok K+F raforditasa
Tudomanyos fokozattal rendelkezd és/vagy mindsitett, teljes munkaidében  tudomanyos normativa, Kkivalésagi cimek input HR
foglalkoztatott oktatdk, kutatok szama és aranya az osszes teljes munkaidés  megitélése, fels6oktatasi intézmények
oktatd, kutato 1étszamanak aranyaban - egy karon, szervezeti egységen belill akkreditacidja, IFT adattablak, GOP 1.
kutatas-fejlesztési tevékenységet végz6 kutatok szama, segédszemélyzet
szama, egyéb kutatasi foglalkoztatottak szama, a K+F tevékenységet végz6
osszes foglalkoztatott Iétszama
Létrehozott brutté Gj k+f munkahelyek szama GOP 1. input HR
Létrehozott brutté Uj k+f+i szolgaltaté munkahelyek szama GOP 1. input HR
Kdzremiikodd hallgatok szama TAMOP 4. tevékenység HR
Kiilfoldi hallgatok szdmanak novekedése TAMOP 4. tevékenység HR
Hazatéré magyar kutatok részvétele magyarorszagi kutatéintézmények altal TAMOP 4. output HR
palyazott projektjében (f6)
Doktori iskolak torzstagjainak és témavezet6inek szama IFT adattablak input HR
Felvett doktoranduszok szama tudomanyos normativa, Kkivalosagi cimek tevékenység HR
megitélése, fels6oktatasi intézmények
akkreditacioja, IFT adattablak
PdD, ill. DLA fokozatot megszerz6k aradnya (az Osszes felsGoktatasban kivalosagi cimek megitélése, felsGoktatasi output HR

35 HR=humanerdéforras cél; T=nemzetkozi tudomanyos mércék; V=vallalati kapcsolatrendszer, vallalkozasokat segit kornyezet
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MTMI diplomaval rendelkezék 1000 f6ére juté szama a 20-29 éves
korosztalyban
MTMI szakokra jelentkez6k szamanak névekedése

Uj szakmak szakemberigényének kielégitése érdekében inditott képzések
keretében kiadott oklevelek/bizonyitvanyok szama

(Orszagos és) nemzetkdzi tudomanyos dijakkal, elismeréssel rendelkezd
oktatdk, kutatok

Nemzetkozi és hazai kutatdsi kapcsolatrendszer - tovabbi egyiittmiikodés
egyetemmel, kutatdintézettel (hazai és kiilfoldi) - kialakitott komplex,
multidiszciplinaris, transzdiszciplinaris kutatasi szervezOdések,
egyiittmiikodések (innovativ kutatéi teamek) szama

Nemzetkozi és hazai kutatasi projektek szama, struktardja, jellege

Doktori iskolak szama

Oktatasban, képzésben hasznositott eredmények szama

Publikaciés produktivitas (intézményi, kari tudomanyos publikiciés szama
adott id6szakra vonatkozdan, hazai és nemzetkdzi bontasban, darabszam)

Publikaciés hatds (oOsszesitett impakt faktor és novekedése dinamikaja
intézményi, kari, ill. tertileti bontasban)

Kiilfoldi allampolgarsaga kutaték magyar kutatékkal kozos publikacioinak
szama

Palyazati forrasokbdl szarmazé K+F+I bevétel nagysaga

Nemzetkozi szinten megrendelési kereslettel rendelkezd kutatasi eszkozok,
miiszerek

Egy karon, szervezeti egységen beliil a K+F+I céli helyiségek hasznos
(m2), kapacitasa (f6), (6ra/hét),
kihasznaltsaga - felsGoktatasi aktivitdsra, kutatasra alkalmas, korszerii
komplex terek mennyisége (m?2)

alapteriilete rendelkezésre allasa

TAMOP 4., TIOP 1.3

TAMOP 4.
TAMOP 4.
kivalosagi cimek megitélése, felsdoktatasi

intézmények akkreditacidja, IFT, TAMOP 4.
kivalésagi cimek megitélése, felsGoktatasi
intézmények akkreditacioja, KTIA, TAMOP 4.

kivalésagi cimek megitélése, felsGoktatasi
intézmények akkreditacidja
kivalésagi cimek megitélése, felsGoktatasi

intézmények akkreditacioja, IFT adattablak
KTIA palyazatok

kivalésagi cimek megitélése, felsGoktatasi
intézmények akkreditaci6ja, IFT adattablak,
TAMOP 4.

kivalésagi cimek megitélése, felsGoktatasi
intézmények akkreditaciéja

TAMOP 4.

kivalésagi cimek megitélése, felsGoktatasi

intézmények akkreditacidja, IFT adattablak
kivalosagi fels6oktatasi
intézmények akkreditacidja

IFT adattablak, TIOP 1.3

cimek megitélése,

output

input

output

input

eredmény

output

input

output
output

eredmény

output

eredmény

input

input

HR

HR
HR?
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Létrehozott K+F+I szolgaltat6 infrastruktira nagysaga (m?)

Orszagos és/vagy nemzetkdzi viszonylatban egyediilallé kutatasi eszkozok
(lista)
Az akadémiai halézat kumulativ savszélessége

Szuperszamitastechnikai regiondlis kozpontok szdma, kutatasi célra

rendelkezésre all6 szuperszamitastechnikai és grid 6sszkapacitas mértéke

Az Eurépai FelsGoktatasi és Kutatasi Térre kiterjedé mobilitast el6segitend6
hazai autentikiciés és autorizaciés bizalmi szovetséghez (pl. eduRoam,
eduGAIN) csatlakozott intézmények szama

Uj tudomanyos és szakmai tartalmak on-line létrehozasa és szolgaltatasa
(szazalékos aranyban)

Meglévé tudomdnyos tartalmak online hozzaférhet6vé tétele (szazalékos
aranyban)

oktatasi

Tudomanyos és célu videdportalban

mennyisége (db)

elhelyezett tartalom

Miszaki és természettudomanyi képzés infrastrukturalis kapacitasainak
megujitasa (m2)

Nemzetkozi elismertség, tagsdg a kategéria meghatarozé felsGoktatasi
nemzetkozi szervezeteiben

OTDK helyezettek szama

Bejelentés alatt allg, ill. bejegyzett szabadalmak, oltalmak, bejegyzett és
dokumentalt know-how-k szdma - nemzetko6zi és hazai - megadott és a
projektbdl kovetkezd

Benyujtott hazai és nemzetkodzi hasznalati/formatervezési/novényfajta-
mintaoltalmak szama

A projekt eredményeképpen elkésziilt know-how - Kkifejlesztett és
értékesitett szellemi termékek, 4j installalt technol6giak, bevezetett know-
how-k szama

Kifejlesztett j termék, szolgaltatas, technolégia, prototipus

GOP 1.
IFT adattablak

TIOP 1.3
TIOP 1.3

TIOP 1.3

TAMOP 4.

TAMOP 4.

TAMOP 4.

TIOP 1.3

kivalosagi cimek megitélése, felsGoktatasi
intézmények akkreditaciéja

fels6oktatasi

kivalosagi cimek megitélése,

intézmények akkreditacidja
kivalésagi cimek megitélése, felsGoktatasi
intézmények akkreditacidja, IFT adattablak,
KTIA palyazatok, TAMOP 4

KTIA palyazatok

KTIA palyazatok, TAMOP 4.

KTIA palyazatok

input?

input

input

input

input

output/hatas?

output

output

input

input

output

output

output

output

output

T/HR?

T/HR?

TV

T/V

T/V
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Gazdasagi élet szerepl6ivel valé egylittmi{ikodés - a konstrukcié kivaldsagi cimek megitélése, felsGoktatdsi eredmény?
megvalésitasaba bevont vallalkozasok szama, technolégiatranszferek szama  intézmények akkreditaciéja, TAMOP 4.

Létrehozott spin-off cégek szama KTIA palyazatok, TAMOP 4. output?
Egyes tudomanyteriileteken elért eredményeket hasznosité vallalkozasok IFT adattablak, KTIA palyazatok eredmény

szama 0sszesen (db)
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3. Melléklet: Hazai és unios stratégiai dokumentumok feldolgozasa

Az alabbi tablazat el6szor a hazai, majd az EU-s programozashoz kapcsolddé stratégiai dokumentumok célrendszerét a f6szovegben azonositott
harom dimenzi6 szerint rendszerezi. A két dokumentumcsoport legfontosabb céljait kiilon-kiilon 6sszegzi.

V/2. tablazat: Stratégiai dokumentumok célrendszere

. . " .. s . . e are s Gazdasagi-tarsadalmi szerepl6k
Célrendszer Human eroéforras kibocsatasa Tudomanyos tudas eléallitasa ’ g ) ,p
innovacidjanak tamogatasa

. Stratégia ...

Magyar Névekedési Legyen 2-3 olyan egyetem, amely a vilag top

Terv e  Magas hozzaadott értéki iparagakban 500 intézménye kozott van. e  Fels6oktatasi alap- és alkalmazott kutatasok
megfeleld humantéke biztositasa. e  Fels6oktatasi intézmények nemzetkozi komplex térségfejlesztéshez vezessenek.

egyiittmiikodéseinek fejlesztése.




Stratégiai iranyok meghatarozasa, javaslat a tudomanypolitikai stratégiara

Célrendszer Human eré6forras Kibocsatasa Tudomanyos tudas eléallitasa

Wekerle Terv

Fels6oktatas-
atalakitas  stratégiai
iranyai és soron
kovetkezd 1épéseids

OFTK (tervezet)

Egyetemi KFI novelése a humantéke
fejlesztése érdekében.

Tudomany miivelésére, tudas gyarapitasara
képes értelmiségi szakemberek képzése.

Képzett munkaerdt biztositani képes
felsGoktatas tAmogatasa.

Kutatéi utanpoétlast biztosito felsdoktatasi
tamogatasi rendszerek kialakitasa
sziikséges.

Karpat-medencei kutatasi egyiittmtikodések
el6segitése

Nemzetkozileg versenyképes, kiilfoldi
hallgatdkat is vonzani képes intézmények.
Cél, hogy szinte minden fels6oktatasi
intézményben Kertiiljon tamogatasra a
meglévo tudomanyos és kutatasi
kapacitasok.

A tényleges kutatasi kapacitasok és
kival6sag alapjan torténjen differencialas a
tamogatasokban a fejl6dési lehetGségek és a
perspektivak fenntartasa mellett.

TOP 200 program: legkivalobb nemzeti
tudomanyegyetemek felzarkéztatasa a vilag
élvonalahoz.

Eurdpai kompetencia-kézpontokhoz,
kutatasi hal6zatokhoz val6 kapcsolodas.
Kutatasi infrastruktura fejlesztése (pl.
szuperszamitogép)

Nemzetkozi kutatas-fejlesztési
munkamegosztasba val6 bekapcsolodas.

Gazdasagi-tarsadalmi szereplék

innovacidjanak tamogatasa

Kérpat-medencei kutatasi egytittmiikodések
elésegitése felsoktatasi intézmények és
vallalkozasok kozott

Vallalati kutatas tAimogatasa alapkutatassal.
Civil-iizleti-tudomanyos egytittmiikodések
eldsegitése.

Egyetemi alap és alkalmazott kutatas
tamogatasa fenntarthat6sagi témakban a

s

zo6ld gazdasag erésitésére.

A fels6oktatas legyen a kutatas, fejlesztés és
innovacié motorjaként.

Erésodjon a piaci, gazdasagi szerepl6kkel
val6 egyiittmtikodés

Fels6oktatasi intézmények a (térségi) KF
bazisaul szolgalhatnak, ezért az egyetemek
és a vallalkozasok kozotti kapcsolat
erdsitése sziikséges.

Egyetemek és vallalakozasok kozotti
kapcsolatok fejlesztése sziikséges.

36 Atdolgozott vitaanyag. FelsGoktatas atalakitas: stratégiai iranyok, soron kovetkezé 1épések_V2.3. [v11] (2013. szeptember 12.)
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Célrendszer Human eroforras kibocsatasa

EFOP 2.0. (tervezet)

Cél a fels6foku képzettségi szint novelése (fé
indikator a fels6foku végzettségliek aranya)
Fels6oktatasi dualis-kooperativ képzéseinek
bévitése.

Kutatas-fejlesztéshez sziikséges
humaneréforras (tudomanyos utanpadtlas)
biztositasa.

Sziikséges a kutatasi személyi dllomany
novelése

Fels6foki oktatas minGségének és
hozzaférhet6ségének javitasa.

Tudomanyos tudas eléallitasa

Korszertitlen eszkozok felszamolasa -
nemzetkozi K+F infrastrukturakhoz vald
hozzaférés tamogatasa

Horizon 2020 és nemzetkdzi kutatasi
programokban vald részvétel erdsitése.
FelsGoktatas nemzetkozisitése: hallgatoi és
oktatdi mobilitas elsegitése.

Kiemelt egyetemek és kivalosagi kozpontok
nemzetkozi szintéren is versenyképessé
tétele.

Alapkutatiasok nemzetkozi
versenyképességének novelése

Gazdasagi-tarsadalmi szereplok
innovacidjanak tamogatasa

KFI kis mértékben jarul hozza a GDP-hez,
aminek oka részben a FOI-k és a
vallalkozasok kozotti gyenge kapcsolatok.
Start-upoknak, spin-offoknak kedvezd
kornyezet megteremtése.
Technolégia-transzfer elGsegitése.

Smart specialisation - intelligens szakosodas
megvaldsitasa.
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Gazdasagi-tarsadalmi szereplok

Célrendszer Human erdéforras Kibocsatasa Tudomanyos tudas eléallitasa . 2 ares ) )
innovacidjanak tamogatasa

Tudomanypolitika
Stratégia - tervezet
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Célrendszer Human eroforras kibocsatasa

F6 célok:

Hazai  stratégiakban
megjelend f6 célok

Horizon 2020

EU2020

Kutatéi, tudomanyos utanpotlas
megteremtése

Vallalkozasok igényeivel 6sszhangban,
képzett, min6ségi munkaerd bévitése
Vallalkozasra képes diplomasok
szamanak novelése

[géretes fiatal kutatékra nagyobb hangstily
keriil.

Humaneréforras mindségének fejlesztése,
piaci igényekkel nagyobb 6sszhangban 1évd
képzések.

felsGoktatasi szektor modernizalasa

Tudomanyos tudas eléallitasa

FG célok

Alapkutatasi raforditas, human
kapacitas volumenének novelése
Publikacids teljesitmények javitasa
Kisszamu kiemelkedd egyetem,
kutatdhely bekeriilése az eurdpai
élvonalba

Kutatasi infrastruktara erdsitése
Nemzetkozi egylittmiikddés, halézati
részvétel erdsitése

EU-s és egyéb nemzetkozi kutatasi
forrasok novelése

Kutatasi eredmények vald szabad
hozzaférés biztositasa

e  (Cél, hogy minél szélesebb legyen a palyazoi
kor Eurépaban és Eurépan kiviil is.

e  Kutatdi mobilitas és a kutatok legmagasabb
szint( infrastruktirahoz valo
hozzaférésének elGsegitése - hatarokon
ativel6 rendszerben.

e Shanghai index alapjan Eurépa 2 egyeteme
van csak a vilag top20 fels6oktatasi
intézménye kozott. Ezen javitani sziikséges.
Hatarokon ativeld egytittmiikod ések.

e  Kutatdi és hallgatéi mobilitas tdimogatasa az
EU-n beliil.

FOI-k regionalis gazdasagban betoltott
szerepének erdsitése (RIS)
Tudasharomszog (oktatas-kutatas-
innovacid) , vallalati stratégiai
partnerség erésitése, dualis képzések
kialakitasa

Technolégia-transzfer,
vallalkozasinditas erdsitése

K+F infrastruktirahoz valé vallalati

hozzaférés javitasa

K+F beruhazasok segitik el6 az intelligens
novekedést

T6bb tdmogatast irdnyoz el6 az innovaciora,
a piachoz kozelebbi fejlesztésekre és az
otletek piacositasara.

Fejl6do régiokban alakuljanak ki kivalosagi
pontok, amelyek az adott régi6
versenyképességét novelik.

Kutatas és innovacio finanszirozasanak
tamogatasa annak érdekében, hogy az uj
otletek termékekként val6suljanak meg.
Partnerség el6segitése a felsdoktatasi
intézmények és a vallalkozasok kozott (EIT -
European Institute of Innovation and
Technology - segitségével).

Uzleti és kutatasi szféra kozos programozasi
tevékenységének el6segitése

Vallalkozast tamogat6 felsGoktatdsi
kornyezet megteremtése.
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Célrendszer Human eré6forras Kibocsatasa Tudomanyos tudas eléallitasa

Position paper

Partnerségi .
Megallapodas Tervezet

7~ 7

Innovéciods és vallalkozasi kultira erdsitése.
Javasolt eszkozok: tehetséggondozas
erdsitése a kivalasztott teriileten - nemzeti
és nemzetkdzi szintl kutatok vonzasa a
régioba.

Oktatas fejlesztése a kiemelt teriileten,
vallalatoknak sziikséges huméaneréforras és
kutatégarda kitermelése.

EU ajanlds: felséoktatdshoz valo jobb
hozzdférés

Vezetdi és vallalkozdi ismeretek és
kompetenciak oktatasa.

A felsGoktatasi programoknak a munkaero-
piaci igényeknek valé fokozottabb
megfeleltetése.

FelsGoktatasi végzettek szamanak ndvelése.

Kutatdi utanpdtlas feltételeit javitani kell
Magasan kvalifikalt munkaer6 biztositasa
sziikséges.

Kivalasztott kutatasi tertileten beliil cél
orszagos, vagy nemzetkozi szintli kutatasi
kozpont, innovacids bazis kialakitasa.

Erdemes lenne néhany K+F kivalésagi
koézpontra fékuszalni a tAmogatasok
elosztasanal. (Pl. a szegedi szuperlézer (ELI)
befejezése és a nemzetkozi
kapcsolatrendszerben rejlé lehetéségek
kihasznalasa)

Kutatasi infrastruktira megujitasa a
kivalésagi kozpontok igényeivel, és a
regionalis innovacios stratégiakkal, valamint
a helyi vallalkozasokkal 6sszhangban.

EU kutatasi és egyéb programokkal valo
szorosabb dsszhang.

K+F szektor megerdsodéséhez egyrészrol a
kutatdi infrastruktiira megerdésitése kellene.
Nemzetkozi szinten is jelentds kutatoi
bazisok kialakitasa, kutatéintézeti kival6sagi
programon Kkeresztiil.

Cél az eurdpai szintl kutatasi és
képzokozpontok létrehozasa.

Gazdasagi-tarsadalmi szereplék

innovacidjanak tamogatasa

Technologiai és gyakorlatorientalt innovacié
tamogatasa a vallalati beruhazasok
eldsegitésére.

Teriileti egytittm(ikodések erdsitése:
kormanyzat, oktatas, ipar kdzotti szorosabb
kapcsolatok, k6zos tervezés.

FelsGoktatas régios szerepének erdsitése.
Javasolt eszkozok: technolégiatranszfer
irodak, spin-off cégek tamogatasa, inkubacid,
science park

EU ajdnlds: innovdciobardt tizleti kornyezet
Elégtelen kapcsolat az egyetemek, a
kozszféra, a vallalatok és kiilonosen a kkv-k
kozott

Alakuljanak ki specializalt tudask6zpontok
(RIS3) - ezekben a fels6oktatasi
intézményeknek legyen kiemelt szerepiik.
Erdsodjon a regionalis kozpontok kozotti
kapcsolat, mikézben csokkenjen a régiok
kutatasi teljesitménye kozotti killonbségek
szintje.

Kiiléondsen az agrarium tertiletén
erdsodjenek a kutatéi-vallalkozoéi
kapcsolatok.

Fontos a hazai vallalatok bekapcsolasa az
europai kutatasi rendszerbe.

Vallalati kutatohelyek és
technolégiatranszfer kevés. Hazai és kiilfoldi
nagyvallalatok, valamint a tudasszektor
kozotti kapcsolatok gyengék.

2007-2013-as tAmogatasok nagyban
segitették az egyetemek és vallalatok kozotti
kapcsolatok épiilését, a K+F tevékenységet,
de tovabbi stratégiai egyiittm{ikodések
létrejotte cél.

A kovetkez6 iddszakban az tizleti fazisba
1ép6 innovaciok tamogatasa sziikséges.
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Human eréforras kibocsatasa Tudomanyos tudas eléallitasa

PM valasz

EU-s fejlesztések
stratégiai
dokumentumaiban
megjelend célok*

o A felsGoktatasban a vallalati ismeretek

bévitése tidvozolendd, ugyanakkor az
oktatds minden szintjén sziikséges a vallalati e
ismeretek jobb atadasa.

Az infrastruktirafejlesztési programoknal
nem latszik a RIS3 kapcsolodas.

e A Kkutatdi palya vonzobba tételénél

egzaktabb mérési eszkoz javasolt (pl. PhD
hallgatok/végzettek aranya egy adott
korcsoportban/teriileten)

F6 célok

Gazdasagi-tarsadalmi szereplok

innovacidjanak tamogatasa

Elégtelen a tudasmegosztas és a kutatoi

mobilitds a tudomanyos intézetek, valamint

a maganszektor kozott.

Nem elég hangstlyozni a vallalati innovacid

erdsitését, sziikkséges hozza az innovacids *

kapacitas bdvitése is - elssorban a KKV-

knal.

A PM nem jelzi a hazai KFI-rendszer harom

nagy problémajat, amire a

beavatkozasoknak épiilnie kellene:

—  akadémiai és kormanyzati kutatébazis,
illetve a tudas-el6allitas gyengesége

—  tudasatadas és technoldgiai transzfer
deficit

—  tudashasznosulast gatlé tényez6k

Sziikséges a tudomanypolitika stratégia és a

RIS3 koncepcid kozotti szorosabb kapcsolat

F6 célok:

F6 célok
Kutatéi, tudomanyos utanpo6tlas

megteremtése

Vallalkozasok igényeivel 6sszhangban,
képzett, minGségi munkaerd bovitése
Vallalkozasra képes diplomasok
szamanak novelése

Felséfokii végzettségiiek szamdnak
névelése

Kisszamu kiemelked6 kutatohely
bekeriilése az eurépai élvonalba
Kutatasi infrastruktira erdsitése
Nemzetkozi egylittmiikddés, halézati
részvétel erdsitése

EU-s kutatasi forrasok novelése
Alapkutatds hozzdillesztése a regiondlis
innovdciés stratégidkhoz

FOI-k regionalis gazdasadgban betoltott
szerepének erdsitése (RIS)
Vallalati stratégiai partnerség erdsitése

Technolégia-transzfer,
vallalkozasinditas erdsitése

Kutatds alapti innovdcid piacositdsdnak
tamogatdsa
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4. Melléklet: A hazai fels6oktatasi és Kkutatdintézeti szféra KFI
teljesitménye és az arra haté tényez6k - meglévo
helyzetértékelések attekintése

A rovid helyzetértékelés soran azt tekintjiik at, hogy az elérhet6 helyzetértékelések szerint mi
jellemzi a hazai fels6oktatasi és akadémiai szférat a (1) a humanerdéforras-kibocsatas; a (2) a
tudomanyos tudas eldallitdsa tekintetében; a (3) gazdasagi-tarsadalmi szerepl6k innovacids
tevékenységének tamogatdsa terén; majd (4) Osszegyljtjik azokat az altaldnos értékeld
megallapitasokat, amelyek mindharom dimenziéban mutatott teljesitményre haté tényezdket,
feltételeket érintenek.

(1) Humanerdéforras-kibocsatas és helyzet

A humaner6forras teriiletén kett6s kérdéskorr6l beszélhetiink: egyrészrél, hogy képes-e a
fels6oktatds megfelel6 minéségli és mennyiségli diplomas szakembert kibocsatani annak
érdekében, hogy a kutatds, az innovacié fejlédjon. Masrészrél pedig kérdés, hogy rendelkezésre
all-e megfeleld kutato6i utanpotlas.

Az OECD [2013a] és az EU (European Commission [2013]) felmérései alapjan a feln6tt lakossag
20% rendelkezik fels6foku végzettséggel - ezen beliil is alacsony a természettudomanyos és
miiszaki szakemberek szama (NIH [2012]). Ezt tetézi, hogy a 15 évesek PISA eredménye pedig
csak az OECD 27-dik helyére elég, vagyis a felsdoktatasi utdnpétlasban is problémak lathatéak. A
fels6foku végzettségliek tertileti eloszlasat jellemzéen nem egy adott megye fejlettsége
hatarozza meg, hanem a nagy egyetemek elhelyezkedése, ez pedig a kutatdi létszamban is
lecsapddik: két alfoldi régié (Csongrad, Hajdd-Bihar) kutatéi 1étszama is messze feliilmulja a mas
szempontbol igen fejlett Nyugat-Dunantul régiéét (NIH [2013]).

A kutatdi utanpotlas biztositasa az orszag egészében problémat jelent: a kutatas, fejlesztéssel
foglalkozok tényleges 1étszamat illet6en a kutato, fejlesztd intézeteknél, valamint a felsGoktatasi
szervezeteknél a KSH 2012-es Kutatas és fejlesztés, 2011 kiadvanya3? szerint 10%-ot meghalad6
a kapacitas csokkenés volt megfigyelhet6 2005 és 2011 kozott (Hétfa-Revita [2013]). Ennek
ellenére a felsoktatas és az akadémiai kutatéhalézat adja a hazai kutatasi kapacitasok tobb mint
felét (Tudomanypolitikai Stratégia vitaanyaga), és a 2013-as Innovation Union Scoreboardja
szerint hazank a mérsékelt innovatorok kozott még mindig relative jol teljesit a humaneréforras
teriiletén - az kkv-k innovaciés teljesitményében marad el inkdbb a besoroldsaba tartozo
orszagoktol.

A humaneréforras problémak, a kutatdi utanpotlas és a szakemberhidny miatt altalanossagban
véve az elvandorlas, az eloregedd kutatdi garda, valamint a - részben az alacsony bérek miatt -
nem megbecsiilt tudomanyos palya, valamint a természettudomdanyi és mérnoki tertletek
népszeriliségvesztése okolhaté (Tudomanypolitikai Stratégia vitaanyaga). A szakemberhiany
kiilonosen a vidéki térségek fejlédését akadalyozza, egy vidéki intézmény szamara nagyobb
kihivast jelent megtartani egy orszagos/ nemzetkozi szintli kutatot, oktatét (Grosz-Rechnitzer
[2005], Hrubos [2011], Hétfa-Revita [2013]).
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(2) Tudomanyos tudas eléallitasa

A hazai tudomanyos teljesitmény megitélése ellentmondasosnak mondhat6: mikdzben a hazai
kutaték 0Osszességében jo publikaciés produktivitissal és hatassal birnak nemzetkozi
szinvonalon is, addig a nem kiemelkedd szakmai szinvonalii publikaciébdl viszonylag kevés
jelenik meg (Tudomanypolitikai Stratégia vitaanyaga; NIH [2012]). Az egy kutatéra juto
publikaciék szama és a publikacidk idézettségi mutatokkal mért szinvonala kézelebb all az EU-
atlaghoz, mint azt a finanszirozas mértéke sugallja (NIH [2012]), ugyanakkor az OECD [2012]
szerint az alacsony allami K+F raforditasok szintje all annak hatterében, hogy a vilag top 500
egyeteme kozott nincs magyar intézmény, tovabba a top folydiratokban megjelent cikkek szama
is elmarad az OECD atlagatél. Az intézmények U-mapping alapjan valé csoportositasa
segitségével levonhaté az a kovetkeztetés, hogy alapvet6en a kisebb, sziikebb profila
intézményeknél marad el a publikacidk szama a kivanatostél (Hrubos [2011]).

A publikacidk szadma mellett a tudomanyos teljesitmény mércéjeként alkalmazott kibocsatott
szabadalmak szama az allamilag finanszirozott kutatdintézetek és felsGoktatasi intézmények
esetében alacsonynak mondhaté (NIH [2012] és OECD [2012]). Ezek nemzetkzi tudomanyos
halézatokhoz valé kapcsolddasa viszont pozitiv képet mutat: a tudomanyos cikkek 48%-a, a
szabadalmaknak pedig 32%-a sziiletik ilyen egylittm{ikédésb6l (OECD [2012]).

Kiemelked6 kutatasi teriiletnek szamit Magyarorszagon az orvostudomany és gyogyszeripar
(Hétfa-Revita [2013], Tudomanypolitikai Stratégia vitaanyaga), a kdrnyezeti technol6giak, a bio-
és nontechnika, az IKT (OECD [2012]), tovabba magas szinvonalu kutatasi tevékenység lathat6 a
természettudomanyok és a mérnoki tudomanyok teriiletén (NIH [2012]) - fiiggetleniil attd],
hogy az ezeken a teriileten dolgozé szakemberek szama gyakran alacsony. Agazati szempontbél
a gyogyszergyartas részesedik a legnagyobb raforditassal (49,2 milliard Ft), emellett a
szamitdgép, elektronikai, optikai termékek, valamint a jarmfigyartas teriiletén is 15 milliard Ft-
ndl tobbet koltottek kutatas-fejlesztésre (Hétfa-Revita [2013]).

A nemzetkdzi tudomanypolitikai Osszevetésekben a tudomanyos teljesitmény mellett az
infrastruktira mindsége is meghatarozé. Altaldnossagban jellemzé, hogy az infrastruktira
elmaradott, mikozben kihasznalatlan, parhuzamos és elaprdézott kapacitdsok vannak az
orszagban, ami alapvetéen a rossz Osszehangoltsdgu fejlesztések kovetkezménye
(Tudomanypolitikai Stratégia vitaanyaga; NIH [2012]; NEKIFUT [2012]). A magyar kutatasi
infrastrukturaban ezzel egytitt tovabbi fokozatos lemaradas jellemzé. A jelenlegi raforditasok a
szinten tartashoz is csak sziliken elegend6ek, a kutatas-fejlesztés kozfinanszirozasa egyre
nehezebben tud 1épést tartani a globdlis 1épték(i tudomanyos versennyel (Tudomdanypolitikai
Stratégia vitaanyaga). A kozfinanszirozasd Kkutatohelyek forrasai csokkennek, ezzel
parhuzamosan pedig folyamatosan csokken a K+F raforditdsokon belill az infrastrukturalis
beruhazasok aranya. A K+F beruhazasok legnagyobb mértéke (kb. 2/3-a) a vallalkozasokhoz
kothetd. A kozvetleniil a felsGoktatasban bekovetkez6 beruhazasok pedig kozel teljes egészét a
gép- és eszkozbeszerzések teszik ki (NEKIFUT [2012]).38

38 Az NEKIFUT [2012] Nekifut infrastrukturdlis felmérése szerint Magyarorszag szamara referencia
orszagként szolgalhat Esztorszag, Lengyelorszag, Szlovakia, Portugalia és Szlovénia.
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A nemzetkozi trend azt mutatja, hogy a kutatasi infrastruktira fogalma ugyanakkor valtozoban
van. A gépek és miiszerek mellett az adatbazisoknak és az informacid-technolodgiai hal6zatoknak
is egyre nagyobb szerepe van. Ezek segitségével a kutaték a megfoghaté eszkozok fizikai
tavolsagatdl fiiggetleniil lesznek képesek kutatémunkat végezni. Pozitivum ezért a hazai
kutatasi haldézati infrastruktira fejlettsége, valamint a fizet6s tudomanyos tartalmak
elérésének aranya - ezek regiondlis versenyel6nyt jelenthetnek (Tudomanypolitikai Stratégia
vitaanyaga; OECD [2012]). Ezzel parhuzamosan a lakossagi IKT infrastruktira gyengesége
hatraltatja a KFI teriiletét: 100 lakosra 20 szélessavu kapcsolat és 10 vezeték nélkiili internet
el6fizetés kapcsolodik, ami elmarad az OECD atlagtél (OECD [2012]).

= sz

A vallalatokat tdmogaté magatartds, az intézmények és keretfeltételek alapvetden fejlédtek,
ezzel parhuzamosan pedig a felsoktatdsi és az akadémiai szféra vallalati kapcsolatai is
erdsodtek. Az ennek elGsegitésére létrejott technologiatranszfer halézat viszont még nem talalta
meg szerepét. Nem megfelel6 a KFI teriiletén val6 stratégiai egytlittmiikodés szintje, gyenge a KFI
jellegli hal6zatosodas és az eredmények gyakorlati hasznositasa (NIH [2012]).

A k6z6s munkat a személyesség dominalja, a formalis egyetemi szervezeteknek kevés szerep jut.
A rendszeres, vagy hosszu tava egyiittmiikodések gyokere az oktatasi teriileten keresendd: a
kutatasi kapcsolatok hatterében altalaban stabil oktatasi egyiittmiikodések allnak. Jellemzo,
hogy az alkalmazott kutatasi és innovacids jellegii, konkrét vallalati igényeket kiszolgal6 elemek
dominalnak (Hétfa-Revita [2013]), ennek ellenére tovdbbra sem kapcsolédik Ossze kell6
mértékben a vallalati kutatasokkal, és a vallalati igényekkel a fels6oktatasi kutatasi tevékenység
(Setényi [2011]).

Osszességében tehat az alapkutatas és a konkrét cégigények kiszolgalasa miikodé teriilet, de a
ketté kozotti szakasz - a kisérleti és ipari fejlesztés szakasza, amelynek soran elkésziil példaul
egy termék prototipusa - nem (Hétfa-Revita [2013]).

A tudomanyos egyiittm{ikodéseket ugyanakkor altalanossagban véve hatraltatja az iizleti szféra
- kiilonosen pedig a kkv-k alacsony innovaciés aktivitadsa (OECD [2012], European Commission
[2013], NIH [2012], Grosz-Rechnitzer [2005]).

(4) Tovabbi fontos helyzetértékel6 megallapitasok

Minden teriilet esetén rendszeresen visszatérd érv, hogy kevés a nemzeti szintli K+F forras,
azon beliil is a vallalati dominal (Tudomanypolitikai Stratégia vitaanyaga, OECD [2012], NIH
[2012], NEKIFUT [2012]). A GERD ugyan n6tt 2005-2011 kozott, viszont tovabbra is elmarad az
EU-s atlagtol, az allami kiadasok szintje pedig alacsony (OECD [2012]).

A tudomanyos élet, a humanero6forrasok és vallalati kapcsolatrendszer teriiletén is jellemzdek
fontos teriileti kiilonbségek, amik részben a kutatohelyek eloszlasa és a gazdasagi/ tizleti szféra
kiilonbségeib6l adddnak. Jellemzd, hogy a kutatdi haldzat szétaprozodott és hidnyzik a teriileti
osszehangoltsag (NEKIFUT [2012]). A rendelkezésre all6 palyazati forrasok csak részben
kovetik a kutatasi szerkezet teriileti eloszlasat. A Strukturalis Alapok forrasainak csak 20%-a
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jutott a kozép-magyarorszagi régidba, mikozben itt taldlhaté a kapacitasok fele
(Tudomanypolitikai Stratégia vitaanyaga). Mas relevans KFI palyazatok viszont arnyaljak a
képet: a 7. Keretprogram tamogatasnal Kozép-Magyarorszag részesedése a meghaladta a 78%-
ot, mig Eszak-Magyarorszagé nem érte el az 1%-ot sem. A KTIA esetében a tAmogatasok 60%-at
kaptak kozép-magyarorszagi szereplék, Csongradd és Hajdu-Bihar részesedett még jelentds
mértékben a tAmogatasokbdl (NIH [2013]).

A 2007-2011 kozotti periddust elemezve az latszik, hogy a fejlesztési tAimogatasok felhasznalasa
ugyanakkor gyakorlatilag nem tudott valtozatni Magyarorszag az Innovation Union
tudott egy alkategoriaval feljebb 1épni (European Commission [2012]), ugyanakkor a Kozép-
Magyarorszagi régié 2007-es magasabb besorolasabdl még vissza is esett (Hétfa-Revita [2013]).

Mig Budapesten a fels6oktatasi és az lzleti innovacié fejlettsége egyszerre van jelen, addig az
orszag tobbi teriiletén a két dimenzié nem mindig kapcsolédik 6ssze. Erdekesség, hogy a
nemcsak Budapest és vidék kozott lathatéak eltérések, hanem az orszag keleti és nyugati
tertiletei vonatkozasban is: az alf6ldi térségben (kiilondsen Csongrad és Hajdi-Bihar megyében)
jelentds kutatdsi kapacitdsok halmozédtak fel, Eszak/Nyugat-Dunantilon -  ahol
dinamikusabban fejl6dik a gazdasag - gyengébb, szerkezetében pedig egyoldaly, gazdasagi
féokuszu kutatasi tevékenység folyik. Vagyis lathat6 egy furcsa kettdsség: az innovaciot 6sztonzo
eszkdz- és intézményrendszer azonban a varosokban, régidkban koncentralédik, ahol a
gazdasagi tevékenység gyengébb, a regionalis kdzszolgaltatadsok adjak a varos gazdasagi alapjat
(Grosz-Rechnitzer [2005], NIH [2013]).

A teriileti koncentraciot tekintve lathatd, hogy a K+F-et kozvetleniil mérd indikatorok (6sszes
K+F raforditas, illetve kutatok teljes 1étszama) sokkal er6sebben koncentralédnak tertiletileg a
févarosban (a teljes K+F raforditds 2/3-a Budapesten jelentkezett), mint az egyéb gazdasagi
méroszamok (K+F-et végzd cégek arbevétele, valamint az 6sszes vallalkozas altal befizetett ado).
A K+F raforditas/GDP arany Hajdd-Biharban és Csongradban tekinthet6 (Budapesten Kkiviil)
kiemelkeddnek, mig kilenc olyan megye van, ahol nem haladja meg a 0,5%-ot; régiok koziil csak
Kozép-Magyarorszagon, az Eszak-Alfoldon és a Dél-Alfoldon éri el a GDP aranyos K+F
raforditasok ardanya az 1%-ot (NIH [2013]).
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5. Melléklet: Nemzetkozi és hazai adatforrasok

Nemzetkozi adatforrasok. A legfontosabb Magyarorszagra vonatkoz6 nemzetkozi adatforrasok
az Eurostat és az OECD Stat adatgy(jtései, illetve az ezek alapjan késziilé kiadvanyok (pl
Innovation Union Scoreboard, OECD STI Scoreboard). Ezek jellemz&en tagallami adatokat
tartalmaznak a kutatas és fejlesztés inputjair6l és outputjairdl, illetve tagallamok kozotti K+F
rangsorokat, 6sszehasonlitasokat készitenek. Az EU-nak emellett tovabbi adatbazisai érhet&ek el
az uniés kozvetlen kutatis és fejlesztési tdmogatasokrol (pl. European Research Council
statisztikai)3?, illetve az FP7-es program és annak eredményeirél (E-Corda adatbazis). Az EU
tagallamai tovabba kétévente Osszehangolt felméréseket készitenek a vallalkozok innovacids
aktivitasardl és teljesitményérél. A Community Innovation Survey (CIS) adatait felhasznaljak az
Innovation Union Scoreboard készitéséhez és egyéb kutatasi programok soran.40

Az OECD az adatokat sajat felmérésein kiviil mas nemzetkozi szervezetek, mint az ENSZ, a
Vilagbank és az Eurdpai Uni6 vizsgalataibol is szerzi. Az Un. Frascati Manual biztositja a mérések
magas mindségét, ezaltal nemzetkozi 0sszehasonlitas alapossagat. Két atfogéd kiadvanya jelenik
meg a témaban: az OECD Science, Technology and Industry Outlook#! és az OECD Science,
Technology and Industry Scoreboard42. A F6 Tudomanyos és Technolégiai Indikatorok (MSTI)
csoportja 76 mutatot foglal magaba, amelyek 18 csoportba sorolhaték (Main Science and
Technology Indicators, 2010)

Az EU-ban az Innovation Union Scoreboard mérései tobbségében Eurostat adatokkal szamolnak,
néhany esetben vesznek igénybe kiils6 adatbazist. A tudomanyos publikaciok méréséhez
sziikséges adatbazist a Science-Metrix és a CWTS szolgaltatja.#3 A szabadalmi kérdésekben a
Bels6 Piaci Harmonizaciés Hivatal (OHIM) az illetékes, az 6 honlapjukon elérhet6k a beadvanyok
uniés szinten.** Az utolsé indikatorcsoport makrogazdasagi mutatéihoz pedig az Egyesiilt
Nemzetek Szervezete nyujt segitséget, ami a Vilagbankkal egyiitt kezeli az adatokat.45

A nemzeti szint mellett az OECD és az EU is vizsgalja a regionalis szintet is. Az OECD Regionalis
Statisztikai kozott talalunk a kutatas és innovacidé helyzetét méré indikatorokat. Az Innovation
Union pedig nemcsak orszagos szintre hozott létre indikatorrendszert, hanem megjelent egy
Regional Innovation Scoreboard is.

Hazai adatgyiijtések. A legfontosabb hazai adatgyfijtések, adatforrasok a kovetkezok:

= KSH - FelsGoktatasra és a kutatasfejlesztésre vonatkoz6 input és output adatokat
tartalmaz agazati, és regionalis bontasban. A KSH Kutatas és fejlesztés éves jelentése, az
oktatasi kiadvanyai, illetve a tajékoztatdsi és STADAT bazisait az értékelés soran
attekintjiik.

= [FT - Az intézményfejlesztési stratégiakhoz kapcsoléd6 adatkozlés. Input, output és
hatas jellegli adatokat is tartalmaz.

39 http://erc.europa.eu/statistics-0

40 http: .eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/microdata/cis

41 htt www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/oecd-science-technology-and-industry-
outlook 19991428

42 http://www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/oecd-science-technology-and-industry-
scoreboard 20725345

43 http: //www.journalindicators.com/ és h www.science-metrix.com/eng/index.htm

44 http://oami.europa. eu[owsUw[pagesZQPLUSZdatabaseszdatabases en.do
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NIH - Orszagos szintli input, output és hatdsmutatékat tartalmaz a kutatas-fejlesztés
leirdsara. FOképp mashonnan atvett, feldolgozott adatokat tartalmaz, illetve a NIH sajat
kutatast/felmérést is végez.

EMMI Oktatasstatisztika, FIR (Fels6oktatasi Informaciés Rendszer) - Input és output
adatokat tartalmaz a fels6oktatas oktatasi teljesitményérdl.

MTA KSZI Infotar — Els6sorban a K+F helyzetét leir6é input mutatéknak (pl. raforditasok,
kutatok szama, doktori képzésben résztvevok szama) a hatdsat vizsgalja a bibliometriai
mutatékra (outputra). Orszagos szinten aggregalt adatokat tartalmaz, tovabba agazati
bontast és nemzetkdzi 6sszehasonlitast is lehetévé tesz.

Hungarian Science honlap - kutatéhelyenként és agazatonként bontott bibliometriai
adatokat tartalmaz. Megmutatja a publikaciék szdmat az intézményhez és az orszag
adataihoz viszonyitva adott 4gazaton beliil.

DPR - A Diplomas Palyakoévetési Rendszer kutatasi célra elérheté adatbazisa a
fels6oktatasban végzettek munkaerd-piaci elhelyezkedési lehetéségeit, helyzetét mutatja
be kari bontasban.

AVIR (Adatbazis Alapu Vezet6i Informacids Rendszer) - Az intézmények miikodésérdl
biztosit informéaciokat a politikai és felsoktatasi intézményi dontéshozok szamara. Az
AVIR adattar célja szerint integralja az intézményi VIR-ek, a KSH, a FIR és egyéb kozponti
adatbazisok adattartalmait.
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